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RESUMEN

La presente investigacion titulada: Economia familiar y programas
profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023; tuvo como objetivo general:
determinar la relacion que existe entre la economia familiar y los programas
profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023, el tipo de investigacién fue no
experimental, con disefio descriptivo, cuantitativo, prospectivo y transversal, con
una poblacién de 1300 estudiantes matriculados en el afio académico 2023 |1, con
una muestra de 297 estudiantes de los cuatro programas profesionales empresariales
y se opto elegir a través del muestreo probabilistico aleatorio simple (al azar),
asimismo, se utiliz6 como técnica la encuesta y se aplicé como instrumento un
cuestionario estructurado de elaboracion propia para medir ambas variables,
previamente validado mediante juicio de expertos y para la fiabilidad del
instrumento aplicado se utilizo el coeficiente Alpha de Cronbach. Los resultados
indican que existe una correlacion positiva moderada y estadisticamente
significativa entre la economia familiar y los programas profesionales
empresariales en los estudiantes, con un coeficiente de Rho de Spearman de 0.606
(p<0.01), de igual manera, al determinar las correlaciones de la dimension ingreso

familiar y las dimensiones del plan de estudios de cursos académicos y de cursos
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de emprendimiento, tuvieron una correlacion positiva moderada y estadisticamente
significativa: de 0.596 (p<0.01) y 0.490 (p<0.01) respectivamente, sin embargo,
con la dimension del plan de estudios de cursos de investigacion, tuvo una
correlacion positiva muy baja y estadisticamente no significativa, con un
coeficiente de Rho de Spearman de 0.109 (p>0.01). En conclusion, a medida que
los estudiantes cursan y aplican los conocimientos adquiridos en sus asignaturas de
los programas profesionales empresariales, pueden experimentar una mejora en su
economia familiar, la formacion académica no solo favorece al desarrollo
profesional de los estudiantes, sino que también tiene un impacto directo y positivo
en la situacion econdmica de sus familias.

Palabras clave: Economia familiar, programa profesional empresarial,

ingreso familiar, plan de estudios.
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ABSTRACT

The present research entitled: Family economy and professional business
programs in students from the 1st to the 5th year of the Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann of Tacna, 2023; had as general objective: To determine the
relationship that exists between home economics and business professional
programs in students from the 1st to the 5th year of the Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann of Tacna, 2023, the type of research was non-experimental,
with descriptive, quantitative, prospective and cross-sectional design, with a
population of 1300 students enrolled in the academic year 2023 11, A sample of 297
students from the four professional business programs was chosen through simple
random probabilistic sampling (at random), likewise, the survey was used as a
technique and a structured questionnaire was applied as an instrument to measure
both variables, previously validated through expert judgment and for the reliability
of the instrument applied, Cronbach's Alpha coefficient was used. The results
indicate that there is a moderate and statistically significant positive correlation
between family economics and entrepreneurial professional programs in students,
with a Spearman's Rho coefficient of 0.606 (p<0.01), similarly, when determining
the correlations of the family income dimension and the academic course
curriculum and entrepreneurship course curriculum dimensions, they had a

moderate and statistically significant positive correlation: of 0. 596 (p<0.01) and

XV



0.490 (p<0.01) respectively, however, with the research course curriculum
dimension, it had a very low and statistically non-significant positive correlation,
with a Spearman'’s Rho coefficient of 0.109 (p>0.01). In conclusion, as students take
and apply the knowledge acquired in their subjects in the professional business
programs, they may experience an improvement in their family economy, the
academic training not only favors the professional development of the students, but
also has a direct and positive impact on the economic situation of their families.
Key words: Family economy, professional business program, family

income, curriculum.
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INTRODUCCION

En la actualidad, la economia en los hogares se encuentra cada vez mas
afectada, debido a las consecuencias de la inflacion que enfrenta el pais. Es una
situacion muy critica y es ahora donde se debe tomar buenas decisiones en beneficio
a las futuras generaciones, es por ello que, una de las organizaciones clave para la
mejora de esta problematica son las universidades, ya que ellos forman
profesionales con la vision de mejorar la situacion actual de nuestra sociedad, y es
en los programas profesionales empresariales donde debemos prestarle mucha
atencion, si el plan de estudios que les imparten a los futuros profesionales
realmente son de gran ayuda para enfrentar las crisis y mejorar la economia en sus
familias.

La presente investigacion referente a las variables economia familiar y su
relacion con los programas profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al
5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de la ciudad de Tacna,
2023; detalla el contenido en los cuatro capitulos siguientes:

En el primer capitulo, se da a conocer los aspectos de la problematica de
la investigacion, donde se describe la realidad problematica, la justificacion e
importancia de la investigacion, la delimitacion de la investigacion, los objetivos,

las hipotesis y la operacionalizacion de las variables.
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En el segundo capitulo, comprende el marco tedrico, donde se describen
los antecedentes de la investigacion tanto internacionales como nacionales, también
estd conformada por las bases teoricas de las variables de la investigacion vy el
glosario de términos basicos.

En el tercer capitulo, se describe el marco metodoldgico de la investigacion
que se utilizo para llevar a cabo el anélisis estadistico de los datos recopilados
mediante el instrumento de medicion, asimismo, incluye el tipo y disefio de la
investigacioén, la poblacién y muestra de estudio, como también los métodos,
técnicas de recoleccién de datos y técnicas de anélisis de datos.

En el cuarto capitulo, se describen los resultados obtenidos de las encuestas
realizadas, organizadas a través de tablas, asi también, la prueba de normalidad,
prueba de fiabilidad, la correlacion y contrastacion de las variables, posteriormente,
se presenta la discusion en el cual se analizd y comprobd los resultados con estudios
que investigaron variables similares.

Para finalizar, se presentan las conclusiones de la investigacion y se aportan
algunas recomendaciones para investigaciones futuras que estan directamente
vinculados con los objetivos del estudio, las referencias bibliograficas que se

utilizaron en toda la investigacion y por altimo los anexos.
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CAPITULO I
ASPECTOS DE LA PROBLEMATICA
1.1.  Descripcion de la Realidad Problematica

A nivel mundial, la economia familiar se ha visto gravemente afectada por
las consecuencias de la pandemia por COVID 19. El cierre de empresas y la
reduccion del personal dejaron a muchas familias sin empleo, lo que obligo a ajustar
los presupuestos destinados a la canasta basica y realizar compras mas inteligentes.
En los Gltimos afios, la situacion econdémica familiar ha seguido complicada debido
a la inflacion, que ha incrementado los precios de alimentos, combustibles y
medicamentos, agravando ain mas el panorama financiero de los hogares.

En nuestra sociedad, existe un ciclo econémico, con tres agentes
econdmicos: Familias, empresas y gobierno, este ciclo muestra que el desarrollo de
las sociedades se basa en los alcances que puedan tener en diferentes productos
(bienes o servicios) que satisfacen las necesidades de las personas naturales o
juridicas, una de las organizaciones que interviene activamente en brindar estos
productos, son las universidades, quienes forman profesionales y brindan resultados
de su produccidn intelectual universitaria (PI1U).

En América Latina, la situacién econdmica familiar fue muy similar, ya que
sigue siendo muy afectada, segun el articulo del Diario Oficial del Bicentenario El

Peruano (2023), menciona lo siguiente:
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La desaceleracién econdmica, la desigualdad y el encarecimiento del coste
de la deuda son algunos de los retos econémicos comunes de Latinoamérica
para 2024, a los que se suman otros mas concretos como la hiperinflacion
en Argentina o el impulso de sectores econémicos clave en México, Chile

o0 Brasil. La Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (Cepal)

elevd a 2,2 % su proyeccion de crecimiento del PBI regional para 2023, pero

alert6 de que el escenario macroeconémico global continda siendo

"complejo". (parrafo 1, 2)

De la misma manera, Robles et al. (2021), los demuestran en un estudio que
realizaron en una universidad de México en el que manifiestan que los estudiantes
universitarios no fueron ajenos de las consecuencias psicosociales y
socioemocionales a causa del confinamiento social de esta pandemia, como
resultados obtuvieron que, para la categoria de problemas econémicos hubieron tres
subcategorias, entre ellas la preocupacion por la economia nacional, ajuste del
presupuesto familiar y problemas econdmicos personales que afectan al estudiante.
Por tal motivo, es necesaria la mejora en la calidad de los programas profesionales
empresariales en la Educacion Superior para América Latina, ya que son los futuros
profesionales quienes ayudaran a mejorar las economias, comenzando en sus
familias y posteriormente la mejora en la sociedad, en ese sentido, Krauss et al.

(2018), realizaron una investigacion en estudiantes de seis paises latinoamericanos
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provenientes de empresas familiares, donde obtuvieron como resultado que el factor
motivacion para emprender tuvo el mayor impacto en la intencién emprendedora.

En el Per(d también se encuentra similares casos de estudiantes
universitarios donde no presentan una buena economia familiar. No se han
realizado estudios al respecto, relacionado a la economia familiar y los programas
profesionales empresariales, sin embargo, se han encontrado estudios relacionados
a la actitud emprendedora en programas profesionales empresariales como lo
manifiesta Choquehuayta (2017), en cuya investigacion se determin6 que factores
son importantes para el desarrollo de la iniciativa emprendedora en estudiantes de
la Universidad Nacional del Altiplano de Puno, obteniendo como resultado un 5 %
de nivel de significancia en la variable familiar emprendedor y dando a conocer que
un 26,8 % de la variacion en la actividad emprendedora de los estudiantes
universitarios, se explica por las variables externas. Asimismo, Gozar de la Cruz y
Mayta (2022),realizaron un estudio similar en Huancayo donde se obtuvo como
resultado que existe una correlacién positiva fuerte de 0,787 entre la iniciativa
empresarial y emprendimiento en los estudiantes de la carrera profesional de
Administracion y Sistemas.

El presente estudio se ha realizado en los programas profesionales
empresariales de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna donde

los estudiantes de 1° al 5° afio se encuentran con desafios en sus economias
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familiares, sin embargo desean mejorarla, por lo que el ciclo econémico seria mas
favorable, ya que a diferencia de otros programas de estudios universitarios, se tiene
en sus planes de estudio temas que conllevan al emprendimiento, administracion,
economia, finanzas, entre otros, que pueden ser empleados tanto en una gestion
publica como en una privada, 0 en una situacién individual o colectiva.

Asi como lo menciona Mendoza et al. (2018), en sus investigaciones con lo
siguiente:

La Universidad no esta respondiendo a las necesidades y exigencias de la

sociedad actual, ni la de sus estudiantes, quienes deben estar preparados para

enfrentar los grandes retos del competitivo mundo empresarial; de ahi que
la institucion esta llamada a superar el viejo modelo educativo basado en
transmitir conocimiento e incorporar experiencias que permitan a los
estudiantes progresar en el mundo real, inmersos en la voragine de los

cambios tecnoldgicos y la globalizacién. (p. 1)

Esta situacion problematica que se ha detectado en este estudio tiene
maultiples causas y de diferente indole, pero para esta investigacion se ha elegido
los programas profesionales empresariales donde realizan sus estudios, entre ellas
se presentan, estudiantes con escaso interés de iniciativa emprendedora, con

inadecuada educacion financiera, de bajos recursos econoémicos, planes de estudios
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desactualizados con lo que requiere el mercado, docentes deficientes en
capacitacion referente a las tendencias en economia, entre otros.

Si esta situacion problematica continuara presentandose de la misma forma,
a pesar de estudiar en programas profesionales empresariales, lo que va a pasar es
que esos estudiantes en el futuro podrian llegar a ser egresados desmotivados
referente a las expectativas de cuando ingresaron, sin aspiraciones de continuar con
estudios de postgrado, asimismo, los programas profesionales empresariales
podrian llegar a tener limitada demanda educativa, ingresantes con expectativas
poco alentadoras, los estudiantes pueden llegar a desertar de sus estudios por falta
de recursos econémicos, incluso llegar a la pobreza familiar.

En esta investigacion se dara como aporte la sugerencia de que en los
programas profesionales empresariales se incorpore materias de educacion
financiera, mejoren y actualicen sus planes de estudio coherentes con el perfil del
egresado, cumpliendo con lo establecido segun indica la Ley Universitaria N°
30220 (2014), en relacion a la formacion académica, la promocién de la
investigacion y el emprendimiento, determinando asi, cual de las tres acciones seran
las que mayores expectativas presenta la mejora de la economia familiar de los

estudiantes, ademas se sugiere que los docentes sean capacitados constantemente.



24

1.1.1. Formulacién del Problema de Investigacion

Las consideraciones expuestas nos llevan a plantear las siguientes
interrogantes:

1.1.1.1. Problema General.

¢Cual la relacion que existe entre la economia familiar y los programas
profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023?

1.1.1.2. Problemas Especificos.

Pel: ;Cual es la relacion que existe entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos académicos en los estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023?

Pe2: ¢Cual es la relacion que existe entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos de investigacion en los estudiantes del 1° al 5° afio de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023?

Pe3: ¢(Cual es la relacion que existe entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos de emprendimiento en los estudiantes del 1° al 5° afio de la

Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023?
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1.2.  Justificacion e Importancia de la Investigacion
1.2.1. Justificacion de la Investigacion

1.2.1.1. Tedrica.

La presente investigacion, permitié resultados que son parte de la teoria del
conocimiento, por lo que los estados del arte son incrementados, en relacion a una
cadena de busqueda, sobre economia familiar y programas profesionales
empresariales, sin embargo, la justificacion mayor en esta teoria se centra en la
unidad de estudio, que no ha sido analizada a este nivel, por lo que sus resultados,
provenientes, de la propia metodologia que se disefid, dio una guia para ser aplicada
por otras escuelas, que plantean en sus perfiles de egresos caracteristicas especiales
a sus disciplinas.

1.2.1.2. Académica.

Se analiz6 el plan de estudio, sustentado en lo que determind el Minedu, por
medio del licenciamiento, asi como el cumplimiento a las leyes de educacion
universitaria, es la justificacion académica de la presente investigacion.

1.2.1.3. Social.

El ciclo econémico, es una realidad diaria de las familias, por lo que se
analizo la proyeccion de los estudiantes, en base a la propuesta del plan de estudios
de las carreras profesionales, permitio fortalecerlas, en beneficio de los estudiantes,

acorde con la realidad de Tacna.
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1.2.1.4. Econdmica.

Indicar como parte conceptual, la economia familiar y su proyeccion de
mejora, en estudiantes de programas profesionales empresariales, ya justific la
investigacion desde el resultado econdémico que se pueda alcanzar.

1.2.2. Importancia de la Investigacion

La importancia de la investigacion radica en que permitié conocer la
situacion en el que se encuentran los programas profesionales empresariales segun
los estudiantes, sabiendo que esto conlleva a la mejora de sus economias familiares,
es por ello que es necesario conocer los resultados de la investigacion para la mejora
de los planes de estudio de los programas, considerando las actualizaciones
pertinentes.

1.3.  Delimitacién de la Investigacion
1.3.1. Delimitacién Territorial

La investigacion fue realizada en el territorio peruano, en la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de la provincia de Tacna.

1.3.2. Delimitacion Temporal

La investigacion fue desarrollada durante el periodo académico 2023 I,
partiendo de la recopilacion de datos bibliograficos, aplicacion de los instrumentos

de recoleccion y culminando con el analisis estadistico correspondiente.
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1.3.3. Delimitacién Conceptual

La investigacion se delimité al estudio de las teorias relacionadas entorno a
la economia familiar y los programas profesionales empresariales, en el marco de
la educacion superior universitaria.
1.3.4. Delimitacién Social

Esta investigacién tuvo una delimitacion social, ya que se encuesto a una
muestra de 297 estudiantes universitarios matriculados del 1° al 5° afio de los
programas profesionales empresariales en el periodo académico 2023 II.
1.4.  Objetivos
1.4.1. Objetivo General

Determinar la relacion que existe entre la economia familiar y los programas
profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.
1.4.2. Objetivos Especificos

Oel: Determinar la relacion que existe entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos académicos en los estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.

Oe2: Determinar la relacion que existe entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos de investigacion en los estudiantes del 1° al 5° afio de la

Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.
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Oe3: Determinar la relacion que existe entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos de emprendimiento en los estudiantes del 1° al 5° afio de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.

1.5.  HipOtesis
1.5.1. Hipdtesis General

Existe relacién significativa entre la economia familiar y los programas
profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.

1.5.2. Hipdtesis Especificas

Hel: Existe relacion significativa entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos académicos en los estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.

He2: Existe relacion significativa entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos de investigacion en los estudiantes del 1° al 5° afio de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.

He3: Existe relacion significativa entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos de emprendimiento en los estudiantes del 1° al 5° afio de la

Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.
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Tabla 1

Operacionalizacion de las Variables

Operacionalizacion de las Variables

29
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MARCO TEORICO

2.1.  Antecedentes de la Investigacion

Para la revision de los antecedentes, se us6 la metodologia Preferred

Reporting Items for Systematic reviews and Meta-Analyses - PRISMA, en la

cadena de busqueda:

- Economia familiar and programa profesional empresarial

Para empezar, se presenta diferentes investigaciones desde el campo

internacional y nacional relacionadas con el problema de investigacion, economia

familiar y carrera profesional empresarial como categorias principales del presente

estudio.

Para el caso del Connected Papers, se muestra en la Tabla 2 los resultados

siguientes:
Tabla 2

Resultados Connected Papers

Titulo Autores Afo Referencias
) . . Castillo, D., Ordofiez, C., Ordofiez, A.
Género y . - Castl!lo Casfullo, & Orbe, M. (2020) Género y
Empleabilidad: Deysi Carolina N .
: ~ . empleabilidad: Estudio de caso de los
Estudio de caso - Ordofiez Espinoza, raduados de la Universidad Catdlica de
de los graduados Cristina Guadalupe 2020 9

- Ordofiez Laso, Ana
Luisa del Rocio

- Orbe Guaraca,
Mariory Priscila

de la Universidad
Catolica de
Cuenca

Cuenca. Journal of business and
entrepreneurial studies, 4(1), 1-15.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articul
0?codigo=7472724



https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7472724
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7472724
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Condiciones de
los estudiantes
trabajadores en el
aprendizaje
universitario

Modelo predictivo
de la intencion
emprendedora
universitaria en
Latinoamérica

La competencia
emprendedora. El
desafio de la
universidad
ecuatoriana: caso
Universidad
Técnica Estatal de
Quevedo

- Tuy Jiatz, Samuel
Roman

- Krauss Delorme,
Catherine

- Bonomo Odizzio,
Adriana

- Volfovicz Ledn,
Roberto

- Mendoza, Emma
Yolanda

- Boza, Jhon
Alejandro

- Escobar, Harold
Elbert

- Cadena, Diana Isabel

- Franco, Janet

2020

2018

2018

Tuy. S. (2020). Condiciones de los
estudiantes  trabajadores en el
aprendizaje  universitario.  Revista
Cientifica Internacional, 3(1), 67-71.
https://doi.
0rg/10.46734/revcientifica.v3il.20

Krauss, C., Bonomo, A. & Volfovicz, R.
(2018). Modelo predictivo de la
intencion emprendedora universitaria en
Latinoamérica. Journal of Technology
Management & Innovation, 13(4), 84-
93.  http://dx.doi.org/10.4067/S0718-
27242018000400084

Mendoza, E., Boza, J., Escobar, H.,
Cadena, D. & Franco, J. (2018). La
competencia emprendedora. El desafio
de la universidad ecuatoriana: caso

Universidad Técnica Estatal de
Quevedo. Revista cientifica ciencia y
tecnologia, 18(20), 01-12.

https://doi.org/10.47189/rcct.v18i20.21
9

Los resultados muestran, no solo escasez de referencias, sino que no se ha

dado una continuidad en estas como lineas de investigacion, por lo que no se puede

construir un grafico que permita identificar mayores referencias en relacion a la

cadena de busqueda establecida, en la Figura 1, se muestra lo siguiente:
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Figura 1

No Construccién de Gréficas de Referencias

¢ ' CONNECTED PAPERS v < ¥ Seg ¢ Pre Sator e g Q

Elaboracion del manual para la mplementacion ded sistema administrativo y
f o

nanciero de gestion de proyectos del Centro de Investigacion en Enfermedades

Nota: La imagen nos muestra que no hay suficientes citas y referencias para
construir un grafico. Tomado de (Connected Papers, s.f., p. 01).

Para el caso de Science Direct, se obtuvo los siguientes resultados menores
a los de Connected Papers y Semantic Scholar, este Gltimo obtuvo 45 resultados de
los cuales ya fueron citados en la Tabla 2, a continuacidn, se plantea lo que cada
uno detalla:
2.1.1. Internacionales

Para empezar, Castillo et al. (2020), realizaron un articulo cientifico titulado
“Género y empleabilidad: Estudio de caso de los graduados de la Universidad
Catélica de Cuenca” en la ciudad de Cafar del pais de Ecuador, el objetivo general
del estudio fue analizar el género y la empleabilidad en los graduados de la

Universidad Catolica de Cuenca, Extension Cafiar, especificamente en la carrera de
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Ingenieria Empresarial, para identificar si existen diferencias significativas en las
oportunidades laborales entre hombres y mujeres, el disefio que se utilizd fue
descriptivo y documental, la poblacién del estudio fue compuesta por los graduados
de la carrera de Ingenieria Empresarial, con una muestra de 45 graduados, la técnica
empleada para la recoleccion de datos fue la encuesta, se utilizé como instrumento
un cuestionario con preguntas relacionadas sobre la formacién académica, la
situacion laboral actual, y la percepcion de las oportunidades laborales en funcién
del género, se obtuvo como resultado que, el 82.35 % de las mujeres profesionales
han conseguido empleo y forman parte del equipo de trabajo de empresas publicas,
privadas, y/o administrando su propio emprendimiento, asimismo, existe una
relacion directa entre escolaridad y empleo, teniendo en cuenta que, es de mayor
importancia para las organizaciones que los profesionales aporten eficientemente a
los problemas que enfrenten, independientemente del género.

Por su parte, Tuy (2020), en su articulo cientifico titulado “Condiciones de

E2)

los estudiantes trabajadores en el aprendizaje universitario” en la ciudad de
Guatemala del pais de Guatemala, el objetivo general del estudio fue establecer las
condiciones de los estudiantes trabajadores en el aprendizaje universitario y
determinar el impacto del trabajo en su rendimiento académico en la carrera de

Contaduria Publica y Auditoria en el Centro Universitario de Solola (CUNSOL), la

investigacion se llevo a cabo utilizando un disefio de tipo descriptivo con enfoque
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mixto, la poblacion y muestra, objeto de estudio fue compuesta por 160 estudiantes
y 11 profesores de la carrera de Contaduria Publica y Auditoria, se utilizo la técnica
de encuesta para recopilar datos, permitiendo obtener informacion directa de los
estudiantes sobre sus experiencias y condiciones de estudio y trabajo, asimismo, el
instrumento utilizado fue un cuestionario, disefiado para evaluar el tiempo dedicado
al estudio y al trabajo, asi como las percepciones sobre el impacto de estas
actividades en su aprendizaje. Los resultados revelaron que, el 63 % de los
estudiantes trabajadores dedican 3 0 mas horas diarias a sus estudios, el 57 % trabaja
mas de 8 horas diarias, ademas, el 84 % de los estudiantes consideré que los
programas de estudio facilitan su aprendizaje como trabajadores, aunque el 74 %
reportd que las tareas que mas les absorbe tiempo son las relacionadas a
investigacion y areas practicas. Se concluye que, las condiciones laborales de los
estudiantes trabajadores impactan significativamente su rendimiento académico, a
pesar de las largas jornadas laborales, los estudiantes logran equilibrar sus
responsabilidades académicas y laborales, aunque con un gran esfuerzo fisico y
mental.

De la misma forma, Krauss et al. (2018), realizaron un articulo cientifico
titulado “Modelo predictivo de la intencion emprendedora universitaria en
Latinoamérica”. El objetivo general del estudio fue explorar la intencion

emprendedora y los factores que inciden en la misma, para estudiantes
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universitarios de seis paises latinoamericanos provenientes de empresas familiares,
el disefio que se utilizd fue experimental, se trabajé con un modelo de regresion
ordinal logistica con el fin de probar las hipotesis del modelo teérico de
investigacion y generar una ecuacion matematica, la investigacion fue realizada en
el marco RLIE (Red Latinoamericana de Innovacion y Emprendimiento) en
estudiantes que por lo menos tenian un curso de emprendedurismo en su carrera del
area empresarial o ingenieria y provenian de nueve universidades diferentes de
América Latina, la muestra estuvo constituida por 771 estudiantes de 8
universidades latinoamericanas pertenecientes a la RLIE de 6 paises, el instrumento
que se utilizd fue el cuestionario. Los resultados indicaron que la intencion
emprendedora entre los estudiantes universitarios fue un tema central en la
investigacion sobre emprendimiento, el principal aporte fue ofrecer una nueva
perspectiva mediante el desarrollo de una ecuacion matematica que permite
cuantificar y predecir la intencién emprendedora de un estudiante universitario,
basdndose en cuatro factores y variables de control, que debera ser validada,
ademas, la investigacion confirmd que el Factor 3 (motivacion para emprender =
1.249) tuvo el mayor impacto en la intencién emprendedora.

Del mismo modo, Mendoza et al. (2018), realizaron un articulo cientifico
titulado “La competencia emprendedora. El desafio de la universidad ecuatoriana:

caso Universidad Técnica Estatal de Quevedo” en la ciudad de Quevedo del pais
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de Ecuador, el objetivo general del estudio fue describir las fortalezas y debilidades
de la institucién en base a las habilidades emprendedoras del nuevo profesional para
una mejora en el ambito empresarial y sobrellevar los riesgos que se manifiesten,
se utilizé un enfoque cualitativo y cuantitativo, el disefio que se utilizd fue
descriptivo, la poblacion y muestra estuvo constituida por alumnos de las carreras
de Ciencias Empresariales de la referida institucion, la técnica empleada para la
recoleccion de datos fue la encuesta, el instrumento que se utilizd fue el
cuestionario, los resultados indicaron que, los estudiantes valoran positivamente el
desarrollo de habilidades como el liderazgo, la creatividad y la innovacion, teniendo
un 84 % de estudiantes que mencionan que el liderazgo es una de las cualidades
empresariales que deberan formar en el entorno universitario para emprender, sin
embargo, se identifico una percepcion negativa sobre la falta de atencion a
competencias clave como la atencién al cliente y el trabajo en equipo, asimismo, se
observo que la universidad no siempre contribuye al desarrollo emprendedor de los
estudiantes, el estudio concluye que la universidad carece de una estrategia efectiva
para fomentar las competencias emprendedoras.

Ahora bien, Castillo y Alvarez (2015), realizaron un ensayo titulado “La
transferencia de investigacion en instituciones de educacion superior mediante
Spin-Off” en el pais de Chile, el objetivo general del ensayo fue analizar la situacion

actual del concepto de Spin-Off en Chile y como este mecanismo puede utilizarse
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para transferir resultados de la investigacién publica al sistema econémico, como
metodologia se utiliz6 una revision de literatura sobre Spin-Offs en paises de
América del Norte y Europa, un analisis de factores que han permitido el nacimiento
y crecimiento de estas iniciativas en dichos paises, una evaluacion de la importancia
de los modelos de negocio para la comercializacién de resultados de investigacion,
asimismo, la poblacion y muestra se seleccion6 a partir de universidades que han
mostrado interés o que han iniciado procesos de Spin-Off, asi como casos
internacionales que sirvan de referencia, la técnica empleada fue, entrevistas con
academicos y emprendedores involucrados en Spin-Offs, analisis documental de
casos de éxito en otros paises y encuestas a universidades sobre sus capacidades de
transferencia de tecnologia, como instrumento principal se utilizé un cuestionario
disefiado para evaluar la percepcién y la experiencia de los académicos y
emprendedores en la creacion de Spin-Offs, se obtuvo como resultados que, a pesar
del reconocimiento de la importancia de la innovacion, las Spin-Offs no han sido
suficientemente estimuladas en Chile, los modelos de negocio son cruciales para la
comercializacion de los resultados de la investigacion, la capacidad del equipo de
investigacion es un factor determinante en el éxito de las Spin-Offs, se concluyd
que, Chile tiene una gran oportunidad para liderar el desarrollo de Spin-Offs en
América Latina utilizando experiencias internacionales, se deben considerar

estrategias que fomenten las capacidades del equipo de investigacion, ademas de su
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perfil técnico, la creacion de un entorno favorable y el desarrollo de modelos de
negocio solidos son esenciales para el éxito de las Spin-Offs en el pais.

A su vez, Rodrigo Varela, director del Centro de Desarrollo Empresarial de
la Universidad Icesi de Cali ha sido el pionero en realizar estudios sobre la actividad
empresarial de los egresados en Colombia, en esta linea, Varela et al. (2010),
realizaron un articulo titulado: “Estudio cualitativo sobre espiritu empresarial en
egresados universitarios” en la ciudad de Cali del pais de Colombia, que tenia por
objetivo general conocer y describir los factores de predisposicién, los factores
desencadenantes y los factores de mantenimiento en el desarrollo de la Carrera
Empresarial de un grupo de profesionales empresarios, la metodologia que
utilizaron en la investigacion es de enfoque cualitativa y se basaron en el modelo
de Carrera Empresarial de Dyer, la poblacion y muestra estudiada fue de 51
egresados de la carrera de Administracion de Empresas e Ingenieria de Sistemas de
tres universidades de la ciudad de Cali, que en ese momento tuvieran empresa
propia o trabajaran en una empresa familiar, utilizaron la entrevista a profundidad,
como instrumento fundamental para lograr indagar sobre el entorno familiar,
desarrollo empresarial y aspectos psicosociales relacionados con el espiritu
empresarial. Se obtuvo como resultado que los factores situacionales intervienen al

realizar la seleccion de area de trabajo e impulsan para la creacion de una empresa;
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siendo estos influenciados por la familia desde la infancia, y fortalecidos en las
experiencias laborales.
La educacion formal universitaria en Espiritu Empresarial, es considerada
como una herramienta a nivel teérico, metodoldgico y de procedimiento en
la creacion de empresa, de una forma complementaria, por tanto se puede
considerar los factores anteriores como factores desencadenantes o de
fortalecimiento de las diferentes habilidades personales, oportunidades de
vida y de negocio, y la identificacion de factores claves de éxito. (Varela et
al., 2010, p. 2)
2.1.2. Nacionales
Con respecto a las investigaciones nacionales, Gozar de la Cruz y Mayta
(2022), realizaron una tesis titulada: “Iniciativa empresarial y emprendimiento en
estudiantes de la carrera profesional de Administracion y Sistemas de la UPLA —
Huancayo 2020.” El objetivo general del estudio fue analizar la relacion que existe
entre la iniciativa empresarial y emprendimiento en los estudiantes de la carrera
Profesional de Administracion y Sistemas de la Universidad Peruana Los Andes,
Huancayo 2020, esta investigacién esta centrada en el enfoque cuantitativo,
utilizando el disefio de tipo descriptivo correlacional de caracter transversal, la
poblacién estuvo constituida por 320 estudiantes matriculados en el periodo

académico 2020 Il, con una muestra de 172 estudiantes de esta modalidad, entre los
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estudiantes del VI, VII, VIII, IX y X semestre, habiéndose elegido a los sujetos a
través del muestreo aleatorio estratificado, aplicando la técnica de la encuesta y
como instrumento el cuestionario, con la valoracion de la escala de Likert,
compuesto de 28 items, 14 items para la variable iniciativa empresarial y 14 items
para la variable emprendimiento, como resultado se obtuvo que, existe una relacion
significativa mostrada a través de una r = +0.787 entre la iniciativa empresarial y
emprendimiento en los estudiantes, se concluye que, la correlacion fue positiva y
alta debido a la formacion recibida en la Carrera Profesional.

Asimismo, Ore (2021), realiz6 una investigacion titulada “Capacidad de
innovacion y su relacion de emprendimiento empresarial en los estudiantes de la
carrera profesional de Administracion en la Universidad Nacional Micaela
Bastidas de Apurimac, anio 2018.” El objetivo general del estudio fue determinar
el grado de relacion que existe entre la capacidad de innovacién y emprendimiento
empresarial en los estudiantes, el tipo de estudio fue bésico, de investigacion
descriptiva — correlacional, de disefio de estudio no experimental de corte
transversal y de nivel o alcance correlacional, se utiliz6 una muestra conformada
por 197 estudiantes de ambos sexos de la Facultad de Administracion, el muestro
fue bajo el disefio probabilistico de tipo aleatorio simple, la técnica que se ha
utilizado fue la encuesta y como instrumento utilizado fue el cuestionario para

ambas variables, segun escala de Likert, se ha desarrollado dentro de los pardmetros
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del enfoque cuantitativo, el resultado general mostrdé que, existe un grado de
asociacion entre la capacidad de innovacion y emprendimiento empresarial en los
estudiantes universitarios, al haber sido evaluado mediante el coeficiente de
correlacion Rho de Spearman las variables de estudio, ademas, se obtuvo que, existe
un resultado de -0.160 expresando un coeficiente negativo y débil al presentar un
valor tan bajo entre ambas variables, el resultado hallado con un valor de p = 0.025
que es menor al 0.05, lo cual significa que, existe una correlacion débil y negativa,
ademas, se entiende que no es lineal y es inversamente proporcional y que el
aumento o la disminucion de una de las variables de estudio se desarrolla en
menores capacidades de innovacion.

Asi pues, Guillen (2019), realizé una investigacion titulada “Estilos de
aprendizaje y actitud emprendedora en los estudiantes de la carrera profesional de
Administracion con mencion en Gestion Empresarial de la Universidad Peruana
Union, Filial Tarapoto, 2018.” El objetivo general del estudio fue determinar la
relacién entre estilos de aprendizaje y actitud emprendedora en los estudiantes, el
tipo de investigacion fue descriptiva y correlacional, con disefio no experimental,
correlacional de corte trasversal, la poblacidén y muestra estuvo constituida por 208
alumnos matriculados en el ciclo 2018 I, la técnica utilizada fue la encuesta y el
instrumento fue el cuestionario propuesta por Honey y Alonso (1994), con un grado

de confiabilidad de 0.897, como resultado se obtuvo que, los estilos de aprendizaje
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y la actitud emprendedora se relacionan significativamente con una correlacion
positiva media con un Rho =0.469 (p = 000), dando a entender que hay otros
factores que se vinculan en un sentido de dependencia como es el rendimiento
académico, es decir, los estilos de aprendizaje determinan el rendimiento
academico en mayor medida que con la actitud emprendedora.

Mientras que, Morales (2019), realiz6 una investigacion titulada
“Caracteristicas de emprendimiento empresarial de estudiantes de la Escuela
Profesional de Administracion de la Universidad Andina del Cusco, 2019.” El
objetivo general del estudio fue identificar las caracteristicas de emprendimiento de
los estudiantes, la investigacion que se realizé fue de tipo bésica, el enfoque
cuantitativo y de nivel descriptivo, el disefio fue no experimental, se tomd una
poblacion de estudio finita, que comprendié a 366 estudiantes matriculados en el
semestre 2019 |1, desde el octavo, noveno y décimo semestre de la Escuela
Profesional de Administracion de la Universidad Andina del Cusco, para el
muestreo se utilizé la técnica probabilistica, con una muestra finita de 188
estudiantes, la técnica utilizada fue la encuesta, se aplico el instrumento del
cuestionario, como resultado se obtuvo que, la variable: Caracteristicas de
emprendimiento empresarial tuvo un promedio de 4.02, calificada como bueno,

segun sus dimensiones, debido a que los estudiantes de los Ultimos semestres
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desarrollaron a lo largo de sus estudios universitarios las caracteristicas de
emprendimiento empresarial necesarias para ser emprendedores.

Por ultimo, Valdeabellano y Rivas (2018), realizaron una tesis titulada
“Calidad académica en la formacion profesional de los alumnos de la Escuela
Profesional de Administracion de la Facultad de Ciencias Empresariales, periodo
2017.” En la ciudad de Huancavelica, el objetivo general del estudio fue,
determinar la relacion que existe entre la calidad académica y la formacion
profesional en los alumnos, el tipo de investigacion fue aplicada, de nivel
descriptivo — correlacional, de tipo bésico, de disefio no experimental, de corte
transversal, puesto que los datos se obtuvieron en un solo momento, ademas, la
poblacion y muestra estuvo constituida por los alumnos de la Escuela Profesional
de Administracion, el tipo de muestreo utilizado fue el probabilistico, las técnicas
utilizadas fueron las entrevistas y encuestas, los instrumentos que se usaron fueron:
guias de entrevistas, cuestionario y guia de observacion, como resultado se obtuvo
que, la intensidad de la relacién hallada fue de r = 97.0 %, por lo que indica que la
relacién de las variables calidad académica y formacion profesional fue positiva y

muy alta.
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2.2. Bases Teoricas
2.2.1. Economia Familiar

2.2.1.1. Definicion de Economia.

Ante todo, segun los autores Acemoglu et al. (2017), definen a la economia
como “el estudio de la manera en que los agentes deciden asignar recursos limitados
y como esas decisiones afectan a la sociedad” (p. 04).

Asimismo, Posso (2014), cita a Garban (s.f.) y menciona que:

Tradicionalmente se acepta que la economia aparecié como ciencia con la

publicacion de la obra de Adam Smith (1723-1790), intitulada “La riqueza

de las Naciones” (1776). Este filosofo es considerado como el padre de la
ciencia econémica y sus ideas son el fundamento de la economia moderna
debido a que “defiende el principio de division del trabajo y libertad de
comercio. Smith pensaba que la satisfaccion del propio interés individual,
limitado por el de los demas, es el mejor medio para conseguir el mayor
beneficio para el mayor nimero de gente. Sin embargo, Smith apoyo la
intervencion del Estado en materia de justicia, educacion, salud y todas
aquellas empresas que la iniciativa privada fuese incapaz de abordar”
(p.231).
Ademas, la Federacion de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de

Andalucia - FACUA (s.f),menciona que “es la ciencia que se encarga de administrar
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adecuadamente todos los bienes con los que cuenta un individuo y asi satisfacer sus
necesidades” (p. 3).

Por lo cual, se entiende por economia el estudio de como las personas y las
organizaciones gestionan los recursos limitados para la produccién de bienes y
servicio y finalmente consumirlos o venderlos.

2.2.1.2. Definicion Familia.

Segun Ordaz et al. (2021), mencionan lo siguiente:

La familia como uno de los agentes econdmicos es un pilar esencial para el

funcionamiento de las empresas, por una parte, le aporta el activo de mayor

valor que es el recurso humano y, por otra parte, actiia como demandante de
bienes y servicios. En ese sentido, la familia juega un rol importante en la
economia del pais; sin embargo, al igual que las empresas y el propio

Estado, se enfrenta a diversos desafios que se generan en su entorno. (p.89)

En otras palabras, la familia es un conjunto de personas con parentesco,
donde predomina la union y es la fuente de principios y valores, a su vez, es un
agente econdémico que realiza el consumo, practica el ahorro, genera inversion y

brinda trabajo.



46

2.2.1.3. Definicion de Economia Familiar.

De acuerdo con, Hernandez et al. (2023), mencionan que “la economia
familiar o doméstica es aquel campo de estudio que se interesa por la gestion y
administracion de recursos escasos y de uso alternativo en hogares y comunidades.
(p. 02)

De modo similar, Ordaz et al. (2021), manifiestan que:

La economia familiar ha sido un referente en al campo del estudio de la

microeconomia al valorar la calidad de vida de los individuos en su entorno

a través de una correcta gestion de los ingresos y gastos de los hogares,

siendo estas piezas claves del desarrollo econémico del pais, al ser los

principales demandantes de bienes y servicios. (p.88)

Paralelamente, la Federacién de Asociaciones de Consumidores y Usuarios
de Andalucia - FACUA (s.f.), la define como “una microeconomia que se debe
distribuir adecuadamente, evitando el sobreendeudamiento y aumentando la
capacidad de ahorro del individuo” (p.3).

Asi como, BBVA (s.f.), menciona:

Se trata del estudio de la gestion de los recursos que emplea una familia para

los gastos, el consumo, el ahorro y la inversion. Para lograr una buena

administracion del capital con el que cuenta una familia, es necesario que
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sus integrantes conozcan algunos fundamentos para la toma de decisiones y
el uso de recursos. (parrafo 1)

- Una buena gestion es clave. La economia familiar y la gestion de los
recursos son de suma importancia, pues ademas de que esta en juego
la estabilidad financiera de la familia, también se construye el
patrimonio con cada uno de los pasos que se dan de buena
administracion. (parrafo 2)

- Laadministracion requiere de atencion. A simple vista y dado que es
una actividad muy comun y ciclica, podria parecer que la gestion de
los recursos con los que cuenta la familia es sencilla, pero dado que
los temas son bastante amplios, puede transformarse en un desafio. Se
tiene que poner especial atencién a las técnicas de ahorro,
negociaciones, inversiones y presupuesto. (parrafo 3)

- Aumenta el patrimonio gracias a la economia familiar. En la economia
familiar es recomendable hacer un presupuesto, planificar los gastos,
proyectar los ingresos y destinar porciones fijas al ahorro, la inversion
y la construccion de bienes, todo ello con miras a cuidar la estabilidad
familiar, pero sobre todo a hacer crecer los activos que conforman el

patrimonio de la familia. (parrafo 4)
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En definitiva, para gestionar la economia familiar se requiere de orden,
constancia y sentido comun, se refiere al manejo de los recursos financieros en el
ambito doméstico, incluye la planificacion y gestion del presupuesto familiar, es
necesario conocer cuales son los ingresos y cuantos suman los gastos o egresos de
manera mensual y adaptarla a las necesidades, hay gastos inevitables, gastos que se
pueden manejar y otros que se pueden suprimir, posteriormente es necesario
conocer cudl es el balance y realizarlo cada afio apuntando el valor de cada cosa y
finalmente realizar el analisis de la economia familiar, que permitira organizar,
planificar gastos y ahorrar para invertir en el futuro buscando alcanzar la estabilidad
financiera y mejorar la calidad de vida de la familia.

2.2.1.4. Componentes de la Economia Familiar.

Son componentes de la economia familiar los ingresos, los gastos, el ahorro
e inversion y las deudas, a continuacion, se detallan cada componente:

2.2.1.4.1. Ingresos.

Segun Aibar (2018), define a los ingresos como “todas las entradas de
dinero que se producen en la unidad familiar, durante el periodo que abarca el
presupuesto” (p. 09).

De igual forma, Tandazo y Ochoa (2023), citan a Rivera y Bernal (2018) y

mencionan que:
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El ingreso es la cantidad econdmica que una persona, familia 0 persona
juridica puede ganar durante un periodo determinado, estos se reconocen
como ganancias y pérdidas realizadas, y no reconocen ganancias y pérdidas
no realizadas. Cuando la transaccion relacionada se liquida o completa, las
ganancias liquidas quedan para la persona, constituyéndose en un activo
recibido en el tiempo esperado para establecerse asi un ingreso econémico

constante en determinado espacio de tiempo. (p. 32)

Por ende, los ingresos son todos los bienes que percibe como entrada una
persona o una familia para llevar a cabo el sostén del hogar y satisfacer las
necesidades.

a) Categorias Tributarias

Segun la Plataforma del Estado Peruano (2024), de acuerdo a la Ley del
Impuesto a la Renta se mencionan todos los ingresos que una persona natural sin
negocio 0 con negocio 0 empresa, pueden generar:

- Primera Categoria: Generadas por el arrendamiento, subarrendamiento

o cualquier tipo de cesion de bienes muebles o inmuebles. (parrafo 4)

- Segunda Categoria: Corresponde a venta de acciones o valores

mobiliarios, intereses por colocacion de capitales, regalias, patentes,

rentas vitalicias, derechos de llave y otros. (parrafo 5)
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- Tercera Categoria: Generada entre otras por el comercio, la industria,
mineria y toda actividad que genere un negocio o empresa. (parrafo 12)

- Cuarta y Quinta Categoria: Corresponde al ser trabajador independiente

0 dependiente respectivamente. Incluye a la renta de fuente extranjera
que provienen de una fuente ubicada fuera del territorio nacional.
(parrafo 6, 8)
2.2.1.4.2. Gastos.
Por el contrario, los gastos segun Aibar (2018), lo define como “todas las
salidas de dinero, que se producen durante el periodo que abarca el presupuesto que
realiza cualquier miembro de la unidad familiar” (p. 10).
Asimismo, Aibar (2018), los clasifica en:
- Gastos fijos obligatorios: “Todos aquellos imprescindibles para
mantener la seguridad y bienestar de la unidad familiar” (p. 10).

- Gastos variables necesarios: “Todos aquellos gastos que la unidad
familiar necesita para desarrollar su vida diaria con normalidad, y que
estan en funcién del consumo realizado” (p. 11).

- Gastos variables prescindibles: “Aquellos gastos que realiza la unidad
familiar, que estan en funcion del consumo realizado, y que aportan un
mayor bienestar a la vida, pero que se puede realizar una vida

totalmente satisfactoria, prescindiendo de ellos” (p. 13).
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- Gastos ocasionales: “Aquellos que se hacen de forma puntual, y para
los que, lo ideal seria planificarlos y destinar parte del ahorro” (p. 14).

Por tal motivo, podemos dar a conocer que son mas los gastos que una
familia tiene a diferencia de los ingresos, sin embargo, es necesario que estos gastos
sean reducidos, priorizando las necesidades para que se pueda obtener beneficios
en ellos, de lo contrario se incentiva a la familia a obtener otras fuentes de ingresos.

2.2.1.4.3. Ahorro e Inversion.

Segun el Banco de Crédito del Pert (2023), indica que:

El ahorro y la inversién son pilares fundamentales en la economia familiar.

Maés alla de simplemente reservar dinero, se trata de incrementar su valor de

manera inteligente, garantizando un futuro prospero y estable. Ahorrar e

invertir en familia, significa construir un porvenir seguro, capaz de afrontar

imprevistos sin comprometer nuestra estabilidad financiera. (parrafo 6).

De modo idéntico, Tandazo y Ochoa (2023), mencionan que “los ahorros se
pueden utilizar para aumentar los ingresos mediante la inversion en diferentes
vehiculos de crecimiento econdémico” (p. 31).

Mientras que, Ochoa et al. (2023), citan a Szalachman (1990), lo definen
como “una parte resultante que se origina de los ingresos una vez que se hayan
cubierto los gastos, este dinero sobrante es una reserva que se va a utilizar para las

necesidades futuras” (p. 2113).
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Algo similar ocurre con Tandazo y Ochoa (2023), citan a Rajadell et al.
(2014) y explican que, “el ahorro econdmico es aquel que le queda a una persona
cuando el costo de sus gastos de consumo se resta de la cantidad de ingresos
disponibles obtenidos en un periodo determinado” (p. 31).

En otras palabras, el ahorro y la inversion en una familia son necesarias para
prever las necesidades a futuro y no solo vivir del dia a dia, es necesario practicar
desde los hogares, ensefiar a todos los miembros de la familia a tener el habito del
ahorro y la inversion, ya que evitara un futuro incierto.

2.2.1.4.4. Deudas.

Segun Ochoa et al. (2023), citan a Greenberg (1980), mencionan que “el
endeudamiento se puede definir como la obligatoriedad que adquiere un individuo
de restituir una cantidad prestada con un valor adicional. Esta tesis se basa en el
supuesto de que existe una norma de reciprocidad” (p. 2114).

Ademas, Tandazo y Ochoa (2023), citan a Borona (2014), donde indican
que, “la deuda econOmica es una cantidad de dinero prestada de una parte a otra, es
decir, la deuda es utilizada por muchas corporaciones e individuos como un método
para realizar grandes compras que no podian pagar en circunstancias normales” (p.
32).

En definitiva, la deuda es la obligacion que tiene una persona o una empresa

en realizar un pendiente de pago para su devolucion.
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2.2.1.5. Factores que Influyen en la Economia Familiar.

2.2.1.5.1. Factores Internos.

Las redes personales que incluyen relaciones de infancia, universitarias y
laborales, presentan resultados variados. En algunos casos, estas redes son menos
significativas y son las relaciones familiares las que predominan, mientras que en
otros, las redes personales son fundamentales para el éxito de la organizacion, se
destaca la importancia de establecer relaciones en diversos espacios de
socializacion, ya sea por iniciativa personal, conexiones familiares, amistades o
vinculos con instituciones como universidades y empresas, asimismo, son de gran
ayuda las experiencias empresariales, que incluyen negocios familiares, empleo en
empresas, negocios propios y combinaciones de estos. (Varela et al., 2010).

2.2.1.5.2. Factores Externos.

Segun la Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe - CEPAL
(2024), menciona que:

En el transcurso de la dltima década, los paises de América Latina

exhibieron un bajo nivel de crecimiento econdémico, con una tasa promedio

del 0,9 % en el periodo 2015-2024, inferior a la del 2,0 % registrada en la
llamada “década pérdida” de 1980. Dinamizar el crecimiento que constituye
una tarea primordial para que la regiéon pueda responder a los desafios

ambientales, sociales y laborales a los que se enfrenta en la actualidad. Para
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superar la trampa del bajo crecimiento y crear empleos de calidad, es preciso
articular politicas macroeconémicas y de desarrollo productivo que
estimulen la inversion y la productividad, y permitan alcanzar un
crecimiento inclusivo y sostenible. El escenario macroeconémico al que se
enfrentan los paises de la region, tanto en el plano externo como en el
interno, se caracteriza por el bajo crecimiento de la actividad econémica, la
incertidumbre y un espacio limitado en el &mbito de las politicas fiscales y
monetarias. (p. 17).
Asimismo, indican que:
En el primer trimestre de 2024, la tasa de crecimiento del empleo se
mantuvo baja y la tasa de crecimiento anualizada del nimero de ocupados
fue del 0,9 %, en comparacion con la del 2,8 % registrada en el primer
trimestre de 2023. (CEPAL, 2024, p. 21)
De manera similar, a lo que se ha observado en el contexto internacional, la
Comision Econdmica para Ameérica Latina y el Caribe (2024), manifiesta que:
La inflacion se ha desacelerado en las economias de América Latina y el
Caribe. Tras haber experimentado su mayor alza en junio de 2022, cuando
se registrd una tasa del 9,2 %, la inflacidn ha tendido a reducirse de manera

sostenida en la region. La mediana de la tasa de inflacidn regional cerr6 en
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junio de 2024 en un 3,9 %, y se observo una caida en la mayoria de los

paises de la region. (p. 24)

2.2.1.6. Impacto de la Economia en el Rendimiento Académico.

En una investigacion realizada con universitarios y docentes en la ciudad de
Guatemala, se obtuvo que los estudiantes de ese centro universitario deben trabajar
y estudiar simultaneamente debido a la situacion econdmica, ya que su contribucién
es esencial para la economia familiar. Tuy (2020).

Sin duda, la situacion economica del estudiante afecta el rendimiento
academico, debido a que el estudiante tiene desgaste fisico y a la vez mental, sin
embargo, son muchos los estudiantes que no tienen oportunidades econémicas para
dedicarse solamente a estudiar, es por ello que, son ellos los que aportan a la
economia de sus hogares a pesar de que son conscientes que deben esforzarse aun
mas, esto a la vez los hace méas resilientes ante las adversidades y con mas
motivacion de superarse profesionalmente.

2.2.1.7. Estrategias de Manejo Financiero en Estudiantes.

Segun Valenzuela et al. (2022), realizaron un estudio sobre el
endeudamiento y educacion financiera en estudiantes universitarios, como
resultado se obtuvo una relacion positiva media, la relacion entre las variables solo
se explica en un 6.8 %, asimismo, explica la importancia de la educacién financiera

en la vida de los estudiantes universitarios, donde mencionan que, son ellos los que
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deben ser educados en materia financiera para mejorar su calidad de vida y
estabilidad financiera y que las universidades generen estrategias educativas para
capacitar a los jovenes en temas como aritmética financiera, presupuestos, ahorros,
préstamos, seguros, gestion financiera y puedan tomar decisiones financieras
informadas, manejar sus deudas de manera efectiva y evitar el gasto excesivo, lo
cual a largo plazo beneficiara no solo a ellos mismos, sino también a la economia
del pais.
2.2.2. Programas Profesionales Empresariales
2.2.2.1. Definicion y Objetivos de los Programas.
“Conjunto de estudios con los que se obtiene algin grado académico”
(SINEACE, 2016, p. 34).
Seguln la Ley Universitaria N° 30220 (2014), menciona en el Articulo 36.
Funcion y direccion de la Escuela Profesional, lo siguiente:
La Escuela Profesional, o la que haga sus veces, es la organizacion
encargada del disefio y actualizacién curricular de una carrera profesional,
asi como de dirigir su aplicacion, para la formacion y capacitacion
pertinente, hasta la obtencién del grado académico y titulo profesional
correspondiente. Las Escuelas Profesionales estan dirigidas por un director

de Escuela, designado por el Decano entre los docentes principales de la
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Facultad con doctorado en la especialidad, correspondiente a la Escuela de

la que seré director. (p. 21)

Eso quiere expresar que, los programas profesionales son cursos de estudio
disefiados para preparar a los estudiantes para carreras especificas, asimismo, son
los encargados de elaborar o actualizar los curriculos de estudios donde se
encuentran los planes de estudios de las materias que llevan a cabo los estudiantes,
ademas, tienen la mision de formar a los futuros profesionales con conocimientos
especializados, habilidades practicas necesarias para el éxito en una determinada
profesion y capacitacion constante.

2.2.2.2. Estructura Curricular de los Programas Empresariales.

De acuerdo con, Maroto (2011), indica que:

La parte préctica de la profesién es de gran importancia para el desarrollo

de un joven profesional, sosteniendo que su incorporacion al curriculo

académico daria como resultado profesionales mas seguros, mas

capacitados y mas completos a la hora de su graduacion. (p. 10)

Por lo mismo, Mendoza et al. (2018), mencionan gue, en las instituciones
de educacion superior de América Latina incluye en los curriculos contenidos
donde los universitarios desarrollen habilidades para iniciar un negocio y formarlos

como emprendedores desde pregrado, posgrado, en diversos programas Yy talleres.
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De igual forma, Sanchez et al. (2022), manifiestan que, la carrera de
Administracion de Empresas es una de las carreras mas demandadas en el mercado
laboral a nivel mundial encontrandose en el nimero 15 de las profesiones, lo cual
indica que es necesaria una revision en las habilidades y las competencias que se
ofrecen en los planes de estudios que deben guardar coherencia y deben responder
a las demandas del mercado laboral.

2.2.2.2.1. Curriculo

Lo define como un “documento académico, producto del analisis filosofico,
econdmico y social del programa de estudios, que contiene criterios, métodos,
procesos e instrumentos estructurados para el desarrollo del mismo” (SINEACE,
2016, p. 30).

2.2.2.2.2. Plan de Estudios.

De acuerdo con el Articulo 49 del Capitulo 5: La educacion superior, de la
Ley General de Educacion N° 28044 (2003), define lo siguiente:

La Educaciéon Superior es la segunda etapa del Sistema Educativo que

consolida la formacion integral de las personas, produce conocimiento,

desarrolla la investigacion e innovacion y forma profesionales en el mas alto

nivel de especializacion y perfeccionamiento en todos los campos del saber,
el arte, la cultura, la ciencia y la tecnologia a fin de cubrir la demanda de la

sociedad y contribuir al desarrollo y sostenibilidad del pais. (p. 18)
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En efecto, la educacion superior brinda conocimientos en base a planes de
estudio de cursos académicos, de cursos de investigacién y de cursos de
emprendimiento.

Asimismo, el plan de estudios es definido como un “conjunto de cursos /
unidades didacticas, ordenados por criterios de secuencialidad y grado de
complejidad, que constituyen la propuesta de formacién del curriculo” (SINEACE,
2016, p. 34).

b) Cursos Académicos

Segun el Articulo 8, inciso 8.3, del Capitulo 1: Disposiciones generales, en
la Ley Universitaria N° 30220 (2014) menciona lo siguiente:

El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las

universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la

Constitucion, la presente Ley y deméas normativa aplicable. Esta autonomia

se manifiesta en los siguientes regimenes. [...] Académico, implica la

potestad auto determinativa para fijar el marco del proceso de ensefianza-

aprendizaje dentro de la institucion universitaria. (p. 08)

c) Cursos de Investigacion

Segun el Articulo 48, del Capitulo 6: Investigacion, en la Ley Universitaria

N° 30220 (2014), menciona lo siguiente:
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La investigacion constituye una funcidén esencial y obligatoria de la

universidad, que la fomenta y realiza, respondiendo a través de la

produccion de conocimiento y desarrollo de tecnologias a las necesidades

de la sociedad, con especial énfasis en la realidad nacional. Los docentes,

estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora en su propia

institucion o en redes de investigacion nacional o internacional, creadas por

las instituciones universitarias publicas o privadas. (p. 26)

De igual manera, en el Articulo 100: De los derechos de los estudiantes, en
el inciso 100.1, del Capitulo 9: Estudiantes, en la Ley Universitaria N° 30220
(2014), menciona que uno de los derechos del estudiante es “recibir una formacion
académica de calidad que les otorgue conocimientos generales para el desempefio
profesional y herramientas de investigacion” (p. 46).

d) Cursos de Emprendimiento

De acuerdo con el Articulo 87: Deberes del docente, en el inciso 87.3, del
Capitulo 8: Docentes, en la Ley Universitaria N° 30220 (2014), no necesariamente
menciona al emprendimiento como tal, sin embargo, indica referente a la
innovacion y manifiesta que es un deber del docente “generar conocimiento e
innovacion a través de la investigacion rigurosa en el ambito que le corresponde, en

el caso de los docentes orientados a la investigacion™ (p. 40).
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2.2.2.3. Habilidades Desarrolladas en los Estudiantes.

Los estudiantes universitarios deben desarrollar diversas habilidades para
ser formados profesionalmente durante los afios acadéemicos, a continuacion, se
daré a conocer lo que manifiestan los siguientes autores:

Segun, la Ley Universitaria N° 30220 (2014), menciona en el Articulo 46.
Programas de formacion continua, lo siguiente:

Las universidades deben desarrollar programas académicos de formacion

continua que buscan actualizar los conocimientos profesionales en aspectos

tedricos y précticos de una disciplina, o desarrollar y actualizar
determinadas habilidades y competencias de los egresados. Estos programas
se organizan preferentemente bajo el sistema de créditos. No conducen a la
obtencidn de grados o titulos, pero si certifican a quienes los concluyan con

nota aprobatoria. (p. 24)

También, Mendoza et al. (2018), indican que, no debe de sorprender que las
instituciones de educacion superior tengan a estudiantes universitarios con
cualidades de competencia emprendedora, ya que esto conlleva a que tenga éxito
empresarial en un futuro, sin embargo, la base sélida esta en la educacién de calidad
que se le debe brindar al estudiante, una educacion que responda a las necesidades
que enfrentan los seres humanos en la vida, es asi que, el docente debe de impartir

las clases donde los estudiantes logren aplicar sus conocimientos en su vida
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cotidiana para poner en préctica lo aprendido. Son habilidades que los estudiantes
universitarios deben de obtener a lo largo de su formacién profesional, la toma de
riesgos, aprovechar oportunidades Unicas, innovacion, solucién de problemas,
mejorar el empleo y mejorar el ingreso familiar. Asimismo, es en la universidad
donde se incentiva el emprendimiento con teoria y practica a la vez, las ganas de
superacion y la generacién de cambios para mejorar.

De igual forma, Sanchez et al. (2022), mencionan que las habilidades
profesionales mas requeridas en los proximos afios seran el pensamiento analitico,
la innovacién, el aprendizaje activo, la resolucion de problemas, el pensamiento
critico, la creatividad, originalidad e iniciativa, que de alguna forma estas
habilidades serdn las mas demandadas por parte de las organizaciones y que
deberian mejorar y ofertarlas en la educacion superior. Asimismo, los que estudian
administracion de empresas deben aprender mas alla de la teoria, ya que deben ser
capaces de desarrollar actividades de emprender, gerenciar o de liderar lo que le
permite conocer en forma integral y gestionar a las empresas con valor agregado.

2.2.2.4. Educacion Financiera en los Programas Empresariales.

Por su parte, Castillo y Alvarez (2015), mencionan que en la educacion
superior se debe incentivar una cultura emprendedora y esto debe partir del cambio

de mentalidad en los que dirigen la universidad.
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Asimismo, Varela et al. (2010), sugieren que, en la educacién superior los
programas profesionales empresariales incluyan asignaturas que fortalezcan
habilidades para el desempefio profesional, asimismo, en el &mbito administrativo
se incentive la creatividad y la creacion de empresas, que consideren tanto los
aspectos tedricos como los psicosociales, para preparar mejor a los estudiantes y
enfrentar los desafios del emprendimiento, fomentar el espiritu empresarial en los
egresados de diferentes carreras relacionadas con la creacion de empresas.

Asi pues, Castillo y Alvarez (2015), citan a Rasmussen y Wright (2015),
quienes destacan la importancia de la creacion de Spin-Off en las universidades y
dicen lo siguiente:

Son dos los argumentos de porque las universidades deben priorizar en la

creacion de ellas; el primero, se relaciona con el impacto econdémico directo,

pues ayudan a generar nuevos empleos, ingresos fiscales y posibilidad de
competir internacionalmente; el segundo, consiste en pueden actuar como
mecanismo de transferencia de tecnologia y conocimiento, y es visto como

una herramienta para facilitar la difusién. (p. 5)

En vistaa, Mendoza et al. (2018), mencionan que los docentes universitarios
deben de dar la responsabilidad a los estudiantes para que aprendan a emprender,
sin embargo, formarlos como emprendedores conlleva un proceso complejo, ya que

en primer lugar se debe fortalecer la inteligencia emocional para el compromiso del
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estudiante con alguna empresa y posteriormente, crear y desarrollar un
emprendimiento con creatividad e innovacion. Hay que hacer notar que, todo este
proceso debe responder a las necesidades de una sociedad con diversos problemas
sociales como, desigualdad econdmica, desempleo, desnutricion, para que el
estudiante pueda visionar a futuro posibles soluciones; asimismo, se debe
considerar que todas las universidades requieren de estrategias mas innovadoras,
partiendo de la actualizacion de los planes de estudios, que incluya la creatividad,
cooperacidn, innovacion, habilidades blandas, toma de decisiones y la capacidad de
gestionar empresas.

2.2.2.5. Programas Empresariales y Mercado Laboral.

De acuerdo con, Castillo y Alvarez (2015), quienes afirman que, crear
empresas mejorara el desempefio econémico de la sociedad, asimismo, los
emprendimientos o la creacion de Spin-Off son oportunidades para realizar cambios
y dar solucién a problemas muy criticos en nuestra sociedad como la pobreza. Por
lo tanto, las universidades deben recibir apoyo para la creacion de empresas y
regular los derechos de propiedad intelectual en toda la comunidad universitaria.

Por tanto, Krauss et al. (2018), citan a Kakouris y Georgiadis (2016),
quienes mencionan que:

Los emprendedores tienen un rol fundamental en la creacion de bienestar en

la sociedad, impactando de forma positiva en el desarrollo de las economias
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de los paises, por lo que es importante el éxito en el aprendizaje del espiritu

empresarial innovador.

En otras palabras, el emprendedor tiene el desafio de mejorar la sociedad,
dando a conocer las maneras mas Optimas de crear empresa con un talento humano
efectivo y con un liderazgo que trascienda.

Por su parte, Mendoza et al. (2018), mencionan que las universidades no
son la unica fuente de informacién de la que deben recibir los estudiantes, ellos se
encuentran inmersos con los medios de comunicacion, el internet, las redes sociales,
las experiencias propias y de otras personas, ya sea de familiares o de amigos para
desenvolverse en el mercado laboral.

2.2.3. Economia Familiar y Programas Empresariales.

2.2.3.1. Programas Empresariales en la Economia Familiar.

De acuerdo con, Varela et al. (2010), mencionan que:

Otro de los factores claves en la seleccion de carrera se relaciona con los

factores sociales, los cuales determinan la influencia externa en la seleccion

de carrera, entre estos factores se encuentra las caracteristicas culturales, la
familia, las redes de apoyo y la sociedad. Dentro de estos resultados se
puede identificar una influencia significativa de la familia, y las
caracteristicas culturales [...]. Un tercer factor en la seleccion de carrera se

relaciona con los factores econdmicos, que hace referencia a las razones de
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tipo financiero que llevaron a la decision de carrera entre los cuales podemos

mencionar la falta de oportunidades de empleo, la economia creciente, las

crisis econémicas y/o las oportunidades de negocio. (p. 10,11)

Cabe decir que, para el autor los factores sociales y econdmicos son
esenciales prestarles atencion y tomarlos en cuenta, ya que influyen directamente
en la seleccién de la carrera es por ello que al elegir el programa empresarial que se
va estudiar de alguna u otra manera ayuda en el futuro a mejorar la economia
familiar, ya que el estudiante inicia sus estudios con el objetivo claro para que una
vez culminado sus estudios universitarios tenga la tendencia a emprender y/o a crear
empresa.

Ademas, Castillo y Alvarez (2015), manifiestan lo siguiente:

En la economia actual, la innovacion es un factor esencial para generar

desarrollo y mejorar la competitividad de los agentes econdmicos. Los

paises que logran generar conocimiento y volcarlo hacia innovaciones
crecen en mayor medida que aquellos que no, por lo cual resulta imperativo
generar ecosistemas tendientes a ello, y uno de los protagonistas principales

en este proceso deben ser las universidades, generando politicas y

estrategias tendientes a generar Spin-Off. (p. 18)
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Asimismo, Sanchez et al. (2022), mencionan que el emprendimiento ayuda
a generar crecimiento y desarrollo en la economia siendo una herramienta necesaria
ante la desigualdad social.

En definitiva, se hace necesario que en los programas profesionales
empresariales se promuevan la ensefianza de materias que ayuden a emprender y
que los estudiantes puedan crear emprendimientos desde las aulas.

2.2.3.2. Educacion Financiera en la Economia Familiar.

Segun la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico -
OCDE (2005), define a la educacion financiera como:

El proceso mediante el cual los consumidores/inversores financieros

mejoran su comprension de los productos y conceptos financieros y, a través

de la informacion, la instruccién y/o el asesoramiento objetivo, desarrollan

las habilidades y la confianza para ser mas conscientes de los riesgos y

oportunidades financieros, tomar decisiones informadas, saber a donde

acudir en busca de ayuda y tomar otras acciones efectivas para mejorar su

bienestar financiero. (p. 26)

Asimismo, el Banco de Crédito del Pert (2023), hace referencia que:

Impartir educacién financiera desde la infancia es vital para cimentar una

economia familiar sélida. Involucra a tus hijos en la planificacion y gestion

del presupuesto familiar, ensefiandoles el valor del dinero y las bases del
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ahorro. Esta formacién es invaluable para su futuro, brindandoles las

herramientas necesarias para tomar decisiones financieras responsables.

(pérrafo 10)

Segln Murcia et al. (2023), mencionan que la educacion financiera ayuda
al desarrollo econdmico de los hogares ordenando su situacién financiera, sin
embargo, la falta de conocimiento de ello, genera fallas en la toma de decisiones
teniendo impacto negativo en la economia familiar y una reduccién de ahorro, la
elaboracion de un presupuesto para llevar el control de ingresos y gastos, considerar
que, existe una buena cantidad de personas de los paises no desarrollados que
necesitan saber de educacion financiera careciendo de productos del sistema
financiero.

Por otro lado, Krauss et al. (2018), citan a Gonzales y Herrera (2017),
quienes mencionan que “el aspecto que mas influye en el deseo de dirigir laempresa
familiar es haber elegido una carrera profesional relacionada con la actividad
principal de la empresa” (p. 85).

De hecho, al tener una empresa proveniente de la familia, los hijos
miembros de ella, procuraran realizar estudios superiores universitarios de acuerdo
al rubro de la empresa familiar para tener un mayor crecimiento, liderar y por

consiguiente mejorar la economia familiar.
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2.2.3.3. Oportunidades para las Familias con Educacion.

De acuerdo con Ochoa et al. (2023), citan a Anchiraico et al. (2021), indican
que “las finanzas personales, son la base fundamental para una economia, ya sea
personal o a su vez familiar, en primer lugar, porque, a través de la gestion eficiente
de los recursos se tiene estabilidad dentro de las finanzas familiares” (p.2122).

Por lo mismo, Krauss et al. (2018), citan a GUESSS (2013), que menciona
“el desarrollo del espiritu emprendedor tiene una estrecha relacién con proceder de
una familia empresarial, siendo la motivacion una estrategia clave y un antecedente
importante de la intencion emprendedora” (p. 85).

En efecto, el provenir de una familia emprendedora es un reflejo clave para
continuar con el legado, considerando que es necesario llevar estudios académicos
universitarios, en consecuencia, la motivacion por llevar a la empresa familiar a
otro nivel se encuentra presente.

Al mismo tiempo, Krauss et al. (2018), citan a Soto et al. (2018), quienes
mencionan que “la familia debe estar activamente involucrada en el management
para mejorar el ratio de conversion de aplicacién de la innovacion, solamente contar
con personal capacitado y experiencia no alcanza si no hay una gerencia profesional
tanto externa como familiar” (p. 85).

En otras palabras, el agente econdmico en este caso la familia debe

enfocarse a fondo en la empresa si su objetivo es liderar el mercado y ser exitosa
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ya que en muchas oportunidades el tener personal externo no genera mucha
confianza, sin embargo, si es una gran ayuda para delegar funciones, es por ello
que, se debe prestar mucha atencion al obtener el liderazgo de la empresa con una
buena gestion profesional para lograr resultados efectivos.

2.2.3.4. Casos de Exito

Segun Duque y Ortiz (2011), realizaron una investigacion de caracterizar la
actividad empresarial de los graduados de los programas de pregrado de la
Universidad Militar Nueva Granada entre 1982 y 2007, realizando una encuesta a
581 egresados, dando como resultado que un 9 % de los graduados son empresarios,
con mayor porcentaje en los programas de ingenierias y administracion de
empresas, es asi que, la formacion recibida tuvo una influencia significativa en su
ejercicio como empresario, situandose entre muy influyente y medianamente
influyente.

La investigacion también da como resultado que los empresarios

encontrados iniciaron su actividad empresarial muy jévenes, frente a lo cual

es imperativo que la Universidad se interese por conocer las iniciativas

empresariales que emprenden los estudiantes mientras cursan sus estudios,

con el fin de apoyar y acompafar el proceso, sobre todo a aquellos

estudiantes de carreras ajenas a tematicas de planeacion, gestion y control

organizacional. Ademas de esto, dar a conocer todas las alternativas de
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apoyo financiero para la creacion de empresas y como acceder a ellas, dado

que esta ha sido la principal dificultad que han tenido en el start up. (Duque

y Ortiz, 2011, p. 210)

Es asi que, este caso de éxito nos ayuda a resaltar la necesidad de que los
programas de estudios empresariales incluyan en sus planes de estudios cursos que
ayuden a los estudiantes a desarrollarse para que con esos conocimientos puedan
mejorar sus negocios familiares y crear empresas.

2.3.  Glosario de Términos Basicos
2.3.1. Actitud Emprendedora

Segun Guillen (2019), cita a Alanya (2012), quien lo define como una
“postura que toma una persona cuando identifica una necesidad o crea una idea
nueva y esta dispuesto a llevarlo a la practica y asi generar economia de manera
empresarial” (p. 44).

2.3.2. Aprendizaje Universitario

Proceso complejo integrador que implica la interrelacidn, interaccion e inter

retroaccion del estudiante universitario con el conocimiento pertinente de la

disciplina, el docente, las estrategias y los medios didacticos, dentro de un
contexto y ambiente de aprendizaje en el aula universitaria. Si falla la

integracion de algun componente es posible que se produzcan dificultades
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en el proceso de aprendizaje integral del estudiante en el aula. (Pabon y

Serrano, 2011, p. 06)
2.3.3. Calidad Académica

“Juicio de valor sobre la distancia entre el nivel de logro de objetivos
academicos y administrativos que alcanza la institucion, teniendo como patron el
nivel exigido por el Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion
de la Calidad educativa” (SINEACE, 2016, p. 29).
2.3.4. Calidad de la Educacion

“Nivel optimo de formacion que deben alcanzar las personas para enfrentar
los retos de desarrollo humano, ejercer su ciudadania y continuar aprendiendo
durante toda la vida” (Ley General de Educacion N° 28044, 2003, p. 04).
2.3.5. Competencia Emprendedora

“Aquellos conocimientos, habilidades y actitudes y valores, que se
manifiesta en algunos sujetos y que generalmente esta asociado al progreso de una
organizacion empresarial, la comunidad o territorio” (Mendoza et al. 2018, p. 02).
2.3.6. Empleabilidad

De acuerdo con Castillo et al. (2020), citan a Dillon y Espinosa (2018) y lo
definen como “el capital que cada uno debe gestionar y que consta de la suma de
las competencias movilizables estrechamente vinculadas al autodesarrollo del

individuo” (p. 05).



73

2.3.7. Emprendimiento Empresarial
“Proceso de identificar, crear y desarrollar una nueva empresa 0 negocio
con el objetivo de aprovechar oportunidades de mercado y generar beneficios
economicos” (Osorio et al., 2023, p. 05).
2.3.8. Espiritu Empresarial
“Herramienta a nivel teodrico, metodoldgico y de procedimiento en la
creacion de empresa, de una forma complementaria” (Varela et al., 2010, p. 02).
2.3.9. Iniciativa empresarial
Segln Sanchez et al. (2016), citan a Audretsch (2009), mencionan que es
entendida como “las actividades econémicas realizadas por diversos actores con la
finalidad de introducir en el mercado un nuevo producto o0 un servicio que permita
el desarrollo y crecimiento econdomico de la region” (p. 71).
2.3.10. Innovacion Empresarial
Producto o proceso de negocio nuevo o mejorado (0 una combinacién de
ambos) que diferencia significativamente de los productos o procesos de
negocio anteriores de la empresa y que han sido introducidos en el mercado
0 puesto en uso por la empresa. (OCDE/Eurostat, 2018, p. 68)
2.3.11. Intencién Emprendedora

Para Krauss et al. (2018), citan a Krueger (1993) y lo definen como:
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Un estado mental que las personas poseen en favor de optar por la creacion
de una nueva empresa o la creacion de valor al interior de organizaciones
existentes. Es el compromiso para desemperiar el comportamiento necesario

para llevar a cabo una iniciativa emprendedora. (p. 107)
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CAPITULO I
MARCO METODOLOGICO

3.1. Tipo

El tipo de investigacion que se realizo en este estudio es una investigacion
de tipo bésica o descriptiva 0 no experimental, ya que se realiz6 un diagnostico de
las teorias de las variables, no se han modificado y no se aplicd ningn experimento
directo para solucionar el problema planteado, motivo por el que se realizo este
estudio, de acuerdo con Hernandez y Mendoza (2018), este tipo de investigacion lo
definen como “estudios que se realizan sin la manipulacion deliberada de variables
y en los que solo se observan los fendmenos en su ambiente natural para
analizarlos” (p. 175).
3.2. Disefo

En este estudio se han utilizado los siguientes disefios de investigacion:

- Disefio descriptivo, porque no se aplicd ningun tipo de experimento
para solucionar el problema planteado y no hubo manipulacion de
datos, segun Hernandez y Mendoza (2018), definen este tipo de disefio
como “sistematica y empirica en la que las variables independientes no
se manipulan porque ya han sucedido” (p. 175).

- Disefio cuantitativo, porque en el estudio se realizd encuestas a la

muestra de la investigacion, teniendo en cuenta la cantidad de personas
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y los resultados se expresaron en numeros, en porcentajes y en
cantidades. (Martinez y Espinal, 2023)

- Disefio prospectivo, porque el estudio se realiz6 con la informacion
obtenida de los cuestionarios aplicada a la muestra de la poblacion, ya
que en su momento se realizd las encuestas correspondientes y el
estudio fue desde ese momento en adelante. (Martinez y Espinal, 2023)

- Disefio transversal, porque las variables se midieron una sola vez, es
decir los cuestionarios se tomaron una sola vez, segin Hernandez y
Mendoza (2018), definen este tipo de disefio como “investigaciones que
recopilan datos en un momento unico” (p. 177).

3.3. Poblacion y Muestra
3.3.1. Poblacion

Es el conjunto de la unidad de estudio de la investigacion con determinadas
caracteristicas como de lugar, tiempo y accesibilidad, para ello es importante
determinar limites de la poblacion para tener una investigacion de calidad de
acuerdo al planteamiento del problema. (Hernandez y Mendoza, 2018)

La poblacion de esta investigacion estard conformada por todos los
estudiantes universitarios matriculados del 1° al 5° afio en el periodo académico
2023 11 de los cuatro programas profesionales empresariales de la Universidad

Nacional Jorge Basadre Grohmann de la provincia de Tacna, siendo una poblacion
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finita con un total de 1300 estudiantes, determinada en la Tabla 3 que se presenta
a continuacion:
Tabla 3

Estudiantes Matriculados en el Periodo Académico 2023 11

Programa Profesional Empresarial Matriculados 2023 11
Ciencias Contables y Financieras 360
Ciencias Administrativas 350
Ingenieria Comercial 300
Ingenieria en Economia Agraria 290

Total 1300

Nota: Informacion brindada por DASA en la Unidad de Registro Central.
3.3.2. Muestra

Es una parte representativa de la poblacion del cual se recopilard
informacion de las variables de estudio para que se lleve a cabo la investigacion y
posteriormente la obtencién de resultados. (Hernandez y Mendoza, 2018)

Por tal razén, dado el tipo de investigacion y el disefio de investigacion, la
muestra tuvo un nivel de confianza del 95 % y un margen de error de 5 % con una
probabilidad de 50 % respectivamente.

Se calcul6 la muestra con la siguiente formula para poblacion finita y se
detallan los valores correspondientes:

3 Z?’PQN
~ (N—-1)e%+22PQ

n

Donde:
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n = tamafo de la muestra a buscar

P = cantidad de personas a favor = 0.5

Q = cantidad de personas que no estan de acuerdo = 0.5

e = maximo error de estimacion = 0.05

Z = valor de la tabla de distribucion normal, con un nivel de confianza
del 95 % = 1.96

N = total de la poblacion = 1300

Por lo tanto, se reemplazaron los datos y se obtuvo una muestra conformada

por 297 estudiantes universitarios matriculados.

3.3.2.1. Muestreo

Para la investigacion, se optdé por un muestreo probabilistico aleatorio
simple, es decir los estudiantes universitarios que llenaron el cuestionario fueron
elegidos al azar.

3.3.2.2. Criterios de Seleccion.

3.3.2.2.1. Criterios de Inclusion.

La presente investigacion se realizd con estudiantes universitarios
matriculados del 1° al 5° afio en el periodo académico 2023 Il de los cuatro
programas profesionales empresariales de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann de la provincia de Tacna.
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3.3.2.2.2. Criterios de Exclusion.

El presente estudio excluyd a estudiantes universitarios que por alguna
razén no se encontraban dentro del aula de clase en el momento que se aplico el
instrumento, se excluyé también a estudiantes universitarios que entregaron el
cuestionario sin haberlo terminado.

3.4. Métodos y Técnicas de Recoleccion de Datos

Las técnicas de recoleccion de datos son las distintas formas o maneras de
obtener informacidn para una investigacion. Segin Hernadndez y Mendoza (2018),
mencionan que:

Recolectar los datos significa aplicar uno o varios instrumentos de medicion

para recabar la informacién pertinente de las variables del estudio en la

muestra o casos seleccionados (personas, grupos, organizaciones, procesos,
eventos, etc.) [...] La recoleccion de los datos implica elaborar un plan
detallado de procedimientos que te conduzcan a reunir datos con un

propésito especifico. (p. 226)

Para comenzar, en el presente estudio, se solicitd la informacion del nimero
de estudiantes universitarios matriculados de 1° al 5° afio en el periodo académico
2023 11 de los cuatro programas profesionales empresariales a la Direccion
Académica de Actividades y Servicios Académicos (DASA) en la Unidad de

Registro Central (URC) de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, esto
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se realizd para obtener la poblacion y posteriormente determinar la muestra del
estudio.

Luego, para el levantamiento de la informacion de este estudio descriptivo
cuantitativo, se utiliz6 como técnica la encuesta y como instrumento solo un
cuestionario para medir las dos variables del estudio, la variable Economia Familiar
y la variable Programas Profesionales Empresariales, el cuestionario fue de
elaboracion propia y se titul6 “Cuestionario Comunidad UNJBG”, en la Tabla 4 y
Tabla 5 se reflejan las fichas técnicas y las caracteristicas que tiene el instrumento
para ambas variables de estudio, asimismo, se realizd la validez del contenido por
juicio de expertos, sometiendo el cuestionario por tres expertos en el tema.

Después, se aplicd una prueba piloto a 30 estudiantes universitarios con
caracteristicas similares que formaron parte de la misma muestra.

Posteriormente, se realizé la toma de contacto con los estudiantes de la
muestra de estudio explicandoles previamente el objetivo de la investigacion para
motivar su participacion, dado que se realiz6 de manera voluntaria y anénima, se
les proporcioné el cuestionario en fisico donde respondieron las preguntas del
instrumento.

Finalmente, una vez recolectado los datos, para asegurar la fiabilidad del
instrumento de estudio, se realizo el célculo con la técnica del coeficiente Alfa de

Cronbach para ambas variables, las cuales resultaron de regular a elevada fiabilidad.
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Tabla 4

Ficha Técnica del Cuestionario

Ficha Técnica del Cuestionario

Autor Yesenia Silvana Choque Quispe
Afio 2024
Variable Economia Familiar
;rrl)?irgfc?édne 10 minutos
Estudiantes universitarios matriculados del 1° al 5° afio de los
Poblacion cuatro programas profesionales empresariales de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna.
;I;]Isﬁ(r)u?r?ento Cuestionario
Fiabilidad 0.908 (Coeficiente Alpha de Cronbach)
Medir la economia familiar desde la percepcion de los
Obijeto de estudiantes de 1° al 5° afio de los programas profesionales
Estudio empresariales de la Universidad Nacional Jorge Basadre
Grohmann de Tacna, 2023.
ftem 4 preguntas
Ingreso Familiar
. ) Pregunta 11 - Pregunta 13
Dimensiones ,(Apo?rte de Cursosg :
(Pregunta 14)
Posibilidades  El cuestionario indica lo que debe completar con datos del

de respuesta

encuestado y marcar la alternativa correspondiente.
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Tabla5

Ficha Técnica del Cuestionario

Ficha Técnica del Cuestionario

Autor Yesenia Silvana Chogue Quispe
Afio 2024
Variable Programas Profesionales Empresariales
T|e_mpq ,de 10 minutos
aplicacién
Estudiantes universitarios matriculados del 1° al 5° afio de los
Poblacion cuatro programas profesionales empresariales de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna.
Tlpo de Cuestionario
instrumento
Fiabilidad 0.596 (Coeficiente Alpha de Cronbach)

. Medir los programas profesionales empresariales desde la
Obijeto de o ! o o R
Estudio percepcion de los estudiantes de 1° al 5° afio de |£:1 Universidad

Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, afio 2023.
item 3 preguntas

Plan de estudios de cursos académicos

(Pregunta 15 - Pregunta 16)
Dimensiones Plan de estudios de cursos de investigacion

Posibilidades de

respuesta

3.5.

(Pregunta 15 - Pregunta 16)
Plan de estudios de cursos de emprendimiento
(Pregunta 15 - Pregunta 16)

El cuestionario indica lo que debe completar con datos del
encuestado y marcar la alternativa correspondiente.

Meétodos y Técnicas de Analisis de Datos

Para este estudio se utilizo el programa estadistico SPSS versién 29 y se

realizd una estadistica descriptiva, con media, mediana y moda para la presentacion

de los resultados, los datos recogidos fueron ordenados, tabulados y codificados
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para ser trabajados en tablas estadisticas. Finalmente se aplicd una estadistica
inferencial que se utilizé para la contrastacion de las hipdtesis con los estadisticos
correspondientes, segun el analisis que se realizd con el paquete estadistico SPSS,
herramienta que fue de utilidad para detallar los datos de valor y comprobar las
hipotesis de la investigacion.
3.6.  Presentacion de los Aspectos Eticos

En esta investigacion se ha tenido en cuenta todos los aspectos éticos, en
referencia a las personas que formaron parte del estudio no se ha difundido sus datos
personales y todos fueron conscientes de su participacion, en lo que respecta a los
autores mencionados es necesario aclarar que se han realizado las respectivas citas

a cada autor, no se ha cometido plagio y este estudio es original.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION
4.1. Resultados
4.1.1. Analisis e Interpretacion de los Resultados
En este primer punto, se explica y se analiza los estadisticos descriptivos de
ambas variables, segun las preguntas del cuestionario de la investigacion.

4.1.1.1. Resultados Demogréficos.

Tabla 6
Edad
Edad Porcentaje
18 14.1
19 9.8
20 8.1
21 22.6
22 17.5
23 11.1
24 5.1
25 4.0
26 1.0
27 3.0
28 0.3
29 1.0
30 1.3
31 0.7
40 0.3
Total 100.0

Interpretacion: Por los resultados obtenidos, en esta tabla se observa que,

se tienen estudiantes desde los 18 hasta los 40 afios, siendo la edad promedio de 22
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afios con una desviacion estandar de 2.8 afios, asimismo, la mayoria de los

estudiantes universitarios del estudio tienen la edad de 21 afos.

Tabla 7
Sexo
Sexo Porcentaje
Femenino 57.9
Masculino 421
Total 100.0

Interpretacion: En esta tabla se observa que, el 57.9 % de estudiantes

universitarios que participaron en el cuestionario fueron de sexo femenino y el 42.1

% del sexo masculino.
Tabla 8

¢ Cuantas Personas Viven en Casa?

¢ Cuéntas personas viven en casa? Porcentaje

6.7
6.1
121
29.0
31.6
9.8
2.4
0.3
2.0

Boowouos~wnr

Total 100.0

Interpretacion: En esta tabla se observa que, las personas que viven en

casa, van desde una sola persona hasta diez personas, siendo el promedio de 4.30
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personas con una desviacion estandar de 1.66 y con una moda de 5 personas, quiere

decir que, la mayoria de los estudiantes universitarios viven con cinco personas en

sus hogares.
Tabla 9

¢ Distrito Donde Vives?

Distrito Porcentaje

Alto de la Alianza 13.5
Calana T
Ciudad Nueva 11.1
Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa 35.3
Locumba 3
Pachia 3
Pocollay 6.4
Sama v
Sama Inclan 3
Tacna 30.5
Yarada Los Palos v

Total 100.0

Interpretacion: En esta tabla se observa que, la moda, muestra que en la

comunidad universitaria el 35.3 % de los estudiantes universitarios que participaron

en el estudio viven en el distrito de Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa.

Tabla 10
Estado Civil
Estado Civil Porcentaje
Soltero (a) 99.3
Casado (a) 0.3
Viudo () 0.3
Total 100.0
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Interpretacion: En esta tabla se observa que, la moda, muestra que en la
comunidad universitaria el 99.3 % de los que estudiantes universitarios que
participaron en el estudio tienen estado civil de soltero (a).

Tabla 11

¢, Cudl es tu Programa de Estudio en la UNJBG?

Carrera Final Porcentaje
Ciencias Contables y Financieras 39.4
Ciencias Administrativas 34.0
Ingenieria Comercial 14.8
Ingenieria en Economia Agraria 11.8
Total 100.0

Interpretacion: En esta tabla se observa que, los programas profesionales
empresariales que participaron en la encuesta con una participacion alta del 39.4 %
son estudiantes del programa de Ciencias Contables y Financieras, y con una
participacion regular del 11.8 % son estudiantes del programa de Ingenieria en

Economia Agraria.



4.1.1.2. Estadisticos Descriptivos de Economia Familiar

Tabla 12

El Ingreso Promedio Mensual Familiar
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¢ Cuanto es el ingreso promedio

mensual familiar (S/)? Porcentaje
500 0.3
600 0.3
900 0.7
1000 4.0
1025 2.4
1100 2.0
1200 9.4
1250 1.3
1300 2.0
1400 1.7
1500 7.1
1600 2.0
1700 1.0
2000 15.8
2100 0.3
2200 0.3
2400 2.0
2500 5.1
2800 1.7
3000 9.4
3500 3.0
4000 7.7
4500 2.7
4600 0.3
5000 8.1
5150 0.3
5500 0.7
6000 0.3
7000 1.3
8000 3.0
8900 0.3
9000 2.0
10000 1.0
Total 100.0
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Interpretacion: En esta tabla se observa que, el ingreso familiar, tuvo una
media de S/ 2,948.23 con una desviacion estandar de S/ 2033.08, pues existe un
valor minimo de S/ 500, que es para la persona que vive sola, hasta un maximo de
S/ 10,000, por eso se dan esos resultados en la estadistica de dispersion, asimismo,
el 15.8 % que es la mayoria de los estudiantes universitarios del estudio tienen un
ingreso promedio mensual familiar de S/ 2,000.

Tabla 13

Ingresos Familiares por Categoria Tributaria

Ingresos Familiares
por Categoria Tributaria (%) lra 2da 3ra 4ta 5ta

Si 0 8.1 31.0 51.2 35.7

Interpretacion: Con relacion a las categorias tributarias que componen la
economia familiar de la comunidad universitaria, en esta tabla se aprecia que se da
en las de 2da, 3ra, 4ta y 5ta, siendo la de 4ta categoria la que mayor ingreso
representa con un 51.2 %, es decir, mas de la mitad de las economias familiares de
los estudiantes se han identificado como recibo por honorarios, mientras que la 5ta

categoria es la segunda méas importante con un 35.7 %.
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Tabla 14

Cantidad de Categoria

Cantidad de Categoria Porcentaje
1 73.1
2 24.2
3 2.4
4 0.3
Total 100.0

Interpretacion: En esta tabla se observa que, las economias familiares de
los estudiantes universitarios de la investigacion, tienen ingreso solo en una
categoria que es el 73.1 % y un 0.3 % tienen sus economias familiares en 4
categorias de ingresos.

Tabla 15

Tus Estudios en la UNJBG Aumentaria la Economia Familiar

Aumentaria Porcentaje
0 (no) 14.1
1 (si) 85.9
Total 100.0

Interpretacion: En esta tabla se observa que, los estudiantes de los
programas profesionales relacionados al mundo empresarial deberian de considerar
que sus estudios permitirdn mejorar las economias familiares, sin embargo, se
puede ver que el 14.1 % de ellos no lo ve asi, es decir, consideran que sus economias

no mejoraran, mientras que un 85.9 % indicaron que si mejoraria.



Tabla 16

Presentacion de los Estadisticos Descriptivos
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Estadisticos Descriptivos de Economia Familiar

Dimension Ingreso Familiar

N Valido 297
Perdidos 0
Media 0.86
Mediana 1.00
Moda 1.00
Desviacion estandar 0.349
Minimo 0
Maximo 1
Suma 255

Interpretacion: En esta tabla se observa que, se muestran los estadisticos

descriptivos de la dimension de la variable Economia Familiar, con ello se presenta

que el promedio se da en un 86 %, igualmente la mediana y la moda van de manera

ascendente con un 100 %, esto explica que, los estudiantes universitarios de nuestro

estudio perciben que los ingresos de la economia familiar si aumentarian con los

cursos que se imparten en los programas profesionales empresariales.
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4.1.1.3. Estadisticos Descriptivos de Programas Profesionales
Empresariales
Tabla 17

Total de Cursos que Ayudarian a Mejorar tu Economia Familiar

Total de Cursos Porcentaje
1 14.1
2 8.1
3 125
4 6.1
5 7.7
6 3.7
7 10.4
8 2.4
9 121
10 6.1
11 4.7
12 1.0
13 2.4
14 2.0
15 1.0
16 2.0
17 0.7
18 0.3
19 0.3
20 0.3
21 0.3
23 1.3
32 0.3

Total 100.0

Interpretacion: En esta tabla se observa que, los estudiantes universitarios
de los cuatro programas profesionales empresariales, consideraron que, un curso

sera suficiente, esto representa a un 14.1 % que fue el mayor porcentaje, seguido de
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tres cursos que consideraron que mejoraria la economia familiar con un 12.5 %,
asimismo, de nueve cursos, con un 12.1 %.
Tabla 18

Mayor Tipo de Cursos que Ayudarian a Mejorar

¢ Cual es mayor? Porcentaje
Académicos 53.9
Investigacion 14.1
Emprendimiento 32.0
Total 100.0

Interpretacion: En esta tabla se observa que, los cursos que mayor
beneficio darian a mejorar las economias familiares son los relacionados a los
Cursos Académicos, con un 53.9 %, mientras que, los cursos de emprendimiento
son los de segundo lugar y los de investigacion en tercer lugar con un 14.1 %.
Tabla 19

Mayor Tipo de Cursos que Ayudarian a Mejorar - por Programas

Programa Investigacion ~ Académicos Emprendimiento Total

Ciencias
Administrativas
Ciencias Contables y

0% 48.9% 51.1% 100.0%

; . 0% 74.8% 25.2% 100.0%
Financieras
Ingenieriaen 0% 75.0% 25.0% 100.0%
Economia Agraria
Ingenieria Comercial 0% 50.0% 50.0% 100.0%

Interpretacion: En esta tabla se observa que, la mayor posibilidad de

mejorar las economias familiares para los estudiantes del programa de Ciencias
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Administrativas, se da en los Cursos de Emprendimiento, mientras que, para los

estudiantes del programa de Ciencias Contables y Financieras, se da en los Cursos

Académicos, al igual que, los estudiantes del programa de Ingenieria en Economia

Agraria y solo los estudiantes del programa de Ingenieria Comercial, consideran

que puede ser un 50 % y 50 % tanto para Cursos Académicos, como para Cursos

de Emprendimiento, cabe recalcar que, ningn programa de estudios atribuye a los

Cursos de Investigacion como una forma de mejorar las economias familiares.

Tabla 20

Mejoraria la Economia Familiar por Programas y por Semestres

Programa — Semestre - Mejoraria

. . Programa de Semestre
Mejoraria Estudio 2 4 6 8 10 Total
iﬁrz‘]‘i’:ﬁ:traﬂvas 13.8% 0.0%  71.4% 00%  21.4%
Ciencias
Contables y 6.9% 100.0%  28.6% 100.0%  23.8%
No Financieras
g‘cgoer?c;fnr:,z Tgraﬂa 24.1% 0.0% 0.0% 00%  16.7%
'C”grf]';'rirg‘l 55.2% 0.0% 0.0% 00%  38.1%
Total 100.0%  100.0% _ 100.0% 100.0%  100.0%
X'cm?fi‘:traﬂvas 37.7% 0.0% 446%  895%  19.1%  36.1%
Ciencias
Contables y 22.6% 100.0%  21.7% = 105%  73.4%  42.0%
si Financieras
I'E"Cgoe:c;ﬁ::,: i‘graﬁa 0.0% 0.0% 337%  0.0% 00%  11.0%
'C”g;’;'rec'iz 39.6% 0.0% 0.0% 0.0% 74%  11.0%
Total 100.0%  1000% _ 100.0% _ 100.0% 100.0% _ 100.0%
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Interpretacion: En esta tabla se observa que, los que estan en octavo
semestre consideran que, si mejoraria en un 100 % para los cuatro programas de
estudio, mientras que, los de afios més avanzados del programa de Ciencias
Contables y Financieras, son los Gnicos que consideran que no mejoraria, lo que no
sucede con los que estan en los primeros afos.

Tabla 21

Respuestas Clasificadas por Categorias

¢ Qué Deberia Cambiarse en el Plan de Estudios para Mejorar tu Economia

Familiar?
Categoria Frecuencia Porcentaje
Metodologia y estructura del plan 70 23.60
Mejora de ensefianza 61 20.50
Actualizacién de cursos 50 16.80
Otros 45 15.20
Précticas y experiencia laboral 46 15.50
Finanzas personales y econémicas 25 8.40
Total 297 100.0

Interpretacion: En esta tabla se observa que, se ha clasificado por
categorias las respuestas de los estudiantes universitarios del estudio, de los cuatro
programas profesionales empresariales, dando a conocer que, la categoria
metodologia y estructura del plan, representa un 23.60 %, casi una cuarta parte de
las respuestas, indicando que, un alto porcentaje de estudiantes considera crucial
mejorar como se estructura y presenta el contenido del plan de estudios, esto sugiere

una demanda significativa de cambios en los métodos de ensefianza. Asimismo, con
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mas del 20.5 % de menciones, los estudiantes enfatizan la necesidad de una
ensefianza de mayor calidad, esto implica que casi uno de cada cinco estudiantes
siente que los docentes deben estar mejor capacitados para transmitir
conocimientos.

Por el contrario, la categoria de finanzas personales y econémicas; aunque
este porcentaje es mas bajo, representa una preocupacion significativa, ya que mas
del 8 % de los estudiantes consideran esencial aprender sobre finanzas personales,
lo que puede impactar directamente en su economia familiar. En conjunto, los
porcentajes reflejan un deseo colectivo de los estudiantes por un plan de estudios
mas adaptado a sus necesidades y al entorno laboral actual.

Tabla 22

Presentacion de los Estadisticos Descriptivos

Estadisticos Descriptivos de Programas Profesionales Empresariales

Cursos Cursos Cursos
Académicos  de Investigacion de Emprendimiento
N Vaélido 297 297 297
Perdidos 0 0 0
Media 2.82 0.07 2.74
Mediana 3.00 0.00 2.00
Moda 1 0 0
Desviacién estandar 2.347 0.287 3.026
Minimo 0 0 0
Maximo 13 2 17

Suma 839 22 815
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Interpretacion: En esta tabla se observa que, se muestran los estadisticos
descriptivos de las dimensiones de la variable Programas Profesionales
Empresariales, donde el promedio més alto lo obtuvo la dimension Plan de Estudios
de Cursos Académicos con un 2.82, seguido de la dimensién Plan de Estudios de
Cursos de Emprendimiento con un 2.74, esto explica que, para los estudiantes
universitarios de nuestro estudio los Cursos Académicos y los Cursos de
Emprendimiento son los que ayudarian a mejorar las economias en sus hogares.
4.1.2. Prueba de Normalidad

Dadas las caracteristicas y amplitud de la muestra del estudio, se utilizara la
prueba Kolmogorov Smirnov para la prueba de normalidad de las dos variables.
Tabla 23

Prueba de Normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.
Economia Familiar 0.516 297 <.001 0.413 297 <.001

Programas Profesionales
Empresariales

0.127 297 <.001 0.893 297 <.001

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Interpretacion: En esta tabla se observa que, en relacion a la evaluacion de
ambas variables y porque el nimero de la muestra del estudio es 297, mayor a 50,

nos corresponde a observar la columna de la prueba de Kolmogorov Smirnov,
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donde los resultados revelan que, la variable Economia Familiar presenta una
significancia igual a 0.001 y la variable Programas Profesionales Empresariales,
muestra una significancia igual a 0.001, por ende, ambas variables son menor al p-
valor (0.01). Dado que, estos valores no superan el umbral critico de 0.05, se
interpreta que los datos no se aproximan a la normalidad. En base a lo obtenido en
dicha tabla, se utilizara el estadistico Rho de Spearman, siendo una prueba no
paramétrica.
4.1.3. Prueba de Fiabilidad

Para la fiabilidad del instrumento aplicado se utilizé una de las herramientas
usados para estos fines denominadas Alpha de Cronbach, cuya valoracion fluctla
entre 0 y 1, como se muestra en la Figura 2 siguiente:
Figura 2

Escala del Coeficiente de Confiabilidad Alpha de Cronbach

Nula - Muy baja - Baja Regular - Aceptable Elevada - Total o perfecta
< >
0 1
0% de confiabilidad en la medicion (esta 100% de confiabilidad
completamente contaminada de error) (no hay error)

Nota. Adaptado de (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 239).
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4.1.3.1. Aplicacion del Coeficiente Alpha de Cronbach.

Para dicho calculo se utiliz6 el paquete estadistico SPSS en la version 29,
sin reducir ningun elemento; es decir de una sola medida, se presentan a
continuacion:
Tabla 24

Alpha de Cronbach: Economia Familiar

Estadisticas de Fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos

0.908 6

Interpretacion: En esta tabla se observa y se toma en consideracion el valor
del Alfa de Cronbach, para este caso se analizé todos los items de la variable
Economia Familiar, obteniendo un valor de 0.908, lo cual significa que la
confiabilidad del instrumento aplicado para medir es de elevada confiabilidad.
Tabla 25

Alpha de Cronbach: Programas Profesionales Empresariales

Estadisticas de Fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos

0.596 3

Interpretacion: En esta tabla se observa y se toma en consideracion el valor
del Alfa de Cronbach, para este caso se analizd todos los items de la variable

Programas Profesionales Empresariales, obteniendo un valor de 0.596, lo cual
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significa que la confiabilidad del instrumento aplicado para medir es de regular
confiabilidad.
4.1.4. Correlacion y Contrastacion entre las Variables

Se determina las respuestas a cada uno de los objetivos, generales y

especificos, e igualmente con su respectiva contrastacion de hipotesis.

4.1.4.1. Objetivo General y Contrastacion de Hipotesis

Objetivo General: Determinar la relacion que existe entre la economia

familiar y los programas profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al 5°
afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.

Ho : No existe relacion significativa entre la economia familiar y los
programas profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al
5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de
Tacna, 2023.

Hi : Existe relacion significativa entre la economia familiar y los
programas profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al
5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de

Tacna, 2023.
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Tabla 26

Prueba de Correlacion de Ambas Variables

Correlaciones

. Programas
Economia .
- Profesionales
Familiar .
Empresariales
Rhode  Economia Coeficiente de correlacion ~ 1.000 0.606™
Spearman Familiar Sig. (bilateral) . <.001
N 297 297
Programas  Coeficiente de correlacion = 0.606" 1.000
Profesionales Sig. (bilateral) <.001 .
Empresariales N 297 297

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En esta tabla se observa que, se ha comprobado que, si
existe correlacion entre las variables Economia Familiar y los Programas
Profesionales Empresariales, con un valor de 0.606, presentando una correlacion
positiva moderada, asimismo, observamos que la Sig. (Significancia asintética)
mostrada por el SPSS es 0.001, siendo este menor al valor p (0.01), en
consecuencia, se toma la decision de rechazar la Hipdtesis nula (Ho) y se acepta la
Hipdtesis Alterna (H1).

Esto sugiere que, a medida que los estudiantes llevan a cabo los cursos de
su plan de estudios de los programas profesionales empresariales, podria haber una
tendencia a que su economia familiar mejore o se fortalezca, aunque la relacion es

moderada, si muestra una asociacién notable, ademas, los programas profesionales
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empresariales podrian estar teniendo un impacto positivo en la economia familiar
de los estudiantes. Esto es un hallazgo importante para esta investigacion, ya que
indica que los programas profesionales empresariales pueden ser un factor relevante
para mejorar la economia familiar de los estudiantes.

4.1.4.2. Objetivos Especificos y Contrastacion de Hipétesis

Se explica cada uno de los objetivos especificos y se da respuesta a cada

uno de ellos.

4.1.4.2.1. Determinar la relacion que existe entre el ingreso familiar y el

plan de estudios de cursos académicos en los estudiantes del 1°
al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
de Tacna, 2023.

Ho : No existe relacion significativa entre el ingreso familiar y el plan
de estudios de cursos académicos en los estudiantes del 1° al 5° afio
de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna,
2023.

Hi : Existe relacion significativa entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos académicos en los estudiantes del 1° al 5° afio
de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna,

2023.



Tabla 27

Correlacion: Ingreso Familiar y Cursos Académicos
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Correlaciones

Ingreso Cursos
Familiar  Académicos
Rhode Economia Coeficiente de correlacion ~ 1.000 0.596™
Spearman Familiar Sig. (bilateral) ) <.001
N 297 297
Cursos Coeficiente de correlacion = 0.596" 1.000
Académicos  Sig. (bilateral) <.001 :
N 297 297

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En esta tabla se observa que, se ha comprobado que, si

existe correlacion, con un valor de 0.596, entre la dimension Ingreso Familiar de la

variable Economia Familiar y la dimension Plan de Estudios de Cursos

Académicos, siendo esta una correlacion positiva moderada. Asimismo, se tiene

una Sig. (Significancia asintética) mostrada por el SPSS de 0.001, siendo este

menor al valor p (0.01), en consecuencia, se toma la decision de rechazar la

Hipdtesis nula (Ho) y se acepta la Hipdtesis Alterna (H1).

Esto sugiere que, a medida que los estudiantes participan en mas cursos

académicos, podria haber una tendencia a que su ingreso familiar mejore o se

fortalezca, aunque la relacion no es muy fuerte, si muestra una asociacion notable,

ademas, los cursos académicos podrian estar teniendo un impacto positivo en el
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ingreso familiar de los estudiantes. Esto es un hallazgo importante para esta

investigacion, ya que indica que los cursos académicos pueden ser un factor

relevante para mejorar el ingreso familiar de los estudiantes.

4.1.4.2.2. Determinar la relacion que existe entre el ingreso familiar y el

Ho

H1

plan de estudios de cursos de investigacion en los estudiantes
del 1° al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre
Grohmann de Tacna, 2023.
No existe relacion significativa entre el ingreso familiar y el plan
de estudios de cursos de investigacion en los estudiantes del 1° al
5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de
Tacna, 2023.
Existe relacion significativa entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos de investigacion en los estudiantes del 1° al 5°
afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de

Tacna, 2023.



105

Tabla 28

Correlacion: Ingreso Familiar y Cursos de Investigacion

Correlaciones

Ingreso Cursos de
Familiar Investigacion

Rhode  Economia Coeficiente de correlacién 1.000 0.109
Spearman Familiar Sig. (bilateral) . 0.061
N 297 297

Cursos de Coeficiente de correlacién 0.109 1.000
Investigacion Sig. (bilateral) 0.061 .

N 297 297

Interpretacion: En esta tabla se observa que, se ha comprobado que, no
hay una relacion significativa, con un valor de 0.109, entre la dimensién Ingreso
Familiar de la variable Economia Familiar y la dimension Plan de Estudios de
Cursos de Investigacion, siendo esta una correlacion positiva muy baja. Asimismo,
se tiene una Sig. (Significancia asint6tica) mostrada por el SPSS de 0.061, siendo
este mayor al valor p (0.01), en consecuencia, se toma la decision de aceptar la
Hipotesis nula (Ho) y se rechaza la Hipotesis Alterna (H1).

Esto significa que los Cursos de Investigacion no estan relacionados con
variaciones en el ingreso familiar de los estudiantes en esta muestra. Esto es un
hallazgo importante para este estudio, ya que indica que los cursos de investigacion

no son un factor relevante para mejorar el ingreso familiar de los estudiantes.
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4.1.4.2.3. Determinar la relacion que existe entre el ingreso familiar y el
plan de estudios de cursos de emprendimiento en los
estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann de Tacna, 2023.

Ho : No existe relacion significativa entre el ingreso familiar y el plan
de estudios de cursos de emprendimiento en los estudiantes del 1°
al 5° afno de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de
Tacna, 2023.

H1 : Existe relacion significativa entre el ingreso familiar y el plan de
estudios de cursos de emprendimiento en los estudiantes del 1° al
5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de
Tacna, 2023.

Tabla 29

Correlacion: Ingreso Familiar y Cursos de Emprendimiento

Correlaciones

Ingreso Cursos de
Familiar Emprendimiento
Rho de Economia Coeficiente de correlacion 1.000 0.490™
Spearman Familiar Sig. (bilateral) . <.001
N 297 297
Cursos de Coeficiente de correlacion 490" 1.000
Emprendimiento  Sig. (bilateral) <.001 .
N 297 297

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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Interpretacion: En esta tabla se observa que, se ha comprobado que, si
existe correlacion, con un valor de 0.490, entre la dimension Ingreso Familiar de la
variable Economia Familiar y la dimension Plan de Estudios de Cursos de
Emprendimiento, siendo esta una correlacion positiva moderada. Asimismo, se
tiene una Sig. (Significancia asint6tica) mostrada por el SPSS de 0.001, siendo este
menor al valor p (0.01), en consecuencia, se toma la decision de rechazar la
Hipotesis nula (Ho) y se acepta la Hipdtesis Alterna (H1).

Esto sugiere que, a medida que los estudiantes participan en mas cursos de
emprendimiento, podria haber una tendencia a que su ingreso familiar mejore o se
fortalezca, aunque la relacion no es muy fuerte, si muestra una asociacién notable,
ademas, los cursos de emprendimiento podrian estar teniendo un impacto positivo
en el ingreso familiar de los estudiantes. Esto es un hallazgo importante para esta
investigacion, ya que indica que los cursos de emprendimiento pueden ser un factor
relevante para mejorar el ingreso familiar de los estudiantes.

4.2.  Discusion

En este estudio, los resultados que hemos obtenido respecto a la hipétesis
general, indican que, existe una relacion positiva moderada con un valor de 60.6 %
entre la economia familiar y los programas profesionales empresariales en los

estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
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de Tacna, 2023, en otras palabras, a medida que, los estudiantes llevan a cabo los
cursos de su plan de estudios de los programas profesionales empresariales, hay una
tendencia a que su economia familiar mejore o se fortalezca, aunque la relacion es
moderada, muestran una asociacion notable, ademas, los programas profesionales
empresariales tienen un impacto positivo en la economia familiar de los estudiantes,
siendo un hallazgo importante para esta investigacion.

Asimismo, mencionar que, no se han encontrado antecedentes de estudios
que hayan investigado la relacion de ambas variables con la misma muestra, por lo
tanto, no se tienen resultados de otros estudios para realizar una discusion, sin
embargo, en el estudio de Varela et al. (2010), menciona que, son factores claves al
seleccionar una carrera, los factores sociales, entre ellos se encuentra la familia, las
caracteristicas culturales y los factores econémicos, que llevan a la decision de
carrera, asi como, la falta de oportunidades de empleo, los problemas econémicos
de la sociedad y las oportunidades de negocio.

Cabe decir que, para el autor los factores sociales y econémicos son
esenciales prestarles atencidon y tomarlos en cuenta ya que influyen directamente en
la seleccidn de la carrera, es por ello que, al elegir el programa empresarial que se
va estudiar de alguna u otra manera ayudara en el futuro a mejorar la economia
familiar, ya que el estudiante inicia sus estudios con el objetivo claro y una vez

culminado sus estudios universitarios pueden emprender y/o a crear empresa.
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De la misma forma, se hallaron estudios que, son factores que intervienen
en cada una de las variables, segun la investigacion realizada por Tuy (2020), en la
ciudad de Guatemala, referente a las condiciones de los estudiantes trabajadores
en el aprendizaje universitario de la Carrera de Contaduria Publica y Auditoria,
como resultado obtuvo que, el 63 % de los estudiantes trabajadores dedican 3 0 méas
horas diarias a sus estudios y el 57 % trabajan més de 8 horas diarias, estos
resultados, nos dan a conocer que, los estudiantes universitarios para mejorar sus
economias familiares deben trabajar y estudiar a la vez lo cual afecta otros factores
que pueden ser estudiados posteriormente como es el nivel de rendimiento
academico de los mismos ya que realizan tanto desgaste fisico y mental.

Por este motivo, en el estudio de Valdeabellano y Rivas (2018), realizado
en la ciudad de Huancavelica, respecto a la calidad académica en la formacion
profesional de los alumnos de la Escuela Profesional de Administracion, como
resultado obtuvieron que, hay una relacion del 97 %, por lo que indica que, ambas
variables se relacionan de manera positiva y muy fuerte, esto quiere decir que, para
una excelente formacion profesional esta debe ser de calidad en cuanto a lo
académico, investigacion, emprendimiento y entre otros factores que determinan
las condiciones basicas de calidad para la Educacién Superior.

Como se puede apreciar, los estudios que se detallaron con anterioridad,

presentan variables relacionadas al presente estudio, con un sinénimo, sin embargo,
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esto debe ser una motivacion para realizar esta investigacion con otra unidad de
estudio, otra poblacion, otra universidad, otra ciudad u otro pais con una realidad
distinta.

De acuerdo con, los resultados que hemos obtenido respecto a la primera
hipétesis especifica, indican que, existe una relacion positiva moderada con un
valor de 59.6 % entre la dimension Ingreso Familiar de la variable Economia
Familiar y la dimension Plan de Estudios de Cursos Académicos de la variable
Programas Profesionales Empresariales en los estudiantes del 1° al 5° afio de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023, en otras palabras,
a medida que, los estudiantes participan en méas cursos académicos, hay una
tendencia a que su ingreso familiar mejore o se fortalezca, aunque la relacion no es
muy fuerte, muestra una asociacion notable, ademas, los cursos académicos tienen
un impacto positivo en el ingreso familiar de los estudiantes siendo un hallazgo
importante para esta investigacion, ya que indica que los cursos académicos son un
factor relevante para mejorar el ingreso familiar de los estudiantes.

Es asi que, Mendoza et al. (2018), en su estudio, realizado en la ciudad de
Quevedo en Ecuador, referente a la competencia emprendedora en estudiantes
universitarios de las carreras de Ciencias Empresariales, obtuvieron como
resultados que, el 84% de los estudiantes mencionan que el liderazgo es una de las

cualidades empresariales que deberan formar en el entorno universitario para
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emprender, siendo esto, parte del plan de estudio de los estudiantes, es necesario
brindarle mayor énfasis, asimismo, Guillen (2019), en su estudio, realizado en la
ciudad de Tarapoto, referente a los estilos de aprendizaje y actitud emprendedora
en los estudiantes universitarios de la carrera profesional de Administracion con
mencion en Gestion Empresarial, obtuvieron como resultado que, los estilos de
aprendizaje y la actitud emprendedora se relacionan significativamente con una
correlacion positiva media de 46.9 %, dando a entender que, hay otros factores que
se vinculan en un sentido de dependencia como es el rendimiento académico.

Como se puede apreciar, los hallazgos encontrados en los estudios
detallados con anterioridad, corroboran los resultados de la presente investigacion,
considerando que, los cursos académicos ayudaran a mejorar los ingresos familiares
de los estudiantes universitarios.

De acuerdo con, los resultados que hemos obtenido respecto a la segunda
hipétesis especifica, indican que, no existe una relacién significativa entre la
dimensién Ingreso Familiar de la variable Economia Familiar y la dimension Plan
de Estudios de Cursos de Investigacion de la variable Programas Profesionales
Empresariales, en los estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann de Tacna, 2023, siendo esta una correlacion positiva muy baja,
con un valor de 10.9 %, esto significa que, los Cursos de Investigacion no estan

relacionados con variaciones en el Ingreso Familiar de los estudiantes en esta



112

muestra, siendo un hallazgo importante para analizar en este estudio, ya que indica
que los cursos de investigacion no son un factor relevante para mejorar el ingreso
familiar de los estudiantes.

Es asi que, Castillo y Alvarez (2015), en su estudio, realizado en el pais de
Chile, referente a la investigacion en instituciones de educacion superior mediante
Spin-Off, obtuvieron como resultados que, las Spin-Offs no han sido
suficientemente estimuladas en Chile, la capacidad del equipo de investigacion es
un factor determinante en el éxito de las Spin-Offs; por lo mismo, Ore (2021), en
su estudio, realizado en la ciudad de Apurimac, referente a la capacidad de
innovacion y su relacion de emprendimiento empresarial en los estudiantes
universitarios de la carrera profesional de Administracion, obtuvo como resultado
un -16 % con un valor de p = 0.025, teniendo un grado de asociacion entre ambas
variables débil y negativa.

Como se puede apreciar, los hallazgos encontrados en los estudios
detallados con anterioridad, corroboran los resultados de la presente investigacion,
considerando que, los cursos de investigacion que se ensefian en la Educacion
Superior no ayudaran a mejorar los ingresos familiares, particularmente se debe dar
mayor interés en este aspecto debido a que es parte fundamental de la Educacion
Superior, probablemente los estudiantes no lo ven relacionado a la mejora de las

economias de sus hogares, sin embargo, la investigacion en conjunto con los demas
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cursos del plan de estudios de un programa llevan a la creacion de emprendimientos,
asimismo, hay la necesidad de estimular la investigacion para fortalecerlo en la
comunidad universitaria.

De acuerdo con, los resultados que hemos obtenido respecto a la tercera
hipétesis especifica, indican que, existe una relacion positiva moderada con un
valor de 49 % entre la dimension Ingreso Familiar de la variable Economia Familiar
y la dimension Plan de Estudios de Cursos de Emprendimiento de la variable
Programas Profesionales Empresariales en los estudiantes del 1° al 5° afio de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023, en otras palabras,
a medida que, los estudiantes participan en méas cursos de emprendimiento, hay una
tendencia a que su ingreso familiar mejore o se fortalezca, aunque la relacion no es
muy fuerte, muestra una asociacion notable, ademas, los cursos de emprendimiento
tienen un impacto positivo en el ingreso familiar de los estudiantes siendo un
hallazgo importante para esta investigacion, ya que indica que los cursos de
emprendimiento son un factor relevante para mejorar el ingreso familiar de los
estudiantes.

Es asi que, Krauss et al. (2018), en su estudio, realizado en Latinoameérica,
referente a la intencion emprendedora universitaria en estudiantes con un curso de
emprendedurismo en su carrera del area empresarial o ingenieria, obtuvieron como

resultados que, la motivacion para emprender tuvo el mayor impacto en la intencion



114

emprendedora con un valor de 1.249, asimismo, Gozar de la Cruz y Mayta (2022),
en su estudio, realizado en la ciudad de Huancayo, referente a la iniciativa
empresarial y emprendimiento en estudiantes universitarios de la carrera
profesional de Administracién y Sistemas, obtuvieron como resultado que, existe
una relacion significativa de un 78.7 % entre la iniciativa empresarial y
emprendimiento en los estudiantes, por lo mismo, Morales (2019), en su estudio,
realizado en la ciudad de Cusco, referente a las caracteristicas de emprendimiento
empresarial de estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion, obtuvo
como resultado que, la variable tuvo un promedio de 40.2 % calificada como bueno,
ya que los estudiantes desarrollaron caracteristicas necesarias para ser
emprendedores.

Como se puede apreciar, los hallazgos encontrados en los estudios
detallados con anterioridad, corroboran los resultados de la presente investigacion,
considerando que, los cursos de emprendimiento ayudaran a mejorar los ingresos

familiares de los estudiantes universitarios.
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CONCLUSIONES

En relacion al objetivo general de la investigacion, se determind que existe
una correlacién positiva moderada y estadisticamente significativa entre la
economia familiar y los programas profesionales empresariales en los estudiantes
del 1° al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna,
2023, con un coeficiente de Rho de Spearman de 0.606 (p<0.01). Por lo tanto, a
medida que los estudiantes cursan y aplican los conocimientos adquiridos en sus
asignaturas de los programas profesionales empresariales, pueden experimentar una
mejora en su economia familiar. En consecuencia, la formacion académica no solo
favorece al desarrollo profesional de los estudiantes, sino que también tiene un
impacto directo y positivo en la situacion econdmica de sus familias.

En relacion al primer objetivo especifico de la investigacion, se determind
que existe una correlacion positiva moderada y estadisticamente significativa entre
el ingreso familiar y el plan de estudios de cursos académicos en los estudiantes del
1° al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacha, 2023,
con un coeficiente de Rho de Spearman de 0.596 (p<0.01). Esto indica que, a
medida que los estudiantes cursan y aplican los conocimientos adquiridos en sus
cursos académicos, pueden experimentar una mejora en su ingreso familiar. En
consecuencia, el plan de estudios de cursos académicos demuestra tener un efecto

favorable y significativo en el ingreso familiar.
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En relacidon al segundo objetivo especifico de la investigacion, se determind
que existe una correlacion positiva muy baja y estadisticamente no significativa
entre el ingreso familiar y el plan de estudios de cursos de investigacion en los
estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
de Tacna, 2023, con un coeficiente de Rho de Spearman de 0.109 (p>0.01). Esto
indica que, aunque los estudiantes cursen y apliquen los conocimientos adquiridos
en sus cursos de investigacion, no se observa una mejora significativa en su ingreso
familiar. En consecuencia, el plan de estudios de cursos de investigacion no
demuestra tener un efecto favorable o relevante sobre el ingreso familiar de los
estudiantes.

En relacién al tercer objetivo especifico de la investigacion, se determind
que existe una correlacion positiva moderada y estadisticamente significativa entre
el ingreso familiar y el plan de estudios de cursos de emprendimiento en los
estudiantes del 1° al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
de Tacna, 2023, con un coeficiente de Rho de Spearman de 0.490 (p<0.01). Esto
indica que, a medida que los estudiantes cursan y aplican los conocimientos
adquiridos en sus cursos de emprendimiento, pueden experimentar una mejora en
su ingreso familiar. De este modo, el plan de estudios de cursos de emprendimiento

demuestra tener un impacto favorable y significativo en el ingreso familiar.
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RECOMENDACIONES

Al corroborarse que la economia familiar se relaciona significativamente
con los programas profesionales empresariales en los estudiantes del 1° al 5° afio de
la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, de Tacna, 2023, se recomienda
revisar y reforzar los contenidos que pueden ser aplicados en la vida econémica
cotidiana de los estudiantes y sus familias. Ademas, se recomienda establecer un
sistema de seguimiento periddico para evaluar cémo los programas de estudio
impactan la economia familiar de los estudiantes. Esto podria incluir encuestas de
impacto econémico, estudios de caso y la recopilacion de testimonios de estudiantes
y familias, lo que permitira hacer ajustes en el plan de estudios segun los resultados
observados y responder mejor a las necesidades econdmicas de los estudiantes.

Al corroborarse que el ingreso familiar se relaciona significativamente con
el plan de estudios de cursos académicos en los estudiantes del 1° al 5° afio de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, de Tacna, 2023, se recomienda
incluir practicas y casos de estudio que permitan a los estudiantes aplicar los
conocimientos académicos directamente en la gestion economica familiar. Esto
podria abarcar asignaciones que incluyan simulaciones financieras familiares,
analisis de presupuesto y ejercicios de planificacion financiera.

Al corroborarse que el ingreso familiar no se relaciona significativamente

con el plan de estudios de cursos de investigacion en los estudiantes del 1° al 5° afio
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de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, de Tacna, 2023, se
recomienda revisar su contenido y metodologia para incluir aplicaciones practicas
que puedan ser Utiles en el contexto econémico. Se pueden incluir proyectos de
investigacion que analicen situaciones econdmicas o financieras en un contexto
familiar o comunitario, incentivando la creacion de soluciones précticas a
problemas financieros reales y podria hacer que estos cursos sean mas relevantes
para mejorar la situacion economica de los estudiantes.

Al corroborarse que el ingreso familiar se relaciona significativamente con
el plan de estudios de cursos de emprendimiento en los estudiantes del 1° al 5° afio
de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, de Tacna, 2023, se
recomienda fortalecer los cursos de emprendimiento con proyectos orientados a
resolver necesidades familiares. Estos proyectos podrian incluir el desarrollo de
pequerias empresas familiares, iniciativas de autoempleo o negocios, programas de
mentoria, incubacién de ideas y asesoria en planes de negocio que respondan a las
demandas de la comunidad local, proporcionando a los estudiantes experiencia
directa en iniciativas que impacten positivamente su economia y esto incentivaria a
los estudiantes a proponer soluciones empresariales que generen ingresos
adicionales para sus familias, contribuyendo a la economia familiar mientras

fortalecen sus habilidades emprendedoras.
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ANEXO N° 01: MATRIZ DE CONSISTENCIA

ANEXQOS

TITULO: “ECONOMIA FAMILIAR Y PROGRAMAS PROFESIONALES EMPRESARIALES EN LOS ESTUDIANTES DEL 1° AL 5° ANO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN DE

TACNA, 2023~
NOMBRE DEL TESISTA: BACH. YESENIA SILVANA CHOQUE QUISPE
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
DISENO:
X X - Descriptivo, cuantitativo, prospectivo y
GENERAL: GENERAL: GENERAL: I, transversal
UNIDAD DE Identificacion de

¢Cual la relacion que existe entre la Determinar la relacion que existe entre la Existe relacion significativa entre la economia ANALISIS: categoria tributaria.
economia familiar y los programas economia familiar y los programas familiar y los programas profesionales ) TIPQ:_ . .
profesionales empresariales en los profesionales  empresariales en los empresariales en los estudiantes del 1° al 5° ESTUDIANTES - Basico o descriptivo o no experimental.
estudiantes del 1° al 5° afio de la estudiantes del 1° al 5° afio de la afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre UNIVERSITARIOS
Universidad Nacional Jorge Basadre Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023.
Grohmann de Tacna, 2023? Grohmann de Tacna, 2023. Variacién de

INGRESO categoria tributaria. METODOS, TECNICAS E

FAMILIAR INSTRUMENTOS:

ESPECIFICOS: ESPECIFICOS: ESPECIFICOS: - De_muestreo: Muestreo probabilistico,
L thl:zlele isn I?egzl?:rir?ﬂi a?ue eIeXiIS;ﬁ 1. Determinar la relacién que existe 1 Existe relacién significativa entre el aDlzal?gcuolsecc'ijcl'; (a(ljsz a(;;.tos: Técnica la
de estudiog de cursos aca)éém?cos entre el ingreso familiar y el plan de i ingreso familiar y e? plan de estudios de Promedio de encuesta e instrumento el cuestionario.

en los estudiantes del 1° al 5° afio estudios de cursos académicos en los cursos académicos en los estudiantes del variacion de De_procesamiento _de datos: Software
de la Universidad Nacional Jorge estudiantes del 1° al 5° afio de la 1° al 5° afio de la Universidad Nacional VARIABLE categoria tributaria. estadistico IBM SPSS (version 29).
Universidad Nacional Jorge Basadre - De andlisis: Estadistica descriptiva y
?g;ggre Grohmann de Tacna, Grohmann de Tacna, 2023. Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023. INDEPENDIENTE: estadistica inferencial.
ECONOMIA
FAMILIAR Académicos AN-
2. cCudl s la relacion que existe o inar 1 relacion que existe POBLACION:
entre el ingreso familiar y el plan : i famil d | plan d 2. Existe relacion significativa entre el )
d d d d entre el ingreso familiar y el plan de famili | plan d dios d - 1300 estudiantes de 1° al 5° afio de los
e estudios de cursos de estudios de cursos de investigacion ingreso familiar y el plan de estudios de APORTE DE e
investigacion en los estudiantes en los estudiantes del 1° al 5° gﬁo de cursos de investigacion en los estudiantes CURSOS Investigacion programas  profesionales - empresariales
del 1° al 5° afio de la Universidad la Universidad Nacional Jorge del 1°al 5° afio de la Universidad Nacional matriculados en el periodo académico
Nacional ~ Jorge  Basadre Basadre Gron doT 20239 Jorge Basadre Grohmann de Tacna, 2023. 2023 Il de la UNJBG.
Grohmann de Tacna, 2023? asadre Gronmann de Tacna, 2023.
Emprendimiento
3. ,Cudl es la relaci6 iste ent MUESTRA:
. ¢Cual es la relacion que existe entre i i6 3. Existe relacion significativa entre el ingreso
" 3. Determinar la relacion que existe entre el Ste Rl A g
el ingreso familiar y el plan de ™ oo tmiliar y el plan de estudios de  familiar y el plan de estudios de cursos de - 297 estudiantes de 1° al 5° afio de los
estudios  de - cursos o de o e emorendimiento en los  emprendimiento en los estudiantes del 1°al PLAN DE ESTUDIOS ) programas ~ profesionales ~ empresariales
emprendimiento en los estudiantes . ioniec Gol 10 al 5° afio de la  5° a0 de la Universidad Nacional Jorge DE CURSOS Mejoré matriculados en el periodo académico
del 1° al 5° afio de la Universidad () iioGigaq  Nacional Jorge Basadre ~ Basadre Grohmann de Tacna, 2023. ACADEMICOS 2023 11 de la UNJBG.
Nacional Jorge Basadre Grohmann - L2 oo Tacna, 2023,
de Tacna, 2023? VARIABLE
DEPENDIENTE:
JUSTIFICACION: PROGRAMAS
- Teodrica: La unidad de estudio no ha sido analizada a este nivel. PROFESIONALES PLAN DE ESTUDIOS PROCEDIMIENTO:
- Académica: Seg(n lo determinado por Minedu. EMPRESARIALES DE CURSOS DE Mejord °
- Social: El ciclo econémico, analizando la proyeccién de los estudiantes. INVESTIGACION - Definir la poblacion y muestra.
- Econdmica: Indica como parte conceptual la economia familiar. - Aplicar la prueba piloto. |
- Aplicar el instrumento.
- P I Itados.
IMPORTANCIA: PLAN DE ESTUDIOS - A?a?l?;:: eoisn:f:re?a? Isos resultados
- Permite conocer la situacion en el que se encuentran los programas profesionales empresariales segtin los estudiantes, sabiendo que DE CURSOS DE Mejoré .

esto conlleva a la mejora de sus economias familiares.

EMPRENDIMIENTO

LCT



ANEXO N° 02: INSTRUMENTOS DE RECOLECCION

CUESTIONARIO COMUNIDAD UNJBG

1. Edad: : 2. Sexo: :' 3. Cuantas personas viven en casa: [: 4. Distrito donde vives: I:

5. Estado Civil: (O Soitero (a) () casado (a) (O Conviviente () Viudo (a)

6. En la UNJBG tu serias: (seiala con una "X"” segln corresponda)

Escuela de

Estudiante

Ciencias Contables

Egresado / Bachiller

O pivorciado (a)

Profesional No

Ciencias Administrativas

Ingenieria Comercial

Ingenieria en Economia Agraria

Ninguna de las anteriores (fin de Ia encuesta)

7. Semestre de estudio (si corresponde)

10. Ailos como profi

Sector publico

8. Ao de ingreso de tu Gltima carrera

Sector privado

9. Ano de egreso o futuro egreso

128

Ambos No corresponde

Laboraste en lo que estudiaste

Laboraste en lo que no estudiaste

Laboras en lo que estudiaste

Laboras en lo que no estudiaste

Laboraras en lo que estudias

Laboraras en lo que no estudias

13. Tu economia familiar se da por ingresos en: (sefala todas las que consideres)

O Primera categoria: acciones, bolsa de valores
O Segunda categoria: alquileres de vivienda
O Ssegunda categoria: alquileres de vehiculos

14. En qué PORCENTAJE tus estudios en la UNJBG émejor6 o
% Primera categoria: acciones, bolsa de valores

% Segunda categoria: alquileres de vivienda

% Segunda categoria: alquileres de vehiculos

15. Indica cuales cursos ayudaran a mejorar tu economia familiar

Administracion de procesos

O Tercera categoria: empresa o negocios con RUC
O Cuarta categoria: recibo por honorarios (independientes)
o Quinta categoria: planillas (dependientes)

F|EE

&

atu familiar (senal
Tercera categoria: empresa o negocios con RUC

Cuarta categoria: recibo por honorarios (independientes)

Quinta categoria: planillas (dependientes)

Fundamentos para los negocios

Administracion o gestion de recursos o talento humano

Gerencia estratégica

Auditoria relacionada a la gestion privada

Gerencia, formulacion y evaluacion de proyectos

Auditoria relacionada a la gestion publica

Gestion de la calidad

Comercio o negocios internacionales

Gestion publica

Contabilidad de costos o financiera

Investigacion de mercados

Contabilidad general

Legislacion laboral, tributaria y empresarial

Contabilidad relacionada a la gestion privada

Logistica

Contabilidad relacionada a la gestion publica

Marketing

Control interno

Mercado de valores y de capitales

Costos y presupuestos

Normas contables

Creatividad empresarial

Plan de negocios

Econometria

Planeamiento estratégico

Economia

Procesos tecnoldgicos agrarios

Emprendimiento empresarial

Pronosticos en los negocios

Emprendimiento y modelos de negacios

Tecnologias para negocios

Finanzas

Teoria o S.I.G para toma de decisiones

0000000000000 00000

Otro (sefale)

0000006060006 0 000

Otro (sefale)

16. {Qué deberia cambiarse en el plan de estudios para mejorar tu economia familiar?

La informacion sera empleada en la tesis titulado: Economia Familiar y Programas Profesionales Empresariales en los estudiantes
del 1° al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna. Muchas gracias.

(si corresponde) I:I 11. El ingreso promedio mensual familiar es (S/)

12. Seinala con una "X"” todos los que corresponda

todas las que consideres)
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ANEXO N° 03: VALIDACION DEL INSTRUMENTO

EXPERTO 1

UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y EMPRESARIALES
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

{Juicio de Experto)
1. DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos y nombres del experto i Manrique Tejada, Rodrigo
1.2. Cargo o institucién donde labora t  Presidente de !a Socedad Pervana de Cienda e
Innovacion - SOPECIN
1.3. Nombre del instr duad T Instrumento para la variable Economia Familiar
1.4. Autor del instrumento 1 Yesenia Siivana Choque Quispe
1.5 Tituko :  "Economia Familiar y Programas Profesionales

Empresariales en los estudiantes del 17 al 5° afio de la
Universidad Nadional Jorge Basadre Grohmann de
Tacna, 2023°

W,  ASPECTOS DE VALIDACION:

1. Deficiente LRegular 3.Buena | AMuy Buena | S.Excelente
INDICADORES ERITENIOS 0%-20% | 21%-40% | 41%-60% | 61%-80% | 81%-100%
Estd  formulado con  lenguaje
1. CLARIDAD atropladd y conkaransible; *
2. OBJETIVIDAD Esta cz:udo en  conductas X
3. ACTUALIDAD Mxn:n?dimedehmhv X
4. ORGANIZACION | Lxiste una organizacidn Wgica "
Comprendo %05 aspectos  en
S. 'SURICIENCIA cantidad y cafidad suficiente. has
Permae  condegur  datos  de
©. - PERTIMENCIA scuerdo a o5 objetivos. *
NSISTENCIA Baxado en  asspecto  tedrico-
7280 thentifico. X
NCIA Entre los indices, indicadores y las
8.0 CORRRE dimensiones A
9. METODOLOGIA L estrategia  respondo Al %
3 Prop de la RacsN
los  datos  permiten  un
10. APLICACION - e g <
pertinente

.  OPINION DE APLICABILIDAD: A"" capls:

IV.  PROMEDIO DE VALORACION: &5/ |

Lugar y fecha: ‘lz,u‘\o\, I/ de.  éron e 202

o/ 290533
Caiar: (1322779673
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UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y EMPRESARIALES
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

VALIDACION DEL INSTRUMENTO
(Juicio de Experto)

L. DATOS GENERALES:

1.6. Apellidos y nombres del experto
1.7. Cargo o Institucion donde labora

Manrique Tejada, Rodrigo
Pressidente de la Socedad Pervana de Cienca ¢
Innovacidn - SOPECIN

1.8. Nombre del i evaluad : Instr para la variable Programas Profesionales
Empresariales

1.9. Autor del instrumento ¢ Yesenia Silvana Choque Quispe

1.10, Titulo : "Economia Familiar y Progracas Profesionales

Empresariales en los estudiantes ded 1° 3l 5" aflo de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de

Tacna, 20237
Il ASPECTOS DE VALIDACION:
1, Deficlente | 2.Regular JBuena | 4 MuyBuena | S.txcelente
INOICADORES CRITERIOS 0%-20% | 21%-40% | 41%-60% |  63%-80% | $1%-100%
Esth formulado con  lenguaje
L CLARIDAD apeoplado y compeonublo. ~
2. OBJETIVIDAD (1) wmdo en  conductn -~
ACTUALIDAD :‘doc\:u:oolamceaehnerchv .
4, ORGANIZACION | fxiste una organizacion kpca. A
Comprende 10 dspectos  on
5. SUFICIENCIA dad y Cascad Su P4
Permite  corseguir  datos  de
6. PERTINENCIA acuerdo a los objetivos. A
7. CONSISTENCIA Basado .en aspecto  tedrico v
8 COHERENCIA Entre Y05 indices, indicadores y las o
s estrateghy  responde  al
METODOLOGIA propdsio de s Ivestigacs %
los  datos permiten un
10. APUCACION tratamiento estadistico %
pestinente.

W.  OPINIONDE APUCABILIDAD:  /¥PHcable

V.  PROMEDIO DE VALORACION: $2 7.

o AP
celular: 27279467\

Lugar y fecha: _7;(.-«“, ll de enero de 2025
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EXPERTO 2

UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y EMPRESARIALES
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

(Juicio de Experto)
. DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos y nombres del experto 3 Zaymg quud\o gx ’ /izuperlo
1.2. Cargo o institucién donde labora ! Dotenfe de le yn3sBe
1.3. Nombre del instrumento evaluado :  Instrumento para la variable Economia Familiar
1.4, Autor del instrumento ¢ Yesenia Silvana Chogue Quispe
1.5. Titulo t  “Economia Familiar y Programas

Profesionales Empresariales en los estudiantes del 1*
al 5° afio de la Universidad Nacional Jorge Basadre
Grohmann de Tacna, 2023"

Il.  ASPECTOS DE VALIDACION:
1 Defidente 2.Regular 3.Buena | 4.MuyBuena | 5.Excelente
ANHCADDRES CRIJERIOS 0%- 20% 21%-40% | A1%- 60% 61% - 80% 81% - 100%

Estd formulado con  lenguaje

1. CLARIDAD apropindo y comprensibile. X«
Estd expresado en conductas

2. ORETWIDAD observables. X
Adecuado al avance de la dencia y

3. ACTUALIDAD tecnologia. ¢

4. ORGANIZACION | Existe una organizacion Iogica. - &8
Comprende los aspectos en

5. SUFICIENCIA cantidad y calidad suficiente. 7L
Permite conseguir datos de

6. PERTINENCIA atisesio s fosobjathus. X
Basado en aspecto tedrico-

7. CONSISTENCIA clentifico. ){
Entre los indices, indicadores y las

8. COHERENCIA direslnes =
La estrategla responde ol

9. METODOLOGIA | = e ovestigacian P
Llos  datos  permiten  un

10. APLICACION tratamiento estadistico Y
pertinente.

1. OPINION DE APLICABILIDAD: Pam‘{l/

IV.  PROMEDIO DE VALORACION: 70_ 5 /

Wgaryfecha: T5one IS A ettt 2oLt Zeg At -
Flm( | Experto lffonnante
oN/ 5 Yéy4234 7

/thn 99U IS
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UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y EMPRESARIALES
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

(Juicio de Experto)
I, DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos y nombres del experto : layme MW ! Wo
1.2. Cargo o institucidn donde labora : Dokerde de [o UNTEE
1.3. Nombre del instrumento evaluado ¢ Instrumento para |3 variable Programas Profesionales
Empresariales
1.4. Autor del instrumento 1 Yesenla Slivana Choque Quispe
1.5. Titulo : "Economia Familiar y Programas
Profesionales Empresariales en los estudiantes del 1*
al 5° aflo de 1a Universidad Nacional lorge Basadre
Grohmann de Tacna, 2023"
Il ASPECTOS DE VALIDACION:
1. Deficiente 2.Regular 3.Buena | 4.MuyBuena | 5.Excelente
SMEADOSES CRTENMOS 0%-20% | 21%-40% | 41%-60% | 61%-80% | B1%-100%
Esti formulado con  lenguaje
1. CLARIDAD apropiado y comprensible. )(
Estéd expresado en conductas
2. OBIJETIVIDAD ot ables. X
Adecuado al avance de la clencla y
3. ACTUALIDAD tmcnologs. .
4. ORGANIZACION | Existe una organizacion logica. P(
5. SUFICIENCIA Drece. i e 6 s
[ Yy sufi
Permite consegulr datos de
f FERTAERGA acuerdo a los objetivos, X
Basado en aspecto tedrico-
7. CONSISTENCIA | =C b
Entre los indices, Indicadores y las
8. COHERENCIA dimsnsione: %
La estrategla responde al
9. METODOLOGIA proposito de la investigacion. X
Los datos permiten un
10. APLICACION jento distico L
pertinente,
Il OPINION DE APLICABILIDAD: 7‘,0“‘#”
IV.  PROMEDIO DE VALORACION: & 7 /,
Y .
Lugary fecha:  [gonc , JS Je. O1° 202

DNI: /ofét 3333

Firmﬁ l/Expeno lﬂformamc
-cynj 969943947
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EXPERTO 3

UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y EMPRESARIALES
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

(Juicio de Experto)
L DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos y nombres del experto :  Fajardo Espinoza, Evelyn Priscila
1.2. Cargo o Institucién donde labora :  Docente de fa UNIBG
1.3. Nombre del instr evaluad ¢ Instrumento para la variable Economia Familiar
1.4, Autor del instrumento t  Yesenia Silvana Choque Quispe
1.5. Titulo ¢ “Economia Familiar y Programas
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Estd formulado con lenguaje
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2. OBJETIVIDAD A D4
Adecuado al avance de la clencia y

3. ACTUALIDAD oo )(

4. ORGANIZACION | Existe una organizacion logica. b
Comprende los  aspectos  en

5. SUFICIENCIA cantidad y calidad suficiente. /<
Permite conseguir datos de
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Basado en aspecto tedrico-

7. CONSISTENCIA clentifico. X
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8. COHERENCIA BN )<
La estratega responde al

5. METODOLOGIA | % TR eeeacs X
Los datos  permiten un

10. APLICACION distico '
pertinente.

. OPINION DE APLICABILIDAD: 74‘% “é} /

IV.  PROMEDIO DE VALORACION: o A
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO

(Juicio de Experto)
I DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos y nombres del experto +  Fajardo Espinoza, Evelyn Priscila
1.2, Cargo o institucion donde labora ¢ Docente de la UNIBG
1.3. Nombre del instrumento evaluado +  Instrumento para la variable Programas Profesionales
Empresariales
1.4. Autor del instrumento :  Yesenla Silvana Choque Quispe
1.5. Titulo :  "Economia Familiar y Programas

Profesionales Empresarizles en los estudlantes del 1*
al 5" afio de |a Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann de Tacna, 2023"
Il ASPECTOS DE VALIDACION:
1. Deficiente | 2.Regular 3.Buena | 4.MuyBuena | 5.Excelente
s s RS 0% - 20% 21%-40% | 41%-60% 61% - BO% B1% - 100%
Esti formulado con lenguaje
L CLARIDAD aspropiado y comprensible. X
Esta expresado en conductas
2. OBJETIVIDAD bl N
Adecuado al avance de la clenciay
3. ACTUALIDAD passimny X
4. ORGANIZACION | Existe una organizacion idgica, X
Comprende los aspectos en
& U0 cantidad y calidad suficiente. X
Permite conseguir datos de
6. PERTINENCIA do & los objetivos. X
Basado en aspecto tedrico-
7. CONSISTENCIA | S = b
8. COHERENCIA E?ml?sMces.lndlcadaresvlas <
La estrategia responde  al
9. METODOLOGIA | i iio de I investigacion. X
Los  datos  permiten  un
10. APLICACION tratamiento estadistico '3
pertinente.
. OPINIGN DE APLICABILIDAD:
IV.  PROMEDIO DE VALORACION: BT/

wearyfecha: Jgenq , 12 de enero 2O2Y é’@

Firma del Exrpmo Informante
DNI: /315935
Colular: 452252623




ANEXO N° 04: VALIDEZ DE CONTENIDO POR EXPERTOS

4.1. Validez de Contenido de la VVariable Economia Familiar

135

Segun la validez efectuada por los 3 expertos, resultados que aparecen en el

anexo 03, la validez del instrumento para la variable economia familiar, se puede

apreciar en la tabla adjunta.

Tabla 1:

Valoracion de Expertos de la Ficha de Observacion para la Variable Economia

Familiar
Indicadores Criterios EXxperto Expzerto Exp3erto
1.Claridad Ssétgr;%rr?#;?tﬂglcon lenguaje apropiado s .
2. Objetividad Erii f\;(a%rlzssa.\do en conductas 5 :
3. Actualidad ggﬁglr:g%al avance de la ciencia y 5 !
4.0rganizacion Existe una organizacion logica. 5 4
5. Suficiencia ggggae:l?f?;%sn ?:pectos en cantidad y . 5
e s T s
7.Consistencia Basado en aspecto teorico-cientifico. 5 5
8. Coherencia Eir::]r:nlsci)zrizgices, indicadores y las . 5
9. Metodologia :;aiﬁ\s,tggtt%%;gﬁponde al propésito de 5 !
10. Aplicacion Los datos permiten un tratamiento . 5

estadistico pertinente.
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Tabla 2

Calificacion del Instrumento para la Variable Economia Familiar

Nueva escala Intervalo Significado
0.000 2.530 A Adecuacion total
2.531 5.061 B Adecuacion en gran medida
5.062 7.591 C Adecuacion promedio
7.592 10.122 D Adecuacion escasa
10.123 12.653 E Inadecuacion

Nota: Tomado de (De la Torre y Accostupa, 2013)

Interpretacion: En las Tablas 1, 2 y los procesos que figuran en el anexo
3, la Distancia de Puntos Multiples (DPP) es 0.88 y se encuentra dentro del intervalo
A (0.000-2.530). Por lo tanto, el cuestionario tiene una validez de medida de
“Adecuacion Total”. En consecuencia, el instrumento Economia Familiar supera

la prueba de validez (validez de contenido).

4.2.  Validez de Contenido de la Variable Economia Familiar
Segun la validez efectuada por los 3 expertos, resultados que aparecen en el
anexo 03, la validez del instrumento para la variable programas profesionales

empresariales, se puede apreciar en la tabla adjunta.
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Tabla 3:
Valoracién de Expertos de la Ficha de Observacion para la Variable Programas

Profesionales Empresariales

Experto Experto Experto

Indicadores Criterios 1 5 A
.
2. Objetividad Ezzé; f&(api)rlissai\do en conductas 5 : A
3. Actualidad égﬁglﬁgg%al avance de la ciencia 'y 5 5 .
4. Organizacién Existe una organizacion logica. 5 4 4
o swomie [IRIERSEOTIS 4 s
o Perinenda fTISSTROU O eseton g
7. Consistencia Basado en aspecto tedrico-cientifico. 5 5 5
8. Coherencia Eir::]fnlst?zrizgices, indicadores y las 5 s A
9. Metodologia t\aiﬁ\s/tgstt%%i;gis.ponde al prop6sito de 5 g c
10. Aplicacion Los datos permiten un tratamiento 5 5 .

estadistico pertinente.
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Tabla 4
Calificacion del Instrumento para la Variable Programas Profesionales

Empresariales

Nueva escala Intervalo Significado
0.000 2.530 A Adecuacion total
2.531 5.061 B Adecuacion en gran medida
5.062 7.591 C Adecuacion promedio
7.592 10.122 D Adecuacion escasa
10.123 12.653 E Inadecuacion

Nota: Tomado de (De la Torre y Accostupa, 2013)

Interpretacion: En las Tablas 3, 4 y los procesos que figuran en el anexo
3, la Distancia de Puntos Multiples (DPP) es 0.94 y se encuentra dentro del intervalo
A (0.000-2.530). Por lo tanto, el cuestionario tiene una validez de medida de
“Adecuacion Total”. En consecuencia, el instrumento Programas Profesionales

Empresariales supera la prueba de validez (validez de contenido).
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ANEXO N° 05: BASE DE DATOS (EXCEL)

DE DATOS

139

) ) cCuintaz Ingresos | Ingresos | Ingresos
Edad l":_[_:'i'l" Distrite | Carrera '“:'_’:::;:Id" E'.'“r::':”: promed familinres | familiares | Familinres
- P mensual par 3° por & per 5°
Familiar (57)

21 M S [Cinsdad NudCiencias Contal 10 3 2000 1 1 1
22 M S |Tacna  |Cienciss Contal 10 5 4000 1
23 M 5 |calsna  [Cienciss Conal 10 5 1500 1 1
23 F S  [Tacna  |Ciencias Contal 10 4 2000 1
7 M S |Coronel Gr{Cienciss Contal 10 2 3000 1
23 M 5 |coronel GrfCiencias Conal 10 4 1200 1
23 F S  [Tacna  |Ciencias Contal 10 4 1500 1
22 M S |Coronel Gr|Cienciss Admid 10 a 1600 1
22 M 5 [racna  [Cienciss Conal 10 4 5150 1
23 M S |Pachia |Ciencias Contal 10 2 900 1
22 M §  |Coronel Gr{Cienciss Conal 10 5 5000 1
22 F 5 |Aho de ta {Ciencias Conal 10 4 5000 1 1
22 F S [Tacna  [Ciencias Comal 10 4 1500 1
22 M §  |Coronel Gr{Cienciss Conal 10 5 4600 1
22 M 5 [racna  [Cienciss Conal 10 2 1025 1 1
22 F S [Cindad Nudingenseria Com] 10 [ 4000
2 F 5 [racna  [Ciencis Admid 10 5 1500 1
21 M 5 [racna  [Cienciss Conal 10 3 2500 1 1 1
22 [ S |Aho de la ACiencias Contal 10 10 2000 1
22 F S |Aho de ta {Cienciss Conal 10 6 1700 1
25 M 5 [racna  [Cienciss Conal 10 ] 2000 1 1
22 F s [Aho de ta fCiencias Conal 10 10 2000 ]
a0 F §  [Taena  [Cienciss Conal 10 4 000 1
7 F S |Coronel Gr|Ciencias Contal 10 5 2000 1
22 M s [Aho de ta fCiencias Conal 10 ] 1500 ] 1
21 M S [Pocollay [Ciencias Admid 10 4 1000 1
22 M S |Ciudad NudCiencias Contal 10 10 2000 1
22 M 5 [racna  [Ciencis Admid 10 10 4000 1
22 F S |Locumba |Cienciss Contal 10 ] 1200 1
73 F 5 |Coronel Gr|Ciencias Contal 10 4 3000
23 F 5 |coronel GrfCiencias Conal 10 ] 3000 1 1

F S  [Tacna  [Cienciss Contal 10 4 1500 1
73 M 5 |Coronel Gr|Ciencias Contal 10 5 4000
23 F 5 [racna  [Cienciss Conal 10 ] 500 ]
23 F S  |Cindad NudCiencias Contal 10 3 1400 1
73 F 5 |Coronel Gr|Ciencias Contal 10 3 1000 1
22 F 5 |coronel GrfCiencias Conal 10 5 2200 1
23 F S |Cononel Gr{Ciencias Contal 10 3 1200
73 F 5 |Coronel Gr|Ciencias Contal 10 3 4000 1
23 F 5 |Ciudad NudCiencias Conal 10 3 1400 1
24 F S |Coronel Gr{Ciencias Contal 10 2 1500 1
22 F 5 |Aho de ta {Cienciss Contal 10 5 4000
21 F 5 [racna  [Cienciss Conal 10 4 2500 1 1
23 M S [Aho de la {Ciencias Contal 10 ] 3000 1
22 F 5 |Ciudad NudCienciss Contal 10 2 2500 1
22 M S |Coronel Gr|Ciencias Contal 10 4 1500 1 1
22 F S |Coronel Gr{Ciencias Contal 10 2 1500 1
7 M §  [Taena  [Cienciss Conal 10 & 000 1 1
24 M S |Coronel Gr|Ciencias Contal 10 4 7000 1
22 F S [Aho de la {Ciencias Contal 10 5 6000 1
2 F S |Ciudad NudCienciss Conal 10 5 1200 1
25 M S |Aho de la ACiencias Contal 10 ] 2000 1
27 M S [Tacna  [Ciencias Comal 10 4 1000 1
22 F 5 |Coronel Gr{Cienciss Conal 10 4 3500 1 1




o7
L

e

100
101

102
103
104
105
1006
107
108
10%
110
111

113

140

30 M - [Coronel Gr{Crencsas Conlal 1 k] S0
23 M 5 Coronel Gr{Ciencees Contal 1l 3 1100
21 F - Tacna [Crencsss Admir - 1 1300
F -] [Cidnd MudCrenes Admig L] 5 2000
M - Ao de la ACwencss Admir & 2 S0
26 M 5 Pocollay  |Crenceas Contal -] 4 16
21 F 5 [Ciudiad MudCrencras Admir 5 5 1025
21 F - Pecollay  [Crencss Admir 5 1 Ta
21 F - [Ciudiad MudCrenceas Admig - 4 200
25 M -] Tacma [Cleness Admir 1 5 21
25 M 5 Tacna [Crencres Admir ] 3 3500
21 M -1 Tacma [Cleness Admir L] 1 12s
29 F - [Coronel Gr{Crenceas Admig - 4 200
21 M -] Tacma [Cleness Admir L] 1 1500
22 M 5 [Coronel Gr{Crencias Admig 5 5 i L]
21 M -1 Tacma [Cleness Admir L] 5 2000
20 F 5 [Coronel Gr{Crencias Admig 5 4
22 M -1 Tacma [Cleness Admir 1 4
27 F 5 [Coronel Gr{Crencias Admig 1 1
23 M - [Coronel Gr{Crenceas Admig 1 4
22 M 5 Tacna [Crencres Admir 5 4 i L]
a2 F W Pecollay  [Crencss Admir 1 5 L0y
30 M 5 Tacna [Crences Contal 1l 3 200
3 M - Tacna [Crencsas Conlal & 5 10
19 F ] (Cuadad MudCrencss Contal -] [ 200
29 F - Pocollay  |Crenceas Conlal & 4 30
21 F 5 Coronel Gr{Crences Contal ] 3 20
22 M - [Cisdiad MudCrencsas Conlal & k} 4500
27 M -] Tacma [Clenceas Conta ] 3 L0
21 F - Ao de la Alngemena en B & 5 S0
24 M 5 [Coronel Gr{Crenceas Contal ] 1 110
21 M 5 [Coronel G| Ingenseria en E & 5 SO
24 F - Tacna Ingemeria en E & 5 21
20 M - [Coronel Gr{Crencsas Conlal & 4 zs
21 M 5 [Ciudad MudCrenceas Contal & 4 L
29 F ] Tacma [Crencras Contal & 5 3000
23 M -1 (Cidd MudCrencss Conlal & 5 1
27 M - [Coronel Gr{Crencsas Conlal & 4
21 F - Ao de la Alngemeria en E & 5
23 M ] Ao de la ACencos Contal -] 5
22 M -1 [Coronel Gr{Crencss Conlal & 4
21 F 5 POCOLLA|Crencras Contal & 3 2500
1% F -1 (Cidd MudCrencss Conlal 2 4 3000
18 M s [Coronel Gr{Crenceas Conlal 2 4 200
20 F - [Cisdiad MudCrencsas Conlal 2 2 10
18 F 5 [Coronel Gr{Crenceas Contal 2 2 1500
1% F -1 Suma Inclad Crenceas Conlal 2 4 S000
21 M 5 Tacna [Crenceas Contal & [ {i]
28 M - [Cisdiad MudCrencsas Conlal 4 2 200
24 M 5 [Coronel Gr{Crenceas Contal 1 4
3 F - [Coronel Gr{Crencsas Conlal 4 [
27 M 5 Tacna [Crencras Contal & 5 ]
20 M - Tacna [Crencsas Conlal 4 3 Ti0
20 F -] [Coronel Gr{Crencas Conlal & 4 2
21 M - [Coronel Gr{Crencsas Conlal 2 k} 200
19 F 5 Tacna [Crencras Contal & 4 1400
20 F ] [Coronel Gr{Crenciss Contal -] 4
21 M -] [Coronel Gr{Crencas Conlal & 4 3000
20 F - [Coronel Gr{Crencsas Conlal 2 4 200
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19 F -] Tacna Ingenseria Comy 2 5 00
24 F 5 [Corone| G Crencss Conlal 8 5 2500
20 F 5 [Cradiad Nud Crences Conlal L] 5 0
23 F -] Pecollay  [Clencms Conla L] 5 S0
21 M 5 Pocaollay Ingemseria Camy 2 5

19 F 5 Tacna Crenc s Conta 4 5

19 M - Tacna Crencsas Conla 2 2

20 M 5 Tacna Crenc s Conla 2 4

19 F 5 [Coronel Gr{ Ingemeria Comy 2 4

19 F 5 Tacna Ingemseria Camy 2 5 4300
25 M 5 [Coronel G Clencis. Admir 2 3 2
25 F 5 (Cradad Mud Crencoss. Admir L 4 0
24 F -1 Adto de la ACwncms Admig L] 3 200
22 F 5 Tacna Crencass Admir ] 5 S0
20 F -1 [Coronel GrjCrenc s Admig L] 2 1200
21 F - [Cradad Mud Crencaas Admin L] 5 L}
20 F 5 [Calama Crencass Admir ] 4 z

21 M -1 [Coronel GrjCrenc s Admig L] 3 3000
21 F 5 [Corone| G| Clencss. Admir L] 3 20
e M 5 Adto de la ACwnems Conlal L] 3 300
25 F 5 [Ciudind NugdCreni s Admig L] 4 4000
21 F 5 Tacna Crences Admir L] 2 14400
20 F 5 Tacma Clene s Admir L] 3 Za0
18 M 5 [Cradiad Nud Crences Conlal 2 [ 20
1% F 5 Alo de la Alngemeria Com 2 1] i}
1% F 5 Tacma Clene s Conlal 2 3

20 M 5 Tacna Crences Admir L] 5 1100
22 M 5 [Coronel G Clencis. Admir 6 5 3300
21 M 5 Tacna Crences Admir L] 5 2500
26 M 5 Tacna Crences Admir L] 4 3500
26 F 5 Pocollay  [Crencuss Admir £ 1 2
25 M 5 [Corone| G| Clencss. Admir L] 5 1200
1= F 5 Alo de la ACwencos Admirg 2 2 1200
20 F -1 Tacma Clene s Admir 2 4 S0
1% M -1 [Coronel GrjCrenc s Admig 2 5 4000
1= F 5 Tacna Crencass Admir 2 2 2
1% F -] Pocollay  [Clencms Admird 2 4 5300
19 F 5 [Corone| G| Clencss. Admir 2 5 5300
1% M 5 [Coronel G Clencis. Admir 2 5 0
1% M -1 [Coronel GrjCrenc s Admig 2 3 2500
15 M 5 [Corone| G| Clencss. Admir 2 3 0
1% F 5 [Coronel GrjCrencss Admig 2 4 1000
18 M 5 Pocollay  [Crences Admir 2 4 154001
18 M 5 Pocollay  [Crences Admir 2 4 S0
1% F 5 [Coronel GrjCrencss Admig 2 3 1500
18 F 5 Tacna Crences Admir 2 5 3500
19 F 5 Alo de la ACwencos Admirg 2 [ S0
1% F 5 [Coronel GrjClencss Admig 2 5 =0
18 F 5 Allo de la ACwencss Admirg 2 5 2500
1= F C (Cradad Mud Crencoss. Admir 2 4 1500
18 M 5 [Corone| G| E 2 1 Q00
1= F 5 (Cradad Mud Crencoss. Admir 2 4 0
1= F 5 [Coronel G Clencis. Admir 2 5 Al
19 F 5 Tacna Crences Admir 2 [ 20
19 F 5 [Coronel G Clencis. Admir 2 4 2
1% M -1 [Coronel GrjCrenc s Admig 2 & 200
21 F 5 [Corone| G| Clencss. Admir L] 4 20
21 M 5 Tacna Crencass Admir ] 4

24 F -1 Tacma Clene s Admir L] 3

21 M 5 [Corone| G| Clencss. Admir L] 4 20
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21 M 5 Tacna [{Crenc s Ao L] 3
20 M -] Cormonel GrjCrencs Admir 6 3
21 F -] Cormonel GrjCrencs Admir 6 5 S0
F 5 Yarada LosCrencs Admir L] 4 1200
20 F 5 Coronel Gr{Crencss Adoi L] & 1250
20 F 5 Sama [{Crenc s Ao L] 4 13400
21 F -] Tacna (Crenc s Contal = 5 4000
20 F -] Coronel Gr{Clencms Conlsl 2 3 m2s
22 F 5 Cuadad Mud Ingenseria Com) L & S0
21 F 5 Abo de la Alngemeria en E L] 5 S
21 M -] Coronel G Ingenseria en E 6 5 S0
24 F -] Tacna Ingenseria en E 6 5 2000
21 F -] Al de la Alngenseria en E L] 3 1200
19 F 5 Tacna Ingemseria Comy 2 5 30
21 M 5 Pocollay Ingemseria Comy 2 5
19 F 5 Coronel Gl Ingemseria Comy 2 4
19 F -] Tacna Ingenseria Comy 2 5 4500
15 F 5 Ao de la Alngenseria Comy 2 & H0
15 M 5 Coronel Gr{lngemeria en E 2 1 S0
2 F -] Crodad Mud Ingenseria Com (1] & 4000
21 F -] Alo de la Alngenseria en E 6 5 S0
21 M -] Coronel Grf Ingenseria en E L] 5 SO0
24 F 5 Tacna Ingemseria en E L] 5 2
21 F 5 Abo de la Alngemeria en E L] B 1200
19 F -] Tacna Ingenaeria Comy 2 5 00
21 M -] Pocaollay Ingenseria Comy 2 5
19 F 5 Coronel Gl lngenseria Com) 2 4
19 F 5 Tacna Ingemseria Comy 2 5
15 F -] Ao de la Alngenseria Comy 2 [ =0
1% M -] Coronel Grf Ingenseria en B 2 1 Q000
22 F -] Ciudad Mud Ingenseria Comy (1] [ 4000
21 F 5 Ao de la Alngemeria en E L] 5 S
21 M 5 Coronel Gin{Ingemseria en E L] 5 S
24 F -] Tacna Ingenseria en E 6 5
21 F -] Ao de la Alngenseria en B 6 B
19 F 5 Tacna Ingenaeria Com| 2 5 30
21 M 5 Pocollay Ingemseria Comy 2 5 1200
19 F 5 Coronel G Ingenseria Comy 2 4 2400
19 F -] Tacna Ingenseria Comy 2 5 4500
1% F -] Alo de la Alngenseria Comy 2 [ =0
15 M 5 Coronel Gr{lngemseria en E 2 1 S0
22 F 5 Cradad Mud Ingemseria Comy L [ L]
21 F -] Ao de la Alngenseria en E 6 5 S0
21 M -] Coranel Grf Ingenseria en E L] 5 S0
24 F 5 Tacna Ingenaeria en E L] 5 200
21 F 5 Abo de la Alngemeria en E L] B 1200
19 F 5 Tacna Ingemseria Comy 2 5 3
21 M -] Pocaollay Ingenseria Comy 2 5 1200
19 F -] Coranel Grf Ingenseria Comy 2 4 2400
19 F 5 Tacna Ingenaeria Com| 2 5 4500
18 F 5 Ao de la Alngemeria Comy 2 [ B0
15 M -] Cormonel G Ingenseria en B 2 1 SO0
22 F -] Ciudad Mud Ingenseria Comy (1] [ 4000
21 F 5 Ao de la Alngenseria en E L] 5 S0
21 M 5 Coronel G Ingenseria en E L] 5 S
24 F 5 Tacna Ingenseria en E L] 5 2
21 F -] Alo de la Alngenseria en E L] 3 1200
19 F 5 Tacna Ingenaeria Com| 2 5 30
21 M 5 Pocollay Ingenaeria Com| 2 5 1200
19 F 5 Coronel G Ingenseria Comy 2 4 2400
19 F -] Tacna Ingenaeria Comy 2 5 4500
1% F -] Alo de la Alngenseria Comy 2 [ =0
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12 M 5 Coronel Grflngemernia en E 2 1 S

22 F 5 Ciadagd Mud lngemeria Comy 1 L U

21 F 5 Ao de la Alngemenia en E & 5 S0 1
21 M 5 Coronel Grflngemernia en E & 5 SOeH

24 F 5 Tacna Ingemeria en E & 5 200

21 F 5 Ao de la Alngemenia en E & 8 1
19 F 5 Tacna Ingemeria Camy 2 5 1
21 M 5 Pocollay  [Ingemeria Comy 2 5 1
19 F 5 Coronel G lngemera Camf 2 4 2400

19 F 5 Tacna Ingemeria Camy 2 5 454 1
15 F 5 Alo de la Alngemera Comy 2 L 0

1% M 5 Coronel Grylngemeria en E 2 1 Q00

22 M 5 Coronel GryCiencrss Admir 10 4 1600

21 F 5 Tacna Clenczss Admir 10 5

21 M 5 Pecollay  |Ciencess Admir] 10 4 Pl i} 1
22 M 5 Tacna Clenczss Admir 10 mn 4000 1
21 F 5 Tacna Clenczss Admir 5 1 1340

21 F 5 Coronel GryCiencrss Admir & 4 2000

21 M 5 Tacna Ciencees Acimir ] 4 2500

24 F 5 Tacna Clenczss Admir & 1500 1
21 M 5 Coronel GoyCiencres Admir L] 4 1
21 M 5 Tacna Ciencees Acimir ] 3

20 M 5 Coronel GryCiencrss Admir ] 1
21 F 5 Coronel GoyCiencees Acmir] ] 5 1
22 F 5 Yarada Loy Clencess Axchmir] ] 4

20 F 5 Coronel GoyCiencees Acmir] ] L& 1
20 F 5 Sama Ciencees Acimir ] 4

20 F s Coroncl GoyCiencsrs Acdmir] ] 4

22 M 5 Tacna Ciencees Acimir 10 4 1
22 F 5 Coronel GoyCiencees Acmir] ] ]

29 M 5 Aho de la ACences Contal & 5 3

25 F 5 Cindad MudCiencees Admir] ] 4 A0

21 F 5 Tacna Crences Admir & 2 144K 1
20 F 5 Tacna Crences Admir ] 5 2R

18 M 5 Ciadad MudCienceas Contal 2 L 2l

12 F 5 Ao de la Alngemeria Comy 2 [ RO

23 F 5 Tacna Ciencss Contal 1 4 JRE ] 1
23 M 5 Coronel Gn{Ciencsas Conlal 1 2 Ll

23 M 5 Coronel Gr{Ciencss Contal (L 4 12403

23 F 5 Tacna Cienceas Conlal 1 4 1500

22 M 5 Coronel GnfCiences Admir 1 4 Iei0

22 M 5 Tacna Cienceas Contal 1 4 SO

27 M 5 Tacna Cienceas Conlal 1 4 10

22 F 5 Coronel Gn{Ciencsas Conlal 1 4 1500 1
30 M 5 Coronel Gn{Ciencsas Conlal 1 AU 1
23 M 5 Coronel Gn{Ciencsas Conlal 1 3 JRLL]

21 F 5 Tacna Clenczss Admir 5 1 1300

20 F 5 Tacna Cienceas Admir & 5 IR

1= M 5 Cusdad NudCences Conlal 2 [ 2000

1% F 5 Ao de la Alngemeria Com 2 [ B0

23 F 5 Tacna Cienceas Conlal 1 4 I 1
23 M 5 Coronel GryCiencs Conlsl 10 2 L

23 M 5 Coronel GryCiencs Conlsl 10 4 1200

23 F 5 Tacna Ciencrss Contsl 10 4 1500

22 M 5 Coronel GryCiencrss Admir 10 4 1600

22 M 5 Tacna Ciencrss Contsl 10 4 S000

27 M 5 Tacna Ciencizs Contal 1 4 JET]

22 F 5 Coronel GryCiencs Conlsl 10 4 2500 1
30 M 5 Coronel GoyCiencees Conlal 10 i 1
23 M 5 Coronel GoyCiencees Conlal 10 3 100

21 F 5 Tacna Ciencres Achmir 5 1 1300

22 M 5 Coronel GoyCiencees Acmir] 10 4 1600
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Indica qué cursos i Qué deberia
ayudaron cambiarse en el
N S
¢ “::"“ R e i en 1 en 2-1° en 2.2° en 3° en 4° en 5° «m.:n::’.l::ﬂinr :-I.r: ‘::::r::hl:

(sediala todes ley economin

que consideres) familiar?
3 | 10% 10% [ 10% 20% Audit ! 4 Mayor i e
1 1 20% 30% 40% S0 10086 T Contabiladad de costd Consegar el tituko ¢
2 | S04 10% St S0% 60% Admmistracion o gey Clases practicas de
1 | S0% A0% A0% T BO% B0% Caontabildad de costd Poner mas cursos p
1 | 0% Contabibdud de costd La aphicacsdn praga|
1 | 11% 10% 10% 10% 15% 10% 10% Contabibdad de cosyd Se deberia umpleme|
1 1 39% 25% 25% 25% (S 0% s Admmistracian de pr] No
1 1 23% 5% 10% 10% WP 0% 2% Admmistracion o gey Promocion de pracyl
i 1 68% 30 60% 60% 6% 1007 100°%% Cantabilsdad de costd Cursos mas priacticy
i 1 A7% 26% 50% 605 50% 0% Contabilsdad general| Degar de enseiiar ¢y
i 1 100% 1008 100%  |Camercio 0 negocsos] Cursos pars sunafil
2 1 A7% 10% 50% S0% T0% 50% S0% Contabilsdad de cost{ Visitas mstilucional)
1 1 45% 80% 30% 30% 0% S0% 0% Contabilidad de cost Que La universudad
1 1 LEH 0% 1008 100%% Auditoria refacionadd Cursos de sunafil o
2 1 100% 10006 100% Contabilsdad de costd Ir a mis cursos de d
1 1 2% 10% 10% 30% 20% 0% Camercio o negocsod Mas exigencia por
2 1 55% S6% 56% 56% S6% 56% 0% Ad o ged Las p pre pr|
5 1 100% 100 100 1000 Auditorsa relacionady Terer un mejor plas
1 1 23% 10% a0% 30% 10% 40 10% Ad de prf Org
1 1 80% 60%% W G0t Admmistraciin o ged Ahondar nos en oy
2 1 8% 100% 10% $0% 100% 100% 80% Castos y presupoestd Mejarar la caladad d
1 1 17% 10% 10% 10% 10% 0% 10% Ad de pr| Ory on, plam|
1 1 33% 20% 30% 25% 5% 40 S04 Admnistracion o geq Cursos menos tearny
1 | 15% 10% 10% 10% 0% 200 0% Cantabilidad de costd Se deberia mejorar
2 | 22% 30% 20% 20% 200 20% 20% Fimanzas, Gerencia e Menor cantidad de
1 1 60% 405 RO% Admnistracian de pr| Nuevas cursos con
1 | 16% 5% 10% 10% [ 0% 30% Adrmnistracian o gey Debenia de incluirsd
1 I 10% 10% 10% 10% 1% 10% 0% Adh de pr| Mas adm
1 | 23% 20% 30% % 0% 0% 20% Contabibdad de costd Deberia baber mis
1 I 7% 10% 50% 0% St S04 0% Caontabibdad de cost Mas planes de Lrsb
2 | 58% 20% 60% 10% 80% K0% 8044 Cuomtabibdad general| Para una progresaval
1 1 50% 0% 50% 40% 0% 60% e Contabibdad de cosy Mayor enpleo
1 1 32% 0% 0% 30% % 0% 2% Contabibdad de costd Aborros
i O Cursos basicos de
i 1 30% % E Ads firw|
i 0 No opana
1 1 36% 30% 30% 5% 0% 60% 402 Contabilidad general] Finanzas personale|
1 1 50% 0% 30% 30% 70% T0% Contabilsdad general| Ningunas
1 1 as% 20% 20% 20% 0% B0% B0% Auditoria refacionadi Fomentar mis pricil
1 1 30% 304 E E
1 1 25% 10% 10% 3 50% Auditoria dd Que los temas se by
1 1 65% $0% 60% 60% 0% 0% R0% Contabiladad general] Implementar mis ¢y
2 1 28% 0% 20% 0% 304 Contabilsdad general| Se deberian actualiy
1 1 S58% 25% A% 50% T YW T0% Contabilsdad de cost Que se vayan mas
1 1 33% 10% 80% 10% Administracion o ges] No opina
2 | 83% % 100 1000 Administracion o ge Eliminar los cursos
1 | S0% S0% S0% S0% 0% S0% S0% Camercio o
2 | 38% 10% 3% 0% 80% Contabiladad relacion Las Pricticas Pre 1Y
1 1 43% 0% 20% 20% S0% 0% BO0% Admmistracion de pr] Practicas remunerad
1 1 6% 5% % 5% 6% 10% % Contabilsdad general| Contabilidad para ¢
1 | 6% 5% 30% 30% 100% 10% 100 Ad o ged Impl de
1 | 30% 10% 0% 20% A0t 0% 0% Contubilsdad relacion] Los cursos
1 | S0% S04 50% S50% S0t S0% S0% Contabibdud general| Mejorar
2 I 58% 0% 50% S50% RO 0% T0% Aud: 4 44 Quezh sfiadir un enf|
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3 1 28% 10% 10% 200 0% 0% Contabibidad de cost{ Nada

1 1 0% TP T Contabibdad de costd No opma

1 1 17% 20% 30% 10% 2% 10% 10%  [Costos v presupocssd Deberian ser mis pd

1 1 43% 40% 3% 20% 0% 400 T0% Comercio o negocos] Se deberia poner lug

1 1 S8% 30% P 50% 100°% Comercio 0 negocsoy Malls curricular

1 1 93% 100% 1008 L Logstica Integrado, practica

1 | 2% 10% 10% T6% Admunistracion o gesf terer tna malla cun

2 | 55% 6% 20% 10% o 60% w0 Admnistracion de pe| Estudsar temas y cuf

1 | R0% BO% BO0% 20% 100% 100%% 100%% Contabilsdad de cost{ Un plan de estudios|

2 | S0% S0% 0% Gerencia estratégsea,| Actunhzar la cumcy

1 | 0% 7% Admnistracion de pr Actuahizar la curmc

1 | 68% 0% 0% a0% RO% R0% K% Auditorn refscionady Los cursos por nive|

2 | 46% 1% 100% % 2% 304 Contabibidad geseml] Reformular ln ol

1 1 53% T0% S50% 60%, %% 30% 2% Admimstracion o gey Debenia haber cursd

1 1 20% 20% 2% Admmstracion de pr| Establecer un orden|

1 1 108% 125% 50% A0% 2004 15084 B Ads de pr| La orga ¥

1 1 28% 10% 10% 10% Rl S 0% Comercio o negocsod Tomarse més cursad

1 1 28% 10% 10% W S 30% Auditorsa relscionadd Manego de softward

1 1 27% 20% 1121 e Logistica Gestonar en los cud

1 1 A0t 40% Control mtemo, Ecodno milr en la ecof

1 1 35% 0% 20% 30% 405 S0% 0% Ad wan de prjla Jalogs

2 1 23% 25% 2% Comercio 0 negocsos] Hacer mas énfass o
1 20% 20% 20% 20% 2% 2% 20% Mercado de vulores { Docentes mis calify

2 0 No opma

1 1 14% 20% 15% 12% 16% 12% 11% Contabilidad general| Nada

1 1 52% 10% 10% P B0% 0% Admnistracion o gey Actualizar

1 1 63% 50% S50% 50% N 7% T0% Creatividad empress Mas practicas

3 1 83% S0P 1008 1000 Camercio o negocsod MAS PRACTICA |

1 1 1% 1% Contabildad general| Mayor uso de prog]

1 1 80% 0% BO% S0% L 8% s Comercio o negocsoy Aplicacion de cunsg

1 1 33% 0% 2% 0% Contabibdad de cost No lo se, tal vez un

1 1 A5% %% 60% S50% 3% W 30% Admnistracion de pr] Realsdad

1 1 2% 10% 0% 0% 10% 10%  |Comercio o negociod Ninguno

2 1 B% 0.50% 0.90% 0.50% W 5% % Admnistracion de pr| Un curso mas de te

1 1 100% 10004 Contabilsdad de cost{no ensefiar cursos af

2 1 S0% 20% R0% 20% 2% Administracion o ged Deberias ser mis pf

1 0 No

1 | 40% 40°% Comercio o negockos Enfocarse s empren|

2 1 14% 1% 200 2% Economia, Plan de nfSi debe cambiarse

1 1 13% 10% 2% 10% 1% C bibdad g 1 debs I

1 1 50% S0% S0% Contabibdad generl] Dedicarle mis tseny]

1 1 % 5% Contabibidad de costd No opma

2 1 68% T0% S0% S0% 5% 5% 8% E A Actuak el plan d|

1 1 79% 75% B0t S0% W Kra Ne Auditoria relscionsdd Actualizar los cursy

1 1 67% 0% S0% 60% R0 L 50% Comercio o negocsoy como admumnistrar ¢l

1 ) foxq i

1 1 34% 30% 10% 5% 50% 0% 50% Auditorsa relacionadd Algunos cursos con|

1 0 No opma

1 0 Introduccion a L ca|

1 1 10% 10% Contabilidad de costd Sacar Jos cursos ger]

1 1 5% 5% Ad de prp q a |

1 1 20% 200 Contabilsdad general] La malls curncular

2 1 50% o0 40 Admnistracion de pif Software contable of

1 0 No opma

2 1 5% Contabilidad de cost{Software contable o

1 1 % Contabilidad de cost{ Deberia introducrsy

1 1 0% Contabilicsd general| No opma

1 | % Contabilsdad de costd Malls !

1 | 1% 5% 10% % 0% 3% 2% Contabilsdad general] ks aphicacson de Jos
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2 1 17% 5% 10% 5% 20% 30% 30% Contabilsdad de costd Mas cursos pars qu
1 1 A5% 45% Comercw o negocos Conssdero que esta
1 1 0% 0% Contabilided general] No opma

1 | 33% 30% 20% S0% St 20% 30% Creatividad empresad Deberia awmentar of
2 | 50% s 602 Contabiladad general] Bolsa laboral

1 0 No opina

1 1 10% 0% Contabilidad de costd En el pamer coloca
1 0 No opina

1 0 Mejor ensefiansea e
2 1 3% S0P 2% 3% Comercio o Podria T

1 1 15% 15% Admimstracion de pf No opana

1 1 5% 5% Contabilsdsd geneml] Legaslacydn Isboral |
1 0 No opaa

3 1 S50% Sre 0% C biladad de costd No deberi tend
1 1 26% 20% 10% S0P 30 2% Creatividad empressd No cambiar, smo pd
1 1 19% 15% 20% 10% Rl 0= Contabilided peneral] Mas que cambaar o
1 1 S50% 50% S50% Admnistracion o ges Creo que deberian d
i i 3™ 50°% A0% 20% R 40% 30% Admnistracion de pr| Los cobros anusbes
1 1 0% 52% 30% B0% $0% 30% Administracian o ge| Exploracioa en dife]
1 1 30% Admmistracion de pr| Deberian umplemend
1 1 20% Admnistracion o ged Aplicar casos realed
1 1 0% Admimstracion de pf Deberia de anotarsd
2 1 kY Admnistracion de pr| Aumentar los viages)
2 1 53% 80% 30% 20% 0% 60% % Contabilidad de costd Quitar cursos de ma
1 o 40% a0 50% A5% 33% 55% Ninguna El poder mcorporar|
3 1 S50% Auditorsa refscionadd Afiadsr cursos bassd
1 1 40 Admimstracin o ges Que haya una reuns)
2 1 640% 40% Contabilsdad general] Los cursos que tratd
1 0 Con totalsdad sancey
1 | 30% 30%  |Adminstracian de pr Degar fos cursos de
1 1 0% 0% 70%  |Adminstracidn de pd Evalunr casos pers]
1 0 Cursos scordes a I
1 1 35% 35% Contabiladad de cosy Enfocar los cursos g
1 0 No opma

2 1 100%, 1008% 1007 [Administracion de pr] Agregar extudios dd
1 1 63% $0% 0% W% Admimstracion de pf Deberia ampliar las
1 1 55% 0% 30% 20% 100% B0% 0% Adrmumstracion o gey No opana

1 1 S3% 0% 30% 10% 100% B0% S0% Contabilsdsd general] No opana

1 1 20% 2 Castos y presupuesid Mayor dinarmca en
1 1 60% 60% Admmstracion o ged Mejorar la calsdad d
1 [ Aun me falta levar
1 1 38% 0% 50% 50% 30 30% 0% |Enmprendmmento emg] Modelos de negocyd
1 i B 85% 70% L L 6% 30% Creatividad empressf L aplicacson de cu
1 i 50% S0% Audi k 44 Un curso dedicad,

2 1 40% 30% 10% 20% Admumistracion de pr| Deberian mejorar by
1 0 20% Ninguna No opina

1 0 Bases o proyecios ¢
2 1 33% S0% 30% 20%  |Admunistracion de p Me gustaria que se
1 1 26% 10% % 1% 5% T0% 20% Introduccion a la ecof Cursos relacsonadod
1 1 29% 10% $% 1% L2 8% 20% Introduccion a la ecof Cursos en donde se
1 0 Todo debe cambiar
1 1 5% 5% Admimstracion de pr| Mas areas de espec
1 1 % 5% Admmstracum de pr| Conssdero que esta
1 I ™ 1% 10% 1% 200 5% 6% Auds L 44 Aplicar p cas dd
2 i 38% S0% 20% Admnistracion o ge Implementar cursos|
2 | 30% 30% Comerciv o negocsos Deberia cambiarse
1 1 50% BO%% A0% 0% Administracion o ged Semestre de comerd
1 1 60% 0% [ Administracion o ge No opina

1 1 26% 208 0%  |Adminstracion de pr] Hacer practicas des)
2 1 35% 20% 20% 10% 640 60% e Administracion de pr| No opma
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1 1 50% 10% 0% 6% 50% Contabilidad general] Consadero que ko gy
2 0 Mayor enfoque y ¢
1 1 50% 50% Administracion o ged Cambaar profesares
2 1 75% 80% 0% Administracion o gey Mas que cambiarse
1 1 A0% A% Contabilsdad general] Que en el primer sef
1 1 3% 35% C lscsd 1 Que s agreguen my
2 1 25% 2% 0% 0% 30% Auditorsa relacionady Aumentar cursos de
1 1 17% 8% 10% $% 25% 28% 28% Contabilidad geneml] Que Las clases que
1 1 2% 1% 10% 30% 20% 0% Comercio 0 negocsos Mas exigencia por g
1 1 80% 80% 80% 80% 0% 80% 80% Comercio o negociod Aplicacion de cunsof
1 1 45% 6% 60% 50% 300 40% 30% Administracion de pr] Realadad
1 1 2% 10% a0% 30% 104 10% Comercio o negocsod Ninguno
2 1 14% 1% 200 20% Economia, Plan de nd St debe cambirse

1 17% 5% 10% 5% 200 0% 0% Contabibdad de costd Mas cursos para quf
2 1 50% M 60% Contabibdad gencral] Bolsa laboral
1 0 Mejor enseianza erf
2 1 33% S 205 30% Comercio o negs Podria P
1 0 El poder mcorporar|
1 0 Todo
i 1 22% (L 10% 3% 20% 40%s Camercio o negocoy Mas exigencia por jf
i 1 80% 8% 80% $0% w0% B0% #0% Comercio 0 negocsod Aphcacion de cursd
i 1 45% 64 60% S0% 30 Rl 30 Admumstracion de pr| Realsdad
1 1 20% 0% 40% 30% 10% 10% Comsercio o negacsos Ninguno
2 1 14% 1% 20% 20% Economia, Plan de of Si debe cambiarse
2 1 1% 5% 10% % 20 30% 30% Contabilsdad de costd Mis cursos para qu
2 1 50% 0% 80% Contabilsdad general] Bolsa laboral
1 0 Mejor ensefianza erf
2 1 33% S0% 200 30% Comercio o neg; Podria mcorp
1 0 El poder mcorporar|
1 0 Todo
1 1 2% 1% 10% 30% 20% 400 Comercio o negocsoy Mis exigencia por
1 1 80% B 80% 0% B0% B0 80% Comercio 0 negocsoy Aphcacion de cunsf
1 1 45% 60 60% 50% 30% W 30% Administracion de pr| Realsdad
1 1 20% 1% 40% 30% 1% 10% Comercio 0 negocsoy Ninguna
2 1 14% 1% 20% 20% Economia, Plan de nfSi debe cambnarse

1 17% 5% 10% 5% 200 0% 0% Contabibidad de cost Mas cursos para qu
2 1 S0% 0% 60% Contabibdad generl] Bolsa laboral
1 [0 Mcjor ensefianza erf
2 1 33% S0 20% 30% Comercio o negocsos Podria incorp
1 0 El poder meorporar|
1 0 Todo
1 1 22% 10% 10% e 208 40% Comercio 0 negocsos] Mas exigencia por
1 1 80% $0% 80% §0% 8P 805 K% Comercio 0 negocsoy Aplicacion de cursd
1 1 45% 60% 60 50% e e 30% Adrumistracion de pr| Realsdad
i 1 20% [ A0% 30 0% 0% Comercio 0 negocsos] Nimguno
2 1 14% 1% 200 20% Economsa, Plan de ndS: debe cambiarse
2 1 17% 5% 10% 2% 0% 30% Contabiladad de costd Mas cursos para quf
2 1 50% 402 0% Contabilsdad general] Bolsa laboral
1 a Mejor ensefianza erf
2 1 3% S0% 20 30% Comercio 0 negocsos] Podria incorporarse|
1 0 El poder meorporar|
1 0 Todo
1 1 22% 10% 10% 0% 20% 40% Comercio 0 negocsos Més exigencia poe g
1 1 80% B0 80% 80% 0% 80%% 805 Comercio o negocioy Aplicacion de cunsd
1 1 45% 640% 60% S0% 3% 4 30% Administracion de pr| Realsdad
1 1 20% 0% 40% 0% 10% 10% Comercio o Ninguno

1 14% 1% 20% 20% Economia, Plan de of St debe cambnarse
2 1 17% 5% 10% 5% 20% 3% 30% Contabilidad de cost Mas cursos para quy
2 1 S0% W 0% Contabilidad general] Bolsa laboral
1 0 Mejor ensefianza e
2 1 33% 500 20% 0% Comercio o negocsos] Podria
1 0 El poder mcorpornur|
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1 0 Todo
1 1 2% 10% 10% 0% 2% 0% Comercio 0 negocios] Mis exigencia por
1 1 LI 8% B0% 0% RO 0% R Comercio 0 negocioy Aplicacion de cunsdf
1 | 45% 0% 60 50% 3% 40% 30% Admnistracion de ps| Realsdad
1 1 20% 10% 40% 3 10% 10% Comercio o negocsoy Ninguno

1 14% 1% 20% 20% Economia, Plan de nd Si debe cambiarse
2 1 17% 5% 10% 5% 20% 30% 30% Contabibdad de cost{ Mas cursos para quf
2 1 S0% e 60% Contabibdad gencral] Bolsa laboral
1 0 Mejor ensefianza e
2 1 33% 5P 20% 30% Camerco o Podria
1 0 El poder mcorpors
1 0 Todo
1 1 23% $% 10% 10% M S0% 20% Administracuin o ged Promocion de pracy
2 1 55% 56% 56% S6% 56% 56% 50% Ad cuam o ge Las practicas pre pel
1 1 60% W% L Admunistraceon de pr| Nuevos cursos con
i 1 10% 0% 10% 10% 0% 0% 0% Ad de pi| Mas
1 1 17% 20% 30% 10% 20% 10% 10% Castos y presupucstd Deberian ser mis pd
1 1 50% 0% a0t 30% Administracion o gey Semestre de comerd
1 1 60% 0% 0% Administracion o ges No opina
1 1 25% 20% 30% Administracion de pi Hacer practicas desf
2 1 35% 20% 20% 10% o 0% 400 Administracion de pr| No opma
1 1 50% 10% 80% 0% S04 Contabilidad general] Considero que ko gy
2 0 Mayor enfoque y o
1 1 50% 0% Administracion o ges| Cambaar profesores|
2 1 5% Ko 7% Admnistracion o gey Mas que cambaanse
1 1 40% 0% Contabilid general| Que en el primer sef
1 1 35% 3% C fad general] Que s agreguen my
1 1 28% 10% 10% 10% Rl S0% S0% Comercio o negociod Tommrse mis cunso:
1 1 28% 10% 10% AP 0% 30% Audit L dd Manezo de softward
1 1 S0% 0% S2% 30% 80% 50% 30% Administracion o ged Explomcitn en dife]
1 1 30% 3P Administracion de pr] Deberian implemeny
1 1 20% 20% Administracion o ges] Aplicar casos reales
1 1 S0% $0% Admimstracion de pr| Deberia de anotarsd
2 1 30% 3% Admimstracion de pr] Aumentar los viages]
2 1 53% 6% 0% 20% B0 0% T Contabibdad de cost{ Quitar cursos de maf
1 0 El poder meorporar|
1 1 S0% a0% 40% 0% e 80% Contabilided de cost{ Poner mas cursos p
1 1 3P Contabilidad de costd La aphcacsin pragsf
1 1 10% 10% 10% 15% 0% 0% Contabibdad de cost{Se deberia umpleme]
1 1 25% 25% 25% 0% o0 0% Administracoon de pi| No
1 1 5% 10% 10% 40% 50% 204 Administracion o gey Promocion de pracy]
1 1 30% 60% 60% 0% 10006 100%% Contabilidad de cost{ Cursos mas prictic:
1 1 0% S0% S50% 0% S0% 0% Contabilidad general| Mejorar
2 1 30% S0% S0% R0% 7% 0% Auditoria relscionadd Quizh sfiadir un enff
3 1 10% 10% 20 50°% 504 Contabilsdad de cost{ Nada
1 1 TP T0% Contabilidad de cost{ No opma

1 2% 30% 10% 2% 10% 10% Costos v presupuestd Deberian ser mis pd
2 1 30% 0% Administracion de pi| Ausnentar los viages]
2 1 53% 0% 0% 20% L 0% T0% Contabilidad de costf Quitar cursos de maf
1 0 El poder mcorporr|
1 1 6% S0% 0% 40% TP 0% R Contabilsded de costd Porer mas cursos pi
1 1 30% 0% Contabilsdad de cost{ La aphcacsdn praga
1 1 1% 10% 10% 10% 15% 1% 1% Contabilsdad de cost{ Se deberia mmpleme|
1 1 39% 25% 25% 25% %% e 4% Administracion de pr| No
1 1 23% % 10% 10% 4 0% 20% Admnistracion o gey Promocion de pracy
1 1 L 30% 60% 60% 0% 1008 100% Contabilidad de costd Cursos mas pricticy
1 1 50% 0% S50% 50% S0%% 500 S0 Contabibdad general| Mejorar
2 1 58% 30% 50% 50% B T % Auditorza relacronadi] Quiza sfiadir un enff
3 1 28% 10% 10% 20% 0% 0% Contabibdad de costf Nada
1 1 0% 0% T0% Contabibdad de costd No opma
1 1 17% 20% 30% 10% 20% 10% 10% Costos y presupuestd Deberian ser mis pd
1 1 23% 5% 10% 10% Rl S04 20% Administracion o geq Promocion de pracy
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“::::::- Carrera final 1::::‘ ('nn:m ‘.‘,' (:‘M (‘.n,',‘ d,t (::::r‘ r" . d:‘ & . d.ek
familiar . & 1 ié 1é diemi
1 Crencaas Contable: 10 9 o 6 3 Académicos 0.00 0.67 033
1 Caencaas Contable: 10 8 o s 3 Académicos 0.00 0.63 038
1 Crencaas Contable: 10 6 0 s 1 Académicos 0.0 0.83 0.17
1 Crencaas Contable: 10 2 0 0 Académcos 0. 1.00 000
1 Crencaas Contable: 10 2 0 2 0 Académicos 0.0 1.00 000
1 Crencsas Contable: 10 9 [ s 4 Académicos 0.0 0.56 044
1 Crencsas Contable 10 2 0 8 14 Emprendimient 0.0 0.36 .64
1 Crencsas Admnisty 10 6 o 1 s Emprendimient 0.00 017 083
1 Cencsas Contable 10 9 0 6 3 Académcos 0.00 0.67 033
1 Crencsas Contable: 10 1 0 1 0 Acadermcos 0.0 10D 0.00
1 Crencsas Contable: 10 13 0 7 6 Acaderncos 0.0 0.54 0.46
1 Carencsas Contable: 10 s 0 3 2 Académcos 0.00 0.60 0.40
1 Crencsas Contable: 10 9 0 5 4 Académicos 0.00 0.56 044
1 Crencsas Contable: 10 1 0 1 0 Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Crencaas Contabley 10 5 0 2 3 Empreadument 0. 0.40 0.60
1 Ingemersa Comerc 10 10 0 4 6 Empreadumient 0. 0.40 0.60
1 Crencas Admmisiy 10 3 0 3 o Academicos 0. 1.00 0.00
1 Crencsas Contable 10 9 0 7 2 Académicos 0.00 0.78 022
1 Crencsas Contable 10 3 0 3 a Académicos 0.00 100 0.00
1 Crencias Contable: 10 9 0 7 2 Académicos 0.00 078 022
1 Cencias Contable: 10 2 0 1 1 Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Cencias Contable: 10 S 0 5 o Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Cencias Contable: 10 s 0 s o Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Cencias Contable: 10 1 o 1 o Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Caencias Contable: 10 8 0 3 5 Ermprend: 0.00 0.38 0.63
1 Coencias Administy 10 2 a 2 o Académcos 0.00 1.00 0.00
1 Crencias Contable: 10 s a 4 1 Académicos 0.00 0.80 020
1 Crencaas Admmisty 10 I 0 1 0 Académicos 0.0 1.00 .00
1 Crencaas Contable: 10 14 0 L] 9 Emprendirment 0.00 0.36 064
1 Crencaas Contable 10 I 0 1 0 Académicos 0.0 1.00 000
1 Crencsas Cantable: 10 6 0 4 F Académicos 0.0 0.67 033
1 Crencsas Cantable: 10 15 0 7 8 Emprendimient 0.0 0.47 053
1 Crencsas Contable 10 3 [ 2 1 Académicos 0.0 0.67 033
0 Crencsas Cantable 10 o 0 O 0 0.0 0.00 0.00
1 Crencsas Contable 10 1 0 1 0 Acadérmcos 0.0 1.00 0.00
0 Crencsas Contable 10 o 0 O 0 0.00 0.00 0.00
1 Crencsas Contable: 10 7 o 4 3 Académcos 0.00 0.57 043
1 Crencsas Contable: 10 1 0 1 0 Académcos 0.00 1.00 000
1 Crencsas Contable: 10 16 0 9 7 Académcos 0.00 0.56 044
1 Crencsas Contable 10 1 0 i 0 Academicos 0.00 1.00 0.00
1 Crencsas Contabley 10 8 0 4 4 Academicos 0.00 0.50 .50
1 Crencsas Contable 10 9 0 4 5 Emprendumient 0.00 0.44 0.56
1 Crencsas Contable: 10 1 0 1 0 Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Crencsas Contable: 10 13 0 6 7 Emprendimient 0.00 0.46 0.54
1 Crencsas Contable: 10 3 0 2 1 Académicos 0.00 0.67 033
1 Crencsas Contable: 10 K | 1 13 17 Emprendiment 0.03 0.42 055
1 Crencaxs Contable: 10 17 0 6 1" Emp d 0.00 035 0.65
1 Crencaxs Contable: 10 s 0 1 Kl Emp d 0.00 0.20 080
1 Crencaxs Contable: 10 B 0 4 4 Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Crencaas Contable: 10 1 o 1 o Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Caencaas Contable: 10 16 o 7 9 Emprendimeny 0.00 044 0.56
1 Crencaas Contable: 10 1 o 0 1 Emprendimeny 0.00 0.00 1.00
1 Crencaas Contable: 10 I 0 1 0 Académicos 0.00 1.00 000
1 Crencaas Contable: 10 12 1 7 4 Académicos 0.08 0.58 033
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1 Crencaas Contable 10 6 0 4 2 Académicos 0.00 0.67 033
1 Crencaas Contable 10 4 0 2 Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Crencas Admimisty 8 3 o 1 2 Enprendiment 0.00 0.33 0.67
1 Crencias Adrmnisiy 8 15 0 7 8 Emprendimient 0.00 0.47 0.53
1 Crencias Adrmnisiy 6 Rl 0 1 3 Emprendimient 0.00 0.25 0.75
1 Crencaas Contable 6 I 0 | 0 Acadérmcos 0.00 1.00 0.00
1 Caencaas Administy L} 2 o 2 o Académicos 0.00 L.00 0.00
1 Caencaas Administy L} 6 o 2 4 Enmprendimieny 0.00 033 0.67
1 Crencaas Administy L} v o 4 s Emprendimieny 0.00 044 0.56
1 Crencaas Admunisiy 10 2 0 1 1 Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Ciencaas Admumisiy 6 10 0 3 { Emprendirmeny 0.00 0.30 0.70
1 Crencaas Admumsty L} 10 o Bl 6 Emprendirmeny 0.00 0.40 0.60
1 Crencaas Admunisiy L} 3 o 1 2 Emprendirmeny 0.00 0.33 0.67
1 Caencaas Adrmmisiy 8 9 0 5 4 Académcos 0.00 0.56 0.44
1 Caencaas Adrmmsiy 8 ¥ 0 Rl 4 Académcos 0.00 0.50 0.50
1 Caencaas Admmsig 8 9 1 5 3 Academicos 011 0.56 0.33
i Crxencaas Admimisty 8 3 0 (U] 3 Emprendimeny 0.00 0.00 1.00
i Coencaas Administy 1 15 2 7 6 Académicos 0.13 0.47 040
i Crencaas Adrministy 1 i 0 1 0 Académicos 0.00 oo 000
1 Caxncias Admimisty 10 2 0 2 0 Academcos 0.00 1.00 0.00
1 Caxncias Admimisty 8 8 0 5 3 Academicos 0.00 0.63 .38
1 Caencias Adminisiy 10 6 0 1 s Emprendimicny 0.00 0.17 083
1 Ciencaas Contable: 10 I 0 (4] 1 Emprendimieny 0.00 0.00 1.00
o Caencaas Contable: 6 o o O o 0.00 0.00 000
1 Csencaas Contable 6 I 0 1 0 Académicos 0.00 100 0.00
1 Caencaas Contable 6 4 o 2 2 Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Crencaas Contable: 6 6 u 3 3 Académcos 0.00 0.50 0.50
1 Crencaas Contable 6 14 o 6 ¥ Enprendument 0.00 0.43 057
1 Crencaas Contable 6 I 0 | o Acadérmcos 0.00 1.00 0.00
1 Ingemieria en Econ) 6 6 0 4 2 Académicos 0.00 0.67 033
1 Crencaas Contable: 6 Rl 0 3 1 Académicos 0.00 0.75 028
1 Ingemeria en Econ) 6 Rl 0 3 1 Académicos 0.00 0.7 025
1 Ingemeria en Econ) L 8 o 3 s Emprendimieny 0.00 0.38 0.63
1 Caencsas Contable: L 19 1 L 10 Enprendimieny 0.05 042 053
1 Caencaas Contable L 2 o 2 0 Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Csencaas Contable 6 15 0 7 L] Emprendirmeny 0.00 047 0.53
0 Ciencaas Contable 6 o o 0 0 0.00 0.00 0.00
1 Ciencaas Contable 6 3 0 2 1 Académicos 0.00 0.67 033
1 Ingenderm en Econ 6 2 0 1 1 Acadéemcos 0.00 0.50 0.50
1 Caencaas Contable 6 i 0 1 2 Emprendimeent 0.00 0.33 067
1 Caencaas Contable: 6 2 0 1 1 Academcos 0.00 0.50 0.50
i Caencaas Contabley i Rl 0 3 1 Académicos 0.00 0.75 0.25
i Caencaas Contables 2 2 0 2 (] Académicos 0.00 10D 0.00
i Carencaas Contabley 2 2 i 1 1] Académicos 0.05 0.50 045
1 Caencias Contables 2 14 1 Rl 9 Enmgrendimicny 0.07 029 0.64
0 Caencaas Contable 2 o 0 1] 0 0.00 0.00 0.00
1 Caencaas Contable 2 10 0 7 3 Academcos 0.00 0.70 .30
o Csencaas Contable: 4 o o O 0 0.00 0.00 000
o Csencaas Contable h o O 0 0.00 0.00 000
1 Caencaas Contable: 10 3 0 2 1 Academicos 0.00 0.67 033
1 Crencaas Contable 4 4 0 3 1 Académicos 0.00 0.75 025
1 Crencaas Contable: 4 3 u 3 o Académcos 0.00 1.00 0.00
1 Crencaas Contable: 4 L u 5 i Académcos 0.00 0.63 038
0 Caencaas Contable: 4 o 0 O 0 0.00 0.00 0.00
1 Crencaas Contable: 2 Rl 0 1 3 Emprendimient 0.00 0.25 0.75
1 Crencaas Contable 4 I 0 | 0 Acadérmcos 0.00 1.00 0.00
1 Caencazs Contable: L I o 1 0 Académicos 0.00 1L.oo 0.00
1 Caencazs Contable: 4 s o 3 2 Académicos 0.00 0.60 0.40
1 Crencaas Contable: 2 10 o 3 7 Enprendimieny 0.00 0.30 070
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1 Ingemeria Comere: 2 L) o L} o Académicaos 0.00 1.00 000
1 Ciencaas Contable: L] 7 o 1 6 Emp & 0.00 014 086
1 Ciencaas Contable: 6 6 0 2 4 Emprendimicend 0.00 033 067
1 Caencaas Contable: 6 8 1 3 4 Emprendimient 0.13 038 0.50
1 Ingenieris Comere 2 2 0 1 1 Académicos 0.00 0.50 0.50
o (Caencaas Contable: 4 1t o 0 0 0.00 0.00 0.00
1 Crencsas Contable: 2 2 o 2 U Académicos 0.00 100 000
0 Crencaas Contable: 2 0 0 0 0 0.00 0.00 000
0 Ingemeria Camerc! 2 0 0 0 ) 0.00 0.00 000
1 Ingenieria Comerc 2 % 0 3 s Empeendimien] 0.0 038 0.63
1 Crencass Adoumsty 2 5 1 2 2 Académicos 0.20 0.40 .40
1 Crencass Adoumsty 10 s o 3 2 Académicos 0.00 0.60 .40
0 Crencass Adoumsig 6 14 0 0 0 0.00 0.00 .00
1 Caencsas Admuusty 6 8 0 3 ] Empeendimieny 0.04) 038 0.63
1 Caencaas Adh 6 3 o 1 2 E 0.00 033 0.67
1 Caencsas Admunusty 6 6 o 2 4 Emprendimieny 0.04) 0.33 0.67
1 Crenczas Adnmnisiy 6 Rl 1) 3 1 Academicos 0.00 0.75 025
i Crencaas Adnunisiy 6 6 o 4 2 Academicos 000 0.67 0.33
1 Crencaas Adnmnisiy 6 12 o s 7 Emprendimueny D00 0.42 0.58
1 Ciencas Contable: 6 13 0 5 8 Emprendimieny 0.00 0.38 0.62
1 Crencaas Admnisty 6 9 0 3 6 Emprendimieny 0.00 0.33 0.67
1 Ciencaas Admunisty 6 7 0 4 3 Académicos 0.00 0.57 043
1 Crencsss Adminisiy 6 L] o 4 4 Academicos 0.00 0.50 0.50
1 Crencsss Contable: 2 Kl 0 3 1 Académicos 0.00 0.7s 025
[} Ingemiersa Comerc 2 0 o 0 o 0.00 0.00 000
1 Ciencaas Contable: 2 12 o 6 6 Académicas 0.00 0.50 0.50
1 Ciencaas Admunisty 6 4 o 1 3 Emprendimicn 0.00 025 0.78
1 Csencaas Admunisty 6 11 o s 6 Emprendimicent 0.00 0.45 0.55
0 Caencaas Admministy 6 o o 0 o 0.00 0.00 0.00
1 Caencaas Administy 6 Rl o 3 1 Académicos 0.00 075 02s
1 Caencaas Administy L} 2 o 2 o Académicos 0.00 1.00 0.00
0 Crencaas Adminisi L 0 0 0 ) 0.00 0.00 000
1 Caencsas Administy 2 13 o L 7 Emprendimient 0.00 0.46 054
0 Crencaas Adminisig 2 0 0 0 0 0.00 0.00 000
1 Caenczas Adminisig 2 20 1 ] 14 Emprendimeny 0.08 0.2s Q.70
1 Crencass Adoumsty 2 13 0 6 7 E d 0.00 0.46 054
1 Crencass Adoumsty 2 10 1 4 s Emprendiment 010 0.40 0.50
1 Crencass Adoumsty 2 k] 0 2 2 Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Caencsas Admuusty 2 15 1 4 10 Empeendmueny 0.07 0.27 0.67
1 Caencsas Admuusty 2 9 1 3 s Emprendmmieny 0.t 033 .56
0 Caencsas Admuusty 0 o 0 o 0.00 0.00 .00
1 Crencaas Adnmnisiy 2 2 [ 1 1 Academicos 000 0.s0 0.50
1 Crencaas Adnmmisiy 2 3 o 1 2 Emprendimueny D.00 0.33 0.67
1 Crencaas Adnmnisiy 2 12 o s 7 Emprendimueny 0.00 0.42 058
1 Crencaas Admnisty 1 0 7 4 Académicos 0.00 0.64 036
0 Ciencaas Administy 2 0 0 L o 0.00 0.00 0.00
0 Crencaas Administy 2 0 0 o o 0.00 0.00 000
1 Crencsss Adminisiy 2 18 1 9 5 Acadenicos 0.06 0.50 044
1 Crencass Ad 2 1 1 0 o Academicos L0 0.00 000
1 Crencsss Adrminisiy 2 1 1 0 o Academicos LO0 0.00 000
0 Ingenieria en Econ| 2 0 0 [ 0 0.00 0,00 0.00
1 Ciencaas Admunisty 2 2 o | 1 Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Csencaas Admunisty 2 7 o 3 4 Emprendimicent 0.00 0.43 057
1 Caencias Adminisiy 2 8 o0 4 4 Académicos 0.00 0.50 .50
1 Caencias Administy 2 1 o 3 8 Emprendimient 0.00 0.27 073
1 Crencaas Adminisiy 2 2 ] 1 1 Académicos 0.00 0.50 .50
1 Caencsss Administy 6 L] 0 4 4 Académicos 0.00 0.50 .50
1 Crencaas Adminisiy L 2 o 2 U Académicos 0.00 100 000
1 Caencsas Administy 6 6 o ) 3 Académicos 0.00 0.50 .50
1 Crencaas Adminisig L 6 0 4 2 Académicos 0.00 0.67 033
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1 Ciencaas Admunisty 6 6 0 3 3 Académicos 0.00 0.50 0.50
o Ciencaas Admunisty 6 o o o [ 0.00 0.00 0.00
1 Ciencaas Admnisty 6 10 o 5 s Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Crencaas Administy 6 7 o 2 s Emprendumnieny 0.00 0.29 on
1 Crencaas Administy 6 6 0 2 “+ Emprendimieny 0.00 0.33 0.67
1 Crencaas Administy 6 5 0 1 4 Emprendumieny 0.00 0.20 0.80
1 Caencmas Contable: 8 9 1 5 3 Académcos 0.1 0.56 033
1 Crencmas Contable: 2 F 0 2 0 Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Ingemeria Comerc 10 10 0 4 L] E g 0.00 0.40 0.60
1 Ingemeria en Econf 6 6 0 4 2 Académicos 0.0 0.67 033
1 Ingemeria en Econf 6 R ] 3 1 Académicos 0.0 0.7% 028
1 Ingenieria en Econ| 6 8 0 3 s Emprendimien 0.00 0.38 0.63
1 Ingemeria en Econf 6 2 o 1 1 Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Ingemeria Comerc 2 8 0 5 u Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Ingemeria Comerc 2 2 0 1 1 Académicos 0.00 0.50 .50
0 Ingemeria Comerc 2 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
1 Ingemeria Comerc; 2 K o 3 5 Emprendirment 0.00 0.3% 0.63
0 Ingemersa Comerc; 2 o 0 0 0 0.00 0.00 000
0 Ingemeria en Econf 2 o o 0 ) 0.00 0.00 000
1 Ingemeria Comerc: 10 i0 0 4 6 Emprendiment 0.00 0.40 .60
i Ingemeria en Econ 6 6 o 4 2 Academicos 0.00 0.67 033
1 Ingemeria en Econf 6 Rl o 3 1 Academicos 0.00 0.75 02s
1 Ingenieria en Econf 6 L3 0 3 s Emprendimient 000 0.38 0.63
1 Ingenieria en Econ 6 2 0 1 1 Académicus 0.0 0.50 450
1 Ingenieria Comerc 2 B o 8 0 Académicus 0.00 1.00 0.00
1 Ingemersa Comerc 2 2 o 1 1 Académicos 0.00 0.50 0.50
o Ingemersa Comerc 2 0 o 0 0 0.00 0.00 0.00
1 Ingenieria Comerc 2 8 0 3 ] Emprendimien 0.00 0.38 0.63
o Ingemeria Comerc 2 o 0 0 o 0.00 0.00 0.00
o Ingemieria en Econ 2 o o 0 o 0.00 0.00 0.00
1 Ingenieria Comerc 10 10 0 4 6 Empeendumen 0.00 0.40 0.60
1 Ingemieria en Econ 6 6 0 4 2 Académicos 0.00 0.67 033
1 Ingemieria en Econ) 6 Rl 0 3 1 Académicos 0.00 0.75 028
1 Ingenieria en Econ| 6 8 0 3 s Emprendiment 0.00 038 0.63
1 Ingemieria en Econ 6 2 0 1 1 Académicos 0.00 0.50 50
1 Ingemeria Comerc: 2 8 0 8 o Académicos 0.0 1.00 000
1 Ingemeria Comerc 2 2 0 1 1 Académicos 0.00 0.50 0.50
0 Ingemeria Comerc 2 o o 0 o 0.0 0.00 000
1 Ingemeria Comerc 2 8 0 3 s Emprendimieny 0.00 0.3% 0.63
0 Ingemeria Comerc; 2 ) 0 0 o 0.00 0.00 0.00
o Ingemeria en Econf 2 0 0 0 ) 0.00 0.00 0.00
1 Ingemeria Comerc; 10 10 0 4 6 Emprendimment 0.00 0.40 0.60
1 Ingemeria en Econ 6 6 0 4 2 Académicos 0.00 0.67 033
1 Ingemeria en Econf 6 Kl o 3 1 Académicos 0.00 0.75 0.25
1 Ingemeria en Econf 6 8 0 3 s Emprendimeny 0.00 0.38 63
1 Ingemeria en Econ 6 2 0 i 1 Academicos 0.00 0.50 .50
1 Ingemeria Comerc 2 L3 o 8 0 Academicos 0.00 i.00 000
1 Ingenieria Comerc: 2 2 0 1 1 Académicus 0.00 0.50 G50
0 Ingenieria Comerc 2 0 o 0 o 0.00 0.00 0.00
1 Ingenieria Comerc: 2 B 0 3 s Emprendimient 0.00 0.38 0.63
o Ingemerss Comerc 2 o o 0 [ 0.00 0.00 0.00
o Ingemiersa en Econf 2 o o o o 0.00 0.00 0.00
1 Ingemerss Comerc 10 10 0 4 6 Emprendimient 0.00 0.40 .60
1 Ingemieria en Econf 6 6 0 4 2 Académicos 0.00 0.67 033
1 Ingemieria en Econf 6 + 0 3 1 Académicos 0.00 0.7% 025
1 Ingemieria en Econf 6 8 o 3 s Enmpy d 0.00 038 063
1 Ingemieria en Econ) 6 2 0 1 1 Académicos 0.0 0.50 50
1 Ingemieria Comerc: 2 B 0 8 o Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Ingemieria Comerc 2 2 0 1 1 Académicos 0.00 0.50 50
o Ingemieria Comerc 2 0 0 0 ] 0.00 0.00 0.00
1 Ingemeria Comerc 2 8 0 3 5 ) & 0.0 0.38 0.63
o Ingemeria Comerc 2 o 0 0 o 0.00 0.00 0.00
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o0 Ingenieria en Econ) 2 o o 0 o 0.00 0.00 0.00
1 Ingemierma Comerc 10 10 ] 4 6 Emprendimicn 0.00 0.40 0.60
1 Ingemeria en Econ| L] 6 o 4 2 Académicos 0.00 0.67 033
1 Ingenieria en Econ) 6 4 o 3 1 Académicos 0.00 0.75 025
1 Ingenieria en Econ) 6 8 o 3 S Emprendimieny 0.00 0.38 0.63
1 Ingenieria en Econ) 6 2 o 1 1 Académicos 0.00 0.50 0.s0
1 Ingemieria Camerc 2 8 0 8 0 Académmicos 0.00 1.00 0.00
1 Ingemeria Camerc 2 2 0 1 1 Académcos 0.00 0.50 .50
0 Ingemeria Camerc 2 0 0 0 0 0040 0.00 000
1 Ingenieria Comerc 2 L3 o 3 s E i 0.00 0.38 0.63
[ Ingenieria Comerc 2 ) o 0 0 0.00 0.00 000
o Ingenieria en Econ| 2 0 0 0 0 0.0 0.00 0.00
1 Ciencias Adrmnisiy 10 6 o 1 s E d 0040 017 .83
1 Crencaas Admunisty 10 3 o 3 o0 Académcos 0.00 1.00 0.00
1 Crencsas Adrmnisty 10 2 0 2 o Académicos 0.00 1.00 0.00
1 Crencaas Admunisiy 10 1 0 1 0 Académcos 0.00 1.00 0.00
1 Crencsas Admunisiy 5 k] o 1 2 Emprendimieny 0.00 0.33 0.67
1 Crencas Admunisiy 6 13 0 3 5 Emprend: 0.00 0.38 0.63
1 Crencsas Adrmnisiy 6 2 o 2 0 Acadérmeos 0.00 Loo 0.00
i Crencsas Adrmunisiy 6 6 o 3 3 Academicos 0.0 0.50 0.50
i Csencsas Ad 6 6 0 4 2 Academicos X} 0.67 033
i Crenceas Adrmunsiy 6 6 o 3 3 Academicos 0. 0.50 0.50
0 Csencixs Adrmnisiy 6 0 o 0 0 0.00 0.00 0.00
1 Csencaxs Adrminisiy 6 10 0 s s Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Csencixs Adrminisiy 6 7 o 2 5 b d 0.00 029 LU} |
1 Cienciss Administy L] 6 o 2 4 Emprendimion 0.00 0.33 0.67
1 Ciencsas Administy & 5 o 1 4 Emprendimicnt 0.00 0.20 0.80
1 Ciencsss Adrministy 8 3 o 0 3 Emprendimion 0.00 0.00 100
1 Crencaas Adm 10 15 2 6 7 E 013 0.40 047
1 Crencaas Administy 6 12 o 4 5 Emprendimient 0.00 0.33 0.67
1 Crencaas Contable: 6 13 o 4 9 Emprendimien 0.00 0.31 0.69
1 Crenczas Adrmnisty 6 9 0 2 7 Emprendimuent 0040 0.22 .75
1 Crenczas Adrmnisty 6 7 0 3 4 Emprendimueny 0.00 043 0.57
1 Crenczas Adrunisiy 6 B 0 4 4 Acadénucos 004 0.50 .50
1 Crenczas Contabled 2 4 0 3 1 Académicos 0.00 0.7 025
[ Ingenieria Comerc 2 0 o 0 o 000 0.00 000
1 Caencaas Contable: 10 2 0 2 0 Académicos 0040 1.00 000
1 (Caencaas Contable: 10 2 o 2 o Académicos 0.00 1.00 .00
1 Crencaas Contable: 10 9 0 s 4 Académicos 0.00 0.56 044
1 Crencsas Contable: 10 22 o A 14 . d 0.00 0.36 0.64
1 Crencias Admunisiy 10 6 o 1 5 E 0.00 017 083
1 Crencsas Contable: 10 9 o 6 3 Acadérmcos 0.00 0.67 033
1 Crencsas Contable: 10 1 0 1 0 Académcos 0.00 Loo 0.00
1 (Crencsas Contable: 10 12 1 6 5 Acadérmeos 0.08 0.50 042
i Csencsas Cantable! i0 6 o 4 2 Academicos 0. 0.67 033
i Csencaas Cantable: io R o 2 2 Academicos 0. 0.50 0.50
i Crencras Adrmunsiy 8 3 o 1 2 Emprendiment 0. 033 067
1 Csencis Adrminisiy 6 8 1] 4 4 Académicos 0.00 0.50 0.50
1 Csencixs Contabley 2 kKl 0 3 1 Académicos 0.00 0.75 028
o Ingemicria Comerc 2 0 o 0 0 0.00 0.00 0.00
1 Csencsss Contabley 10 2 o 2 o Académicos 0.00 100 0.00
1 Cienciss Contabley 10 2 o 2 o Académicos 0.00 100 0.00
1 Csencsss Contabley 10 9 o 5 4 Académicos 0.00 0.56 0.44
1 Crencaas Contabled 10 22 o 5 14 Emprendimicen 0.00 0.36 064
1 Crencaas Administy 10 6 o 1 s Emprendimient 0.00 0.17 0.83
1 Crencaas Contable: 10 9 o 6 3 Académicos 0.00 0.67 033
1 Crenczas Contabley 10 I 0 1 0 Académucos 0.00 100 0.00
1 Crenczas Contabley 10 12 1 6 s Académicos 0.08 0.50 042
1 Csenczas Contabley 10 6 0 4 2 Académicos 0.00 0.67 033
1 Crenczas Contabley 10 4 0 2 2 Académucos 0040 0.50 .50
1 Ciencaas Adrmnisty 8 i 0 1 2 E i 0.00 0.33 0.67
1 Crencias Adrmnisiy 10 6 o 1 s E d 000 017 083
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ANEXO N° 06: PANEL FOTOGRAFICO (ENCUESTAS)
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ANEXO N° 07: PANEL FOTOGRAFICO (EQUIPO)
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A FOCUS GROUP B

“No temas, que yo estoy contigo. No desmayes, que yo soy tu Dios que te fortalezco.
Siempre te ayudaré, siempre te sustentaré con la diestra de mi justicia”
(Isaias 41:10)
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