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Resumen

La investigacion buscd determinar qué relacion existe entre el clima social
familiar y la actitud hacia el estudio. Fueron estudiados, a traves de un disefio de
investigacion correlacional y mediante un muestreo probabilistico estratificado,
163 alumnos del primer afio de educacion secundaria de la Institucion Educativa
Emblematica Coronel Bolognesi. Para evaluar el clima social familiar, se utilizé
la Escala de Clima Social Familiar de Moos, y para la actitud hacia el estudio, se
aplico una Escala para medir actitudes, segun los criterios establecidos por Likert
y Padua; instrumentos revisados y validados por expertos. Para identificar la
relacién entre las variables, se utilizd la prueba del Coeficiente de Correlacion r
de Pearson, demostrando la existencia de una relacion positiva y significativa.
Entonces, la familia es la piedra angular de la sociedad; es decir, el nifio adoptara

una actitud como resultado a lo que acontece en su familia.

Palabras clave: Clima Social familiar, Actitud hacia el estudio.



Abstract

The investigation sought to determine what relationship exists between the
family social climate and attitude towards the study. They were studied through a
correlational research design and by stratified probability sampling, 163 students
in the first year of secondary education of School Emblematic Coronel Bolognesi.
To evaluate the family social climate Scale Family Social Climate Moos was
used, and the attitude towards study applied a scale to measure attitudes according
to the criteria established by Likert and Padua; instruments reviewed and validated
by experts. Test correlation coefficient r of Pearson was used, demonstrating the
existence of a positive and significant relationship to identify the relationship
between the variables. So, the family is the cornerstone of society; that is, the

child will adopt an attitude as a result of what happens in your family.

Key words: Family Social Climate, attitude towards study.



INTRODUCCION

Las actitudes son aprendidas en espacios socialmente compartidos, por
ejemplo, la familia, e involucran factores sociales, cognitivos y emocionales, que
afectan de forma directa los aprendizajes de los alumnos. El desarrollo de
actitudes, se da inicialmente en el plano familiar de manera general, para luego
ser una labor de caracter mas individual. En este sentido, la atencion a la familia
constituye una referencia importante para cualquier intento de aproximacion a

estos problemas.

La influencia que la familia tiene en el desarrollo de actitudes de los hijos
constituye un campo ampliamente reconocido y estudiado por la mayoria de las
disciplinas que valoran la conducta del hombre. El hecho que la familia pueda
repercutir en el desarrollo inadecuado de sus integrantes, es una muestra de
disfuncion de sus roles especificos, un problema que se ha de afrontar

cotidianamente en la sociedad.

Los aportes que se han dado hasta la actualidad acerca del contexto
familiar y las actitudes son muchas de manera independiente. Lo que se busco, es
definir ambos conceptos de manera especifica y dependiente. Relacionar el clima

social familiar y las actitudes hacia el estudio, nos llevé a determinar que existe



una relacion positiva y significativa, lo que hace evidente aquellas causas que
estan generando problemas en el proceso de aprendizaje del alumno. Y concluir
que, el clima social familiar es el circulo mas importante durante el desarrollo del
ser humano, debido a que es el medio donde se trasmiten valores, creencias, usos
y costumbres, la fuente de amor y afecto para el sano desarrollo de todo ser
humano. Sin embargo, los resultados manifiestan que en la familia se encuentran
los més altos niveles de interacciones no saludables para la educacién, el mismo
que refleja un determinado tipo de actitud de los hijos, elemento fundamental en
la integracion y desenvolvimiento social de los alumnos en la Institucion

Educativa.

Los resultados llevan a tomar decisiones que permita tener en cuenta la
importancia que tiene un saludable clima social familiar para el buen desarrollo
del alumno vy, afianzar la Escuela de Padres como puente constante entre la
Institucion Educativa y la familia. Las conclusiones y recomendaciones de la
investigacion, constituyen aportes tedricos que pueden servir como herramientas

de vital importancia para otras Instituciones Educativas.

El desarrollo del trabajo de investigacion que constituye un esfuerzo por

conocer el clima social familiar del que proceden los alumnos, se realizé en cinco

capitulos:

12



El Capitulo 1, se refiere al “Planteamiento del Problema”, en la que se

formula el problema, los objetivos y la justificacion de la investigacion.

El Capitulo Il, denominado “Marco Teoérico Conceptual”, que nos
permite desarrollar nuestras variables de estudio, el clima social familiar y la

actitud hacia el estudio.

El Capitulo Ill, denominado “Marco Metodoldgico”, donde se
consideran las hipotesis, asi como las definiciones operacionales de las variables;
el disefio de investigacion; la poblacion y muestra; y la descripcién del trabajo de

campo.

El Capitulo 1V, denominado “Resultados”, se encuentran en éste
capitulo las tablas estadisticos con sus respectivas figuras, analisis e
interpretacion de los mismos, y la comprobacion y verificacion de las hipotesis

gue nos hemos planteado.

Finalmente, en el Capitulo V, denominado “Discusién, Conclusiones y
Recomendaciones” se incluyen la discusion, las conclusiones vy
recomendaciones, asi como las referencias bibliogréaficas, y los anexos

respectivos que ayudan a una mejor comprension del trabajo de Tesis.

13



1.1.

CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

FORMULACION DEL PROBLEMA

Los docentes, por funcién propia, monitorean y examinan en forma
continua los aprendizajes de los alumnos. Esto implica, analizar en cada periodo
academico los niveles de desempefio y las actitudes de los alumnos. Esta tarea
permite, detectar los problemas, fortalezas y debilidades del proceso de
aprendizaje y tomar medidas que permitan optimizar la labor del educando en la

Institucion Educativa.

En mis précticas pre-profesionales, al analizar el procedimiento de ensefia
y aprendizaje en los alumnos del primer afio de educacion secundaria del area de
Comunicacion de la Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi, he
encontrado los siguientes problemas: Continuas inasistencias, impuntualidad,
incumplimiento de sus tareas escolares, falta de preocupacion, y una notoria
ausencia de motivacion para estudiar, lo que se traduce en un porcentaje alto de

desaprobados en cada bimestre y en repitencia a fin de afio.



Los problemas que se presentan en el centro de estudio, se asocian
frecuentemente a uno de los factores, el clima social familiar, fundamental en el
desarrollo de la persona, ya que segun los estudios que sobre estos aspectos se
hacen, sefialan que la familia es el eje fundamental para que el nifio logre el éxito

en la Institucion Educativa en su proceso formativo.

Antes de formular el problema, realicé una entrevista a los alumnos con el
fin de detectar las dificultades que acontecen en su familia. Esto permitio
determinar que, la mayoria provenian de familias con problemas econdémicos y

disgregacion.

Todo lo antes mencionado me llevo a estudiar como la familia se relaciona
en la construccion de actitudes hacia el estudio en los alumnos del Institucion
Educativa Coronel Bolognesi. Para efecto se ha planteado el siguiente problema
de investigacion: “RELACION ENTRE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y LA
ACTITUD HACIA EL ESTUDIO DE LOS ALUMNOS DEL PRIMER ANO
DE EDUCACION SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

EMBLEMATICA CORONEL BOLOGNESI, TACNA —2015”.

15



1.2.

PROBLEMAS DE INVESTIGACION

C. PROBLEMA GENERAL

¢ Coémo se relaciona el clima social familiar con la actitud hacia el estudio de
los alumnos del primer afio de educacién secundaria de la Institucion

Educativa Embleméatica Coronel Bolognesi, Tacna-2015?

. SUB PROBLEMAS

¢De qué manera el desarrollo personal del clima social familiar se relaciona
con la actitud hacia el estudio de los alumnos del primer afio de educacion
secundaria de la Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi,

Tacna — 20157

¢De qué manera la estabilidad del clima social familiar se relaciona con la
actitud hacia el estudio de los alumnos del primer afio de educacion
secundaria de la Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi,

Tacnha — 20157

¢De qué manera las relaciones del clima social familiar se relacionan con la
actitud hacia el estudio de los alumnos del primer afio de educacion
secundaria de la Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi,

Tacna — 20157

16



1.3.

OBJETIVOS

C. OBJETIVO GENERAL

Determinar la relacion del clima social familiar con la actitud hacia el
estudio de los alumnos del primer afio de educacion secundaria de la

Institucion Educativa Emblemética Coronel Bolognesi, Tacna — 2015.

. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar la relacion entre el desarrollo personal del clima social familiar y
la actitud hacia el estudio de los alumnos del primer afio de educacién
secundaria de la Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi,

Tacna — 20157

Identificar la relacion entre la estabilidad del clima social familiar y la actitud
hacia el estudio de los alumnos del primer afio de educacién secundaria de la

Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015?

Identificar la relacion entre las relaciones del clima social familiar y la actitud

hacia el estudio de los alumnos del primer afio de educacién secundaria de la

Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015?

17



1.4.

JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

El bajo interés y rendimiento escolar de los alumnos, es un problema
social, economico y, especialmente, pedagogico. Estos aspectos tienen mucha
relevancia, puesto que, tanto el clima social familiar como las actitudes hacia el
estudio, son de vital importancia para la formacion de los nifios y adolescentes,
los mismos que en el futuro les permitiran integrarse a una sociedad globalizada y

altamente competitiva.

La Investigacion actual, nos lleva a conocer la problemética del clima
social familiar asociado con la actitud hacia el estudio, que repercute en la labor
de los alumnos. Asimismo, las conclusiones y recomendaciones de la
investigacion, permite a las familias de las que proceden los alumnos a tomar
acertadas decisiones que ayudan a lograr un buen clima social familiar, de tal
manera que garantice la formacion de buenas actitudes en los hijos; asimismo,

remarca su importancia por los siguientes aspectos:

Teorico: Permite establecer la relacion entre el clima social familiar y la
actitud hacia el estudio de los alumnos de la Institucion Educativa Emblematica
“Coronel Bolognesi”. Ademas contribuye a dar conocimiento acerca de un
diagnostico sobre las dimensiones del Clima Social Familiar, expresado en

desarrollo, estabilidad, y relaciones.

18



Practico: Nos lleva a determinar pautas y estrategias para mejorar la
actitud del alumno a partir del cambio de conducta de las familias. Asimismo, la
informacion generada puede ser utilizada para fines preventivos y correctivos con
propuestas de intervencion y modificar los aspectos del clima social familiar que

influye negativamente en la actitud hacia el estudio.

Finalmente, es importante prestar especial atencion a la familia como
contexto de desarrollo, pues se sabe que una mala actitud no solo es una sefial que
algo pasa con el proceso de aprendizaje del alumno; sino también, algo acontece

en el hogar.

19



CAPITULO II

MARCO TEORICO CONCEPTUAL

2.1. CLIMA SOCIAL FAMILIAR
2.1.1. Concepto de familia
Cada disciplina detalla a la familia de acuerdo a su objeto
de estudio. Rodriguez (2004, p. 7) define a la familia desde

diferentes enfoques de las disciplinas:

a. Historico: Considerada como la mas antigua de las
instituciones sociales humanas que sobrevivira mientras
exista nuestra especie.

b. Legal: Es un grupo unido por consanguinidad,
semejanza, y afectividad.

c. Biologico: Es un nuacleo biologico que cumple una
funcion de reproduccion de la especie.

d. Psicologico: Es un grupo humano unido por fuertes
lazos afectivos.

e. Econdmico: Es una unidad productiva que cubre las

necesidades de sus componentes.



f. Socioldgico: Es una unidad social que vive bajo el

mismo techo y se relaciona con el mundo cambiante.

Se han dado muchas definiciones de familia, por ejemplo,
segun la Real Academia Espafola - RAE (2016), “La familia es el
Grupo de personas emparentadas entre si que viven juntas.
Conjunto de ascendientes, descendientes, colaterales y afines de un

linaje” (RAE, 2016).

El concepto tradicional nos dice que la familia es la piedra
angular de la sociedad, ya que es ella la primera escuela de las
virtudes humanas que todas las sociedades necesitan. Sus lazos
naturales ayudan en el desarrollo de lo irrepetible de la persona, de
su intimidad. Es como una red de influencias silenciosas,

profundas de un gran alcance en la vida de la persona.

Portugal (1992) citado en Kuong (1996) manifiesta que:
La familia es una institucion o grupo social primario en el
que se realiza el contacto intimo, no sélo de los hijos y de
los padres, sino de los nifios de las diversas edades entre
si. En el seno de la familia los nifios se incorporan

gradualmente al complejo mundo de los adultos. (p. 1)

21



Lépez (1989) citado por Kuong (1996) trata de
conceptualizar a la familia dentro del contexto sociocultural,
mencionando que: “La familia constituye un grupo primario,
global, muy interrelacionado y con fuerte resonancia afectiva,

solidaria e integradora de sus miembros” (p. 2).

Para Aguilar (2001) citado en Carrillo (2009), nos dice que:

La familia es un ambito para la socializacion de los hijos,
ésta socializacion es un proceso en el cual el individuo
aprende a interiorizar los contenidos socioculturales y
desarrolla su identidad personal. Los padres son agentes

socializadores siempre que interactten con los hijos. (p.51)

Asimismo, Freixa (1998) citado por Robles (2012) define la

familia como:

La Unica institucion social que existe en cualquier tipo de
civilizacion. Es un fenémeno social de primer orden por
las funciones que desempefia, no sélo de forma individual
para cada uno de sus miembros sino también para la

sociedad de la que forma parte. Desde el punto de vista de

22



la sociedad, la familia se presenta como una institucion
mediadora entre el individuo y la colectividad, como un

puente para que el individuo se incorpore a la vida social.

(p. 112).

Ademéas de lo mencionado anteriormente, consideramos
que la familia es el principal agente de socializacion. EI Congreso
de la Republica (2003) en la Ley General de Educacion N° 28044,

en su articulo 54 complementa que la familia es:

El nucleo fundamental de la sociedad, responsable en
primer lugar de la educacion integral de los hijos. A los
padres de familia, o a quienes hacen sus veces, les
corresponde: Educar a sus hijos y proporcionarles en el
hogar un trato respetuoso de sus derechos como personas,
adecuado para el desarrollo de sus capacidades, y
asegurarles la culminacion de su educacion. Informarse
sobre la calidad del servicio educativo y velar por ella y
por el rendimiento académico y el comportamiento de sus
hijos. Participar y colaborar en el proceso educativo de sus

hijos. (Congreso de la Republica, 2003)

23



2.1.2.

La familia es el ndcleo mas importante y natural de la
sociedad, un ambiente significativo para el desarrollo de las
personas, un eje que se caracteriza fundamentalmente por la
interrelacidn entre sus componentes, es decir, el contacto entre dos
grupos humanos: padres e hijos. En la familia se forma la base
para aquella construccion llevada a cabo por la Institucién
Educativa; ya que es en el hogar donde los hijos tienen el primer

contacto con el mundo.

Estructura de la familia

La estructura de la familia es fundamental. Se puede
considerar como primer componente a los padres, cuyas
responsabilidades son esenciales para el desarrollo de los hijos.
Asi, la Constitucién del Estado (1993) citado por Kuong (1996)
manifiesta que: “Es deber y derecho de los padres alimentar,
educar y dar seguridad a sus hijos” (p. 2). Por esto, la formacion de

los hijos depende de los padres.

Como segundo componente estan los hijos, y al igual que

los padres, tienen también responsabilidades dentro de la familia.

La Constitucion del Estado (1993) citado por Kuong (1996)

24



2.1.3.

sostiene que: “Los hijos tienen el deber de respetar y asistir a sus

padres” (p. 2).

Entonces, la familia estd constituida por los principales
componentes: la madre, el padre, y los hijos. Todos ellos
constituyen una estructura basica. En el cumplimiento de
responsabilidades, los padres se relacionan con los hijos formando
un fuerte lazo afectivo que implica una permanente entrega entre

todos sus elementos sin perder la identidad propia de la familia.

Importancia de la familia
Rodriguez (2004) en referencia a la familia y su

importancia como la base de una sociedad, concibe que:

La familia es un hecho universal que existe, de una u otra
forma, en todas las culturas mientras la especie humana
exista. Es asi que, sobre ella influyen factores macro
sociales, econdémicos, politicos y otros, que vulneran su
organizacion y dinamica familiar. Su importancia radica
en la garantia de supervivencia; garantia de transmision de

valores y cultura, garantia en la transformaciéon de la
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sociedad. El punto de partida de una sociedad dependiente

del desenvolvimiento del &mbito familiar. (p. 8)

Supone que el rol que cumple la familia en el proceso de
socializacion del nifio es importante. La familia estard siempre
presente en el desarrollo social del nifio. Esto se encuentra, por
ejemplo, en la Institucion Educativa, donde el nifio entrard a
desenvolverse con la intervencion permanente de los padres.

Respecto a esto Bermejo (2010) afirma que:

En la actualidad familia y escuela comparten
responsabilidades educativas. Es en el colegio donde el
nifo pasa gran parte del tiempo y empieza a tener
relaciones sociales con otras personas igual a él. En
cambio otro factor importante es que ha evolucionado la
comunicacion entre padres e hijos, habiendo una actitud

de mayor comprension y entendimiento. (p. 63)

Es un hecho que los padres tengan un papel importante en
el proceso de educacion de sus hijos. La familia es un factor
imprescindible porque esta presente en el desarrollo social,

afectivo, e intelectual en torno a los hijos, reflejando todos estos
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aspectos en su labor en la Institucion Educativa. Bermejo (2010)
resalta la importancia de la familia en su labor como un medio

educador, definiéndola asi:

La familia es la primera responsable de la educacion de
sus hijos y debe, por ello, responsabilizarse de la accion
educativa del centro elegido para su educacion. Dentro de
la familia es donde el nifio conoce el mundo que le rodea y
a las demaés personas. El modelo familiar en que viva va a
influir en su socializacion, los roles que como hombre y
mujer cumplen los padres exigen cooperacion, division del
trabajo y reparto de autoridad en su educacion. La
socializacién es intensa durante los primeros afios de vida.
De ella y del ambiente emocional vivido dependera el

individuo adulto. (p. 66)

De esta manera, una vez que el nifio empieza a
desenvolverse en el centro educativo, son las familias y la
Institucién Educativa los encargados de realizar un seguimiento al
proceso de formacion del alumno, por lo que debe existir una

buena relacion entre ambas partes; ya que se va a producir un
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2.14.

intercambio de informacion constante acerca de los pormenores

que acontece en la educacion del alumno.

Clasificacion de la familia
Rodriguez (2004, p. 8) sostiene que la familia se clasifica
en dos grupos dependientes, por su composicion y la autoridad que

ejercen los padres.

2.1.4.1.  Por su composicion
a. Familia nuclear

Es la unidad basica que se compone del

padre, la madre, y los hijos, que viven en un lugar

comun. La familia nuclear es el ejemplo de las

relaciones humanas y la unidad basica a partir del

cual se forman otras unidades mas complejas.

b. Familia monoparental o con un solo progenitor
Son las familias en la que los hijos viven s6lo
con uno de los padres, es decir, tanto mujeres u
hombres que han establecido hogares separadamente
tras situaciones de divorcio, muerte de uno de los

conyuges, abandono, etc. Muchas veces con graves
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consecuencias psicolégicas, socio-econémicas como el

de aumentar el riesgo de inestabilidad en la
educacion de los hijos al tener que sufrir una

separacion de padres.

Hoy en dia hay mas familias
monoparentales debido a los cambios que se van
provocando en la sociedad, por ejemplo, las
personas cada vez tienen menos valores, menos
tolerancia con la pareja, ya que no tienen motivos
para tener que ser dependiente de la pareja. Tanto
el hombre como la mujer estan inmersos en el
mundo laboral y con independencia econémica esto
ha producido bastantes cambios en la sociedad y

aumento del nUmero de divorcios.

Familia reconstituida o segundas familias:
Las  familias  reconstruidas  tienen
caracteristicas propias. Si bien es cierto, la madre o

el padre viven con sus hijos bajo el mismo techo,
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pero uno o los dos adultos tienen en el hogar hijos

de matrimonios anteriores.

Familia extensa o consanguinea

Ademas de tres generaciones, otros
parientes tales como, tios, tias, primos o sobrinos
viven en el mismo hogar. Este tipo de familia se
compone de varias familias nucleares vinculadas
por relaciones paternas filiales; consta de la familia
nuclear, mas los parientes directos. Por lo comun,
se pueden formar en condiciones de extrema
pobreza, para reunir recursos y sobrevivir, o de

extrema riqueza para consolidarlo.

En las sociedades donde la familia
extendida es la forma basica de la unidad familiar,
la transicion de un individuo hacia la adultez no
necesariamente implica la separacion de sus
parientes o de sus padres. Cuando un pequefio
crece se traslada al mas amplio ambito de los

adultos, aun cuando en circunstancias normales
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establezca una identidad separada del resto de su

comunidad.

2.1.4.2.  Por su ejercicio de la autoridad
a. Familia despotica dictatorial:
Esta clase de familia, se caracteriza porque
el vardn se atribuye todos los derechos, pero no los
deberes. Rodriguez (2004) menciona las siguientes

caracteristicas:

Padre exige sumision a la mujer y a los
hijos. Padre que culpa de todo a la
mujer. Padre que es proclive al vicio.
Padre sostiene econémicamente el hogar
Padre autoritario y machista. Padre
agresivo sin motivo. Padre no admite
reproches. Padre impone disciplina.
Padre |llega a casa cuando cree

conveniente. (p. 9)
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b. Familia patriarcal
Se menciona a esta clase de familia porque
el padre provee de recursos econoémicos y la madre
se dedica, generalmente, a las tareas domésticas,
pero puede acudir a un centro de trabajo. Padre
demanda admiracion, amor y obediencia, y la
esposa e hijos esperan seguridad. Asimismo, el

trabajo del hogar es compartido.

c. Familia democratica:

El varon y la mujer desarrollan las mismas
actividades, sin ningan prejuicio. En la familia
democratica ambos conyuges trabajan y existe
mutua comprension. Los hijos se sienten seguros,
ya que tienen un nivel educativo. Hay respeto a
virtudes y defectos, existe comunicacion y toma de
decisiones entre sus miembros con la participacion

y colaboracién de los hijos.
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2.1.5. Funciones de la familia

Todos los componentes de la familia, especialmente los

padres, necesitan cumplir ciertas funciones esenciales. Una de las

principales funciones es la formacion de los hijos. Esta funcion

tiene que ver con la transmisién de habitos y conductas que

permiten a la persona educarse en las normas basicas de

convivencia y asi pueda ingresar a la sociedad. Sin embargo,

Rodriguez (2004, p. 11) sefiala que la familia cumple una serie de

funciones también importantes y que enseguida se detalla.

2.151.

Funcion de proteccién econdmica

Se refiere a las funciones mas cotidianas que le
corresponde cumplir a la familia: lograr el bienestar
familiar. Implica la satisfaccion de las necesidades
bésicas como: alimentacién, vivienda, salud,
educacion, recreacion. Por las cuales todos los
individuos renuevan diariamente su existencia y

capacidad de trabajo.
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2.15.2.

2.153.

Funcion afectiva

Consiste en propiciar amor y carifio. Es en el
seno de la familia, que basicamente expresamos los
sentimientos de amor, seguridad, afecto y ternura mas
profundos. Estas relaciones permiten establecer

relaciones armoniosas y gratas con nuestros familiares.

Funcién socializadora

Otra de las tareas bésicas de la familia es
transformar, en un tiempo determinado, a los hijos en
una persona totalmente independiente de sus padres. El
nifio desarrolla su personalidad y las actitudes positivas
en el hogar y este hecho le permite incorporarse a la
sociedad con valores que le ayudan a desenvolverse.

Para Rodriguez (2004), esta funcion es:

Un proceso complejo a través del cual las
nuevas generaciones hacen suya la cultura de
su sociedad y tiempo. La familia juega un rol
importante y esencial de transmitir a los hijos,
normas, valores y pautas de comportamiento,

habilidades y destrezas para actuar en la
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2.154.

2.155.

sociedad. En este proceso, la familia es el
primer contexto social que conoce el nifio. Al
interior de ella se socializan roles bésicos,
tales como existen en la sociedad en la que
viven, es decir observan y aprenden roles
como el del padre, madre, hijo, hija, esposo y

esposa. (p. 12)

Funcion recreativa

Después de cumplir tareas importantes, la
recreacion es la parte de la vida familiar, en ella se
rompe el estrés a través de un sano esparcimiento,
actividades que dan descanso, estabilidad y equilibrio

mental a las personas que la componen.

Funcion reproductiva
Es la procreacion de los hijos asegurando asi la
continuidad de la especie humana. Significa también

garantizar el pleno desarrollo bioldgico de los hijos.
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2.15.6.

Sin embargo, esta funcién no es Unicamente
bioldgica, su trascendencia es mayor, permite la
conservacion de la rama genealogica de la familia,
ademas busca asegurar la supervivencia y proteccion

de aquellos que la componen.

Funcion de transmision de cultura

Es otra de las funciones de la familia en la que
lleva a transmitir a los hijos las costumbres, modales,
sentimientos, que se encaminan a mantener la armonia
interna del grupo con la finalidad de preparar a quienes

la componen para la vida en sociedad.

Segun Kuong (1996), “A través de esta funcion
se persigue cumplir con el objetivo de continuidad de
la sociedad vy posibilita recopilar, organizar,
estructurar, transmitir y ampliar la herencia cultural de

un grupo humano” (p. 4).
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2.15.7.

Funcion de educacion

En el hogar se les educa con el ejemplo, con los
consejos y con las orientaciones oportunas. Es asi que
en los primeros afios de vida, el vinculo afectivo que
reciben los hijos es una verdadera necesidad bioldgica,
como base en el crecimiento del nifio. Se le ensefian
habilidades necesarias como: andar y hablar, que si no
se educan en el momento oportuno, ya no es posible

inculcarlas luego.

El papel de la familia consiste también en
formar los sentimientos y educar la voluntad de sus
hijos, su capacidad de esfuerzo, el sacrificio para hacer
las cosas, su espiritu de participacion y su capacidad en
el aspecto sentimental. Kuong (1996), respecto a la
familia como agente educativo, afiade que: “La Familia
constituye una estructura operativa que actla como
mecanismo de intervencibn en cuanto genera
estimulos, propicia situaciones de puesta en practica de
los aprendizajes recibidos contrastandolos con la

realidad” (p. 6).
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2.1.6.

Estos fundamentos nos dan a conocer que las funciones que
cumple la familia van a tener un significado primordial en el
desarrollo de un determinado tipo de personalidad de cada uno de
los miembros que la conforman. Esta repercusién marcara el curso

de sus integrantes en la sociedad.

Familia e Institucion Educativa

La familia tiene el deber de ofrecer una serie de
condiciones para que los hijos reciban la educacion que necesitan
en el Centro Educativo. Es importante el apoyo afectivo que le
debe prestar a los hijos, la comprension que necesita y, sobre todo,
estar comprometido, en todo momento, con la préctica de
costumbres positivas para que su vida futura sea exitosa. Al
respecto, Capella (1989) citado por Kuong (1996), afirma que: “La
familia es el primer y el mas importante de los agentes
socializadores en la vida, porque es en la familia donde la persona

recibe el primer conjunto de estimulos educativos” (p. 20).

Se menciond anteriormente que, en el hogar se educa a base

de ejemplos. Referente a este tema, los padres representan los

paradigmas que los hijos han de seguir, de modo que, el
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comportamiento del nifio en la Institucion Educativa es el mismo
reflejo de las relaciones que se dan en su hogar. Estas actitudes que
asumen los hijos, muchas veces, son el vivo reflejo de aquellas
actitudes que asumen los padres en situaciones similares. Respecto

a esto, Portugal (1992) citado en Kuong (1996) precisa que:

La carencia de paz y armonia no queda solo a nivel de los
padres, sino que se proyecta inmediata y directamente
sobre los hijos, en quienes descargan su malestar. Esta
forma de comportamiento de los padres que conduce a
situaciones psiquicas de inestabilidad permanente mina su
personalidad, restandole vigor y lozania, generando en el
comportamiento inadecuado que se advierten en su vida

académica. (p. 22)

La familia y la Institucion Educativa constituyen entonces
los dos grandes contextos de socializacion para el nifio. La familia,
por una parte, representa el eje central del ciclo vital, se trata de
una institucion social fundamentada en relaciones afectivas; por
otra parte, la Institucion Educativa representa una institucion
formal que supone, el primer contacto directo y prolongado del

nifio con un contexto de relaciones sociales organizadas desde una

39



autoridad jerarquica formalmente establecida. Menéndez,

Jiménez, & Lorence (2008) mecionan que:

Atendiendo a la familia y la Intitucion Educativa como
contextos culturales, ambos comparten una base comun
que se traduce en exigencias similares para los nifios y
nifias que crecen en ellos y en una meta educativa: la
estimulaciéon y el desarrollo global de la persona. Sin
embargo, la cultura familiar se centra en mayor medida en
la supervivencia y la socializacion, mientras que en el
centro educativo se enfatiza el desarrollo de habilidades.

(p. 101)

Tanto la familia y como la Intitucion Educativa son
contextos cuyos roles son complementarios y diferenciados. Para
que la Institucion Educativa pueda constrir un buen edificio
necesita tener primero una base consistente; es la familia quien se
encarga de formar esta base. Entonces, es importante que exista
una buena relacion entre ambos contextos, ya que pueden tener

importantes repercusiones sobre el desarrollo de los nifios.

40



2.1.7. Clima Social Familiar

El ser humano es una unidad biopsicosocial. Se desarrolla
en diferentes contextos: familiar, laboral, académico, social, etc.
Los alumnos se mueven en tres grandes medios: familia,
Institucién Educativa y sociedad. Cuando mencionamos clima
social familiar nos estamos refiriendo a ese ambiente de la que
procedemos, ese contexto que se vive solo en el hogar, incluso,
mucho hemos pasado un tiempo con otras familias, ya sea primos
0 amistades, pero en fin, hemos podido apreciar esas
caracteristicas diferenciadas de cada familia; cuando nos referimos

a estas particularidades estamos hablando de clima social familiar.

Asi, el clima social familiar es determinante y decisivo para
el bienestar del individuo. Es fundamental para la formacién del
comportamiento humano, ya que se manifiesta como una
combinacion de hechos que seran percibidos por quienes
componen la familia, las que influirdn contundentemente sobre el
desarrollo del individuo. Respecto a este punto Estévez, Musitu,

Murgui, & Moreno (2008) sostienen:
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Un Clima Social Familiar se traduce en la percepcién
compartida que tienen padres e hijos acerca de las
caracteristicas especificas de funcionamiento familiar,
como la presencia e intensidad de conflictos familiares, la
calidad de comunicaciéon y expresividad de opiniones y
sentimientos entre los miembros de la familia, y el grado

de cohesién afectiva entre ellos. (p. 120)

Esto indica que, los componentes familiares son parte del
proceso de aprendizaje. Es dentro de la familia donde los
individuos comienzan a construir su personalidad, y a través de los
padres, que son las personas mas cercanas encargadas del cuidado
y la proteccion de cada uno de los miembros que la integran.

Molina (1997) citado por Acero (2014) en relacion a esto sotiene:

El clima social familiar puede ser un factor de
inadaptacion escolar manifestandose en una de sus
formas, un rendimiento académico inadecuado como las
bajas calificaciones. Uno de los aspectos, causales de
esta problemética, son los conflictos entre los miembros
de la familia, y de estos con el nifio aparecen en primera

linea como determinantes de los problemas de conducta.
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2.18.

Al cavar profunda huella en la personalidad del nifio,
influyen sobre su actitud y humor en la Institucion
Educativa, pudiendo producirse manifestaciones graves
de desviaciones y problemas de conducta, alteraciones
organicas de la salud, violencia y rebeldia. En algunos
casos, se puede apreciar la predileccion del padre hacia

un hijo, generando rivalidad entre hermanos. (p. 29)

Entonces, el Clima Social Familiar estd compuesto por el
contexto percibido e interpretado por los miembros que integran la
familia, y esta repercute tanto en la formacion del nifio como en el
desarrollo social, fisico, afectivo e intelectual de sus integrantes, es
decir, el clima social familiar es esencial para el nifio cuando se
desenvuelve en la Institucion Educativa, ya sea a nivel formativo,
afectivo o social. Por eso, la vida en familia es un eficaz medio
educativo al que debemos dedicar tiempo y esfuerzo. La
Institucion Educativa complementard la tarea, pero en ningun caso

sustituira a los padres.

Teoria del Clima Social familiar
Cuando hablamos de Clima Social Familiar, nos referimos

a esas caracteristicas singulares que presentan las diferentes
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familias, por ejemplo, a aquellas formas de interacciones entre
padres e hijos, formas de convivencia, etc. Moos (1974) citado por

Acero (2014) considera que:

El Clima Social Familiar es la apreciacion de las
caracteristicas socio-ambientales de la familia, la misma
que es descrita en funcién de las relaciones interpersonales
de los miembros de la familia, los aspectos de desarrollo
que tienen mayor importancia en ella y su estructura

bésica. (p. 31)

Para Robles (2012) la Escala de Clima Social Familiar tiene
como fundamento a la teoria del Clima Social de Moos (1974), y
ésta tiene como base teorica la Psicologia Ambiental. Respecto a

esto Kemper (2000) citado por Robles (2012) refiere que:

La Psicologia Ambiental comprende una amplia area
de investigacion relacionada con los efectos
psicologicos del ambiente y su influencia sobre el
individuo. También se puede afirmar que esta es un
area de la psicologia cuyo foco de investigacion es la

interrelacion del ambiente fisico con la conducta y la
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2.18.1.

experiencia humana. Este énfasis entre la interrelacion
del ambiente y la conducta es importante; no solamente
los escenarios fisicos afectan la vida de las personas,
los individuos también influyen activamente sobre el

ambiente. (p. 20)

Dimensiones y sub-escalas del Clima Social Familiar
El  Clima  Social Familia es una
operacionalizacion, que pretende describir las
caracteristicas psicosociales de la familia sobre sus
miembros que la integran. Son tres las dimensiones que
hay que tener en cuenta para evaluarlo. La dimension de

Desarrollo personal, Estabilidad y Relaciones.

Respecto a estas dimensiones, Robles (2012) nos
dice que: “Moos ha elaborado diversas escalas de Clima
Social aplicables a diferentes tipos de ambientes como
es el caso de la Escala de Clima Social Familiar” (p. 21).

Por ser de importancia, se cita a continuacion.
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a. Desarrollo
Evalua la importancia que tienen dentro de la
familia ciertos procesos de desarrollo personal, que

pueden ser fomentados, o no, por la vida en comun.

» Autonomia (AU): Mide el grado en que los
miembros de la familia estan seguros de si
mismos. Son independientes y toman sus

propias decisiones.

» Actuacion (AC): Mide el grado en que las
actividades (colegio o trabajo) se enmarcan
en una estructura orientada a la accion o a la

competencia.

» Intelectual Cultural (IC): Mide el grado de
interés en las actividades politicas, sociales,

intelectuales, y culturales.

» Social Recreativo (SR): Mide el grado de
participacion en diversas actividades de

esparcimiento.
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» Moralidad Religiosa (MR): Definida por la
importancia que se da en el ambito familiar a
las practicas y valores de tipo ético y

religioso.

b. Estabilidad
Da informacion sobre la estructura y la
organizacion de la familia y sobre el grado de
control que unos miembros de la familia ejercen

sobre otros.

» Organizacion (OR): Evalla la importancia
que se da la organizacion y estructura al
planificar las actividades y responsabilidades

de la familia.

» Control (CN): Grado en que la direccién de

la vida familiar se atiene a reglas y

procedimientos establecidos.
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C.

Relaciones

Evalua el grado de unién, comunicacion, libre
expresion y el grado de interaccion conflictiva
dentro de la familia. Esta integrada por tres sub-

escalas.

» Cohesion (CO): Nivel en que los miembros
de la familia se apoyan y ayudan entre si.
Mide el grado en que los miembros de la
familia estan compenetrados y unidos, de

manera que funcionen como un solo grupo.

» Expresividad (EX): Grado en que los
miembros de la familia se permiten y animan
a actuar libremente y poder expresar

directamente sus sentimientos.

» Conflicto (CT): Mide el grado en el que
expresan libre y abiertamente la colera,
agresividad y  conflicto entre los

miembros de la familia.
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2.2.

LAS ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO
2.2.1. Origen y definiciones de actitud
En cuanto al origen de la palabra Actitud, Pastor (1988)
dice: “Proviene del latino “attitudine” y es usado de la misma raiz
que aptitud, significando originariamente posicion del cuerpo
adecuada para cierta accion, indicando cierta direccion del cuerpo;
de aqui que lo hicieron extensivo a la mente” (p. 23). El autor

sostiene también que:

Calkins, fue el primero en emplear técnicamente el
término de Actitud, refiriéndolo a ciertas relaciones
basicas del yo con sus objetos: receptividad, actividad,
simpatia, atencion, egoismo, altruismo; posteriormente se
uso el término para traducir “Bewusstseinslage”, que es la
denominaciéon usada para aquellos estados de tono
afectivo, tales como: expectacion, certeza, aprobacion; etc.
Thusstone lo usa para una enunciacién verbal sincera de
aprobacion — desaprobacion; en este Ultimo sentido
denomina aquella preferencia estimativa del sujeto que
caracteriza 0 puede caracterizar su manera tipica de

comportarse frente a la realidad. (p. 23)
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Trillo, Rubal, & Zabalza, (2003) precisa que:

Allport (1935), fue el primer gran estudioso de las
actitudes, tras hacer una revision de todos los estudios
anteriores sobre el tema, llegaba a la conclusion de que,
fuera cual fuera el enfoque utilizado, todos coincidian en
sefialar tres aspectos basicos en las actitudes: Poseen una
predisposicion a una reaccion; estan organizados a partir
de la experiencia; la predisposicion se activa ante la

presencia del objeto. (p. 19)

2.2.2. Concepto de Actitud

Cuando los docentes pretendemos atender y reforzar la
curiosidad de los alumnos, cuando intentamos contrarrestar las
dudas de algunos alumnos para integrarse y relacionarse en un
grupo, cuando insistimos ante nuestros alumnos en que no sera
dificil entender un curso o tema determinado siempre en cuando se
tome con optimismo y entusiasmo, cuando nos esforzamos en
desarrollar un tipo de metodologia que nos ayude al trabajo en
equipo y el apoyo mutuo entre nuestros alumnos, cuando hacemos

algo de esto, estamos trabajando actitudes.
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La complejidad respecto al tema de las actitudes comienza
cuando queremos proponer una definicion que nos sirva de punto
de partida. Indudablemente que este es un tema de los mas
estudiados en el campo de las ciencias humanas, lo que explica la
heterogeneidad de conceptos con las que la actitud ha sido definida

a lo largo de la historia.

En la actualidad, el término de Actitud es objeto de las mas
variadas definiciones por parte de un importante nimero de
estudiosos de la Antropologia, Sociologia y Psicologia. La mayoria
de sus definiciones sobre Actitud coinciden en sefialar la existencia
de un objeto motivador o estimulo que obligue al individuo a
reaccionar ante estos estimulos motivacionales y la valoracion de

los mismos.

La gran cantidad de definiciones que se han dado al término
“actitud” ha llevado a que algunos autores insistan en identificar
aquellos aspectos esenciales de las actitudes. Se trata de un
esfuerzo loable por simplificar y, a la vez, dar una visién mas

completa de las actitudes. Asimismo, la Real Academia Espariola —
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RAE (2016) sefiala: “Es la postura del cuerpo, especialmente

cuando expresa un estado de animo” (RAE, 2016).

Kerlinger & Lee (2002) citado en Mamani (2012) dice:
“Una actitud es una predisposicion organizada a pensar, Sentir,
percibir y comportarse hacia un referente u objeto cognitivo. Se
trata de una estructura perdurable de creencias que predispone al
individuo a comportarse de manera selectiva hacia los referentes

de actitud” (p .9).

Folch, Folch, & Folch (1994) citado por Tomas (1998)

dice:

La palabra actitud viene de la palabra acto, y acto es el
efecto de la accion; el acto y la actitud son fenémenos
intencionales. La actitud es la predisposicion a actuar en
una determinada direccion a partir de una escala de

valores. (p. 50)

Trillo, Rubal, & Zabalza (2003) define a la Actitud como:
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Una disposicion personal o colectiva a actuar de una
determinada manera en relacion a ciertas cosas, personas,
ideas o situaciones. Esa disposicion se nutre en el conjunto
de conocimientos, afectos y conductas que poseemos
sobre el objeto, persona, idea o situacion sobre el que se

proyecta nuestra actitud. (p. 18)

Para saber como un individuo reacciona ante un objeto es
importante saber qué sentimiento tiene respecto al mismo, y las
actitudes proporcionan un apoyo particular para juzgar al objeto en
cuestion de acuerdo con una linea evaluativa, deseable-indeseable.

Asi, Allport (1977) citado por Chambilla (2003) afirma que:

La actitud es como un estado animico — espiritual y
neurolégico de disposicion que nace de la experiencia y
ejerce una influencia moderadora o dindmica sobre las
reacciones individuales frente a todos los objetos vy

situaciones con los que est4 en conexion. (p. 6)

Cuando decidimos actuar nos estamos refiriendo no sélo a
hacer cosas, sino también a desarrollar ciertos movimientos

relacionados al objeto de la actitud que a veces pueden ser
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inconscientes; por ejemplo, ponerse muy rojo o sentir maripositas
en el estomago ante una persona del otro sexo, o0 ponerse a temblar
cuando vemos pasar a un raton por donde estamos. Por otra parte,
esa actuacion tiende a expresar movimientos de agrado o
desagrado; es decir, siempre hay un aspecto emocional que
convierte la reaccion en algo positivo o negativo. Summers citado
por Mamani (2012) afirma que: “Las actitudes se aprenden y
permanecen implicitas; son estados inferidos del organismo que se
adquieren de manera muy semejante y son al mismo tiempo
predisposiciones a responder; pero se distinguen de otros similares en

gue predisponen a una respuesta evaluativa” (p. 9).

Asimismo, una persona puede tener pensamientos y
sentimientos hacia un objeto u otra persona que le gusta o le
disgusta, le atraen o le repelen, le producen confianza o
desconfianza. Conocemos o creemos conocer las actitudes de las
personas porque tienden a reflejarse en su forma de hablar, de
actuar, de comportase, de relacionarse con los demas. Por lo tanto
las actitudes son formas habituales de pensar, sentir y comportarse
de acuerdo a un sistema de valores que se va configurando a lo
largo de la vida. Respecto a este tema Hernandez, Fernandez, &

Baptista (2014) afirma:
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2.2.3.

La actitud es la predisposicién aprendida para responder
coherentemente de una manera favorable o desfavorable
ante un objeto, ser vivo, actividad, concepto, persona o
simbolo; asi, los seres humanos tenemos actitudes hacia
muy diversos objetos, simbolos, etc.; por ejemplo,
actitudes hacia el aborto, la politica, la economia, la
familia, el profesor, diferentes grupos étnicos, la ley,

nuestro trabajo, una nacién especifica, etc. (p. 237)

De esta manera, las actitudes se forjan como una reaccion
ante diversos objetos. El tipo de relacion que la persona mantiene
con un objeto, ya sea real o figurado, concreto o abstracto, se
manifiesta cuando se encuentran frente a frente. A esta reaccion
puede definirse como creencias aprendidas y relativamente
duraderas acerca de un objeto o de una situacion, que predispone a

la persona en favor de una respuesta preferida.

Caracteristicas de las actitudes

Summers citado por Pastor (1988, p. 30), considera que las

actitudes poseen las siguientes caracteristicas:
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a. Las actitudes no son innatas
Como se mencionaba en los puntos anteriores, es
necesario el aprendizaje para su aparicion; es decir, que estas
actitudes se aprenden en el dia a dia por medio de la

experiencia.

b. Las actitudes no son temporales
Las actitudes se presentan como estados mas 0 menos
constantes, ya que una vez formadas adquieren una funcién
reguladora manifestandose en reacciones de modo que dentro

de ciertos limites no estan sujetas a cambios.

c. Las actitudes siempre implican una relacion entre las
personas y el objeto

Los objetos pueden ser personas, grupos, instituciones,

valores, asuntos sociales e ideoldgicos, etc., esta relacion entre

personas y objetos tiene propiedades motivacionales afectivas.

Se entiende que las actitudes se forman a través de hechos que

marcan el encuentro entre la persona con el objeto, y

manifestandose a través diferentes estimulos.
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d. Las actitudes en su relacién sujeto-objeto,
La actitud se presenta en la formacion de categorias que
distinguen entre las formas en que el sujeto reacciona frente a

los objetos, ya sea buena o mala; siendo a veces regular.

2.2.4. Funciones de las actitudes
Sarabia (1992) citado en Barradas & Martinez (2007, p. 54)
sostiene que las funciones de las actitudes pueden concretarse de la

siguiente manera:

a. Funcion defensiva del yo
Permite al alumno utilizar excusas como una manera de
justificacién en lugar de reconocer sus propias deficiencias. El
alumno reacciona de una manera singular ante los hechos de la
vida cotidiana que le son desagradables o amenazantes; sus

actitudes seran mecanismos de defensa, como son la negacion.

Por ejemplo, si un alumno no cumplié con sus tareas y
como consecuencia sacO un puntaje bajo, va a decir que fue
porque el tema no estaba claro, porque el tema era muy

extenso, porque el docente no ensefia bien, que sus demas
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comparfieros también tienen calificaciones bajas, lo que le
servira para disminuir la culpa que le angustia y evadir la

responsabilidad de hacer mejor las cosas.

Funcion instrumental o adaptativa

Indica a aquellas respuestas favorables que el individuo
obtiene de sus semejantes al manifestar actitudes aceptables, es
decir, estas actitudes ayudan a alcanzar los objetivos deseados
y evitar los no deseados. Mediante estas actitudes pueden

servir a la persona para obtener refuerzos o evitar castigos.

Por ejemplo, un alumno adopta actitudes semejantes de
la persona hacia la que se siente simpatia, esto puede resultar
utilitario para conseguir un acercamiento con su docente y/o

comparieros mas avanzados.

Funcion expresiva de valores

Nos permite la expresién abierta de los pensamientos y
sentimientos que queremos que los demas conozcan de
nosotros. El alumno logra la autoexpresion en términos de los

valores que mas aprecia. Expresar publicamente actitudes que
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son centrales en su sistema de valores permite al alumno

mostrar creencias que le sirven de principios generales.

Por ejemplo, un alumno que aprecia el valor de la
amistad de una compariera, buscard por todos los medio en
contarle todo sobre su vida para dejarse conocer mejor sin
temor a molestarla; pero si aprecia el valor del respeto,
asimismo buscara acciones que le lleven a demostrar respeto en
todo momento, y entendera que hay espacios de las personas

(ue se respetan.

Funcion cognoscitiva

Nos ayudan a comprender nuestro entorno y a darle
significado. La division en buena, mala o regular nos permiten
diferenciar entre lo que es beneficioso y dafiino para cada uno.
Las actitudes constituyen, segun esta funciéon, un modo de
ordenar, clarificar y dar estabilidad al ambiente educativo en el
que se desenvuelven los alumnos a lo largo del dia y en los
distintos marcos de referencia en los que se mueven. Los
alumnos reciben una enorme cantidad de informacion que

puede suponer una sobrecarga. Las actitudes les ayudan a
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categorizar y simplificar mejor ese mundo de informacion

aparentemente caotico.

Por ejemplo, si el docente habla de un tema, otro de uno
diferente y cada uno quiere lo mejor de sus alumnos, estos
deberan jerarquizar sus conocimientos y organizar sus dias de

estudio para no confundirse y aprobar todos sus cursos.

2.2.5. Componentes de las actitudes
La actitud es una predisposicion aprendida para responder
ante un objeto, Cardenas (2008) citado por Naranjo (2010) afirma

que las actitudes estan conformadas por tres componentes:

El Cognoscitivo, esto es las creencias que subyacen en esa
actitud, es decir, formado por las percepciones y creencias
que la persona tiene hacia un objeto social, asi como por la
informacion que se tiene sobre este; el Afectivo, relacionado
con sentimientos de aceptacion o de rechazo, es decir, el
sentimiento a favor o en contra del objeto social; y el
Conductual, que se manifiesta hacia determinado
comportamiento, es decir, se refiere a la disposicion a

reaccionar hacia los objetos de cierta manera. (p. 33)

60



Las actitudes tambien estdn formadas por los siguientes
elementos, cualidades o componentes.  Componentes
cognoscitivos, permiten al alumno conceptualizar creencias o el
conocimiento actual que tiene respecto a alguna persona, objeto o
situacion, por ejemplo, lo que sabe sobre su madre, padre o
hermanos y saber muy poco acerca de otros objetos como sus
docentes o comparieros; Componentes Afectivos o Emocionales, se
refiere al sentimiento y las emociones ligados con el obejto de la
actitud, por ejemplo, cuando un alumno persibe que el docente es
bueno y que le gusta ensefar, se siente querido y aceptado por él,
esto se observa por la conducta que tiene el alumno a la hora de
interactuar con su docente; Componente Conductual, comprende la
tendencia del alumno a resolver en la accion de manera
determinada sus labores escolares, por ejemplo, si un alumno
piensa que voy a aprobar el examen con veinte, por que el docente
me cae bien y el curso me interesa, presenta la parte cognoscitiva y
emocional, la parte conductual se manifiesta en la accién, cuando el
alumno cumple con lo que se ha propuesto (Barradas & Martinez,

2007).

61



2.2.6. Efectos de las actitudes sobre el estudio

Barradas & Martinez (2007, p. 55) mencionan que algunos

efectos de las actitudes presentados por los alumnos durante el

proceso educativo en una Institucion Educativa son:

2.2.6.1.

2.2.6.2.

Interpretacion y explicacion

Las actitudes son usadas por los alumnos en la
interpretacion de los eventos educativos, calificAndolos
en buena, regular, 0 mala, en funcién a sus propias

expectativas.

Por ejemplo, un nifio proveniente del campo que
sabe que su futuro es labrar la tierra que le heredara su
padre, no dara el mismo valor a todos los cursos en el
aula como la mayoria de sus compafieros, sino que

inclinara sus conocimientos a su futura ocupacion.

Efecto de halo
La impresion y concepto favorable que tengan
los alumnos de sus docentes va a inclinar a tener

expectativas buenas acerca de ellos, lo que hace que los
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2.2.6.3.

2.2.6.4.

docentes evaluados favorablemente se consideren como
los mejores, beneficiando en algunos casos a tener una

actitud buena ante los estudios.

Razonamiento silogistico

La actitud hacia la conclusiéon de un silogismo
(resultado, razonamiento) puede influir en la habilidad
que el alumno pueda determinar si un juicio de valor es

valido o no.

El alumno optara por una actitud de acuerdo con
la conclusion tomada por la Institucion Educativa y
creera que estas son favorables o desfavorables para su
formacion, dira que la logica es véalida a diferencia de
aquellos que no tienen esa posicién o consideran que
las conclusiones tomadas por la Institucion Educativa

no favorecen su formacion.

Respuesta a la comunicacién persuasiva

Frecuentemente se observa que alumnos con

actitud mala hacia el tema estudiado presentan
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2.2.6.5.

2.2.6.6.

argumentos en contra, a diferencia de aquellos que
poseen una actitud buena hacia el mismo tema.
Entonces esta actitud dependera de la preferencia del

tema que se toque en clase.

Atraccién interpersonal

Esta atraccion dependera del tipo de relacion
que tenga el alumno con sus compafieros y docentes.
Cuando mayor es el numero de actitudes compartidas
con los docentes y compafieros de clase, mayor es el
atractivo que se atribuye a la Institucion Educativa. Es
decir, que la atraccién interpersonal dependera en gran
medida por la similitud que el alumno encuentra en las

actitudes de sus comparfieros y el personal docente.

Juicio de estimulos educativos

El alumno proporciona un punto de referencia
para juzgar los estimulos educativos; si el ambiente, las
carpetas, los cursos, los temas, las actividades y todo el
ambito educativo le parecen adecuadas y atrayentes,

esté hara un juicio favorable al sistema y se vera
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2.2.6.7.

2.2.6.8.

fascinado hacia la educacion proporcionada en esa
Institucion Educativa, asi mismo estos aspectos
generaran en el alumno una actitud buena hacia la

centro educativo.

Identificacion de hechos

Una actitud puede llevar al alumno a hacer una
reconstruccién selectiva de sucesos pasados, en las
cuales puede identificar como verdaderos a aquellos
sucesos que le gustan y concuerden con sus propias
actitudes; si el alumno repite las acciones que realiza en
otros contextos, ya sea en casa u otros grupos sociales,

se siente seguro, confiado y no se angustia.

Prediccion de eventos

Lo que los alumnos desean que suceda es lo que
tienden a pensar que va a suceder, en esta situacion se
puede clarificar la relacién que existe entre la actitud
del alumno vy la anticipacion de un suceso, ya que si el
alumno cree que va a aprobar, actuard de manera que

sus hechos lo lleven al resultado deseado; asimismo, Si
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2.2.7.

el alumno cree que no aprobarg, actuard de manera que

sus hechos lo lleven a desaprobar el curso.

Una de las grandes tareas de la Institucion Educativas es
lograr que el alumno adopte una actitud ideal a través de los
contenidos que ofrece para garantizar su éxito académico; pero
cuando esto no basta, los problemas que aquejan los alumnos son
ajenos a la Institucion Educativa, estos factores son decisivos en la
educacion del alumno. Cuando esto ocurre, la Institucion Educativa
tiene que buscar la manera de conectarse con la familia y, mediante
un trabajo en equipo, encontrar la manera de solucionar el
problema y lograr que el alumno adquiera las actitudes necesarias

para obtener el éxito.

Actitud hacia el estudio

Las actitudes hacia el estudio vienen a ser la respuesta
afectiva del alumno hacia los contenidos educativos y las
actividades que le imponen la Institucién Educativa, asi como el
concepto que tiene respecto a las potencialidades de sus docentes.
Ante estos objetos el alumno actuard de acuerdo a su situacion

personal, respuestas que tienen repercusion en su labor como
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estudiante, ya que impactan en su éxito o fracaso en la Institucion
Educativa. Segun Pastor (1988, p. 29), existen tres conceptos con la
finalidad de evaluar la estructura de la actitud, los cuales se citan a

continuacion.

2.2.7.1.  Actitud mala hacia el estudio
Es la posicion mas objetable para el individuo,
siendo lo que mas detesta y por ende rechaza. Una
actitud mala nos indica que la respuesta del alumno
hacia el estudio estd deteriorada. Este lazo roto por
causas externas influyen en el comportamiento del
alumno y en la escuela no existe el interés para

desarrollar un 6ptimo aprendizaje.

2.2.7.2.  Actitud regular hacia el estudio
Se da cuando el individuo permanece neutral
con respecto a determinadas posiciones, siendo sus
respuestas: indeciso, neutral, regular, ni en acuerdo ni
en desacuerdo; es uno de los indicadores tan atil como
los demas, ya que, permite que se den previsiones mas

amplias sobre la direccion y el cambio de las actitudes.
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2.2.8.

2.2.7.3.  Actitud buena hacia el estudio
Es la posicion mas aceptable para la persona
respecto a otras posiciones. Una actitud buena nos dice
que existe aceptacion de la educacion por parte del
alumno. El alumno tiene una respuesta afectiva a los
contenidos escolares, y por ende, se esfuerza en todo

momento por conseguir los objetivos académicos.

Indicadores que permiten hacer inferencias

Para realizar la medicion de las actitudes se hacen
deducciones, que son procedimientos a seguir para llegar a una
conclusion a partir de un conjunto de premisas. Barradas &

Martinez (2007) plantea los siguientes indicadores:

a. Optimismo y conviccidn para el estudio
Cuando algunos cursos pueden resultar complicados
para el alumno, no por ello se ve desanimado; todo dependera
de cdmo se siente el alumno, si se siente capaz de superar ese

obstaculo, lo hara.
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Por ejemplo, si el alumno se ve y escucha convencido y
manifiesta sentirse capaz de aprobar los cursos se puede
entender que este optimismo influira de forma decisiva en la
superacion y aprobacion de los cursos, este proceso lo motiva.
Si el curso es ya de por si complicada y el alumno esta
plenamente convencido de que no podra con ella, la dificultad
que encontrara sera ain mayor, pero si esta convencido de sus
posibilidades, en este caso las dificultades no le resultaran

imposibles, de su actitud dependera el éxito o fracaso.

Ejemplos de conductas que denotan una actitud optimista.
» Las buena relaciones con sus comparieros en clase.
» La planificacion de las actividades para cada miembro
del equipo, cuando se forman grupos de trabajo.
» Asistencia a clases con puntualidad.
» Participar cuando se solicita un voluntario en clases.

» Entregar los trabajos concluidos a tiempo.

b. Poner ilusion en lo que hacen

Se sabe que estudiar requiere esfuerzo y dedicacion,

pero el alumno encuentra con mucha facilidad actividades que
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le resultan mas atractivas, sin embargo sabe que tiene que

aprobar el curso y es mejor que lo afronte con alegria; hay

asignaturas que resultan interesantes, pero en aquellas que se

dificultan es donde el alumno debe hacer un esfuerzo mayor

para buscarles el lado positivo.

Por ejemplo, si un curso resulta complicado y aun asi el

alumno la afronta con entusiasmo, serd accesible. Entonces un

alumno motivado rinde mucho méas y esta actitud serd un

elemento de apoyo.

Ejemplos de conductas que denotan una actitud de ilusion

>

>

Plantearse los estudios como un reto personal.

Cuando el alumno planea al inicio del bimestre grandes
expectativas para el curso.

Lleva los cursos al dia.

Cuando el alumno se apoya en resimenes 0 esquemas
preparados por él mismo como apoyo a sus tareas.
Cuando el alumno se presenta diariamente con el
material necesario para trabajar, cuaderno, lapiz, goma

etc.
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c. Actuar con seriedad y firmeza
La tarea de estudiar constituye la principal
responsabilidad del alumno, ser constante y trabajar
diariamente, con la finalidad de desarrollar su fuerza de
voluntad y sentirse capaz de alcanzar sus objetivos. Se entiende
que si desarrolla desde joven estas cualidades, en el futuro se
verd beneficiado tanto en el ambito profesional como en el

laboral.

Ejemplos de conductas que denotan una actitud de seriedad y
firmeza

» Cumplir con las normas establecidas por la Institucion
Educativa en su aula de clases.

» Cumplir con el trabajo que su equipo le asignd.

» Presentar sus trabajos de manera coherente, ordenada y
apoyarse en materiales que enriquezcan sus
exposiciones en clase.

» Involucrarse en su proceso de aprendizaje, participando
de las actividades académicas organizadas por la

Institucion Educativa.
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» Cumplir con las expectativas que la Institucion

Educativa exige.

d. Buscar la excelencia
El alumno no se conforma simplemente con aprobar los
cursos, sino que aspira a llegar méas alto, se fija objetivos
exigentes, confiando en que tiene la capacidad suficiente, busca
tener la seguridad necesaria para la consecucion de sus metas;

es cuestion de planificacion, organizacion y constancia.

No es necesario que elimine el tiempo que dedica a la
recreacion, sino lo que ha de hacer es organizar bien el tiempo
de estudio, crear un horario que le ayude a aprovechar bien su
tiempo. En esta busqueda de la excelencia el alumno nunca
disminuye su esfuerzo; aunque esté obteniendo buenos
resultados, no se confia, sino que sostiene su esfuerzo hasta el

final.
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Ejemplos de conductas que denotan una actitud de busqueda de
la excelencia.
> Llevar apuntes ordenados y utilizarlos para enriquecer
la participacion en clases.
» Mantener la atencion durante toda la clase.
» Hacer preguntas o solicitar aclaraciones de temas que
pudieran haber quedado confusos.
» Elaborar mapas mentales para estructurar y comprender
mejor el contenido de las lecturas.
» Llevar un diccionario para realizar las consultas

necesarias durante o después del dictado de clases.

e. Ser flexibles
La flexibilidad es importante en la tarea de ser
autocritico por el alumno, si el método de estudio utilizado no
le ha dado buenos resultados, debe buscar la forma de
cambiarlo. Se recomienda al alumno estar permanentemente
tratando de mejorar su forma de estudiar para ser mas eficiente

y cada dia mejor.
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Ejemplos de conductas que denotan una actitud de flexibilidad.
> Al trabajar en equipo, se promueve que todos los
comparieros participen en las discusiones.

» Si el tiempo que dedic6 al estudio no le dio los
resultados esperados en una evaluacion, tendra que
aumentarlo la préxima vez para mejorar su
rendimiento.

» Toma en cuenta las observaciones y correcciones que el
docente hace de sus tareas, para corregirlos en trabajos
posteriores.

» Pregunta a sus compafieros cuando tiene dudas o no
comprende algun tema.

» Acostumbra a investigar sobre lo que no quedo claro en

clase para mejorar su rendimiento.

f. Tener tolerancia a la frustracion
El alumno que ante una derrota no se da por vencido y
confia en que habra mas oportunidades, analizara los errores
cometidos, detectara sus causas y tratara de no volver a cometer
los mismos errores, asi también buscara nuevos métodos de

solucidn, convencido en que de los errores se aprende.
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Ejemplos de conductas que denotan una actitud de tolerancia a

la frustracion.

>

Aceptar que un tema no se domina en el primer
contacto y que si quieren mejorar su conocimiento
tendran que esforzarse.

Asimila con la responsabilidad del caso las condiciones
con las que presenta sus trabajos.

Hacer un analisis detenido de los errores cometidos con
el propdsito de enmendarlos; es la oportunidad de
mejorar su preparacion.

La practica hace al maestro, si a la primera no sale bien
alguna actividad, habra de intentarse las veces que sea
necesario hasta lograr el éxito.

No conformarse porque otros también estdn mal, su

meta es personal.

Si la actitud del alumno es buena, concentrara la atencion en

los aspectos alentadores y agradables de la actividad académica; si
su actitud es mala, se concentrara en los aspectos desalentadores y
desagradables. Es fundamental que el alumno piense positivamente

ante los contenidos que ofrece la Institucion Educativa. Es
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2.2.9.

importante estar motivados ante la realizacion de una tarea, ya que
no siempre son los mas inteligentes aquellos alumnos que
sobresalen, sino los que mejor motivados estan, que confian en sus
posibilidades, que toman el estudio con la seriedad del caso, que lo
planifican para llevarlo a cabo con mucha disciplina. Es esencial
tener una buena actitud hacia el estudio, ya que esto garantizaria

buenos resultados en la Institucion Educativa.

Medicion de las actitudes

La medicion de actitudes es un proceso en el cual tienen que
hacerse atribuciones que permitan inferirlas con legitimidad. En el
sentido mas claro, medir significa asignar valores numéricos a una
dimension del objeto mediante el uso de criterios establecidos. Para
Ander (1980) citado por Pastor (1988), “La medicion consiste
sustancialmente en una observacion cuantitativa atribuyendo un
nimero a determinadas caracteristicas o rasgos del objeto o

fendmeno observado” (p. 65).

Peter (2003) citado en Barradas & Martinez (2007, p. 59)

menciona que, para medir los fendmenos inaccesibles a la
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observacién como son las actitudes, se pueden utilizar los tres

pasos siguientes:

a.

Identificacion de las muestras conductuales que se
aceptan como base para hacer deducciones acerca de las
cualidades de los alumnos. En este caso identificamos la
profundidad de las actitudes de los alumnos por medio de
las respuestas que elijan en la encuesta de Actitudes
Hacia el Estudio descrita en el método de esta

investigacion.

Recoleccion de las muestras conductuales. Una vez
aplicada las encuestas se obtiene las respuestas que
eligieron los alumnos en la encuesta para luego procesar

la informacion conseguida.

Tratamiento de las muestras conductuales obtenidas para
convertirlas en una variable cuantitativa que nos permita
hacer la medicion estadistica. Aqui se presenta el proceso

de analisis de los datos conseguidos.
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La actitud es dificil de percibirla a simple vista, ya que por

ser impalpable debe ser inferida mediante aquello que es visible a

partir de respuestas medibles a la conducta que nos permite

cuantificar cualidades inherentes al objeto en cuestion de manera

objetiva. La identificacion, recoleccion y el tratamiento nos llevara

a dosificar el complejo analisis de las actitudes mediante una serie

de items agrupados en una escala.

2.2.9.1.

Las escalas

Una escala contribuye a la recoleccion de
informacion de forma que constituyen un criterio
confiable valido 'y especifico para medir
cuantitativamente algo en concreto. Un teléfono celular
por ejemplo, puede ser medido en términos de
capacidad de memoria, resolucion de la camara, la
calidad del material de fabrica; sin embargo, para cada
dimension debe utilizarse escalas distintas, ideada cada
una de ellas para un tipo especifico de medicion. Asi

Summers (1976) citado por Pastor (1988) afirma que:
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Medicion, elaboracion de escalas,
cuantificacion, son expresiones que indican el
uso de numeros para describir fendbmenos en
donde la metodologia cuantitativa sin importar
el término usado es la marca distintiva de una
ciencia madura, lo cual también sucede en la
psicologia, en donde la metodologia
cuantitativa y la medicién desempefian
funciones muy amplias, del mismo modo que
en cualquier otra ciencia, al elaborar escalas
Psicol6gicas, el interés se centra en el
desarrollo de escalas de medicion para
atributos psicoldgicos, medir en sentido amplio
es asignar numerales a objetos de acuerdo a

reglas establecidas. (p. 69)

Las Escalas son una continuacion de
medidas que establecen datos en orden.
Llamaremos medicion al proceso de atribuir
numeros a las variables. A este conjunto de
medidas desarrolladas para la asignacion de
numeros a las variables y poder cuantificar aquello

que es impalpable, es lo que se denomina escala.
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2.2.9.2.

Definicion de Escalas de Actitudes

Se denominan escalas de actitudes a aquellas
definiciones operativas que nos lleva a medir las
inclinaciones respecto a un objeto determinado.
Respecto a esto, Ander (1980) citado por Pastor (1988)
complementa esta idea afirmando que: “Las escalas de
actitudes y de opiniones son los instrumentos utilizados
en las Ciencias Sociales para medir caracteristicas muy
diversas de los fendmenos sociales y, en la forma mas

objetiva posible” (p. 69).

Asimismo, Summers (1976) en Pastor (1988)
sostiene que estas escalas, “Consisten en una serie de
items o frases que con criterios establecidos se les
presenten al sujeto para que este responda a ellos, estas
respuestas nos permiten establecer ciertas afirmaciones

de la actitud hacia un objeto determinado” (p. 70).
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2.29.3. LaEscalade Likert
Esta escala de actitudes la ided Rensis Likert en
1932. Padua (1979) citado por Pastor (1988) al referirse

a ésta escala sostiene:

Es un tipo de escala aditiva que corresponde a
un nivel de medicion ordinal y consiste
basicamente en serie de juicios o items, ante
los cuales se solicita la reaccion del sujeto, el
cual responde en grados de acuerdo o
desacuerdo, que el sujeto tenga con la sentencia

en particular. (p. 79)

Asimismo, Hernandez, Fernandez, & Baptista (2014)

afirma que:

Consiste en un conjunto de items presentados
en forma de afirmaciones, ante los cuales se
pide la reaccion de los participantes. Es decir,
se presenta cada afirmacion y se solicita al
sujeto que externe su reaccion eligiendo un de

las tres, cinco o siete categorias. (p. 238)
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2.2.9.3.1. Criterios en la elaboracion de los items de
una Escala de Likert

Padua (1979) en Pastor (1988, p. 81),

en su libro “Técnica de Investigacion

Aplicadas a las Ciencias Sociales”, sostiene

los siguientes criterios:

a. Evitar frases que se refieran al pasado en
vez de al presente.

b. Evitar frases que puedan ser interpretadas
como hechos ya dados.

c. Evitar frases que puedan ser interpretadas
en mas de un sentidos; es decir los items
ambiguos.

d. Evitar frases que no tengan relacién con
el objeto Psicologico en estudio. (items
irrelevantes)

e. Evitar frases con las cuales la mayoria o
casi nadie estaria de acuerdo.

f. Los items en la escala deben formularse

segun expresen actitudes o0 juicios
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favorables o desfavorables con respecto a
la actitud.

Utilice un lenguaje claro, simple y
directo.

Los reactivos deben ser cortos, de no mas
de 20 palabras.

Evitar palabras que implican
universalidad como: todos, siempre,
ninguno, nunca, etc.

Evitar el empleo de palabras que puedan
provocar equivocos; y, el empleo de

frases negativas complejas.
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3.1.

CAPITULO III

MARCO METODOLOGICO

HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

A. HIPOTESIS GENERAL

El clima social familiar tiene una relacion significativa con la actitud
hacia el estudio de los alumnos del primer afio de educacién
secundaria de la Institucion Educativa Emblematica Coronel

Bolognesi, Tacna — 2015.

B. HIPOTESIS ESPECIFICOS

El desarrollo personal del clima social familiar se relaciona
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria de la Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacha — 2015.

La estabilidad del clima social familiar se relaciona
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria del Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacha — 2015.



Las relaciones del clima social familiar se relacionan
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria del Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacha — 2015.

3.2. MATERIAL Y METODO

3.2.1. Tipoy disefio de investigacion
a. Tipo de investigacion: Investigacion basica
Porque propone la blsqueda de una respuesta al

problema planteado.

b. Disefio de investigacion: Disefio correlacional
El disefio de estudio comprende a ser correlacional,
puesto que el objetivo es determinar la relacién que existe
entre el Clima Social Familiar y la Actitud hacia el estudio;
para esto debemos recoger informacion de manera
independiente de cada una de las variables y buscar especificar

sus caracteristicas y perfiles.
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Respecto al disefio correlacional, Hernandez,
Fernandez, & Baptista (2014) afirman que, “Este tipo de
estudio tiene como finalidad conocer la relacién o grado de
asociacion que exista entre dos 0 méas conceptos, categorias o

variables en una muestra o contexto en particular” (p. 93).

3.2.2. Variables

a. Clima Social Familiar
El Clima Social Familiar esta compuesto por el
contexto percibido e interpretado por los miembros que
integran la familia, y esta repercute tanto en la formacion del
nifio como en el desarrollo social, fisico, afectivo e intelectual

de sus integrantes.

Es dentro del medio familiar donde los individuos
comienzan a construir su personalidad, a través de los padres
que son las personas mas cercanas encargadas del cuidado y la
proteccién de cada uno de los miembros que integran la

familia.
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Definicion operacional

Para la medicion del clima social familiar utilizaremos

la Escala del Clima Social de la Familia de (Moos, 1974),

donde operacionalmente la variable clima social familiar la

enmarcaremos en tres dimensiones o atributos que hay que

tener en cuenta para evaluarlo: Relaciones, Desarrollo y

Estabilidad las cuales se dividen a su vez en sub escalas.

DIMENSION SUB- DESCRIPCION ITE VALO
ESCALAS MS  RACIO
N
Relaciones: Cohesion Grado en que la familia esta 6 V=1;
Evalta el grado unida, de manera gue funcione F=0
de uniodn, libre como un solo grupo.
expresion,
comunicacion, e
. ., Expresivida  Libertad para actuar y poder 6 V=1;
interaccion
- d expresar  directamente  sus F=0
conflictiva
sentimientos.
dentro de la
- Conflicto Libertad para expresar 6 V=1;
familia.
abiertamente la cOlera, F=0
agresividad y  conflicto.
Desarrollo: Autonomia  Grado en que los integrantes 6 V=1;
Evalla la seguros de si mismos, son F=0
importancia que independientes y toman sus
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tienen dentro de

la familia ciertos

procesos de
desarrollo

personal, que
pueden ser

fomentados o no
por la vida en

comun.

Estabilidad:

Evalta el grado
sobre la
organizacion 'y
control que
normalmente

ejercen unos
miembros de la
familia  sobre

otros.

Actuacion

Intelectual
Cultural

Social
recreativo
Moralidad

religiosa

Organizacio

n

Control

propias decisiones

Participacion en actividades
orientadas a la accién o a la

competencia.

Interés en las actividades
politicas, sociales,

intelectuales, y culturales.

Participacion en actividades

de esparcimiento.

Importancia a las préacticas y
valores de tipo ético vy

religioso.

Importancia a la organizacion,
planificacién, y
responsabilidades  de la

familia.

Grado en que la direccion de
la vida familiar se sujeta a las
reglas y  procedimientos

establecidos.

V=1,
F=0

V=1;
F=0

Vv=1;
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Distribucion de puntuaciones

Clima Social Relaciones Desarrollo  Estabilidad
Familiar (18) (30) (12)
Bajo 0-5 0-9 0-3
Medio 6-11 10-19 4-7
Alto 12 -18 20-30 8-12

b. Actitud hacia el estudio

Las actitudes hacia el estudio vienen a ser la respuesta
afectiva del alumno hacia los contenidos educativos, y las
actividades gue le imponen la Institucion Educativa, asi como
el concepto que tiene respecto a las potencialidades de sus
docentes. Ante estos objetos el alumno actuara de acuerdo a su
situacion personal, respuestas que tienen repercusion en su

labor como estudiante, ya que impactan en su éxito o fracaso.

Definicién operacional

Para la medicion de las actitudes hacia el estudio
utilizaremos una escala para medir actitudes, segin el método
de Escalamiento de Likert, desarrollado por Rensis Likert en

1932, en la que consiste en un conjunto de items presentados
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en forma de afirmaciones o juicios, ante los cuales se pide la

reaccion de los participantes.

ESCALAS DESCRIPCION ITE VALORACION
MS
Optimismo y Cuando el alumno se ve y escucha auto- 5 Siempre (5)
conviccion convencido y manifiesta sentirse capaz de Casi siempre (4)
para el aprobar sus cursos se puede inferir que este Algunas  veces  si,
estudio optimismo influira de forma decisiva en el algunas veces no (3)
aprovechamiento de las asignaturas Casi nunca (2)
Nunca (1)
llusién en lo Si un curso es dificil y aun asi el alumnola 5  Siempre (5)
gue hacen afronta positivamente y con alegria, sera Casi siempre (4)
mucho mas llevadera, debido a que un Algunas  veces i,
estudiante motivado rinde mucho méas y su algunas veces no (3)
actitud serd un elemento de apoyo. Casi nunca (2)
Nunca (1)
Actuar con Ya que los estudios constituyen la principal 5 Siempre (5)
seriedad y responsabilidad  del  alumno,  debe Casi siempre (4)
firmeza afrontarlos con la fuerza de voluntad y Algunas  veces  si,
sentirse capaz de alcanzar sus objetivos. algunas veces no (3)
Casi nunca (2)
Nunca (1)
Buscar la Esta actitud se infiere cuando el alumno no 5 Siempre (5)
excelencia se puede conformar simplemente con Casi siempre (4)

aprobar las materias, sino que aspira a llegar

maés alto.

Algunas  veces  si,
algunas veces no (3)

Casi nunca (2)
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Ser flexibles

Nunca (1)

Si el método de estudio utilizado por el 5 Siempre (5)

alumno no le ha dado buenos resultados, Casi siempre (4)

debe buscar la forma de cambiarlo. Algunas  veces  si,
algunas veces no (3)

Casi nunca (2)

Nunca (1)
Tolerancia a El alumno que ante una derrota no se da por 5 Siempre (5)
la frustracion vencido y confia en que habrd mas Casi siempre (4)
oportunidades, se dard la oportunidad de Algunas  veces i,
analizar los errores cometidos, detectara sus algunas veces no (3)
causas Yy tratard de no volver a cometer esos Casi nunca (2)
mismos errores. Nunca (1)

Distribucion de puntuaciones

ACTITUD HACIA Optimismo y conviccion para el estudio + Ilusion
EL ESTUDIO en los que hacen + Actuar con seriedad y firmeza
+ Buscar la excelencia + Ser flexibles +

Tolerancia a la frustracién

Buena 01-50
Regular 51-100
Mala 101 - 150
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3.2.3. Poblacion, muestra y muestreo
Poblacion
La poblacion total estd conformada por las 11 secciones, haciendo
un total de 282 alumnos que conforman el primer afio de
educacion secundaria de la Institucion Educativa Emblematica

Coronel Bolognesi.

Muestra
La muestra para la presente investigacion sera 163 alumnos del
primer afio de educacion secundaria de la Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, donde:

N =282
Z = 1.96 cuando el nivel de confianza es 95% se calcula el
coeficiente de confianza de Z = 1,96

e = 5% Maximo error que podemos permitir
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Z? pgN
n =
e’(N —1)+ Z°pq

B (1.96)2 (0.5) (0.5)(282)
"~ (282 —1) (0.05)2 + (1.96)2 (0.5)(0.5)

n

_ 270.8328
"= 16629
n=162.877

El esquema es el siguiente:

Ox

Oy

Donde:

M = muestra (alumnos)

Ox = Representa los datos del Clima Social Familiar
Oy = Representa los datos de Actitud hacia el estudio

r = Representa la relacion entre ambas variables
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3.2.4. Técnicas de recoleccion de datos
Técnicas: Cuestionarios
» Clima Social Familiar de Moos

» Escalas para medir actitudes

3.2.5. Procesamiento e interpretacion
» Procesamiento: Para el procesamiento se utilizéd el
programa Excel version 15, y el programa SPSS
» Interpretacion: Se utilizd el analisis de la estadistica
descriptiva; porcentajes, asi como figuras de barras.
» Para la prueba de hipotesis se utilizd el Coeficiente de

Correlacion r de Pearson

3.3. TRABAJO DE CAMPO

Aprobado el proyecto de investigacion se procedié a la realizacion
del informe donde se concretizaron las acciones como, la recoleccion de
informacién, que me ha llevado a visitar diferentes instalaciones de
bibliotecas, muchas veces no se encontrd un libro en especifico que ayude.

La consulta a especialistas en algo me cubierto esas carencias. Esta tarea
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fue la parte mas compleja en todo el proceso de elaboracion del presente

trabajo.

Una vez obtenido el material bibliografico, se procedio a presentar
el proyecto aprobado al Director de la Institucion Educativa Emblematica
Coronel Bolognesi. Se solicito el apoyo para la aplicacién de los
instrumentos a los alumnos. De esta manera, consolidar el trabajo y
contribuir con la alternativa de solucion en la Institucion Educativa.
Después de previo analisis, se llegd a un acuerdo, contando con el apoyo

de la Institucion Educativa en esta tarea de investigar.

Entre las contribuciones inmediatas para la ejecucién del presente
trabajo de investigacion se puede mencionar: el registro total de alumnos
del primer afio de educacion secundaria 2015. Asimismo, la poblacion
total, para obtener la muestra con la que se trabajé en la aplicacién de

nuestros instrumentos a fin de recolectar la informacién necesaria.

Una vez obtenida la poblacién, se evalud los instrumentos para

medir las dos variables, antes de su aplicacion. Para la consolidacion final

de los instrumentos, se ha tenido que acudir a los docentes expertos de la
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UNJBG, luego de realizar las modificaciones y correcciones, se consolidd

los instrumentos finales.

Se hizo constar en un formato a los docentes que intervinieron en
la validacion de los instrumentos. Por sugerencia de los docentes, se

validaron los dos instrumentos.

Una vez validado, se pasé a aplicarlos en la poblacién focalizada.
Con anticipacion se coordind con el sub director del segundo turno para
ver el modo de aplicacién de los instrumentos. Se trabajé con un total de
11 secciones, de las cuales, se consideré quince alumnos por cada una de
las nueve primeras secciones; y 14 de las dos ultimas. Con la ayuda del
sub director, y los docentes, se citd a los alumnos un sabado en cuatro
horarios diferentes, para la aplicacion de los instrumentos. De esta
manera, obtenida los datos recolectados se procedid a procesarlos para

luego analizarlos e interpretarlos.
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3.4.

FICHA TECNICA DE LOS INSTRUMENTOS

3.4.1. Clima Social Familiar

Nombre del instrumento

Escala del clima social de la familia

Administracion
Tiempo de aplicacion
Significacion

Descripcion

Dimensiones que evalla

Tipo de respuestas

Escala valorativa

Individual

45 minutos

Evalla las caracteristicas socio ambientales y las
relaciones personales en la familia

La escala consta de 60 items. Conformada por 10
subescalas que miden 03 grandes dimensiones.
Relacion

Desarrollo

Estabilidad

Los items son respondidos a través de la técnica
de eleccion forzada (V o F) marcando para tal
efecto con un aspa (X) sobre la opcion que el
sujeto crea conveniente.

Bajo, Medio, Alto
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3.4.2. Actitud hacia el estudio

Nombre del

instrumento

Escalas para medir actitudes

Administracion
Tiempo de aplicacion
Significacion

Descripcion

Escalas que evalla

Tipo de respuestas

Escala valorativa

Individual

30 minutos

Consiste en un conjunto de items que pide la
reaccion al objeto de actitud medido.

Consta de seis escalas y cada una de ellas cuenta
con 5 items.

Optimismo y conviccion para el estudio

[lusion en lo que hacen

Actuar con seriedad y firmeza

Buscar la excelencia

Ser flexibles

Tolerancia a la frustracion

Los items son respondidos a través de la técnica
de eleccién de opciones Siempre, Casi siempre,
Algunas veces si, algunas veces no, Casi nunca,
Nunca; marcando para tal efecto con un aspa (X)
sobre la opcion que el sujeto crea conveniente.

Malo, Regular, Bueno
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CAPITULO IV
RESULTADOS

4.1. PRESENTACION DE RESULTADOS

Tabla 1.

Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacha, Alumnos
del Primer afio de Educacion Secundaria segun el indicador Desarrollo
Personal del Clima Social Familiar en el afio académico 2015

NIVEL DE DESARROLLO ALUMNOS
PERSONAL DEL CLIMA SOCIAL
FAMILIAR n %
BAJO 28 17,2
MEDIO 117 71,8
ALTO 18 11,0
TOTAL 163 100

Fuente: Encuesta para medir el clima social familiar dirigida a los alumnos.
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Figura 1. Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacna,
Alumnos del Primer Afio de Educacion Secundaria segun el Indicador

Desarrollo Personal del Clima Social en el afio académico 2015. Fuente:
Encuesta para medir el clima social familiar dirigida a los alumnos.
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ANALISIS E INTERPRETACION

La tabla 1 y su respectiva figura da conocer los resultados del cuestionario
aplicado a los alumnos de primer afio de educacion secundaria de la Institucion
Educativa Emblematica Coronel Bolognesi y mide el nivel de DESARROLLO

PERSONAL DEL CLIMA SOCIAL FAMILIAR.

Segun la tabla y la figura 1, de los 163 alumnos encuestados se observa
que 117 de ellos, es decir, el 71,8% provienen de un clima social familiar cuya
dimensidén de desarrollo personal alcanza el nivel medio; mientras 28 alumnos, es
decir, el 17,2% presenta un nivel de desarrollo personal bajo; y finalmente, 18
alumnos que hacen un 11% provienen de familias donde el nivel de desarrollo

personal es alto.

La mayoria de alumnos provienen de familias donde el nivel de desarrollo
personal no es malo ni es bueno; asimismo, menciona que un importante
porcentaje de alumnos provienen de familias cuyo nivel de desarrollo personal es
bajo; quiere decir que las familias de las que provienen estos alumnos se
caracterizan por darle importancia, en menor medida, al desarrollo personal y la

practica social de sus hijos.
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Tabla 2.

Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacna, Alumnos
del Primer afio de Educacion Secundaria Segun el indicador Estabilidad
del Clima Social Familiar en el afio académico 2015

NIVEL DE ESTABILIDAD DEL ALUMNOS
CLIMA SOCIAL FAMILIAR
n %
BAJO 29 17,8
MEDIO 99 60,7
ALTO 35 21,5
TOTAL 163 100

Fuente: Encuesta para medir el ambiente familiar dirigida a los alumnos.
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Figura 2. Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacna,
Alumnos del Primer afio de Educacion Secundaria segun el indicador

Estabilidad del Clima Social Familiar en el afio académico 2015. Fuente:
Encuesta para medir el clima social familiar dirigida a los alumnos.
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ANALISIS E INTERPRETACION

La tabla 2 y su respectiva figura da a conocer los resultados del
cuestionario aplicado a los alumnos de primer afio de educacion secundaria de la
Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi y mide el nivel de

ESTABILIDAD DEL CLIMA SOCIAL FAMILIAR.

Segun la tabla y figura 2, de los 163 alumnos encuestados se observa que
99 de ellos, es decir, el 60,7% provienen de un clima social familiar cuya
dimension de estabilidad alcanza el nivel medio; mientras 35 alumnos, es decir, el
21,5% presentan un nivel de estabilidad alto; y finalmente, 29 alumnos que hacen

un 17,8% provienen de familiar donde el nivel de estabilidad es bajo.

Un mayor porcentaje de alumnos provienen de familias donde el nivel de
estabilidad no es malo ni es bueno, ya que hay un gran porcentaje de familias
entre el nivel medio y bajo; quiere decir que las familias de las que provienen
estos alumnos se caracterizan por darle importancia, en menor medida, a la
organizacion, planificacion familiar, y el respeto a las normas del hogar; sin
embargo, esto es diferente en los alumnos que provienen de familias donde si se le

da importancia a estos aspectos.
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Tabla 3.

Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi -Tacna, Alumnos
del Primer afio de Educacion Secundaria segun el indicador Relaciones
del Clima Social Familiar en el afio académico 2015

NIVEL DE RELACIONES DEL ALUMNOS
CLIMA SOCIAL FAMILIAR
n %
BAJO 27 16,6
MEDIO 117 71,8
ALTO 19 11,7
TOTAL 163 100

Fuente: Encuesta para medir el clima social familiar dirigida a los alumnos.
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Figura 3. Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacna,
alumnos del Primer afio de Educacion Secundaria segin el indicador

Relaciones del Clima Social Familiar en el afio académico 2015. Fuente:
Encuesta para medir el clima social familiar dirigida a los alumnos.
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ANALISIS E INTERPRETACION

En la tabla 3 y su respectiva figura se da a conocer los resultados del
cuestionario aplicado a los alumnos de primer afio de educacion secundaria de la
Institucion Educativa Emblemaética Coronel Bolognesi y mide el nivel de

RELACIONES DEL CLIMA SOCIAL FAMILIAR.

Segun la tabla y figura 3, de los 163 alumnos encuestados se observa que
117 de ellos, es decir, el 71,8%, provienen de un clima social familiar cuyo nivel
de relaciones alcanza el nivel medio; mientras que 27 de ellos, es decir, el 16,6%
presenta un nivel de relaciones bajo y, finalmente, solo 19 alumnos que hacen un

11,7% provienen de familias donde el nivel de relaciones es alto.

De lo expuesto se puede deducir que la mayoria de alumnos provienen de
familias donde el nivel de relaciones no es malo ni es bueno, ya que hay un gran
porcentaje de familias en el nivel medio; quiere decir que las familias de las que
provienen estos alumnos se caracterizan por practicar la comunicacion de vez en

cuando, una practica de unién familiar mesurada.
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Tabla 4.

Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacna, alumnos
del Primer afio de Educacion Secundaria segun la Variable Clima Social
Familiar en el afio académico 2015

NIVEL DE CLIMA SOCIAL ALUMNOS
FAMILIAR
n %
BAJO 17 10,4
MEDIO 130 79,8
ALTO 16 9,8
TOTAL 163 100

Fuente: Encuesta para medir el clima social familiar dirigida a los alumnos.

79,8

80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
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0,0

ALUMNOS(%)

BAJO MEDIO ALTO
NIVEL DE CLIMA SOCIAL FAMILIAR

Figura 4. Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacna,
alumnos del Primer afio de Educacion Secundaria segun la Variable Clima

Social Familiar en el afio académico 2015. Fuente: Encuesta para medir el clima
social familiar dirigida a los alumnos.
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ANALISIS E INTERPRETACION

La tabla 4 y su respectiva figura da conocer los resultados del cuestionario
aplicado a los alumnos del primer afio de educacién secundaria de la Institucion
Educativa Emblematica Coronel Bolognesi para medir el CLIMA SOCIAL
FAMILIAR. Se han considerado los resultados de las tres dimensiones que

conforman esta variable: relaciones, desarrollo, y estabilidad.

Segun la tabla y figura 4, de los 163 alumnos encuestados se observa que
130 de ellos, es decir, el 79,8% provienen de un clima social familiar que alcanza
el nivel medio; mientras que 17 alumnos, es decir, el 10,4% presenta un nivel bajo
de clima social familiar; y finalmente, solo 16 alumnos que hacen un 9,8%

provienen de familias cuyo nivel es alto.

Se puede apreciar que la mayoria de alumnos provienen de familias donde
sus integrantes le dan importancia en menor medida a las practicas de habitos
positivos como: las relaciones sociales para que el hijo se desenvuelva de manera
destacada en un contexto determinado; en lo afectivo, en donde el nifio no expresa
abiertamente sus pensamientos; el desarrollo de un caracter y una personalidad

inapropiada para conseguir triunfar en la vida.
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Tabla 5.

Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacna, alumnos
del Primer afio de Educacién Secundaria segun la Variable Actitud hacia
el Estudio en el afio académico 2015

NIVEL DE ACTITUD HACIA EL ALUMNOS
ESTUDIO
n %
MALO 48 29,4
REGULAR 105 64,4
BUENO 10 6,1
TOTAL 163 100

Fuente: Encuesta para medir actitudes hacia el estudio dirigida a los alumnos.
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Figura 5. Institucion Educativa Emblemaética Coronel Bolognesi - Tacna,
alumnos del Primer afio de Educacion Secundaria segin la Variable

Actitud hacia el Estudio, en el afio académico 2015. Fuente: Encuesta para
medir actitudes hacia el estudio dirigida a los alumnos.
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ANALISIS E INTERPRETACION

La tabla 5 y su respectiva figura da a conocer los resultados del
cuestionario aplicado a los alumnos de primer afio de educacion secundaria de la
Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi para medir la ACTITUD

HACIA EL ESTUDIO.

Segun la tabla y figura 5, de los 163 alumnos encuestados se observa que
105 de ellos, es decir, el 64,4%, tienen una actitud regular hacia el estudio;
mientras 48 alumnos, es decir, el 29,4%, presenta una actitud mala; y finalmente,
solo 10 alumnos que hacen un 6,1%, se caracterizan por tener una actitud buena

hacia el estudio.

De lo expuesto se puede deducir que la mayoria de alumnos tienen una
respuesta afectiva regular a los contenidos educativos, y a las actividades que
desarrolla la Institucion Educativa, esto, en consecuencia, impacta en su éxito

escolar.
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NIVEL ACTITUD HACIA EL ESTUDIO

Tabla 6.

Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacna, alumnos
del Primer afio de Educacion Secundaria segun el Clima Social Familiar y
la Actitud hacia el Estudio en el afio académico 2015

NIVEL NIVEL DE ACTITUD HACIA EL ESTUDIO

DISEOCCI]LI\ALA MALO REGULAR BUENO TOTAL
FAMILIAR n % n % n % n %
BAJO 8 4,91 9 5,52 0 000 17 10,43
MEDIO 40 24,54 90 55,21 0 000 130 79,75
ALTO 0 0,00 6 3,68 10 6,13 16 9,82
TOTAL 48 29,45 105 64,42 10 6,13 163 100,00

Fuente: Encuestas para medir el clima social familiar y las actitudes hacia el estudio
dirigida a los alumnos.

60,00
50,00
40,00
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3,68
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BAJO MEDIO ALTO
NIVEL DE CLIMA SOCIAL FAMILIAR

10,00 4,9 1732
0,00

0,00

Figura 6. Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi - Tacna,
alumnos del Primer afio de Educacion Secundaria segun el Clima Social

Familiar y la Actitud hacia el Estudio en el afio académico 2015. Fuente:
Encuestas para medir el clima social familiar y las actitudes hacia el estudio dirigida a los
alumnos.
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ANALISIS E INTERPRETACION

La tabla y figura 6, sirve para contrastar ambas variables. Se puede
observar que existe relacién entre el clima social familiar y actitud hacia el
estudio; es decir, en el clima social familiar el nivel es bajo, con 10,43%, y el
contraste nos indica que la actitud hacia el estudio es también malo, con 29,4%.
Los mayores porcentajes son los niveles medio y regular, tanto en el clima social
familiar con 79,75%, como la actitud hacia el estudio con 64,4% respectivamente,
lo que nos indica que, si el alumnos procede de un clima social familiar con un
nivel medio, debe reflejarse la misma actitud en clase, es decir, también debe
existir una actitud regular. En los niveles alto y bueno, el clima social familiar se

encuentra con un porcentaje de 9,8%, y la actitud hacia el estudio, con un 6,1%.

A simple vista, hay relacion entre el clima social familiar y la actitud hacia
el estudio. Mientras se vive en un clima social familiar bajo, la actitud de los
alumnos hacia el estudio serd mala; si que el clima social familiar del que
proceden los alumnos sea medio, su actitud hacia el estudio sera regular; y, si
provienen de un clima social familiar alto, esto también debe influir en su actitud

hacia el estudio con un nivel bueno.
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4.2. COMPROBACION DE LA HIPOTESIS GENERAL
a. Formulacion de la hipotesis
Ho: EI clima social familiar no tiene una relacion significativa con la
actitud hacia el estudio de los alumnos del primer afio de educacion
secundaria de la Instituciobn Educativa Emblematica Coronel

Bolognesi, Tacna — 2015.

H1: El clima social familiar tiene una relacion significativa con la
actitud hacia el estudio de los alumnos del primer afio de educacion
secundaria de la Institucion Educativa Emblematica Coronel

Bolognesi, Tacna — 2015.

b. El nivel de significancia.

a=0,05 (5% de probabilidad de error maximo a cometer).

c. Elegir un Estadistico de Contraste apropiado.

Para el contraste de las hipotesis, se utilizaron las pruebas estadisticas
correlacionales, con la finalidad de conocer la relacion significativa o
no. Herndndez, Ferndndez, & Baptista (2014), al tratar sobre el

coeficiente de correlacion r de Pearson sefialan:
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Coeficiente de Correlacién r de Pearson:

N.2Zxy —(Zx)(y)

JINS =02 NSy - w?]

Tabla 7.
Estadistico de Correlacion r de Pearson

ACTITUD HACIA CLIMA SOCIAL

EL ESTUDIO FAMILIAR
ACTITUD  correlacion de 1 563"
HACIA EL Pearson
ESTUDIO ;5. (bilateral) 000
N 163 163
Correlacién de 563" 1
CLIMA Pearson
SOCIAL Sig. (bilateral) ,000
FAMILIAR
N 163 163

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

P- valor: 5,2131E-15

Interpretacion:

En la Tabla 7 se observa que el indice de sig. (Bilateral) es altamente
significativa. La correlacién es de 0,563 y es significativa en el nivel del
0,000 (p < 0,05), por lo tanto, se acepta la hipotesis alterna y se rechaza

la hipdtesis nula a una confiabilidad del 95%, esto es, que el clima
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social familiar tiene una relacion significativa con la actitud hacia el
estudio de los alumnos del primer afio de educacion secundaria de la

Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015.

120,00 o

o
100,00 ° B 8o°, o
o

20,00

Nivel Actitud hacia el Estudio
o
0
o
o
o
®
o
0
o o
000 O
o
o
o

60,00 G -

1 1 1 1 |
10,00 20,00 30,00 40,00 50,00

Nivel de Clima Social Familiar

Figura 7. Diagrama de Dispersion

Interpretacion:

El diagrama de dispersion muestra un mapa espacial de todos los puntajes
respecto a las variables “Clima social familiar y Actitud hacia el estudio”, un
ejemplo claro es una recta positiva de r = 0,563 pero siendo casi perfecta, por
lo cual interpretamos que existe relacion positiva media con tendencia a

considerable, segun la escala de interpretacion de la correlacion de Pearson.
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d. Escala de Interpretacion del Coeficiente de Correlacion r de

Pearson

Segun el citado autor, los principales programas de analisis

estadistico en computadora reportan si el coeficiente es 0 no

significativo y la magnitud de la correlacién de la siguiente manera:

VALOR SIGNIFICADO
- 1.00 Correlacion negativa perfecta
- 0.90 Correlacion negativa muy fuerte.
- 0.75 Correlacion negativa considerable
- 0.50 Correlacion negativa media
- 0.25 Correlacion negativa débil.
- 0.10 Correlacion negativa muy débil.

0.0 No existe correlacion alguna entre las
variables

+0.10 Correlacion positiva muy débil.
+0.25 Correlacion positiva débil.
+0.50 Correlacion positiva media.
+0.75 Correlacién positiva considerable
+0.90 Correlacion positiva muy fuerte.
+1.00 Correlacion positiva perfecta

Fuente: Hernandez, R., Fernandez, C., Baptista, P. (2014, p. 312).

e. Establecer una Regla de Decision

Segun el software estadistico SPSS, basada en el nivel de

significacion (a) especifico que se adopte.
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P = 0,000 (probabilidad de error dada) a = 0,05
(probabilidad méximo tope)

La contrastacion de las hipotesis se ejecutd mediante el valor p,
lo cual requiri6 de las siguientes interpretaciones:

Si valor p < 0,05 se rechaza la hipétesis nula

Sivalor p> 0,05 se acepta hipotesis nula (Ho)

Si valor P (0,000) < 0,05 Se rechaza la Ho y se acepta la

hipétesis alterna (H1)

Aceptar la Decision

El clima social familiar tiene una relacién significativa fuerte
con la actitud hacia el estudio de los alumnos del primer afio de
educacidn secundaria de la Institucion Educativa Emblematica Coronel

Bolognesi, Tacna — 2015.
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4.3. COMPROBACION DE LAS HIPOTESIS ESPECIFICAS

a. Prueba de hipotesis especifica 1

Ho: El desarrollo personal del clima social familiar no se relaciona
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria de la Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015.

H1: El desarrollo personal del clima social familiar se relaciona
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria de la Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015.

b. Prueba de hipoétesis especifica 2
Ho: La estabilidad del clima social familiar no se relaciona
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria del Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacha — 2015.
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H1: La estabilidad del clima social familiar se relaciona
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria del Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacha — 2015.

Prueba de hipotesis especifica 3

Ho: Las relaciones del clima social familiar no se relacionan
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria del Institucién Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacha — 2015.

H1: Las relaciones del clima social familiar se relacionan
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria del Institucién Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacha — 2015.
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Tabla 8.

Prueba de hipotesis especificas

Variable 1 Variable 2 Estadistico de valores
prueba
Correlacién de ,509**
Desarrollo Pearson
personal del P - valor 000 (P=4,0199E-
clima social 12)
familiar
N 163
Correlacién de ,395**
Estabilidad del Actitud haciael Pearson
stabilidad de .
clima social estudio P - valor ,000 (P=1,8242E-7)
familiar
N 163
Correlacién de 347+
. Pearson
Relaciones del
clima social P - valor ,000 (P=0,000006)
familiar
N 163

Fuente: Encuestas para medir el clima social familiar y las actitudes hacia el estudio

dirigida a los alumnos.

Decision:

La correlacion es de 0,509 y es significativa en el nivel del 0,000 (p

< 0,05), por lo tanto, el desarrollo personal del clima social familiar se

relaciona significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos

del primer afio de educacion secundaria de la Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacha — 2015.
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La correlacién es de 0,395 y es significativa en el nivel del 0,000 (p
< 0,05), por lo tanto, la estabilidad del clima social familiar se relaciona
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria del Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015.

La correlacién es de 0,347 y es significativa en el nivel del 0,000 (p
< 0,05), por lo tanto, las relaciones del clima social familiar se relacionan
significativamente con la actitud hacia el estudio de los alumnos del
primer afio de educacion secundaria del Institucion Educativa

Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015.
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CAPITULO V
DISCUSION, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

DISCUSION

De acuerdo a los resultados obtenidos del presente estudio existe
una relacion significativa con una relacion positiva con tendencia a
considerable entre el clima social familiar y las actitudes hacia el estudio
de los alumnos del primer afio de educacién secundaria de la Institucion
Educativa Emblematica Coronel Bolognesi, lo cual significa que a mayor
nivel de clima social familiar mayor es el nivel de actitud hacia el estudio;
cuando el nivel del clima social familiar esta en un nivel medio, también
la actitud hacia el estudio se ubicara en un nivel regular; asimismo, a
menor nivel de clima social familiar menor sera el nivel de actitudes hacia
el estudio. Confirméandose lo dicho por Bermejo (2010), quien considera
que la familia es la primera responsable de la educacion de sus hijos.
Dentro de la familia es donde el nifio conoce el mundo que le rodea. El
modelo familiar en que viva va a influir en su socializacién, ya que la
familia y la escuela comparten responsabilidades educativas en el
desarrollo del nifio. Asimismo, Molina (1997) citado por Acero (2014) en
relacion a esto sotiene que el clima social familiar puede ser un factor de

inadaptacion escolar manifestandose en una de sus formas, un



rendimiento académico inadecuado como las bajas calificaciones. Uno de
los aspectos, causales de esta problematica son los conflictos entre los
miembros de la familia, y esto influye sobre su actitud y humor en la

escuela.

Asimismo, los resultados concuerdan con el trabajo de Acero
(2014), donde concluyé que, con los puntaje mas altos con un nivel
inadecuado del 92,45% del clima social familiar, y 66,04% en proceso en
el rendimiento académico, si existe relacion significativa entre el clima
social familiar y el rendimiento académico de los alumnos del Ciclo
Avanzado del CEBA Centro Cristo Rey del Nifio y Adolescente.
Aludiendo los resultados con los puntaje mas altos del presente trabajo en
donde se obtiene un total del 90,2 % entre los niveles medio y bajo de
clima social familiar similares al puntaje méas alto del trabajo de Acero

(2014) que obtuvo un 92,55%, en el nivel inadecuado.

Sin embargo, la investigacion discrepa totalmente con el trabajo de
Santos (2012), quién aplicé la Escala del Clima Social en la Familia a 255
nifos y adolescentes de ambos sexos entre los 11 y 17 afios de edad,
obteniendo como resultado en el nivel adecuado con un 88,2%, lo cual le

indica que los nifios y adolescentes que conforman su muestra provienen
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de excelente climas familiares; muy contrario al resultado de la presente
investigacion, donde se obtuvo solo un 9,8% como resultado en el nivel
alto, lo cual nos indica que las familias de las que proceden los alumnos

no destacan por tener un buen clima social familiar.
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CONCLUSIONES

PRIMERA

Se concluye que la correlacion es de 0,509 y es significativa en el
nivel del 0,000 (p < 0,05), es decir, existe una correlacion positiva media
con tendencia a considerable, por lo tanto, se acepta la hipétesis especifica
uno, demostrando que existe una relacién significativa entre el desarrollo
personal del clima social familiar y la actitud hacia el estudio de los
alumnos del primer afio de educacién secundaria de la Institucion

Educativa Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015. (Tabla 8)

SEGUNDA

Se concluye que la correlacion es de 0,395 vy es significativa en el
nivel del 0,000 (p < 0,05), es decir, existe una correlacion positiva débil
con tendencia a positiva media, por lo tanto, se acepta la hipotesis
especifica dos, demostrando que existe una relacién significativa entre la
estabilidad del clima social familiar y la actitud hacia el estudio de los
alumnos del primer afio de educacién secundaria de la Institucion

Educativa Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015. (Tabla 8)



TERCERA

Se concluye que la correlacion es de 0,347 y es significativa en el
nivel del 0,000 (p < 0,05), es decir, existe una correlacion positiva debil
con tendencia a positiva media, por lo tanto, se acepta la hipotesis
especifica tres, demostrando que existe una relacion significativa entre las
relaciones del clima social familiar y la actitud hacia el estudio de los
alumnos del primer afio de educacién secundaria de la Institucion

Educativa Emblematica Coronel Bolognesi, Tacna — 2015. (Tabla 8)

CUARTA

Se concluye que la correlacion es de 0,563 y es significativa en el
nivel del 0,000 (p < 0,05), es decir, existe una correlacion positiva media
con tendencia a considerable, por lo tanto, se acepta la hipdtesis general
de la investigacion realizada entre el Clima Social Familiar y la Actitud
hacia el Estudio de los alumnos del primer afio de educacion secundaria
de la Institucion Educativa Emblematica Coronel Bolognesi, Tacha —

2015. (Tabla6y 7).
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RECOMENDACIONES
PRIMERA
Elaborar y ejecutar talleres de “Desarrollo de la Personalidad” para
aquellos alumnos procedentes de un clima social familiar regular y/o

malo, con la finalidad de orientar y ayudar a mejorar su autoestima.

SEGUNDA
Sensibilizar y comprometer a los padres de familia a participar en
talleres de “Escuela de Padres”, donde se busque concientizarlos acerca de

la importancia de su rol como educadores y formadores dentro del hogar.

TERCERA
Promover la participacion de los Especialistas de las diferentes
entidades de la region con el proposito de realizar investigaciones acerca

de la situacion de las familias.

CUARTA

Comprometer a los especialistas para el trabajo con los padres de
familia, poblacion focalizada;  porque realizando un seguimiento
minucioso al desarrollo de estos talleres y programas se conseguiran los

objetivos propuestos.
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POBLACION DE ALUMNOS DEL 1ER ANO DE SECUNDARIA DE LA
I.E.E CORONEL BOLOGNESI

IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA
LISTA OFICIAL
PRIMERO “A”

TURNO: TARDE

01 | ALARCON MORALES, Endyamber Juan Mauricio

02 | BALCON VELIZ, Joef Fernando

03 | CCALLI ROJAS, Manuel Jaime

04 | CCOICA QUISPE, David Brandon

05 | CHARA PINTO, William Enrique

06 | CHOQUEHUANCA CHIPANA, Yahir Sergio

07 | SINTICALA SOTO, Marco Adrian

08 | CONDORI URUCHI, Brayan César

09 | CRUZ PARI, Angel Santiago

10 | DIAS FLORES, Brady Ramiro

11 | GALLEGOS ITURRI, Carlos Enrigue

12 | GONZALES CANALES, Johan Alejandro

13 | HINOJOSA VILCA, Frediryk

14 | HUACHO AYCA, Moisés Tomas

15 | LLANQUE CHALLO, Jhon Edilson

16 | LOPEZ FERNANDEZ, Diego Armando

17 | MAMANI CHOQUE, Eddy Jefferson

18 | MAQUERA CHATA, Fabrizio Alejandro

19 | MORALES FLORES, Alonso Raid

20 | ARDONO LAQUI, Rodrigo Rubén

21 | PACORICONA SANGA, José Armando

22 | QUINONES FERNANDEZ, Cristian Hanns

23 | QUISPE CANCHARI, Cristian Fernando

24 | QUISPE HUANCA, José Antonio

25 | SINGUNA HUALLPA, Mijael

26 | VARGAS LLIQUE, Frank Junior

27 | VILCA ALFEREZ, Said Enrique

28 | VILLACA PACO, Jesus Fernando




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “B”

TURNO: TARDE

01 ANCO REYNOSO, Jordan Alexander

02 ARIAS TUYO, Joseph Hugo

03 CHAMBE MAMANI, Fernando Silvio

04 CHAMBE MAMANI, Leonardo David

05 COHAILA TESILLO, Diego Alonso

06 CONDORI JACINTO, Jhousntin Albhert

07 CONDORI TICONA, Leonel Ronald

08 CUEVA CCALLATA, Jesus Alexander

09 CUTIPA ENCINAS, Johan Faridh

10 FLORES SALAZAR, Alessandro Fabrizio

11 GUEVARA CARHUAS, Gerardo Fabian

12 GUILLERMO LAURA, Daniel Josué

13 HUANCA MORALES, Gustavo Omar

14 LLANQUI CCARITA, Jesus Manuel

15 MAMANI ARCANA, Jhon Samuel

16 MAMANI COPARI, Qusai Freddy

17 NINAJA SARMIENTO, Marco Antonio

18 OLIVA CONDE, Carlos Eduardo

19 PACO ROMERO, Josué Fernando

20 PANIAGUA RAMOS, Reyfer Hugo

21 PAYE FLORES, Edwin Richar

22 PEREZ MORENO, Josué Uziel

23 QUENTA CHURA, Luis Gabriel

24 QUISPE CONDORI, Rafael Ar6n

25 SALDANA MACHICADO, Josué Lucas Sebastian

26 SOCUALAYA ALAVE, Aimee Jeremie

27 TICONA ACHO, Adolfo Gabriel

28 VILCA CAHUACHIA, Brian Gary




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “C”

TURNO: TARDE

01 AROCUTIPA CRUZ, Alexis Fabian

02 ARRATIA TAQUILA, Juan Carlos

03 ARTEAGA RODRIGUEZ, Andre Mauricio

04 BENAVIDES QUISBERT, Francisco de la Cruz

05 CALLO MACHACA, Jesus Fabian

06 CAMACUTIPA MAQUERA, Adlay Kleber

07 CARRASCO CHURA, Fidel Deneth Gilberto

08 CUEVA CHAMBILLA, Anthony Juan

09 FLORES ALAVE, Cristian David

10 FLORES COLQUE, Edinson Darwin

11 INCA MAMANI, Juan Antony

12 ISCARRA AJALLA, Yhordy Ali

13 MAMANI AVENDANO, Rodrigo Benedict

14 MAMANI LUPACA, Jhon Anderson

15 MAQUERA ZAPANA, Josué Misael

16 MINANO CHOQUE, Alessandro del Piero

17 NAVARRO SINA, Axell Jesus

18 PARI CHOQUE, Ricardo Daniel

19 | PEREZ VARGAS, Justo Enrique

20 PUITIZA PAREDES, José Alberto

21 RAMOS HUANCA, Jean Pier Alexander

22 SIANCAS BANDA, Janier Jesus

23 TAPIA CARRILLO, Mauricio Renato

24 VILCA BALCON, Jhon Alexander

25 VILCA YLAQUITA, Diego Paulo Antonio

26 ZAPANA QUISPE, Antonio Sebastian Yuri

27 ZAGARRA TORRES, Uriel Felipe




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “D”

TURNO: TARDE

01 ALCANTARA CATACORA, Daniel Moisés

02 ARONI MAMANI, Fredy Angelo

03 BARRERA PACO, Javier Paul

04 CHAVEZ YUPANQUI, Fredy Josué

05 COLORADO CEREZO, Aldahir Milton

06 CUTIPA VILLANUEVA, Giancarlo Alonso

07 ESTEBAN CHAVEZ, Wilmer Rodrigo

08 | GARCIA ERIQUITA, Eddy Moisés

09 GARCIA PACO, Lenin Vladimir

10 | GOMEZ CHALLO, Angel Edgardo

11 | HUANCA CASTILLO, Miguel Angel

12 JIMENEZ RIVERA, Cristhian Franz

13 MACHACA ANAHUA, Boris Fernando

14 MAMANI CHOQUECOTA, Carlos Daniel

15 MARON CUTIPA, Anthony Jesus

16 MEDINA CARPIO, Julio César

17 PALACIOS ANCCO, Cristhofer Daniel

18 PEREZ FERNANDEZ, Jean Diego

19 PICKMAN PACO, Joshep Eduardo

20 QUISPE PILCO, Ronald Pascual

21 REYES CHAVEZ, Victor Alexis

22 | ROSAS QUISPE, Sebastian Angel

23 SOLIS MOYA, Elvis David

24 TORRES CUTIPA, Dangelo Jhoan

25 VANEGAS ALVARADO, Angel Fabricio

26 VELASQUEZ CAHUANA, Carlos Enrigue

27 WASHUALDO MAMANI, Johan Paul




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “E”

TURNO: TARDE

01 | ACERO YABAR, Franz Yonatan

02 | AROCUTIPA PADILLO, Harold Roldan

03 | CAHUI CAHUI, Victor Elias

04 | CALISAYA MENDOZA, Wilmer Jean Pierre

05 | CATACHURA CATACHURA, Carlos Anderson

06 | CHOQUEJAHUA ROQUE, Mauricio Brandom

07 | CONDORI CONDORI, Luis Angel

08 | CONDORI TORRES, Elvis Fernando

09 | FLORES CENTON, Marcelo Antonio

10 | GARCIA CALDERON, Gabriel Antonio

11 | HUALPA VILCA, Juan de Dios Rosendo

12 | HUANCA ALVA, José Gabriel

13 | JAHUIRA CONDORI, Jair Alessandro

14 | LOMBARDI MAMANI, Brady Elias

15 | MAMANI CONDORI, Jhon Antony

16 | MAMANI PEREZ, Cristian Leo

17 | MAMANI QUENTA, Sebastian Yoel

18 | ONOFRE CHOQUENA, Diego Rubén

19 | OSCO PAZ, Jhan Joao

20 | TESILLO LEON, Christian Fernando

21 | TURPO COTRADO, Javier Bladimir

22 | URURI GARCIA, Jonathan Javier

23 | VILLEGAS TAMBRAICO, Brian Edner

24 | ZAPANA GINEZ, Luis Diego




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “F”

TURNO: TARDE

01 | ARREDONDO VARGAS, Cristian Enrique

02 | ARUA CONDORI, Nimer Jaime

03 | CARPIO HERNANDEZ, Juan Patricio Marcelo

04 | CCASO HUACA, César

05 | CHOQUENA CHINO, Josué Alejandro

06 | COLQUE NINA, José Enrique

07 | CONDE VENEGAS, Danjelo Boris

08 | CONDORCALLO VILCA, Brahian Alexis

09 | CRUZ PLATERO, Derry Alonso

10 | ELIAS FLORES, Miguel Angel

11 | ESPEJO CUTIMBO, Jeferson David

12 | GOMEZ CHACHAQUE, Mark Martin

13 | HUANCA PACCI, Kevin Carlos

14 | LLANQUE PAUCAR, Hugo Marcial

15 | LOAYZA YARIHUAMAN, Shaggia Jeans Carlos

16 | MAMANI LIMA, Erich Mauricio

17 | MARIACA MENDOZA, Bruno Stuardo

18 | OBLITAS VELASCO, René Junior

19 | OLIVERA PAZ, Rodrigo Elmer

20 | PACO CRUZ, José Jeanpier

21 | PATRICIO CALLO, Eduardo Yack

22 | QUISPE COAQUIRA, North Doug

23 | SINTON GOMEZ, Jhefeerson Alexander

24 | VELA CHINO, David Josué

25 | VILLALVA PAUCAR, Josué




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “G”

TURNO: TARDE

01 ANAHUA GAMERO, David Absalon

02 CANAHUARA CASTILLO, Cristopher Adam

03 CENTENO URURI, Victor Elias

04 CHINO CHALCO, Kevin Eduardo

05 | CONDORI QUISPE, Jhony Antony

06 FLORES ADUVIRI, Luis Enrique

07 HUANCA MAQUERA, William Fernando

08 LLERENA PACCO, Jeffer Piero

09 MAMANI CAMPOS, William Cristofher

10 | MAMANI PEREZ ,Cristopher Yashyn Ledn

11 MAMANI POMA, Emanuel Rodrigo

12 MAMANI VALDIVIA, Kevin Anthony

13 NINAJA MAMANI, Josue Teobaldo Javier

14 OLIVAS FLORES, Jesus Marco Antonio

15 PILCO CAMPQOS, Axcel Althair

16 POMA SUCSO, Josué David

17 QUENTA RAMQOS, Josué Daniel

18 | QUISPE VELASQUEZ, Juan Diego

19 SALLUCA MAQUERA, Yeferson

20 SUMARIO AMESQUITA, Angel Martin

21 VALCARCEL CUSIATADO, Renzo Rommel

22 VILCA MAMANI, Fabricio David

23 WASWALDO VARGAS, Jhosben Jesus

24 YAPUCHURA LUMBRE, Johan Antony

25 PAREDES APAZA, Tommy Joe




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “H”

TURNO: TARDE

01 AGURTO JIMENEZ, lhan Franco

02 AROCUTIPA MAMANI, Jhon Brayan

03 AROHUANCA QUISPE, Jorge Luis

04 | BANEGAS LAQUISE, Antony Bryan

05 CANDRO JARRO, Eder Josue

06 CHOQUE MAMANI, Adrian Leninn

07 CHOQUEJAHUA APAZA, Alex César

08 CUTIPA CALIZAYA, Edward Emanuel

09 ESCOBAR DE LA CRUZ, Kevin Hugo

10 GUEVARA VILCANQUI, Ronal

11 GUILLERMO VELASCO, Paulo Yarlei

12 JUSTO LUCERO, Marco Zeus

13 MAMANI FLORES, Yandir Alex

14 MAMANI MAMANI, Julio César

15 MAQUERA COLQUE, Jhon Renzo

16 MELGAR VELIZ, Ricardo Fernando

17 MENDIETA CHIPANA, Leonardo Miguel

18 | ORDONEZ CHOQUECOTA, Brayan Ronaldo

19 | PALACIOS ALVAREZ, Brayan Carlos

20 PANIAGUA MAQUERA, Emerson Jesls

21 PEREZ POMA, Samuel Alberto

22 RAMOS CONDE, Diego Fernando

23 RENGIFO MARLESA, Jesus Antonio

24 TICONA TICONA, Erick Wilfredo

25 TRIBENO CAPIA, Joel Alfredo

26 VILCA ZAPANA, Arturo Javier




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “I”

TURNO: TARDE

01 AQUISE PILCO, Edward Oswaldo

02 | ARAGON CAMA, Sebastian Israel

03 AYHUASI NINAJA, Aldair Anthony

04 CCALLA MAMANI, Jefferson Alejandro

05 CHOQUECOTA JIMENEZ, Jhair Anthony Josué

06 COLQUE OSCCO, Joel Rodrigo

07 CONCHA ARCAYA, José David

08 CONDORCHOA CLARES, Dennis Fernando

09 GARCIA DE LA SOTA, Nefi Martin

10 GENUARIO DELGADO, Jensen Enrique

11 HUANACUNI CAMPOS, Berni Angelo

12 JINEZ MOLLO, Jean Pier

13 MACHACCA ROSA, Gean Marco

14 MAMANI CHOQUE, André Farid

15 MAMANI TORRES, Edison Ronaldo

16 MAQUERA PEREZ, Rodrigo Nelson

17 MOSAJA TONCONI, Alejandro Gianfranco

18 PACO CHOQUE, Jesus Alonso Omar

19 PAZOS GALARZA, Jesus Alexis

20 QUENTA CRUZ, Christofer Jesus

21 QUISPE AROAPAZA, Carlos Daniel

22 RIVERA VALENCIA, Alvaro Gonzalo

23 SANCHEZ MONTERO, Ricardo Fabricio

24 TICONA ACOSTUPA, Marco Antonio

25 TICONA PACHECO, William Ricardo

26 VILLEGAS VILLALOBOS, José Manuel




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “J”

TURNO: TARDE

01 ARANA ALARCON, Braython Jeremy

02 AVENDANO CASAPIA, José Luis

03 BANEGAS HUARAYA, Emerson José

04 CHOQUE MAMAMI, Delvis Ewer

05 COLQUE CHAPARRO, Alex Junior

06 CONDE ROQUE, Pablo Jeremias

07 FLORES TOLEDO, Josué Leonardo

08 FURA HUARINO, Andree Rodrigo

09 GOMEZ COPAJA, Brayan Blair

10 GONZALES DAVILA, Piero

11 LAYME SARMIENTO, Victor Raul

12 LEA BANEGAS, José Antonio

13 | LOPEZ LLERENA, Rodrigo Leonardo

14 LOPEZ MASIAS, Andre Lizandro

15 MAMANI MAMANI, Edison Joel

16 MANUELO ILLACUTIPA, Raul

17 MASIAS PARI, Ronald Enrique Lizardo

18 MULLONI SAHUA, Luis Alvaro

19 | PAREDES GONGORA, Greykson Stefhan

20 PENA PAUCAR, Ronal Alexander

21 PROVINCIA ESPINOZA, Yosmar Jair

22 QUISPE COPA, Limbert Nicolas

23 SALAZAR HUALPA, William Brayan

24 TUYO ACERO, Gustavo Alonso




IEE CORONEL BOLOGNESI — TACNA

LISTA OFICIAL
PRIMERO “K”

TURNO: TARDE

01 | AGUILAR CHUMBILLA, Aldo Brian

02 | APAZA ARGOLLO, Richard Ismael

03 | AQUISE RAMIREZ, Eduardo José

04 | AROCUTIPA QUISPE, Christian Aladino

05 | CALIZAYA ALVARADO, Rodrigo Josué

06 | CHAMBI CALLACONDO, Brayan Alvaro

07 | CINTICALA SOTO, Sebastian Alfonso

08 | COLQUE GALARZA, Eduardo Samuel

09 | FLORES CCALLO, Joseph Rodrigo

10 | HERNANDEZ VIZCARRA, Omar Alexis

11 | HUALLPA CAQUI, Alexander Alberto

12 | MAMANI ALVARADO, Brayan Abder

13 | MAQUERA MAMANI, Eduardo Alexis

14 | MONTOYA TICONA, Marco Antonio

15 | PANTI QUENTA, Aelu Alexander

16 | PEREZ ESPINOZA, Abraham Josué

17 | QUISPE MOLLONI, Luis Fernando

18 | RAMOS MAMANI, Jack Maycol

19 | SALAS SANGAMA, Juan Diego

20 | TITO AGUILAR, Leonardo Francisco

21 | ZAPATA RAMOS, Juan Rodrigo

22 | ZEGARRA GERONIMO, Jeanpier Michel Ostin




CUESTIONARIO PARA MEDIR EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR

A continuacion te presentamos una serie de frases que tu, tienes que leer y
decidir si te parecen verdaderos o falsos en relacién con tu familia.

Si crees que respecto a tu familia, la frase es VERDADERA marca una X en el
espacio correspondiente a la V (verdadero); pero, si crees que la frase es FALSA
marca una X en el espacio correspondiente a la F (Falso).

Te recordamos que la presente nos ayudara a conocer lo que TU piensas y

conoces sobre tu familia.

Nro. ITEMS
1 | En mifamilia nos ayudamos unos a otros
2 | Todos nos esforzamos en lo que nos corresponde hacer en casa
3 | En mi familia creemos que la union hace la fuerza
4 | En mi familia existe voluntad para hacer las cosas
5 | En mi familia somos atentos cuando un integrante necesita algo
6 |Pasamos siempre juntos cuando alguien en mi familia cumple afios
7 | En casa hablamos abiertamente lo que nos parece
8 | En casa comentamos los problemas personales
9 | En mi familia existe comprensién cuando alguien se queja
10 | En mifamilia los temas de pagos y dinero se tratan abiertamente
11 | Mis padres son comprensibles cuando les hacemos saber que estan equivocados
12 | Mis padres nos aconsejan frecuentemente sobre temas de sexualidad
13 | En nuestra familia no peleamos
14 | En mi familia buscamos la mejor manera de expresar nuestra incomodidad
15 |Las personas de mi casa preferimos dialogar que discutir
16 | En mifamilia cuando hay desacuerdos, todos nos esforzarnos en lograr la paz
17 | En mi familia mostramos abiertamente algin reclamo
18 | En mi familia creemos que elevando la voz no se consigue nada
19 | Cuando nuestros padres no estan en casa, los hijos sabemos tomar decisiones
20 [En mifamilia nos esforzamos para mantener la independencia de cada uno
21 | En mi familia comunicamos siempre cuando salimos
22 | En mi familia, tenemos privacidad
23 | En eventos sociales, estamos preparados para representar a mi familia
24 | En mi familia, los hijos estamos preparados para ser independientes
25 | En casa, creemos que es importante ser los mejores
26 | En mi familia sabemos que es importante triunfar en la vida




27 | En mi casa nos preocupamos mucho por los ascensos en el trabajo

28 | Para mi familia tener buenas calificaciones es recompensado

29 | En mi familia creemos que, “Primero es el trabajo, luego la diversion “

30 | En casa nos ensefian a luchar por lo que queremos

31 | En casa, hablamos de temas politicos

32 | En mi familia asistimos a reuniones culturales (exposiciones, conferencias, etc.)
33 | En casa, comentamos siempre sobre los problemas sociales

34 | En mifamilia acostumbramos a visitar la Biblioteca

35 | En casa, mis padres prefieren leer que ver television

36 | En mi familia, existe el gusto por el arte

37 | Mi familia acostumbra a realizar eventos culturales

38 | Alguno de mi familia practica habitualmente algun deporte

39 |Vamos con frecuencia al cine

40 |En casa, al menos, uno pertenece a un grupo politico o social

41 | En mi familia, nos interesa participar en actividades recreativas del colegio
42 | Para pasar en familia acostumbramos salir de viaje

43 | Los miembros de mi familia asistimos a la iglesia

44 | En casa, le damos importancia al sentido religioso de la Navidad, Semana Santa, etc.
45 | Los integrantes de mi familia tenemos en claro sobre lo que es bueno y malo
46 | En mi familia, somos responsables de lo que hacemos

47 | En casa leemos la Biblia

48 | En mi familia somos solidarios con los deméas

49 | En casa planificamos las actividades (viajes, compras, reuniones, fiestas, etc.)
50 | En casa hay un botiquin para primeros auxilios

51 |En mifamilia, nos organizamos para casos de sismo

52 |En casa, nuestros dormitorios estan limpios

53 |En casa, después de comer, cada uno lava sus platos y cubiertos que utilizd
54 | En mi familia, el dinero se administra con responsabilidad

55 | En mi familia tenemos reuniones obligatorias

56 | En mifamilia existen normas de hogar

57 | En casa hay un horario que respetar

58 | En casa, mis padres revisan constantemente mis cuadernos

59 | En mi familia el respeto esta por encima de todos

60 |En mifamilia siempre pedimos permiso cuando vamos a salir a algan lugar




CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Quién suscribe, @Q\\QJ\\ YPOUU_Q & LO\ “2L10) con
Documento » de Identidad Nro. @O % 246X , de profesién
@ b 40 con grado de _Mapnstor , ejerciendo
actualmente V' como 0 en la

I puetdod Nos'ywad \\Krfov&( Basadus Guolh wapy

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacién del
Instrumento para medir el “CLIMA SOCIAL FAMILIAR?, a los efectos de su aplicacién en
una muestra seleccionada que tiene como finalidad recoger informacion directa para la
investigacion titulada: “RELACION ENTRE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y LA ACTITUD
HACIA EL ESTUDIO DE LOS ALUMNOS DEL PRIMER ANO DE EDUCACION
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA CORONEL
BOLOGNESI, TACNA —2015”.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

INDICADORES DEFICIENTE | REGULAR BUENO

Presentacién de los instrumentos

Claridad en la redaccion de los tems

Pertinencia de las preguntas con los
objetivos

Relevancia del contenido

Factibilidad de aplicacioén

Coherencia con el marco tedrico

BB A & | A K




CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Quién suscribe, Los Dlberdo  Fastor Yiies con
Documento  de Identidad  Nro. 2928 10 46 , de profesion
Pricdlogo con grado de Poctor , ejerciendo
actualmente como Decente en la

UNTRBE — Tacna

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacién del
Instrumento para medir el “CLIMA SOCIAL FAMILIAR”, a los efectos de su aplicacién en
una muestra seleccionada que tiene como finalidad recoger informacién directa para la
investigacion titulada: “RELACION ENTRE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y LA ACTITUD
HACIA EL ESTUDIO DE LOS ALUMNOS DEL PRIMER ANO DE EDUCACION
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA CORONEL
BOLOGNESI, TACNA —2015”.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

INDICADORES DEFICIENTE | REGULAR BUENO
Presentacion de los instrumentos L
Claridad en la redaccién de los ltems o
Pertinencia de las preguntas con los
objetivos st
Relevancia del contenido

/
Factibilidad de aplicacion
‘/
Coherencia con el marco tedrico
/
HOSPITAL * TO UNANUE
SERVICI! ICOLOGIA
Dr. LUIS ALSKRTS PASTOR YAREZ

PSICOLOGO CLINICO
C.PS.P. N° 1981

Firma



CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Quién suscribe, Yecvia Visenle )2’\,""‘5 f(ort—osa con
Documento de Identidad  Nro. OYE Y2 ¥/ 2 , de profesién
Dsccdlogo C.R. P 20/2 con grado de Magistey , ejerciendo
actualmente como Docerde  ° en la

YNTBE — T #cNA

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion del
Instrumento para medir el “CLIMA SOCIAL FAMILIAR”, a los efectos de su aplicacién en
una muestra seleccionada que tiene como finalidad recoger informacién directa para la
investigacion titulada: “RELACION ENTRE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y LA ACTITUD
HACIA EL ESTUDIO DE LOS ALUMNOS DEL PRIMER ANO DE EDUCACION
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA CORONEL
BOLOGNESI, TACNA - 2015”.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

INDICADORES DEFICIENTE | REGULAR BUENO
Presentacién de los instrumentos )o
Claridad en la redaccion de los ltems

30

Pertinencia de las preguntas con los
objetivos

Relevancia del contenido

Factibilidad de aplicacion

Coherencia con el marco tedrico

B % > s

5 v
Firma



CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Quién suscribe, Alberda T Laen chipe Ale con
Documento de Identidad  Nro. 29 62 42 92 , de profesion
Faiedlo s con grado de __ Pector . ejerciendo
actualmente como Pocendy en la

UNITBE — Tacnd

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacién del
Instrumento para medir el “CLIMA SOCIAL FAMILIAR”, a los efectos de su aplicacién en
una muestra seleccionada que tiene como finalidad recoger informacién directa para la
investigacion titulada: “RELACION ENTRE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y LA ACTITUD
HACIA EL ESTUDIO DE LOS ALUMNOS DEL PRIMER ANO DE EDUCACION
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA CORONEL
BOLOGNESI, TACNA —2015".

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

INDICADORES DEFICIENTE | REGULAR BUENO
Presentacion de los instrumentos e
Claridad en la redaccion de los ltems

/
Pertinencia de las preguntas con los
objetivos i
Relevancia del contenido

/
Factibilidad de aplicacion
actibili plicaci o
Coherencia con el marco teérico
o i elm g

ARy

Firma



CUESTIONARIO PARA MEDIR LA ACTITUD HACIA EL ESTUDIO

A continuacion te presentamos una serie de frases que tu, tienes que leery

decidir en relacion a tus actitudes hacia el estudio.

Si crees que respecto a tu actitud, la frase

SIEMPRE

» SIEMPRE marca una (X) en el cuadro de nro. 5

CASI SIEMPRE

» CASI SIEMPRE, una (X) en el cuadro del nro. 4

> ALGUNAS VECES Si. ALGUNAS VECES NO, marca | ALGUNAS VECES S|,

ALGUNAS VECES NO

una (X) en el cuadro del nro. 3

> CASI NUNCA, marca una (X) en el cuadro del nro. 2 CASINUNCA

» NUNCA, marca una (X) en el cuadro del nro. 1

NUNCA

Contesta las afirmaciones con seriedad y responsabilidad. Te recordamos que la

presente nos ayudara a conocer tu actitud hacia el estudio.

Nro. ITEMS 5(4|3]|2

1 |Tengo buenas relaciones con mis comparieros en clase

5 Cugr)do se forman grupos de trabajo, acostumbro a planificar las
actividades

3 | Asisto a clases llegando temprano

4 | Participo cuando se solicita voluntarios en clase

5 | Entrego los trabajos concluidos a tiempo

6 | Planteo mis estudios como un reto personal

7 | Planifico al inicio de cada bimestre con el fin de terminar bien en los cursos

8 |Llevo los cursos al dia

9 | Elaboro mapas conceptuales como apoyo a mis tareas

10 | Presento diariamente los materiales necesarios para trabajar.

11 | Cumplo con las normas de aula establecidas por el colegio

12 | Cumplo con la funcién que mi equipo me asigné

13 Prese_nt_o mis trabajos con el apoyo de materiales que enriquezcan mis
exposiciones en clase

14 | Participo en actividades realizadas por el colegio

15 | Cumplo con las expectativas que el colegio me exige

16 |Llevo apuntes para enriquecer mi participacion en clases

17 |Mantengo la atencién durante toda la clase

18 |Hago preguntas sobre temas que pudieran haber quedado confusos

19 |Elaboro imagenes para comprender mejor el contenido de las lecturas

20 |Llevo un diccionario para realizar las consultas en clase.

21 | Al trabajar en equipo, promuevo a que todos mis compafieros participen en




las discusiones

Si no obtengo resultados esperados en una evaluacion, acostumbro a

22 . ; . )
aumentar el tiempo de estudio para mejorar mis resultados

23 Tqmo en cuenta Ias_ obser\_/acione_s y correcciones que el profesor hace de
mis tareas, para mejorar mis trabajos futuros

24 | Pregunto a mis compaferos cuando tengo dudas

o5 Ac_ostumb'ro a investigar sobre lo que no quedé claro en clase para mejorar
mi rendimiento

26 | Acepto que si quiero mejorar mi rendimiento tengo que esforzarme

27 Asimi_lo con responsabilidad las condiciones en las que presento mis
trabajos

o8 Hago un anélisis detenidc.),de mis errores con el propésito de enmendarlos,
para mejorar mi preparacion.
La practica hace al maestro, si a la primera no me sale bien alguna

29 |actividad, acostumbro a intentar las veces que sea necesario hasta lograr el
éxito.

30 | Programo metas personales en relacion al estudio




CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Quién suscribe, MMFVMMQGO SQ‘MM Pa,tkao\ Lo\'bo con

Documento, de Identdad Nro. Q04§24 6 K ., de profesién
S b H) con grado de _Mags4\ , ejerciendo
actualmente como o Ty en la

s puedd &3 Madou ad &wg\a Bosadue Gvehmaun

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacién del
Instrumento para medir la “ACTITUD HACIA EL ESTUDIO?, a los efectos de su aplicacién
en una muestra seleccionada que tiene como finalidad recoger informacion directa para la
investigacion titulada: “RELACION ENTRE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y LA ACTITUD
HACIA EL ESTUDIO DE LOS ALUMNOS DEL PRIMER ANO DE EDUCACION
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA CORONEL
BOLOGNESI, TACNA — 2015,

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

INDICADORES DEFICIENTE | REGULAR BUENO

Presentacion de los instrumentos

Claridad en la redaccion de los items

Pertinencia de las preguntas con los
objetivos

Relevancia del contenido

Factibilidad de aplicacion

Coherencia con el marco tedrico

X A | L] & XK




CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Quién suscribe, L uts Alberto Fanhe %ﬁa’ez, B
Documento de Identidad  Nro. 2928 1066 ., de profesion
Pséé/ogo con grado de __ Dector , ejerciendo
actualmente como Deocenle en la

YNT BE — Tacwd

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion del
Instrumento para medir la “ACTITUD HACIA EL ESTUDICQ’, a los efectos de su aplicacién
en una muestra seleccionada que tiene como finalidad recoger informacion directa para la
investigacion titulada: “RELACION ENTRE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y LA ACTITUD
HACIA EL ESTUDIO DE LOS ALUMNOS DEL PRIMER ANO DE EDUCACION

SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA CORONEL
BOLOGNESI, TACNA —2015".

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

INDICADORES DEFICIENTE | REGULAR BUENO
Presentacion de los instrumentos -
laridad daccié los |
Claridad en la redaccién de los ltems -
Pertinencia de las preguntas con los
objetivos g
Relevancia del contenido i
Factibilidad de aplicacién o
Coherencia con el marco tedrico
l/
HOSZ'EEAV%

1
r -onvn.oo.oc
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PSIgOLOGO cfm‘ OR VANEZ

PS.P. N° 1981
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CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Quién suscribe, A/'erna’n Vl.&el«//c ,2’1;5 f‘[vscofso con
Documento  de Identidad  Nro. 0oYé ‘/; ¥/ 2 , de profesién
Sloso C.FB.P 20i2 con grado de Hegiste , ejerciendo
actualmente como Dapsidy. en la
UNITRE — T Hewa

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion del
Instrumento para medir la “ACTITUD HACIA EL ESTUDIO?, a los efectos de su aplicacién
en una muestra seleccionada que tiene como finalidad recoger informacién directa para la
investigacion titulada: “RELACION ENTRE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y LA ACTITUD
HACIA EL ESTUDIO DE LOS ALUMNOS DEL PRIMER ANO DE EDUCACION

SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA CORONEL
BOLOGNESI, TACNA — 2015

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

INDICADORES DEFICIENTE | REGULAR BUENO

Presentacion de los instrumentos

Claridad en la redaccién de los ltems

Pertinencia de las preguntas con los
objetivos

Relevancia del contenido

Factibilidad de aplicacion

Coherencia con el marco tedrico

Y*xx\s




CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Quién suscribe, Alberto P Lucé,,'pa Al con
Documento  de Identidad  Nro. 2962 42 92 , de profesion
i lg» con grado de Decloy . €jerciendo
actualmente como Docewds ‘ en la
UNTBE — T acniy

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacién del
Instrumento para medir la “ACTITUD HACIA EL ESTUDIO”, a los efectos de su aplicacién
en una muestra seleccionada que tiene como finalidad recoger informacién directa para la
investigacion titulada: “RELACION ENTRE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y LA ACTITUD
HACIA EL ESTUDIO DE LOS ALUMNOS DEL PRIMER ANO DE EDUCACION
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA CORONEL
BOLOGNESI, TACNA - 2015".

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

INDICADORES DEFICIENTE | REGULAR BUENO

Presentacién de los instrumentos

Claridad en la redaccion de los items

Pertinencia de las preguntas con los
objetivos

Relevancia del contenido

Factibilidad de aplicacién

Coherencia con el marco tedrico
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