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Resumen 

 

El presente estudio tiene como objetivo principal determinar los factores que inciden en la 

elaboración de tesis en estudiantes de Educación de una universidad de Tacna, 2022. La 

investigación es cuantitativa, de tipo básica con diseño no experimental, de nivel descriptivo. La 

población estuvo conformada por 104 estudiantes de una universidad de Tacna. La muestra fue 

censal, 104 estudiantes de quinto año de la Escuela Profesional de Educación. Para la recolección 

de datos, se utilizó la técnica de la encuesta y el instrumento empleado fue el cuestionario. Los 

resultados demostraron que, los factores que inciden de manera positiva son el conocimiento del 

método científico (88.41%). Mientras que, los factores que inciden de manera negativa es la falta 

de motivación (82.86%), la falta de conocimiento del método científico (77.14 %), la falta de 

recursos económicos (80.00%), la falta de tiempo dedicado a la tesis (82.86%), la falta de 

organización académica (62,86%), el apoyo institucional (85,71%) y los tutores (80,00%). 

Palabras clave: Factores personales, factores institucionales, tesis, investigación 

científica, título profesional. 
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Abstract 

The main objective of this study is to determine the factors that influence the elaboration of thesis 

in students of Education of a university in Tacna, 2022. The research is quantitative, of basic type 

with non-experimental design, descriptive level. The population consisted of 104 students from a 

university in Tacna. The sample was a census, 104 fifth year students of the Professional School 

of Education. For data collection, the survey technique was used and the instrument employed was 

the questionnaire. The results showed that the factors that have a positive influence are the 

knowledge of the scientific method (88.41%) and the institutional support of the university 

(75.36%). While, the factors that affect negatively are lack of motivation (82.86%), lack of 

knowledge of the scientific method (77.14%), lack of economic resources (80.00%), lack of time 

dedicated to the thesis (82.86%), lack of academic organization (62.86%), institutional support 

(85.71%) and tutors (80.00%). 

Key words: personal factors, institutional factors, thesis, scientific research, professional 

degree. 
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Introducción 

 

En las universidades, el desarrollo de la investigación científica fomenta la productividad 

y el crecimiento para el progreso de la sociedad de acuerdo con cada realidad en sus múltiples 

contextos. Esto se debe a que el proceso de investigación implica la creación de conocimiento 

enfocado en utilizar métodos científicos para abordar problemas de diversa índole.  

Por lo anterior, ser investigador es una tarea fundamental, y la investigación debe figurar 

entre las herramientas más importantes del país para promover las ideas que tienen miles de 

estudiantes universitarios y aspirantes a profesionales. Como resultado, la creación de una tesis 

califica como un esfuerzo académico científicamente riguroso, que permite el uso práctico de las 

habilidades de investigación, el pensamiento crítico, la identificación y solución de problemas 

utilizando métodos científicos. Sin embargo, no todos los estudiantes eligen o se sienten capaces 

de realizar una tesis para efectos de titulación, a pesar de haber realizado los cursos de 

investigación conformados dentro de su plan de estudios. Esto se debe a una variedad de razones 

o factores institucionales y personales que inciden en la elaboración de la tesis (Ferrer & 

Malaver, 2000). 

La tesis es vista como un proceso desafiante que requiere pensamiento analítico, rigor 

metódico, consistencia, dedicación para su realización, así como la capacidad de superar la 

ansiedad continua o la tensión psicológica (Rodríguez, 2019). Por esta razón, algunos estudiantes 

eligen un método alternativo de titulación diferente a la tesis. A pesar de su importancia, la falta 

de formación investigativa o el declive de una cultura investigativa es el resultado de algunos 

profesionales educadores que no quieren investigar en el entorno educativo, o no se sienten 

capaces de tener las competencias necesarias para elaborar una tesis.  
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En este contexto, con el presente trabajo se pretende describir los factores incidentes a la 

elaboración de una tesis en estudiantes de quinto año de Educación de una universidad de la 

ciudad de Tacna. Para ello, se divide en cuatro capítulos, los cuales se detallan a continuación: 

En el capítulo primero denominado "Planteamiento del problema", se presentan la 

descripción del problema en el ámbito internacional, nacional y local, la formulación del 

problema, los objetivos del estudio, las justificaciones y las limitaciones del estudio. 

En el capítulo segundo denominado “Marco teórico”, se presentan los antecedentes de la 

investigación, los fundamentos teóricos del trabajo y la definición de los términos clave para el 

estudio. 

En el capítulo tercero denominado “Metodología de la investigación” se aborda el tipo, 

diseño y nivel de investigación, la operacionalización de las variables, la unidad de análisis, 

población y muestra, las técnicas e instrumentos de recolección de datos y de procesamiento y 

análisis. 

En el capítulo cuarto denominado “Resultados”, contiene el análisis descriptivo de los 

hallazgos de la investigación, esto es, la interpretación de los factores personales e institucionales 

más incidentes en la elaboración de una tesis.  

Finalmente, se presenta la discusión, las conclusiones, las recomendaciones, las 

referencias bibliográficas y los anexos con la matriz de consistencia del estudio, el instrumento 

de recolección de datos, la hoja de validación de instrumento y evidencias del proceso de 

recolección de información del presente estudio. 
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Capítulo I 

 

Planteamiento del problema 

 

1.1. Descripción del problema 

La investigación es un componente importante para el avance y el bienestar de la 

sociedad. Las universidades son el centro primordial donde se lleva a cabo, y es considerada una 

función principal que permite a los estudiantes crear nuevos conocimientos por medio de la 

indagación científica (Rodríguez, 2013). Un trabajo de investigación exhaustiva que se realiza en 

las universidades es la tesis. El deber de cada universidad es motivar y guiar a los estudiantes de 

pregrado hacia su cumplimiento (Atamari et al., 2015). Pese a lo anterior, existen limitaciones 

para la investigación, los estudiantes no cuentan con las suficientes competencias investigativas 

para realizar una tesis, a pesar de haber llevado en su plan de estudios los cursos de metodología 

de investigación (Morillo, 2009). En consecuencia, hay una escasez en cuanto a la investigación 

universitaria y esto es confirmado por los diferentes estudios realizados en distintos países.  

La problemática en la investigación a nivel internacional, según Zhang (2019) está 

descuidada, sobre todo a la hora de abordar la tesis para efectos de titulación. Por ejemplo, se 

realizó un estudio en Paraguay donde se refleja que los estudiantes están desmotivados y carecen 

de habilidades investigativas, lo cual obstaculiza el desarrollo de la tesis (Soto, 2020). Lo 

anterior es debido a que la tesis, el paso formal para completar una carrera profesional, es un 

proceso que implica una producción científica, pero pocos estudiantes terminan sus 

investigaciones. Ya que, a pesar de la existencia de una bibliografía de metodología de la 
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investigación y de cursos diseñados para desarrollar la tesis, el proceso de desarrollo de la misma 

es considerada difícil (Bayona & Bazan, 2020). 

De acuerdo a la realidad universitaria peruana, el III Informe Bienal determina que según 

el ranking histórico de las universidades que investigan desde el año 1980 al 2020, de 56 

instituciones con producción científica, la Universidad Peruana Cayetana Heredia ocupó el 

primer puesto con un puntaje de 100, lo que refleja un mayor desempeño. En universidades 

nacionales, la Universidad Nacional Mayor de San Marcos ocupó el tercer puesto con un puntaje 

de 54,72. Asimismo si hacemos un análisis con universidades del Sur del País, se observa que la 

Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco está en el sexto puesto con un puntaje de 

23,10, la Universidad Nacional de San Agustín de Arequipa tuvo 12,4 puntos ocupando el 

noveno lugar, la Universidad Nacional del Altiplano el puesto 17 con 7,6 puntos, mientras que la 

Universidad Nacional Jorge Basadre se encuentra en el puesto 32 con un puntaje de 2,74 

reflejando un menor desempeño en cuanto a investigación (SUNEDU, 2021). Sin embargo, pese 

al esfuerzo que se realiza en elaborar investigaciones en las universidades, en Perú la publicación 

de las tesis, como trabajo de investigación es pobre y alarmante (Huaraca et al., 2017). A partir 

de lo expuesto, Dáher et al. (2018) destacan que, si no se toman acciones para abordar el tema, se 

corre el riesgo de que las universidades no desarrollen una cultura investigativa.  

En el ámbito educativo, realizar investigación es de suma importancia, teniendo en cuenta 

que los profesores que realizan investigación ayudan a los estudiantes a obtener nuevos 

conocimientos basándose en sus experiencias. Además, transfieren los últimos avances en 

ciencia y cómo se aplican a los problemas locales y nacionales (Castro & Ion, 2018). Tal como 

se determina en el Marco del Buen Desempeño Docente, que el desarrollo de los proyectos de 
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investigación e innovación educativa individual y grupal son fundamentales para la preparación 

de los alumnos para el aprendizaje (MINEDU, 2014). No obstante, si los estudiantes que se 

forman para ser docentes de secundaria, no desean realizar la tesis como modalidad de titulación 

en su etapa formación universitaria, no lograrán promover con efectividad una cultura 

investigativa a los alumnos de educación básica regular. 

El problema anterior, es observado en la Escuela Profesional de Educación perteneciente 

a la Facultad de Educación, Comunicación y Humanidades de la Universidad Nacional Jorge 

Basadre Grohmann de la ciudad de Tacna, la investigación orientada a la graduación y titulación 

por tesis es escasa por más que se tenga presente que el fin de la universidad consagrado en el 

Estatuto (2019, Cap.2, Art. 8, Inc. e) es “realizar y promover la investigación científica, 

tecnológica y humanística la creación intelectual y artística” (p.2), esta no se cumple a plenitud. 

Según la Unidad de Grados y Títulos, hay una mayor demanda de titulados bajo la modalidad de 

examen profesional y menor opción por la modalidad de tesis.  

En el año 2015, se registraron un total de 52 bachilleres titulados con examen profesional, 

mientras que solo 3 con tesis. En el año 2016, 47 optaron dar el examen profesional, y solo 9 con 

tesis. En el 2017, 33 se titularon con examen profesional, y solo 3 con tesis. En el 2018, 36 

dieron examen profesional, y solo 6 sustentaron una tesis. En el 2019, 43 se titularon con examen 

profesional, y solo 3 con tesis. En el año 2020, 29 obtuvieron su título con examen profesional, y 

solo 3 con tesis. En el 2021, 18 se titularon con examen profesional, y solo 5 con tesis. Y en el 

año 2022, 24 bachilleres se titularon con examen profesional, y solo 8 con tesis.  Las estadísticas 

nos reflejan que, en los últimos 8 años, las cinco especialidades de la Escuela Profesional de 

Educación obtuvieron solo un total de 40 tesis, y 282 decidieron titularse bajo la modalidad de 
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examen profesional. Por otro lado, en la Escuela Profesional de Educación de la Universidad 

Privada de Tacna, se registran en el repositorio de investigación que, en los últimos 8 años solo 

hay un total de 41 tesis. La realidad de las tesis a nivel local cumple lo mencionado por 

(Mamani, 2019) donde expresa que existe una disminución en el interés hacia la investigación y 

una inclinación mayor por titularse mediante otras modalidades diferentes a la tesis.  

Tomando en cuenta este escenario, la presente investigación hace una revisión a los 

factores que inciden en la elaboración de la tesis de pregrado en estudiantes de quinto año de la 

Escuela Profesional de Educación, a fin de establecer conclusiones que permitan abordar 

acciones y estrategias, desde la Dirección de la Escuela, con prospectiva a lograr formar mejores 

profesionales que sirvan con estándares de calidad de trabajos altos y de acuerdo con las 

necesidades educativas y sociales de Tacna y del Perú. 

1.2. Formulación del problema 

1.2.1. Problema general 

 

¿Cuáles son los factores que inciden en la elaboración de tesis en estudiantes de educación de una 

universidad de Tacna, 2022? 

 

1.2.2. Problemas específicos 

 

a) ¿Cuáles son los factores personales que inciden en la elaboración de tesis en 

estudiantes de educación de una universidad de Tacna, 2022? 
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b) ¿Cuáles son los factores institucionales que inciden en la elaboración de tesis en 

estudiantes de educación de una universidad de Tacna, 2022? 

 

1.3. Objetivos 

1.3.1. Objetivo general 

 

Determinar los factores que inciden en la elaboración de tesis en estudiantes de educación 

de una universidad de Tacna, 2022. 

 

1.3.2. Objetivos específicos 

a) Describir los factores personales que inciden en la elaboración de tesis en 

estudiantes de educación de una universidad de Tacna, 2022. 

b) Describir los factores institucionales que inciden en la elaboración de tesis en 

estudiantes de educación de una universidad de Tacna, 2022. 

 

1.4. Justificación de la investigación 

1.4.1. Justificación teórica 

 

Debido a las múltiples dificultades que se presentan al elaborar el trabajo de 

investigación para efectos de titulación, es importante tener presente las distintas teorías que 

explican este fenómeno. La presente investigación se fundamenta en los estudios realizados por 

Ferrer & Malaver (2000) quienes establecen que se puede estudiar el problema desde el enfoque 

personal e institucional. La investigación presente constituirá una importancia crucial para la 
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comprensión de la baja titulación por modalidad tesis, donde se desarrollará y verificará los 

factores significativos que inciden en su desarrollo. En ese marco, este trabajo de investigación 

colaborará con la optimización de la literatura científica al ser aplicado a una nueva unidad de 

estudio, asimismo se realizará un análisis de una realidad problemática que requiere que tales 

teorías sean aplicadas y con ello demostrar la resolución de un problema en el contexto de la 

Escuela formadora de docentes. 

 

1.4.2. Justificación práctica 

 

   La justificación práctica radica en que el estudio presente permite brindar datos que 

servirán como diagnóstico con el fin de que la Escuela Profesional de Educación, por medio de 

sus directivos, puedan evaluar aquellos factores incidentes al desarrollo de la tesis de 

licenciatura. A través de los resultados, la dirección y sus dirigentes lograrán idear estrategias 

educativas para reestructurar o rediseñar su política de investigación y aprendizaje. Asimismo, 

estimular a los estudiantes hacia un cambio de actitud con respecto a la elaboración de tesis y 

como consecuencia mejorar el índice de titulación bajo modalidad de tesis. Además, el estudio 

permitirá el cumplimiento de las exigencias de las normas que refieren los estándares decretados 

la entidad del Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad 

Educativa, en cuanto a la dimensión 7 del factor 2, donde se exige el cumplimiento de la 

investigación, desarrollo tecnológico e innovación en la universidad (SINEACE, 2017). Al 

mismo tiempo, realizar la tesis como trabajo de investigación en la universidad permite cumplir 

las condiciones básicas necesarias de calidad para el logro de la renovación de la licencia 

institucional (SUNEDU, 2021). 
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1.5.  Limitaciones de la investigación 

Podríamos enumerar las siguientes como algunas de las limitaciones encontradas al realizar este 

estudio de investigación: 

▪ En cuanto al marco teórico se encontraron documentos virtuales restringidos con 

acceso denegado, lo que imposibilito su lectura. 

▪ Para la elaboración de los antecedentes hubo una limitación bibliográfica debido a 

los escasos estudios del tema tratado en el ámbito educativo y en estudiantes de 

pregrado. 

▪ En el factor tiempo se tuvo que acelerar la recolección de datos, puesto que los 

estudiantes de Educación se encontraban a puertas de culminar sus clases. 
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Capítulo II 

 

Marco teórico 

 

2.1. Antecedentes 

2.1.1. A nivel internacional 

El artículo científico titulado Factores que influyen en el proceso de elaboración de la 

tesis de grado en el programa Ciencias de la Educación de la Universidad Rafael Belloso 

Chacín, Venezuela, de la autoría de Rietveldt & Vera (2012), tuvo el objetivo de examinar los 

factores que influyeron el desarrollo de la tesis. En cuanto a la metodología, fue de tipo 

descriptiva, no experimental; el método cuantitativa y basada en el paradigma positivista. La 

muestra estuvo conformada por 72 doctorados. El cuestionario fue el instrumento utilizado 

constituido por 24 ítems. Finalmente, los resultados indican que, de los factores personales, los 

más significativos que repercuten de manera positiva en el desarrollo de la tesis es el interés que 

tienen los estudiantes del programa al realizar la tesis (79,00%) y el tiempo que se dedica a la 

tesis (72%). Mientras que, en los factores institucionales es tener acceso a fuentes de información 

de internet (70.8%), las asesorías del tutor (65.30%) y el uso de biblioteca (66.70%). Los 

resultados de la investigación reflejan la importancia del interés de uno mismo hacia la 

investigación y como consecuencia se observa la dedicación del tiempo invertido en la 

elaboración de la tesis. La ayuda externa que también ayuda a su cumplimiento son las fuentes 

de información, la biblioteca institucional y los docentes. 
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El artículo científico titulado Factores que influyen en la elaboración de la tesis según 

egresados de la Carrera de Obstetricia de la Universidad Nacional de Asunción. Paraguay, 

2014, de la autoría de Rodríguez  (2019), determinó las influencias en el desarrollo de la tesis 

como uno de sus objetivos. La investigación fue diseñada con un enfoque observacional, 

descriptivo, transversal y cuantitativo. Participaron 291 estudiantes egresados como muestra de 

investigación. Se utilizó como instrumento el cuestionario y la encuesta como método. 

Finalmente, los resultados mostraron que la mayoría de la clase que se gradúa está compuesta 

por personas de 30 a 39 años (52%), conformado generalmente por el sexo femenino (91%), 

como lo demostraron sus características sociodemográficas. Las características personales del 

estudiante explican el 73% de los componentes que intervienen en el desarrollo de su tesis, 

seguidas por los factores académicos (57%) y los factores institucionales (p. ej., recursos 

humanos (71%), bibliotecas (65%) y estructura organizacional (59%) en el otro lado del 

espectro. Otros factores destacados incluyen el idioma común hablado (94%), los requisitos de la 

institución (67%), el incentivo para desarrollar la cultura científica (64%) y el nivel de 

rendimiento académico (55%). Los hallazgos muestran que los factores personales, académicos 

del estudiante y el lenguaje común son los que más desafíos le brindan a lo largo del desarrollo 

de la tesis. 

El artículo científico titulado Factores asociados a la elaboración de tesis en la 

Universidad Nacional de Asunción, Paraguay, de la autoría de Soto (2020), tuvo como objetivo 

comprender los factores que contribuyeron a la ejecución de tesis de maestría y doctorado de 

egresados, maestrandos y doctorandos de la Universidad Nacional de Asunción entre los años 

2004 y 2014. En el estudio se utilizó un método mixto, con un diseño observacional y transversal 

cuyo alcance fue descriptivo con un componente analítico y un tamaño de muestra no 
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probabilística de 189 encuestados. El método de recolección de información fue la encuesta, y se 

utilizó un cuestionario como herramienta de recolección de datos. Los hallazgos del estudio 

mostraron que la parte metodológica, que tiene que ver con no saber cómo hacer algo al 

momento de escribir o tener dificultades para hacerlo, fue la principal razón por la cual el 22% 

de encuestados que no completaron su tesis. Con el 20,4% de los encuestados citando cuestiones 

económicas, laborales o familiares como la segunda razón para no terminar la tesis, la tercera 

razón es la dificultad personal, que fue citada por el 15,9% de los encuestados como la razón por 

la cual no culminaron la tesis. Otro gran obstáculo para terminar la tesis fue citado por el 12,5 % 

de los encuestados como los requisitos impuestos por la universidad. Finalmente, se puede 

observar que el 6,8 % de los encuestados dijo que la falta de apoyo de la institución fue la causa 

para no realizar tesis, mientras que un porcentaje menor de encuestados (respectivamente 5,7% y 

3,4%) afirmaron que carecían de conocimiento del tema de investigación y que no contaban con 

asesores. 

2.1.2. A nivel nacional 

La tesis titulada Factores que limitan la elaboración de tesis en la maestría de educación 

superior de la Facultad Ciencias de la Educación de la Universidad Nacional de San Agustín de 

Arequipa, de la autoría de Chambilla (2020), cuyo objetivo era identificar los factores que 

restringen la ejecución de tesis en los maestrandos que egresaron de la Univerdidad mencionada. 

El tipo de investigación utilizado es aplicada, descriptivo simple, con un enfoque cuantitativo. La 

muestra fue constituidad por 38 egresados. El instrumento utilizado fue un cuestionario con 24 

ítems. Finalmente, los resultados arrojaron que el 16,26% de los estudiantes se han graduado, 

mientras que el 83,54% no lo hna hecho. En cuanto a los factores que impiden el desarrollo de 
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una tesis, los factores personales incluyen la motivación (47,2%), el tiempo (60,5%), el 

conocimiento del método científico (50%) y la experiencia investigativa (59,5%). Por otro lado, 

la organización académica (39%), el apoyo institucional (28,1%) y los asesores en particular 

(58,35%) son limitantes institucionales para el desarrollo de tesis. 

El artículo científico titulado Factores que determinan la investigación en la Educación 

Superior en dos Universidades Privadas de Lima, de la autoría de Oyarce (2019), tuvo como 

objetivo describir los criterios que determinan la investigación en educación superior en dos 

universidades privadas de Lima. Un diseño no experimental explicativo con enfoque cuantitativo 

es consistente con la metodología de investigación. La muestra estuvo conformada por 178 

profesores. La recolección de datos se llevó a cabo a través de entrevistas y encuestas. Los 

hallazgos del estudio mostraron que, el 60.1 % se encontraron completamente en desacuerdo con 

la participación en concursos de investigación, el 35.8% creen que el tiempo dedicado a su tesis 

es suficiente y el 87.6% considera relevante tener capacitaciones sobre investigación. 

La tesis titulada Factores institucionales y personales relacionados con la capacitación 

en la construcción de proyectos de investigación científica en los estudiantes del VIII y IX ciclo 

de la Facultad de Pedagogía y Cultura Física de la Universidad Nacional de Educación Enrique 

Guzmán y Valle, Lurigancho – Chosica, 2015, de la autoría de Taipe (2017), cuyo objetivo fue 

establecer el vínculo entre los factores institucionales e individuales y la capacidad de los 

educandos de la Facultad de Educación y Cultura Física para construir proyectos de 

investigación científica. El presente estudio adoptó un enfoque cuantitativo y empleó un diseño 

no experimental de nivel descriptivo-correlacional. La muestra cuenta con 148 alumnos del IX 

ciclo. La técnica empleada fue la encuesta y el instrumento utilizado fue un cuestionario. Los 
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resultados demostraron que existe una correlación directa y significativa entre los factores 

institucionales e individuales relacionados con la capacidad de construcción de proyectos de 

investigación científica. El 49,3% (73) de los encuestados tiene un nivel regular de capacidad 

para la construcción de proyectos de investigación científica, mientras que el 12,8% restante (19) 

tiene un nivel deficiente, el 42,9% (62) de los encuestados no está de acuerdo con que las 

instituciones y los factores individuales tienen alguna relación con la capacidad de construir 

proyectos de investigación. 

La tesis titulada Factores que influyen en la elaboración de la tesis en estudiantes de las 

Universidades de la provincia de Trujillo, de la autoría de  Arteaga (2015) cuyo objetivo fue 

hallar los factores que influyen en el desarrollo de la tesis  entre los estudiantes de las 

Universidades de la Provincia de Trujillo en el año 2015. El presente estudio adoptó un enfoque 

cuantitativo y empleó un diseño no experimental de nivel descriptivo. La muestra fue 

conformada por 211 alumnos del noveno y décimo semestre. La técnica empleada fue la 

encuesta y el instrumento utilizado fue un cuestionario con 31 ítems dicotómicos. Los resultados 

demostraron que, los factore personales que influyen en la elaboración de la tesis es contar con 

recursos económicos 69%, sí cuenta con los recursos económicas para financiar sus tesis, el 55% 

dicen no tener tiempo para su trabajo investigativo. En cuanto a los factores institucionales, el 

67% de los estudiantes cree tener fácil acceso a la biblioteca universitaria, mientras que el 54% 

cree que los libros que proporciona la universidad carecen de bibliografía actual. 
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2.1.3. A nivel local 

La tesis denominada Factores personales e institucioneles que intervienen en la actitud 

de la enfermeria hacia la investigación en el hospital nivel III Daniel Alcides Carrión Essalud, 

Tacna 2013, de la autoría de Choque (2013), ilustra la necesidad de realizar su investigación en 

el área designada con el objetivo principal de determinar la relación entre los factores que 

apuntan hacia los comportamientos potenciales desplegados por los enfermeros hacia la 

investigación. Se utilizaron como herramientas de recolección de datos las técnicas de la 

entrevista y el cuestionario. Para la muestra se compuso por 86 internas. De acuerdo con los 

resultados, el 73,3% tienen una actitud negativa hacia la investigación, mientras que el 26,7% 

tiene una actitud positiva, lo que indica que existe una relación estadísticamente más 

significativa entre los factores individuales y las actitudes de los enfermeros hacia la 

investigación. Con respecto a la disposición, el 77,9% de las enfermeras tiene una actitud 

negativa hacia la investigación, el 15,1% tiene una actitud moderadamente positiva y solo el 

7,0% tiene una actitud positiva. En cuanto a la participación, el 59,3% tiene una actitud negativa 

hacia la investigación y el 40,7% tiene una actitud moderadamente positiva.  

La tesis Análisis estadístico de los Factores académicos y personales que influyen en la 

culminación de las tesis de los egresados de las maestrías de la Escuela de Posgrado de la 

Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna – 2009, de la autoría de Benítez  

(2011) tuvo como objetivo analizar cómo los factores académicos y personales incidieron en la 

realización de los proyectos de investigación realizados por los egresados de la Escuela de 

Postgrado de la UNJBG. En cuanto a la metodología, la investigación fue de tipo explicativa 

transversal. La muestra estuvo compuesta por 34 maestrandos. Para la recolección de los datos 
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de las variables de estudio, se construyó un cuestionario. Asimismo, la información sobre los 

planes de estudio se recopiló mediante una ficha de observación. Los hallazgos muestran que 

existe una relación entre los factores académicos, las habilidades investigativas del asesor y del 

egresado, así como entre el nivel de conocimiento investigativo del asesor y del tesista. La 

mayoría de los egresados (70,6%) dice estar de acuerdo con las habilidades de sus asesores 

(61,8% con habilidades cognitivas, 73,6% con habilidades prácticas y 61,8% con habilidades 

emocionales). Sin embargo, se puede observar que sólo un pequeño porcentaje (5,9%) de las 

personas indica estar completamente de acuerdo con las habilidades mostradas por el evaluador, 

mientras que, el 23,5% indica que no está ni de acuerdo ni en contra. Según los egresados, la 

calidad del asesor de tesis en la ESPG no es muy buena; en su evaluación predominan los niveles 

de "insatisfactorio" (24%) y "ni satisfactorio ni insatisfactorio" (29%). Los sílabos tienen una 

evaluación moderadamente satisfactoria (80%), particularmente en las siguientes áreas: 

correspondencia entre el número de horas lectivas y la fecha de entrega del trabajo; formulación 

de los resúmenes y objetivos; contenido; metodología; y bibliografía. Por último, el nivel de 

preparación alcanzado por los egresados en las tareas de investigación y estadística es solo 

medianamente satisfactorio (39%). 

La tesis titulada Factores que influyen en el nivel de conocimiento y la actitud hacia la 

investigación en los estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional Jorge Basadre 

Grohmann Tacna-2018 de la autoría de Gutierrez (2018), planteó el objetivo de fijar los factores 

que tienen influencia en el aspecto del conociempo y en la actitud frente a las investigaciones 

que deben realizar como futuros profesionales. La tesis fue de tipo descriptivo, no experimental y 

con un enfoque cuantitativo. La muestra estuvo compuesta de 28 estudiantes. El instrumento fue 

un cuestionario de 30 ítems. Gracias al estudio de la tesis finalmente los resultados demostraron 
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que, en relación las características sociodemográficas que afectan los niveles de conocimiento de 

los hay mayor porcentaje (60,7%) de personas tienen entre 22 y 25 años ; un porcentaje menor 

(39,3%) tiene entre 19 y 21 años ; un mayor porcentaje (64,3%) son de familias monoparentales; 

un mayor porcentaje (78,6%) son estudiantes; y  (21,4%) son tanto estudiantes 

como trabajadores. En cuanto a los factores internos , los participantes exhiben altos niveles de 

conocimiento (67,9%) y una actitud generalmente positiva (60,7%); en cuanto a los factores 

externos , la mayoría (67,9%) no participa en semilleros investigativos y existen mayores 

desafíos en el análisis bibliográfico (60,7%). 

2.2. Bases teóricas 

2.2.1. Factor 

2.2.1.1. Definición de factor  

 

Se presenta distintas definiciones que se presentan a continuación:  

 

Según la Real Academia Española (RAE, 2021) se denomina factor al “elemento o causa 

que actúan junto con otros” (definición 3), de la misma manera Sánchez (2006) coincide en que 

es un elemento o situación particular que permite una respuesta reflejada en el comportamiento. 

Por otro lado, Blum (1996) lo denomina como la intervención de una manifestación en el 

comportamiento sujeta a la responsabilidad de una influencia subyacente.  

 

De acuerdo a los conceptos anteriores, los factores son causas que influyen directamente 

en el actuar de las personas. Es independiente y se manifiesta en diferentes circunstancias. Esto 

refleja que el desempeño que mostrará el individuo en una función será entorpecido o favorecido 
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por algún factor determinado que influya en su comportamiento y toma de decisiones del 

estudiante universitario. Para una tesis, los factores crean ambientes que facilitan su creación, 

como, por ejemplo: formar parte de un grupo con un programa de investigación en marcha, 

dedicar tiempo significativo a la investigación, estar motivado, tener recursos para autofinanciar 

la investigación, entre otros.  

2.2.1.2. Factores que inciden en la elaboración de tesis 

Escribir una tesis es un proceso difícil que requiere pensamiento analítico, rigor 

metodológico, consistencia, dedicación hasta su finalización, una cantidad significativa de 

esfuerzo intelectual, así como la capacidad de superar la ansiedad o tensión psicológica constante 

(Rodríguez, 2019). Cada individuo vive un proceso diferente en el desarrollo de un trabajo 

académico, en este caso referido a la tesis. 

De la misma manera, Ochoa (2011) afirma que existen desafíos y dificultades en la 

elaboración de una tesis, pero que lo más difícil del proceso es el inicio (definición del tema, 

estado de la cuestión, marco teórico y la metodología) y el final (la redacción del informe). Sin 

embargo, no solo es eso, sino también el prepararse de manera adecuada para la sustentación del 

trabajo final antes los jurados correspondientes, esto significa dominar la temática que se va a 

presentar o por lo menos lo necesario para comprender y explicar su contexto. 

La situación se vuelve tan grave que autores como Abreu (2015), Carlino (2003) y Ferrer 

& Malaver (2000) se refieren a este fenómeno como el "síndrome de todo menos tesis". Este 

concepto hace referencia al momento en que el tesista ha finalizado sus estudios y, por ende, está 

obligado a desarrollar su tesis para su graduación. Sin embargo, el período termina durando más 
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de lo previsto con una postergación indefinida o definitiva. Esto debido a los factores que 

incidieron para disminuir la motivación, dedicación y decisión de elaborar un trabajo de 

investigación. Así mismo, Rietveldt & Vera (2012) aportan a la idea anterior expresando que, 

numerosas personas que están influenciadas por una variedad de factores, rechazan la idea de 

elaborar una tesis, lo que provoca retrasos durante el proceso de escritura del trabajo de 

investigación y, en algunos casos, provoca que el tesista se dé por vencido.  

Con base en la literatura, son muchos los factores que inciden, ya sea de manera positiva 

o negativa, en los estudiantes en el proceso de elaboración de una tesis, tanto, así como en 

pregrado, posgrado o doctorado, en este caso, la presente investigación va dirigida a una tesis de 

pregrado. Ahora bien, para describir los factores incidentes en la elaboración de una tesis para 

efectos de titulación, hay que tener presente las circunstancias que atraviesan los estudiantes 

durante el proceso de su investigación. Referente a ello, autores como Ferrer & Malaver (2000); 

Rietveldt &Vera (2012) y Rodríguez (2013); sostienen que existen factores personales e 

institucionales responsables en incidir en la elaboración de una tesis.  

En el presente estudio se tomará como teoría de respaldo a Ferrer & Malaver (2000), 

autores que dan a conocer las dimensiones que forman parte de este estudio de investigación, 

como son los factores personales y los factores institucionales. Los factores personales divididos 

en sub dimensiones como la motivación, el conocimiento del método científico, los recursos 

económicos y el tiempo. De la misma manera los factores institucionales también están divididas 

en sub dimensiones, lo que corresponde a la organización académica, el apoyo institucional y los 

tutores. 
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2.2.1.2.1. Factores Personales 

2.2.1.2.1.1. Definición de factores personales 

Para comprender qué son los factores personales, a continuación, se presenta distintas 

definiciones que dan diversos autores estudiosos del tema. 

 Según Ander (1987) el factor personal es una respuesta predeterminada a personas, 

situaciones o cosas que lo han desencadenado debido a un estado psicológico de disposición que 

ha sido adquirido y organizado por medio de experiencias vividas. Entonces, un aspecto 

relevante son las vivencias del estudiante, su entorno de aprendizaje, lo que conllevará a dar una 

respuesta ante una circunstancia. Por otra parte, Garbanzo (2007) expresa que un factor personal 

es aquel que puede verse afectado por variables subjetivas, sociales o institucionales, y cuyas 

relaciones pueden ser producidas por ellas. Lo que conlleva a que más adelante, Abreu (2015) 

afirma que, los factores personales son aquellos que están enlazados de manera directa con los 

tesistas abarcando aspectos actitudinales y académicos. Los aspectos que da a conocer Abreu 

ilustran las diversas perspectivas que cada estudiante experimenta antes y durante el proceso de 

elaboración de una de investigación, ya sea de manera positiva o desfavorable. Otros autores que 

se suman a la misma línea de ideas es Sebastián & Velásquez (2016), quienes lo definen como el 

conjunto de elementos inherentes y único de las personas, concretamente sus creencias, 

actitudes, valores, carácter y temperamento, lo que permite la construcción de la personalidad 

particular de la persona y su diferencia con los demás.  

Después de dar a conocer las concepciones de los autores mencionados, se puede llegar a 

la conclusión de que, cada individuo vive un entorno interno diferente al resto, de acuerdo a su 
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educación, hábitos como estilo de vida o principios ya establecidos, por ende, actuamos o 

respondemos de manera distinta a diversas situaciones que se enfrenta diariamente, más aún 

cuando son influenciadas por elementos que alteran nuestro comportamiento en tanto 

positivamente o negativamente. Gestionar los factores personales, que se pueden controlar, de 

manera productiva permite la eficiencia en la elaboración del trabajo de investigación requerido 

para la titulación, asimismo el cumplimiento de una importante meta académica. 

En efecto, los factores personales determinarán como el individuo va a reaccionar de 

manera psicológica, cognitiva y práctica frente al reto de desarrollar su trabajo de investigación.  

Por ejemplo, escoger una tema o problemática de su interés, realizar la planificación, búsqueda 

de información, redacción, comprender los aspectos metodológicos y administrativos de una 

tesis, etc. En conclusión, los factores personales influyen en cada individuo de manera única lo 

que contribuirá o dificultará la elaboración del trabajo académico.   

2.2.1.2.1.2. Clasificación de los Factores Personales 

Como se mencionó anteriormente los autores Ferrer & Malaver (2000) clasifican los 

factores personales en subdimensiones, lo que se presenta y describe a continuación: 

a. Motivación 

Para iniciar, se considera tener en cuenta que el origen del término "motivar" proviene del 

verbo latino “movere”, que significa avanzar hacia una meta específica. Se utiliza para describir 

un estado de desequilibrio provocado por un estímulo externo o interno (Veytia & Contreras, 

2019). En ese sentido, la idea de motivación es lo que mueve e incita a alguien a lograr una meta 
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determinada (Perret, 2016). Esto significa que el comportamiento de una persona en el 

cumplimiento de un objetivo propuesto está influenciado por una amplia gama de variables, 

incluida su motivación. Un individuo motivado exhibe una actitud enérgica, enfocada y 

persistente (Santrock, 2002). En ese sentido, la motivación es un elemento que se requiere para 

alcanzar logros de diversa índole. 

La motivación según Ajello (2003) debe verse como el motor que impulsa la expansión 

de aquellas actividades que son importantes para una persona y en las que se involucra. La 

disposición que sea más propicia para aprender y continuar haciéndolo de manera autónoma 

debe ser considerada en el contexto académico como motivación. Comprendemos entonces que, 

para el logro de una meta, uno tiene que estar motivado ya que este impulso mueve a lograr los 

resultados deseados y, como consecuencia, permite la acción y la perseverancia en el transcurso 

de su esfuerzo. De este modo, se puede afirmar también que la motivación depende del interés 

que tiene una persona.  

En investigación, el tesista debe estar constantemente motivado con su tema a investigar, 

tal como recomiendan Rietveldt & Vera (2012) las personas que desean realizar investigación 

deben estar motivados con la elaboración de su tesis, porque se contará con el entusiasmo 

necesario en las diversas actividades a realizar de manera exitosa. Además, según Rizo (2006), 

cuando se menciona investigación en un ámbito universitario, se refiere no solo a realizar 

investigación sino también, como mínimo, a poder consumir y utilizar la investigación de una 

manera que sea útil. Esto promueve el desarrollo de habilidades prácticas que son más 

importante que el conocimiento teórico y conceptual. Al respecto, Santamaría & Oswaldo (2022) 

afirman que la motivación del estudiante tiene un impacto significativo en el hábito lector. Por lo 
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contrario, una persona que no esté motivada en realizar una actividad académica, no desarrolla el 

gusto por la lectura. 

La idea anterior, concuerda con Aldana (2012) cuando se afirma que para hacer 

investigación científica es fundamental fomentar habilidades fundamentales como la lectura 

crítica y concisa, que son difíciles de encontrar entre los estudiantes de pregrado y en ocasiones 

de posgrado. Por lo tanto, la lectura es fundamental para realizar una investigación sin que falte 

ningún tipo de evidencia que la sustente, ya sea textual, gráfica, electrónica o auditiva, ya que 

toda información coopera entre sí y enriquece una investigación en cuanto a su fundamento 

(Fernández &Ramírez, 2017). Además, encontrándonos en una era digital, hoy en día es muy 

sencillo acceder a la mayoría de fuentes de información electrónicas disponible para todo el que 

tome la iniciativa de explorarlos.  

Por otra parte, la motivación permitirá que el estudiante continue fortaleciendo y/o 

poniendo en práctica sus habilidades investigativas a través de la participación en grupo o 

centros de investigación. Así como lo expresa (Ziman, 2000) la investigación académica 

actualmente es, sin duda, más un esfuerzo de equipo que un desafío individual. La colaboración 

científica y el aprendizaje colectivo son resultados sociales de la acumulación individual de 

conocimientos y habilidades. Por ejemplo, la participación en los semilleros de 

investigación implica contribuir a una enseñanza y un aprendizaje activo y constructivo. De 

acuerdo Villalba & González (2017), los semilleros de investigación que forma parte de un 

centro investigativo, es un lugar donde los participantes, incluidos estudiantes y profesores, 

pueden participar activamente, con un acompañamiento que favorece la innovación 

y creatividad. Según Sánchez (2006) cuando se decide hacer investigación con otros, se necesita 
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entablar mecanismos de participación de manera continua. Esta situación puede resolverse a 

través de conferencias científicas y la publicación de informes de investigación. 

De acuerdo a las clases de motivación, son muchas, pero en la presente investigación se 

consideran dos tipos que según Furnham (2004) y Llanga et al. (2019) determinan que el estudio 

de la motivación se distingue entre motivación intrínseca y extrínseca. La motivación intrínseca 

ocurre cuando la motivación de un individuo se autorregula, lo que permite cierto grado de 

reflexión y autodeterminación con respecto a sus acciones. La motivación extrínseca, por otro 

lado, se basa en incitaciones externas proporcionadas por las consecuencias, como recompensas 

o castigos. Los estudiantes intrínsecamente motivados demuestran un mayor interés en el 

material que están aprendiendo, logran una mayor realización de su trabajo, ponen más esfuerzo 

para el logro de una actividad académica como una meta personal, son tenaces, sienten que 

tienen más control de sus vidas y son más imaginativos (Tirado et al., 2010). Esto quiere decir 

que la motivación interna no requiere de refuerzos, como es el caso de la motivación externa, que 

surge de factores ajenos al individuo, al respecto Woolfolk (2006) está más inclinado con la 

motivación intrínseca ya que está relacionado con la disposición personal del individuo a 

automotivarse para buscar o superar determinados retos. 

Por otro lado, la necesidad de motivación en el desarrollo y formación de los futuros 

investigadores se evidencia en el hecho de que la gran mayoría de los estudiantes carecen del 

interés necesario para encontrar soluciones a sus interrogantes y potenciales áreas de 

investigación. A lo anterior una acotación dada por Guerrero (2021) es que para motivarnos a 

seguir cuestionando y buscando las respuestas que requiere nuestra investigación, el profesor 

debe estar dispuesto a atender las múltiples inquietudes planteadas por los estudiantes durante su 
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proceso de formación investigativa. Por ende, los estudiantes deben sentirse motivados a 

inmiscuirse en la investigación cuando llevan los cursos afines dictados por docentes expertos 

del área. 

En la opinión de Prieto & Fonseca (2009), la motivación anima a una persona a trabajar 

con diligencia y constancia en tareas que merecen la pena. Un participante entusiasta que se haya 

sentido motivado por el desarrollo de su tesis se sentirá inspirado para realizar las tareas o los 

pasos requeridas para desarrollarla y culminarla con éxito. Como resultado, estarán interesados 

en consultar literatura relevante, perteneces a grupos de investigación, visitar bibliotecas y usar 

tecnologías de la información y la comunicación para abordar con calidad su trabajo 

investigativo (Rietveldt & Vera, 2012). Por lo contrario, si los estudiantes no están motivados, 

según Alarco et al. (2010) se encontrarán con situaciones estresantes o de tensión psicológica, lo 

cual perturbará su proceso. 

A título personal, la motivación nos permite dar pasos sin quejarnos en el camino, sin 

abandonar lo que iniciamos con anhelo, a sentirnos animados con lo que hacemos; ya que cada 

acción está impulsada por un interés propio y por estímulos satisfactorios que se perciben en el 

presente y largo plazo. Considero que tanto la motivación extrínseca e intrínseca son necesarios 

en estudiantes que se encuentran en la etapa desarrollo de la tesis. La motivación extrínseca 

porque todo estudiante que está a puertas de terminar la etapa universitaria sueña con seguir 

creciendo profesionalmente y obtener resultados tangibles e intangibles, sean estas 

remuneraciones o reconocimientos. La segunda, motivación intrínseca, también porque la 

satisfacción personal ante un reto propuesto y cumplido, es una sensación que no tiene precio, es 

decir, no hay mejor recompensa que ello, el éxito personal.  
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b. Conocimiento del método científico 

Según Ladrón de Guevara (1981) el método científico intenta ver, describir, explicar y 

predecir un fenómeno utilizando técnicas que permiten recopilar datos sobre el fenómeno 

estudiado que luego deben ser examinados para sacar conclusiones o hacer afirmaciones. Dichos 

métodos deben permitir la demostración y verificación de hipótesis. Ahora bien, para Jiménez 

(1998) el método científico es una colección de métodos, leyes y procedimientos que dirigen los 

esfuerzos de investigación de la manera más eficiente posible hacia la solución de problemas 

científicos. El autor anterior expresa el resultado de la eficiencia al utilizar el método científico 

para el estudio de un fenómeno, y efectivamente son procedimientos establecidos para encontrar 

una respuesta ante una interrogante planteada, de lo contrario, sin el uso del método científico los 

hallazgos serían suposiciones. A esto se suma Bunge (2000) donde emite que es un conjunto de 

normas que describen cómo realizar una investigación de manera que sus hallazgos sean 

aceptados como confiables por la comunidad. Así mismo Tamayo (2002) señala que, el método 

científico elimina la subjetividad de la interpretación de la realidad, convirtiéndolo en el método 

más fácil y seguro para aumentar el conocimiento y establecer teorías más cercanas a la 

precisión. Es así como, según Ruiz (2007), el uso de la metodología científica tiene como 

objetivo ampliar el conocimiento lo cual se puede utilizar en diversos ámbitos de la ciencia. 

Los pasos involucrados en el método científico según Muñoz (2011) se pueden resumir 

de la siguiente manera: 

a. Planteamiento del problema: los hechos examinados revelan un obstáculo en su 

interpretación. Se propone una interrogativa de investigación. 
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b. Formulación de hipótesis: se hacen suposiciones sobre la solución del problema. Se 

propone una hipótesis de investigación. 

c. Levantamiento de información: para apoyar las hipótesis, se desarrollan pruebas. Para 

determinar si la hipótesis es correcta o no, se realizan experimentos u observaciones. 

Los datos se recopilan y analizan de acuerdo con las normas estadísticas. 

d. Análisis e interpretación de datos: los hallazgos de los experimentos y observaciones 

se interpretan y estudian a la luz de los procedimientos más apropiados para cada 

disciplina. Los datos empíricos se clasifican, evalúan o analizan. 

e. Comprobación de la hipótesis: la hipótesis propuesta es aceptada o rechazada. A la 

vista del modelo teórico y los resultados son interpretados. 

f. Conclusiones: se sugieren nuevos enfoques o extensiones si la teoría de apoyo del 

estudio se fortalece o debilita. 

Por lo tanto, debe quedar claro que el método científico es la piedra angular de cualquier 

proceso de investigación (Otzen et al.,2017). Es así que se da a conocer la importancia de 

conocer el método científico para realizar una investigación científica. Por otro lado, Rivas 

(2011) presenta las competencias que debe poseer un investigador para generar conocimiento 

original. Estas competencias incluyen plantear una pregunta de investigación, desarrollar un 

marco contextual, comprender el estado del arte, construir y validar modelos, crear y validar una 

herramienta de recopilación de datos, dominar técnicas de análisis de datos, saber estructurar un 

documento científico, dominar la redacción científica y tener la capacidad de participar en una 

entrevista. 
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Desde luego, las habilidades cognitivas en investigación son esenciales para todo tesista, 

porque son capacidades que contribuirán con el trabajo de investigación. El lugar donde se 

desarrolla y afianza estas habilidades es en la etapa universitaria, específicamente en los cursos 

de investigación, cursos extracurriculares de investigación, talleres científicos, grupos de 

investigación, entre otros. Un estudiante que haya interiorizado los conocimientos del método 

científico podrá con facilidad elaborar trabajos de investigación, empezando por el proyecto de 

investigación, que se define como un documento escrito que describe todos los aspectos de la 

planificación de la investigación, incluido lo que se investiga, por qué y cómo (Otzen et al., 

2017).  Para la realización de un proyecto de investigación Otzen menciona los puntos a 

considerar las cuales son:  

▪ La presentación de la problemática y su contexto.  

▪ La pregunta de investigación. 

▪ La justificación de la investigación que es una explicación de por qué es importante 

llevarla a cabo, destacando los aspectos pertinentes y las posibles consecuencias a largo 

plazo.  

▪ El marco teórico, que incluye una valoración crítica de la información disponible.  

▪ La metodología de investigación que se empleará en la realización del estudio la cual 

incluirá: la hipótesis, los objetivos, el diseño y descripción general del diseño que se 

utilizará, el tamaño y distribución de la muestra, el proceso de medición para las 

variables. 

▪ El plan de análisis y los aspectos financieros o económicos del estudio que puedan ser 

relevantes.  

▪ Por último, es importante tener en cuenta las referencias bibliográficas. 
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Por otra parte, la práctica de la estadística, que involucra pruebas, análisis, gráficos, informes e 

interpretaciones, es otra área que los investigadores deben conocer como parte de su formación 

(Anderson et al., 2011). En ese sentido, los conocimientos estadísticos en una investigación son 

primordiales cuando se trata de procesar los resultados de un estudio determinado. Tener esta 

competencia permite la eficiencia del trabajo. Así como lo menciona (Pérez, 2013), incluso 

cuando se han utilizado las técnicas apropiadas, los resultados estadísticos pueden ser difíciles de 

entender si se carece de la experiencia necesaria. 

En suma, el conocimiento del método científico incluye tener dominio de las competencias 

investigativas, incluyendo el campo estadístico, el análisis científico que tiene como objetivo 

adquirir conocimientos y encontrar soluciones a diversos problemas y se distingue por ser 

reflexivo, sistemático y metódico; así también de importante es el gusto por la lectura científica. 

c. Recursos económicos  

Los recursos económicos hacen referencia al estado financiero o recursos monetarios en 

el cual se encuentra la persona. Según Sánchez (2016), hacer investigación es imposible sin los 

recursos económicos necesarios. Dicho de otro modo, de nada se gana con pensar, hablar o 

teorizar sobre la investigación universitaria si no existe la posibilidad de contar realmente con los 

recursos económicos para llevarla a cabo. 

Para la realización y ejecución de la tesis se requiere hacer distintos gastos, como lo 

mencionan Carhuancho & Nolazco (2020) las inversiones se hacen en la adquisición de libros, 

gastos en movilidad, en imprimir diversos documentos, etc., estos se dan de manera reiterante, 

https://www.redalyc.org/journal/440/44070055017/html/#redalyc_44070055017_ref2
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además de los gastos que genera inscribirse a cursos o talleres de investigación, los derechos de 

sustentación, así como la publicación de un artículo científico.  

Como se observa, tener un solvento económico es de suma importancia en el desarrollo 

de una investigación. Sin embargo, Carhuancho & Nolazco (2020) señalan que, una realidad que 

se vive en situaciones es que los estudiantes que quieren investigar pero que carecen de los 

recursos financieros, solicitan préstamos para financiar sus investigaciones y, paralelamente 

trabajar para abonar los pagos. Por lo anterior, es fundamental que las instituciones académicas 

puedan apoyar financieramente a los estudiantes que están realizando investigaciones pero que 

carecen de apoyo económico. 

Una complementación que nos da Muñoz (2011) es decir que los estudiantes una vez que 

completan sus estudios, ya no dependen de sus familias y se ven obligados a ganar su propio 

dinero debido a las presiones familiares y sociales, por lo que deciden dejar de lado el desarrollo 

de la tesis. Por lo contrario, también hay estudiantes que sí cuentan con los medios necesarios 

para lograr elaborar su trabajo de investigación ya sea por el apoyo familiar o por generar 

ingresos extras. 

d. Tiempo de dedicación  

Según el diccionario de la RAE (2021) el tiempo es la 

“Oportunidad, ocasión o coyuntura de hacer algo” (definición 8). En ese sentido el tiempo de 

dedicación en el trabajo de investigación de pregrado, son las horas que se invierte diariamente 

en elaborar la tesis. Un estudiante que carece de una rutina de estudio constante experimenta con 

frecuencia contratiempos académicos que imposibilitan el avance del trabajo investigativo. Por 
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lo tanto, reconocer el valor de dedicar o invertir horas diarias de estudio permitirá el éxito y logro 

de la meta.  Tal como lo expresan Rietveldt & Vera (2012), ellos señalan que para finalizar una 

tesis, se debe dedicar una cantidad significativa de tiempo al trabajo de investigación. 

Referente a la idea anterior, Carhuancho & Nolazco (2020) mencionan que la gestión del 

tiempo y la programación dependen de las prioridades y de lo que el individuo necesita en ese 

momento. Esto significa que, dependerá de la prioridad del estudiante, es decir, cada persona 

aborda este tema de manera diferente dependiendo de sus intereses individuales. Según Parra 

(2008) en calidad de investigador y planificador de tiempo, se debe considerar si se compromete 

a utilizar el marco de tiempo propuesto en el proyecto para ver aquellos aspectos de la 

investigación que establecen el alcance, aseguran la ejecución y aumentan su valor investigativo.  

Una recomendación en cuanto a la administración del tiempo dada por Universia (2018) 

es comenzar con una sesión de estudio de 50 minutos, seguida de un descanso de 10 minutos. Si 

el trabajo es extenso o riguroso y exige más concentración, después del primer descanso, el 

horario debe continuar con 90 minutos de tiempo de estudio, seguidos de 20 minutos de descanso 

y así susecivamente. Es importante también considerar que, lo estudiantes deben administrar bien 

las horas para cumplir con sus deberes académicos diarios u otros para tener un espacio en la 

continuidad de la tesis. 

Por otra parte, existen tres desafíos que impiden una gestión eficaz del tiempo, según 

Brawn (1982) y estas son: 

a. Tener dificultad para comenzar un trabajo académico 

b. Estudiar simultáneamente varios temas 
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c. No llevar a cabo un estudio exitoso 

La primera dificultad proviene de la falta de motivación, el deterioro mental, la dejadez y 

la resistencia al estudio. El segundo se anticipa por falta de hábitos de estudio y ganas de ponerse 

al día con todo lo que quedó pendiente; esto es, porque el trabajo se alargó y hay intento de 

recuperar el tiempo perdido. El tercero resulta del uso indebido de metodologías y técnicas de 

investigación y cuando se lee por leer sin realizar un análisis objetivo, crítico o cuestionador, ya 

que estas acciones no retroalimentan el texto estudiado.  

Cabe mencionar también que, el hábito y el tiempo de ejecución están indisolublemente 

ligados si se rompe la rutina, el pulso se hace más lento, y aunque el fenómeno de la inercia 

ayuda a volver al rumbo, algo se rompe en la pausa y algo se congela (Parra, 2008). Cada vez 

que se lanza un proyecto, el investigador debe aceptar el plan, llevarlo a cabo y seguirlo. En otras 

palabras, deben crear un nuevo hábito para que finalmente se den cuenta de que sus esfuerzos no 

fueron en vano.  

2.2.1.2.2. Factores Institucionales 

2.2.1.2.2.1. Definición de factores institucionales 

Son varios autores que definen qué son los factores institucionales, a continuación, se cita 

a algunos autores estudiosos: 

Una definición dada por Latiesa (1992) es que son aquellas particularidades en cuanto a 

estructura y función que brinda cada universidad de manera independiente y única. Entonces, el 

servicio brindado por las universidades son diferentes y percibidas por los estudiantes. Otro 
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punto de vista es dado por los autores Alarco et al. (2010) donde indican que son aquellos 

elementos que tienen un impacto indirecto en las personas que realizan una tesis desde la 

institución de la que forman parte. Se puede comprender que de acuerdo a lo que ofrece las 

universidades, tendrá una influencia en los estudiantes en su proceso de trabajo de tesis. Por su 

parte, Tolentino (2020), lo define como los elementos de índole material, ya sean la 

infraestructura, el equipamiento de la institución y una atención administrativa eficaz, las cuales 

presentarán oportunidades para que el investigador realice su tesis. El autor menciona 

específicamente los servicios que indirectamente afecta o favorece al estudiante en su trabajo de 

investigación.  

Teniendo en cuenta las definiciones que se presentan podemos deducir que los factores 

institucionales son aquellos servicios que tienen que ver con el procedimiento administrativo, la 

estructura organizativa de una organización y entornos. Estos van a apoyar o dificultar una 

determinada acción, por tanto, son causales de la percepción que cada estudiante tiene o vive en 

su casa universitaria. De alguna manera, las características únicas de cada universidad tienen un 

impacto en los estudiantes. Los factores institucionales propios de cada universidad establecerán 

la facilidad o dificultad de finalizar el trabajo investigativo.  

2.2.1.2.2.2. Clasificación de los Factores Institucionales 

Como se mencionó anteriormente los autores Ferrer & Malaver (2000) clasifican los 

factores institucionales en subdimensiones, lo que se presenta y describe a continuación: 

a. Organización académica  
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De acuerdo a los autores Ferrer & Malaver (2000), la organización académica de las 

universidades está compuesta por seis niveles. La primera es la formación en investigación, que 

se refiere al nivel de competencia investigativa que tienen los estudiantes a través de sus 

aprendizajes en las áreas de investigación, lo que conlleva a tener experiencia investigando; la 

segunda el interés hacia una temática de estudio; el tercero el dominio desarrollando un marco 

teórico; el cuarto una experiencia práctica en el uso de sistemas computarizados de búsqueda 

bibliográfica; el quinto son las líneas de investigación disponibles y el sexto el plan de estudios.  

Con respecto a la experiencia en investigación, según Camacho et al. (2020) señalan que 

un factor importante a tener en cuenta es que los estudiantes aprendan a realizar investigaciones 

independientes en su campo de estudio, poniendo en práctica sus habilidades investigativas que 

los ayudarán con su proyecto final, tesis o disertación. Asimismo, un aporte relevante dado por 

Ortega & Travesco (2021) es dar a conocer que, en el campo de la investigación educativa, como 

en muchos otros, “la práctica hace al maestro” y nos ayuda a darnos cuenta de que sólo podemos 

aprender a investigar haciéndolo. 

No obstante, es posible que determinados alumnos de pregrado de algunos grupos de 

estudio no han adquirido los conocimientos en investigación y la experiencia necesaria para 

llevar a cabo una tesis de manera independiente. Por ejemplo, Vásquez (2020) a través de un 

ensayo relata su experiencia durante la elaboración de su tesis, que a continuación se cita: 

Estuve a punto de rendirme porque no tenía ni idea de qué investigar, no sabía adónde ir 

para obtener información, no sabía cómo dar crédito a los autores, no sabía cómo 

identificar las lagunas en mi conocimiento o el estado actual del campo en relación con el 
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tema que quería investigar y, sobre todo, no tenía ni idea de cómo empezar a escribir mi 

primer borrador (p.149). 

Cabe resaltar que la universidad es un centro disponible para desarrollar nuestras 

habilidades en investigación por medio del acompañamiento de los docentes especialistas, pero 

ante el testimonio citado, se observa que no todos logran desarrollar esas competencias 

necesarias para desarrollar un trabajo de investigación como es la tesis. De acuerdo con Muñoz 

et al. (2002) el último punto es que los graduados se van sin ningún conocimiento sobre cómo 

hacer investigación, ya que la investigación pedagógica se ve aislada de la enseñanza de las 

disciplinas.  

El tema de investigación prevalece a lo largo de la formación profesional y es una 

preocupación transversal en el paradigma educativo. En relación a lo anterior, es necesario seguir 

investigando, recopilando información y llegando a numerosos descubrimientos (Guerrero, s.f.). 

Está claro que mayormente para completar una tesis el estudiante primero debe seleccionar una 

temática con base a sus intereses académicos, profesionales o personales. Esta decisión les 

proporcionará un punto de referencia que les permitirá estudiar, analizar y profundizar en el 

trabajo que realizarán. Según Muñoz (2011) señala que muchas veces elegir un tema puede ser el 

parte más complicado de ejecutar un proyecto de tesis. Además, el mismo autor menciona que, 

con frecuencia sucede que el interés del estudiante por escribir la tesis decae si no está 

familiarizado con el tema, lo comprende solo parcialmente o tiene poca información al respecto.  

Por las razones antes mencionada Zapata (2005) expresa que el principal reto que hay que 

superar es elegir un tema adecuado a las capacidades intelectuales y llevar a cabo la resolución 
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del problema. El mismo autor también aconseja que al elegir un tema, los estudiantes deben tener 

en cuenta los siguientes factores: 

1. Que el tema de investigación sea relevante para los intereses y preferencias de quien 

lo realiza, y que esté conectado con sus experiencias, personales, académicas o 

profesionales. 

2.  Que se tenga acceso a las fuentes bibliográficas. 

3. Que la metodología de recopilación de datos esté dentro del rango de la experiencia 

del individuo. 

Para Sabino (1987) un problema de investigación es una colección de preguntas que 

hacemos sobre un determinado componente de la realidad que no conocemos y sobre el cual 

hacemos preguntas, ya que aún no existe un cuerpo de conocimiento bien establecido al respecto. 

Por eso, el problema también se le presenta al investigador como un sujeto, como una curiosidad 

o un querer saber, mientras que un tema ya existe por sí mismo como resultado del conocimiento 

acumulado previamente. 

Por otra parte, con respecto a la elaboración del marco teórico, según Rivera (1998) se 

puede definir como la disposición lógica y secuencial de componentes teóricos derivados de 

fuentes bibliográficas confiables que giran en torno a la formulación del problema y sirven de 

fundamento y base para sugerir soluciones. Además, el marco teórico, también conocido como 

marco de referencia, requiere analizar críticamente las teorías, los focos teóricos, los estudios de 

investigación y los precedentes que se consideran valiosos para enmarcar adecuadamente la 
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investigación que se llevará a cabo (Henríquez & Zepeda, 2003). La literatura de un estudio 

enriquece los conocimientos del tema que se pretende investigar. 

Sin embargo, de acuerdo a Rivera (1998) la fase más lenta y difícil del proceso es el 

desarrollo del marco teórico. Esto se debe a que implica poner en uso todos los recursos 

disponibles, como libros, videos y otros tipos de medios, para recopilar información que está 

directamente relacionada con el estudio. 

Un aporte dado por Travieso (2017) es que las funciones del marco teórico se pueden 

resumir de la siguiente manera:  

1. Contribuye en la prevención de errores cometidos en estudios anteriores 

2. Indica cómo se llevará a cabo el estudio 

3. Expande el alcance del estudio 

4. Ayuda al tesista a profundizar en el tema en cuestión 

5. Conduce a la formulación de hipótesis 

6. Inspiran nuevas áreas de investigación 

7. Establece un marco para interpretar los hallazgos del estudio. 

Así Travieso emite que la adopción de una teoría o el desarrollo de una perspectiva 

teórica que son las etapas que acompañan al desarrollo de un marco teórico, lo que permitirá que 

la investigación sea enriquecida y fundamentada por autores que previamente realizaron el 

proceso del método científico e investigaciones que hace fidedignas la información. Además, el 

marco teórico, pese a la demanda de tiempo, el investigador afianza más sus conocimientos o 

dominio del tema de estudio. 
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Por otro lado, acerca del uso de sistemas computarizados de búsqueda bibliográfica, su 

importancia se basa en que es una herramienta útil para favorecer la investigacion a través de la 

recopilación de información. El trabajo diario de un investigador incluye el uso de referencias 

bibliográficas, tal como lo mencionan, Sureda et al., (2010) una de las etapas clave en cualquier 

investigación es la revisión de la literatura, revisiones bibliográficas, revisión de documentos y 

búsquedas en línea, esto permite tener conocimiento amplio sobre lo estudiado. 

De acuerdo con la opinión de los autores Carhuancho & Nolazco (2020) alegan que con 

base a la naturaleza de su tema de investigación, para sustentar una pregunta teórica y 

conceptual, el investigador utiliza una búsqueda sistemática de fuentes y materiales. Por ende, el 

investigador necesita dominar las fuentes confiables sean estas revistas indexadas, buscadores 

especializados, etc. porque la contribución y el uso efectivo de una biblioteca física o virtual 

repercute en la calidad de la investigación, permitiendo lograr un análisis profundo del problema 

abordado, y planteamientos críticos que ayudará de manera prospectiva a nuevos investigadores. 

Por lo contrario, según Guerrero (2021) menciona que pese a vivir en una era digital y 

tecnológica los estudiantes desconocen cómo buscar información relevante asociada a un tema 

de su interés. En relación a la problemática expuesta, Arellano et al., (2018) expresan que los 

profesores declaran que los estudiantes presentan problemas para localizar información científica 

porque carecen del dominio de selección a fuentes bibliográficas confiables. De acuerdo a lo 

anterior, como resultado de no saber dónde buscar fuentes confiables de información sobre su 

tema de estudio y cómo encontrarlas, los estudiantes frecuentemente desisten de sus proyectos de 

investigación. También carecen con frecuencia de las habilidades para encontrar, identificar y 

priorizar la información que necesitan.  
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En función de las líneas de investigación, en opinión de Rodríguez (2012) es un eje 

temático multidisciplinario donde se entrecruzan actividades de investigación y desarrollo 

tecnológico, emprendidas por uno o más grupos de investigadores con resultados que se pueden 

ver en su producción académica, científica, técnica y de desarrollo.En cuanto al papel que juegan 

las líneas de investigación, Rincón et al. (2017) mencionan que están destinados a servir como 

estrategias organizacionales que permitan brindar una base sólida para la investigación y al 

mismo tiempo generar respuestas a las necesidades de conocimiento.  

Según Sánchez (2016) en general, las universidades no tienen una política de 

investigación definida o un camino que pueda guiar a los estudiantes en la selección de un tema 

y problema de investigación. En cambio, cada estudiante elige un tema de investigación en 

función a sus propios intereses y capacidades reales de investigación, que muchas veces no se les 

permite por no ser aceptado en su campo. Así mismo, a través de la investigación de Peña 

(2015), reflejó que los estudiantes ocasionalmente se quejan de que sus profesores no les 

permiten investigar los temas que quieren, sin embargo, también los profesores se quejan con 

frecuencia de cómo los estudiantes realizan constantemente la misma temática de investigación. 

Esto significa que a veces los estudiantes luchan por encontrar una vía de investigación que 

realmente les guste seguir y, como resultado, eligen hablar sobre un eje que no les interesa. 

De acuerdo al plan de estudios, Casarini (1999) menciona que son las áreas, cursos o 

asignaturas obligatorias u opcionales que llevarán los estudiantes de manera establecida, 

asimismo sirve como una ruta e instrucciones que guiarán al alumno a lo largo de su formación 

académica. El principal problema con los planes de estudio como lo expresan Aguilar et al., 

(2019) es que los cursos asignados no están muy relacionados con la investigación, lo que afecta 
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negativamente a los perfiles profesionales. Frente a la observación anterior, la creación de un 

currículo basado en competencias investigativas, según los autores Aguado et al. (2017), 

aumenta la eficacia y la productividad en la formación y desarrollo. Por otro lado, autores como 

Ferra et al., (2014) señalan que uno de los elementos clave del plan de estudios, según algunos, 

es el perfil deseado del estudiante. 

Finalmente, la importancia de una adecuada organización académica se fundamenta en la 

gestión eficaz de las autoridades de una universidad al brindar una formación académica de 

calidad a sus estudiantes a través de los servicios que reciben, ya sea en los distintos cursos 

relacionados con la investigación, las líneas de investigación disponibles y el seguimiento 

continuo del progreso de su tesis, y el adecuado plan de estudios. 

b. Apoyo institucional  

El apoyo institucional hace referencia a las disposiciones que la universidad brinda a sus 

estudiantes o egresados. En primera instancia el apoyo en cuento a infraestructura para la 

investigación, soporte económico y orientaciones al estudiante sobre los procedimientos 

administrativos para el desarrollo del trabajo de tesis (Ferrer & Malaver, 2000). 

El conjunto de instalaciones, servicios, recursos y las herramientas puestas a disposición 

de los universitarios para contribuir en sus investigaciones conforma el sistema infraestructural. 

Por lo mismo, Jalil (2011) menciona que, considerar espacios de investigación que cuenten con 

calidad, flexibilidad y comodidad para albergar a los estudiantes que los utilizan, permite una  

infraestructura de educación superior adecuada porque brinda seguridad e integración. 
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Por otra parte, el financiamiento, hace alusión a la disponibilidad de apoyo económico 

que brinda la institución para costear la tesis o la posibilidad de canalizarlo a través de otras 

instituciones (Ferrer & Malaver, 2000). Así mismo, las universidades públicas son las que deben 

buscar su propio financiamiento para cubrir todos los costos asociados con la realización de una 

investigación y mantener su posición entre las mejores universidades que investigan para 

mantenerse en el ranking (Aguilar et al., 2019). De acuerdo con la misma línea de razonamiento, 

Purizaca et al. (2016) afirman que los recursos financieros son esenciales para la realización de 

tesis, así como para la publicación de hallazgos en revistas de alto impacto, particularmente 

aquellas que cobran una tarifa de publicación. 

A pesar de que el financiamiento es un tema importante para las investigaciones, es 

menos probable que una organización nacional o internacional que apoya la investigación le dé 

apoyo financiero a la universidad si no demostramos nuestras habilidades, calidad y resultados 

confiables en nuestros proyectos de investigación. Si no cumplimos con los estándares mínimos, 

las posibilidades también son muy escasas (Sánchez, 2016). En el sector público, los 

presupuestos proporcionados por el estado están muy lejos de cumplir con los requisitos de 

investigación (Guerrero, 2021), puesto que no se observa un apoyo económico equitativo para 

todos los estudiantes de pregrado que realizan investigación, sino más bien solo para los que 

cumplen con los requisitos de los concursos de financiamientos establecidos por el 

vicerrectorado de investigación de la universidad. 

Con respecto a las orientaciones al estudiante, de acuerdo con Ferrer & Malaver (2000) 

tiene que ver con los procedimientos establecidos por el programa para ayudar al estudiante a 

medida que avanza en su trabajo académico. Se incluye las orientaciones iniciales, información 
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sobre trámites administrativos, costos, normativa de la universidad. La información pública 

respecto a los diversos trámites académicos, los reglamentos de titulación, los pasos a realizar 

para requerir a un asesor, el acceso a internet, los espacios de estudio e investigación, el acceso a 

bases de datos requeridos para un estudio, y otros servicios que brinda la universidad para los 

estudiantes, son recursos relevantes para el apoyo que necesita el tesista. Además, la realidad es 

que muchas veces los trámites administrativos para la realización de tesis en las universidades 

también experimentan lagunas en la documentación requerida para brindar servicios a los 

estudiantes, retrasando la entrega de dichos servicios e incurriendo en costos para el gobierno. 

Dicho de otra manera, la simplificación administrativa debería mejorar los procedimientos al 

tiempo que reduce los costos, las demoras y los plazos relacionados con la mejora de la eficacia 

y la eficiencia de las instituciones con menos procedimientos administrativos (Silva & Delgado, 

2020).  

A medida que aumenta la complejidad institucional, el costo de la educación y la 

investigación. La burocracia tiende a dominar el discurso académico en las universidades 

(Muñoz, 2019).  Adicionalmente, el mismo autor señala que el trabajo académico pierde su 

verdadera autonomía y libertad creativa individual cuanto más depende de la burocracia. Los 

académicos mantienen una posición subordinada en el campus como resultado de la 

burocratización de la academia, la cual está ligada a una relación de dependencia con la 

administración basada en transferencias de recursos materiales y simbólicos. Ante lo anterior, las 

onerosas cargas administrativas en las universidades también pueden obstaculizar las actividades 

cocurriculares y la participación de la comunidad académica (Blau & Meyer, 1987), creando de 

esa manera un ambiente poco favorable para dar continuidad con el proceso administrativo. 
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De acuerdo con lo anterior, Rietveldt & Vera (2012) indican que la organización y el 

docente deben brindar un ambiente y oportunidades de aprendizaje para todos los estudiantes con 

el fin de recibir apoyo institucional durante el proceso de investigación. En este sentido, 

acompañar significa conocer o aprender a reconocer las fortalezas y retos a superar durante el 

desarrollo de la tesis, reforzando positivamente el rendimiento de los participantes. Por otra 

parte, el compromiso que deben tener las universidades va más allá de brindar espacios físicos, 

acceso a internet y bibliotecas actualizadas, sino también contar con un grupo de docentes e 

investigadores a la mano en todo momento para apoyar el proceso de investigación.  

c. Tutores  

El tutor o asesor de tesis es el responsable de guiar a los estudiantes a través del proceso 

investigativo, ya sea para una tesis o un artículo científico. Por otro lado, las universidades deben 

comprometerse a medir la calidad académica y la ejecución de los requisitos éticos y normativos 

al mismo tiempo. Específicamente, el asesor brindará el soporte adecuado a los fundamentos 

ontológicos, epistemológicos, metodológicos y axiomáticos de la investigación (Piñero et 

al.,2019). Ahora podemos ver que el trabajo del asesor es sistemático y formativo, desde la 

elección del problema o tema hasta el mantenimiento, así como la divulgación de los hallazgos. 

La temática relacionada con el tutor también se dividió en tres categorías, la 

disponibilidad de los tutores, que es la capacidad del programa para proporcionar instructores 

que actúen como asesores. La segunda categoría es la relación alumno-tutor, referida al estilo y 

tipo de comunicación que se establece entre las dos partes. La última categoría es el rol de tutor, 

que tiene que ver con el tipo de asistencia brindada a los estudiantes en términos de frecuencia y 
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en la calidad del servicio brindado (Ferrer & Malaver, 2000). Debido al apoyo crucial del asesor 

para superar los desafíos que presenta la tesis, los estudiantes valoran mucho su participación en 

el desarrollo inicial de la tesis. Es necesario contar con un asesor conocedor del tema, 

comprometido a trabajar con el alumno investigador (Merino, 2019) y que dispoga de tiempo 

para las asesorías correspondientes. 

Como lo plantea Morillo (2009), la relación entre el asesor y el estudiante es crucial ya 

que ayudará a la circulación del conocimiento en la formación de habilidades investigativas a lo 

largo del proceso formativo, sistemático y permanente que conduce a la formación del 

estudiante. Asimismo, Moreno (2011) afirma que los estudiantes están más satisfechos y seguros 

cuando su tutor les brinda una orientación cercana y constante, ya que reduce los desafíos que 

pueden enfrentar mientras trabajan en su tesis. 

Ahora, en términos generales, un estudiante elige a su asesor de tesis únicamente en 

función de la reputación y el nivel académico de esa persona (Ayala, 1999). No obstante, de 

acuerdo con Sierra (1996), sugiere siete cualidades que hacen de un candidato académico un 

buen asesor, como se ve en la siguiente lista: 

✓ Tener la capacidad cognitiva en el campo elegido o tener el potencial de estar 

interesado en el tema que se está discutiendo. 

✓ Conocer al estudiante, especialmente si le ha enseñado en el pasado o si ha recibido 

una invitación para realizar una investigación o colaborar con él. 

✓ Adopte el trabajo en equipo y esté dispuesto a aceptar la necesidad de asistencia u 

orientación del estudiante que sea diferente a la suya. 
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✓ Tener horas adaptables, accesibles y con disponibilidad de tiempo para sus 

estudiantes. 

✓ Determina la cantidad de estudiantes a la cual va a asesorar en tu trabajo de 

investigación. 

✓ Toma atención a sus asesorados en la supervisión detallado de su progreso y con 

tiempo de anticipación. 

✓ Docente que no tienen más dos años para jubilarse, o no tiene en mente aun hacerlo. 

Posteriormente, Rosas et al., (2006) sintetizan las funciones que realiza el asesor de tesis 

y estas son: 

✓ Actuar como facilitador en el proyecto de investigación de los estudiantes de tesis 

que está bajo su dirección. 

✓ Asistir al estudiante en su formación brindándole herramientas metodológicas, 

principalmente para la culminación exitosa de su proyecto de investigación, y como 

resultado el logro de su meta académica. Su asistencia es principalmente técnica y 

metodológica 

✓ Identifica las habilidades de investigación del tesista, así como las áreas de 

conocimiento que no se han fortalecido adecuadamente y sugerir métodos y técnicas 

que podrían ayudar a que la investigación avance. 

✓ Proporcionar información fáctica sobre las vías de investigación y cooperar al 

asesorado a seleccionar el tema de investigación. 

✓ Sugerir y proporcionar las fuentes bibliográficas que aporte al investigador en el 

tema tratado. 
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✓ Enseñar al alumno la metodología de investigación que utilizará para su proyecto. 

✓ Debatir con el asesorado las ideas que surgen durante la elaboración de la tesis con el 

fin de orientarlos adecuadamente. 

✓ Preservar líneas de comunicación abiertas y constantes mientras se desarrolla el 

proyecto de tesis. 

✓ Crear un plan de trabajo con el objetivo de que el estudiante sepa transmitir los 

avances y descubrimientos realizados en un período de tiempo específico. 

✓ Valorar el avance de trabajo científico, así como también informar los errores o 

puntos a mejorar o corregir. 

A partir de lo propuesto por los autores se puede deducir que el asesor es una persona 

importante en el logro del trabajo de investigación en pregrado, es un mentor que dirige, evalúa, 

corrige, motiva y acompaña a sus asesorado durante todo el proceso de la realización, 

sustentación y publicación de tesis. Por otro lado, los estudiantes tienen la posibilidad de escoger 

quien estará a cargo de su asesoría, este puede ser un docente conocido y como mencionan 

algunos autores muchas veces se dejan llevar por la trayectoria profesional; en el caso de que el 

tesista no conozca a ningún profesor de confianza puede solicitar un asesor a su facultad, esto 

dependerá de cada estudiante. 

Ahora, no solo el asesor tiene que cumplir con cualidad o funciones, sino también el 

asesorado debe mostrar responsabilidades como tal, y a continuación Ayala (1999) lo menciona: 

✓ Acudir a las reuniones programadas con el asesor, en el lugar y hora acordado. 

✓ Realizar las consultas al asesor con anticipación oportuna. 
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✓ Establecer áreas problemáticas concretas, preguntas o dudas durante las consultas. 

✓ Pedir al asesor apoyo en cuanto a recursos específicos que no estén al alcance, ya 

sean libros especializados, fuentes de información confiables, etc. 

✓ Estudiar el material sugerido por el asesor y no esperar a que el docente explique 

toda la temática durante la asesoría. 

✓ Adherirse a las recomendaciones del asesor después de la consulta e implementar o 

corregir cuidadosamente cualquier observación o recomendación hecha. 

✓ Presentar el proyecto de investigación con actualizaciones oportunas y apropiadas 

cada vez que el asesor lo solicite. 

✓ Tener una participación activa y responsable durante las consultas, escribiendo las 

sugerencias y observaciones brindadas por el asesor y procurar no tener dudas antes 

las interrogantes surgidas. Deberá explicar las novedades realizadas o presentadas en 

las consultas, así como escuchar y expresar su opinión. 

Por lo anterior, se concluye que tanto el asesor como el asesorado tienen 

responsabilidades de acuerdo al rol de cada uno. Sin embargo, si el egresado no pone de su parte 

por diversos factores de índole personal u otros, no se logrará culminar la tesis, por más que 

cuente con el apoyo de un tutor. Entonces tanto el tesista como el asesor tienen responsabilidades 

y funciones que cumplir durante el desarrollo de la investigación. 

Por otro lado, Uribe (2013) aconseja que existan restricciones en el número de 

estudiantes asignados a un tutor. Esto se debe a que algunos tutores aceptan decenas de 

estudiantes a la vez, por lo que las sesiones de tutoría son infrecuentes y no proporcionan un 

medio efectivo para recargar energías. Además, según Tolentino (2020) muchos maestros no 
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disponen de tiempo disponible, ya que deben trabajar en varias instituciones, creando un 

compromiso laboral disperso. Esto exacerba el problema. Castro et al. (2018) señalan que, la 

realidad en Perú muestra que los examinadores de tesis muchas veces terminan siendo vistos 

como barreras para completar el proceso y obtener un título profesional en lugar de cumplir con 

las expectativas para estimular la producción académica. Se observa en ellos una inadecuada 

formación metodológica y tecnológica. Esto es especialmente cierto para aquellos profesores que 

imparten cursos que requieren una combinación de teoría y práctica (Sánchez, 2016), puesto que 

se logra haciendo investigación poniéndolo en práctica, es decir, en el campo.  

Por otra parte, son muchas las razones por las que un profesor piensa que la dirección de 

tesis es la actividad más auxiliar. Estas razones incluyen: carga excesiva de lectura, falta de una 

metodología de trabajo o, simplemente, falta de experiencia del investigador que, 

ocasionalmente, podría confundir la guía (Tolentino, 2020). Por lo anterior contar con las 

habilidades investigativas básicas por parte de asesorado permitirá un resultado más eficiente. 

Alcia & Torres (2013) sugieren que la paciencia, la flexibilidad, motivación, métodos de 

enseñanza y las estrategias de transferencia de conocimiento funcionan como algunos 

facilitadores en la evaluación del rol de tutor, además de la expresión de un genuino deseo de 

avanzar en la investigación para sortear estos obstáculos. 

2.2.2. Investigación Científica  

2.2.2.1. Definición de investigación científica 

Empecemos comprendiendo el verbo "investigar" que se deriva de la palabra latina 

"vestigio", que significa " planta del pie ", y por extensión, la "huella" que queda. Comparten 
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ciertos sinónimos con la palabra inglesa "research", como "inquirir", " indagar", "encaminar", 

"explorar", "rastrear", y "buscar" (Hernández, 2014). De acuerdo a la idea anterior, podemos 

comprender que la investigación es un método típico y único de producción de conocimiento 

sistematizado y socializado que pretende apoyar la resolución de problemas (Padrón, 1999). Para 

que el mundo del conocimiento sea más inclusivo y próspero, la investigación ya no debe estar 

restringida a un solo campo de estudio. En cambio, todas las áreas de estudio deben estar 

integradas y los estudiantes desde las universidades deben estar motivados (Arguelles et al., 

2016) a realizar trabajos académicos donde logren aplicar el método científico. 

Desde la perspectiva educativa, según Molina (2010) la investigación debe dividirse en 

tres tipos para ser entendida: el primer tipo se conoce como “investigación para el ejercicio de la 

docencia”, que se refiere al trabajo, preparación y la investigación docente sobre el proceso de 

enseñanza-aprendizaje ; el segundo tipo se conoce como "investigación como práctica de 

conocimiento", que se refiere a la práctica de alentar a los estudiantes de todos los niveles 

educativos a realizar investigaciones a través de la motivación. La importancia de este tipo de 

indagación es que desarrolla la participación activa de los estudiantes construyendo 

conocimientos y estimulándolos a su ejecución. A diferencia de los dos primeros tipos de 

investigación, el tercer tipo de investigación es "la investigación para la producción y aplicación 

del conocimiento ", que tiene una metodología rigurosa y requiere un gran esfuerzo. Este tipo de 

investigación se basa en una posición ideológica que se sustenta en teorías y propuestas de 

métodos y técnicas. Según Bondarenko (2009) los beneficios de la enseñanza a través de la 

investigación son numerosos. Incluyen fomentar las habilidades de aprendizaje funcional de los 

futuros maestros y ayudar en el crecimiento profesional del formador, también fomentan el 
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trabajo en equipo y permiten la creación de currículos integrados basados en el estudio de temas 

que son fundamental para la comunidad educativa. 

La necesidad del ser humano de resolver los problemas cotidianos, comprender el 

contexto en el que se encuentran y corregir las fallas encontradas en diversos aspectos o 

situaciones es la raíz de la investigación científica. Asimismo, la investigación científica tiene 

naturaleza de originalidad y de creatividad (Cortés & Iglesias, 2004).  Todas las personas por 

naturaleza somos curiosos, tenemos una inclinación a explorar el mundo que nos rodea y 

comprender su origen o efectos de un fenómeno determinado. Por ello, la noción de 

investigación científica ha sido estudiada a lo largo del tiempo. Según Tamayo (2002) es un 

procedimiento que permite la adquisición de conocimientos confiables para que sean aplicados, o 

para comprender, realizar correcciones o verificaciones a través del uso del método científico. 

Del mismo modo Arias (2006) expresa que la investigación científica es considerada como un 

método que muestra el resultado a las interrogantes científicas mediante un proceso cuidadoso y 

estructural. Por tanto, las respuestas que necesitamos para comprender un tema o problemática se 

dan a través de la investigación científica. 

Conforme a lo anterior, al comprender un problema nos permite idear estrategias de 

solución o mejora. Por otro lado, Hernández et al. (2014) menciona que la investigación 

científica es ordenada basadas en el método científico que finalmente nos acerca a la verdad. 

Asimismo, Dáher et al. (2018) mencionan que es una medida de la eficacia de los 

procedimientos a nivel universitario, por lo que debe fortalecerse a la luz de los hallazgos de los 

proyectos de investigación de los estudiantes y profesores.  
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En cuanto a la función de investigación Díaz (2019) expone que se basa en cuatro temas 

principales: problemas esenciales de investigación, conceptos fundamentales para describir 

métodos de investigación, debates epistemológicos y la estructura de los procesos de 

investigación. Al respecto, podemos afirmar que existen varias propuestas nuevas, así como 

numerosos puntos de vista alternativos respecto a los problemas actuales en cualquier área. Por 

lo que, prepararse para la vida, la carrera e incluso un título de posgrado se desarrolla mediante 

la realización de investigaciones en los estudios de pregrado (Echeverry, 2003). Sin embargo, la 

investigación científica se presenta como una actividad laboriosa y desafiante en nuestro país 

(Ishiyama, 2017). A pesar de lo anterior, nuestra Ley universitaria N° 30220 estipula que se 

requiere la presentación de una tesis es un requisito para la obtención parcial del título 

profesional (Perdomo et al., 2020). Como profesionales en Educación estamos en el deber y 

responsabilidad de realizar investigaciones. Además, existen numerosas cuestiones en el ámbito 

educativo que es necesario abordar para mejorar el bienestar y la forma de la comunidad 

educativa. 

2.2.3. Importancia de la Investigación en la universidad    

Realizar investigación en las universidades es de suma importancia y esto se abala en el 

artículo 48, capítulo VI de la Ley Universitaria N°30220 donde se especifica que es una 

obligación y función relevante de las universidades. Esto permite la productividad y crecimiento 

para el desarrollo de la sociedad de acuerdo a cada realidad en sus diferentes contextos. En 

relación al tema Gago (2016) expresa que las casas de educación superior y las instituciones de 

investigación son responsables de fomentar la investigación iniciando en su nivel básico, así 

como colaborar a la formación de investigadores de calidad. De la misma manera Dáher et al. 
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(2018) mencionan que la principal institución que asegura el avance tecnológico y científico de 

una nación son las universidades, que son las principales fuentes de nuevos conocimientos. Pero 

no solo eso, Rodríguez (2013) afirma que la investigación también relaciona la universidad con 

la sociedad, promoviendo su crecimiento y bienestar. 

Respecto a los anterior, el proceso de investigación científica va más allá del desarrollo y 

culminación de la tesis en las universidades, lo que debe incentivar un cambio de actitud hacia el 

proceso de investigación y, en consecuencia, incentivar el disfrute del mismo. Esto se debe a que 

el proceso de investigación implica producir conocimientos orientados a la solución de 

problemas sociales mediante el uso de la ciencia; estas razones son indicativas de una actitud que 

va más allá del proceso de investigación tradicional (Rietveldt & Vera, 2012). Asimismo, 

Aguilar et al., (2019) afirman que la universidad es el escenario donde se abordan los problemas 

que afectan a la sociedad y se proponen soluciones mediante el uso de metodologías y estrategias 

de investigación. Esto porque es obvio que ningún sistema de educación superior puede cumplir 

su misión y ser un aliado viable de la sociedad sin ejecutar investigaciones (Vesuri, 2019). 

 Por lo anterior, es crucial introducir asignaciones en las universidades peruanas que 

fomenten el desarrollo de nuevos investigadores, enseñen a los estudiantes el valor de la 

investigación y permitan que los estudiantes vean sus propias contribuciones al avance científico 

en lugar de ver la investigación como un curso que solo deben seguir (De La Cruz & Rodríguez, 

2019). La investigación debe verse como una de las herramientas más cruciales del país para 

promover las ideas que tienen miles de jóvenes y que podrían alterar significativamente la forma 

en que el mundo ve nuestro país. Por lo tanto, un buen docente aborda los temas en clase con 

base en la investigación, fortaleciendo su conexión con la comunidad mediante la difusión del 
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conocimiento a través de este método de enseñanza. La universidad no puede avanzar si esta 

actualización no se hace a través de la investigación y la innovación (Daniels, 1999). 

Se comprende entonces que, la práctica de la investigación actual está estrechamente 

ligada a una medida de la eficacia de la educación superior. El logro de la calidad para la 

acreditación de carreras profesionales es visto como un factor de evaluación en el contexto de la 

formación profesional y fuentes de verificación adecuados para cada componente (Rodríguez, 

2013). Sin embargo, como afirman Rietveldt & Vera (2012), el desarrollo de la investigación 

científica por parte de los estudiantes de pregrado en las universidades no debe estar enfocada 

únicamente a la obtención de un título profesional; más bien, debe apuntar a crear una cultura de 

investigación dentro de las instituciones, permitiendo a los estudiantes disfrutar de la actividad 

durante todo su recorrido. 

Desde un punto de vista científico, tecnológico, social, educativo y humanístico, la 

investigación ofrece soluciones, ya que permite una comprensión multidisciplinar de los retos a 

los que se enfrenta en cualquier campo (Narro, 2014). En educación, es fundamental mantener la 

investigación formativa en todos los programas profesionales; esta investigación debe ser 

valorada y fomentada, no sólo ofrecida como opción de título (Blanco et al., 2014). Además, un 

efecto secundario de la investigación formativa es que sirve como técnica didáctica para difundir 

información sobre un tema y lograr que el estudiante, que busca el desarrollo profesional absorba 

conocimientos sobre el tema en discusión (Parra, 2004). 

Por una variedad de razones, incluyendo la tendencia hacia estándares educativos más 

altos, la necesidad de producir, difundir y aplicar el conocimiento de manera adecuada y 
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competitiva, la necesidad de abordar numerosos problemas sociales desde una perspectiva 

científica y humanista, y el deseo para formar profesionales que puedan generar conocimiento o 

por lo menos ser conscientes, la investigación es cada vez más importante en la educación 

superior. Asimismo, como se mencionó anteriormente, la investigación está conectada a procesos 

de acreditación y reconocimiento de alta calidad en las instituciones de educación superior 

(Aldana, 2012). En este contexto, recordamos la precisa afirmación de Sánchez (2016), quien 

afirma que el desafío más difícil que enfrentan las universidades peruanas es lograr el 

cumplimiento mínimo de los requisitos necesarios para ubicarlas en una posición respetable en 

los rankings mundiales de universidades. 

Ahora, con base a la percepción de los estudiantes, la importancia de la publicación de 

pregrado es que sirve como un medio de aporte de la comunidad científica, así como un medio 

para completar el proceso de investigación, ganar experiencia, desarrollar criterios científicos, 

formar hábitos y culturas de investigación (Gutiérrez & Mayta, 2003). En Perú, la investigación 

tiene un papel significativo en la capacidad de generar conocimiento como precursor de una 

organización social y económica (Soto, 2013). En consecuencia, hacer investigación debe ser 

una práctica continua y necesaria, ya que permitirá una mayor comprensión de los 

acontecimientos que ocurren en el entorno educativo. A través de la realización de tesis se ponen 

en práctica las habilidades investigativas desarrolladas en el ejercicio de la enseñanza y el 

aprendizaje en el proceso formativo del estudiante, al mismo tiempo que alcanza los estándares 

exigidos por las autoridades competentes en materia de investigación científica. 
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2.2.4. Tesis  

2.2.4.1. Definición de tesis 

La tesis tiene distintos conceptos que presentan algunos autores, las cuales se dan a 

conocer a continuación: 

Recurriendo en primera instancia al diccionario de la RAE (2021) el término tesis 

proviene del lat. thesis, y del griego θέσις thésis, que se entiende como la “conclusión y 

proposición que se mantiene con razonamientos” (Definición 1) o también la “disertación escrita 

que presenta a la universidad el aspirante a un título profesional” (Definición 3). Dos 

connotaciones que están muy relacionadas porque si bien es cierto la tesis debe ser argumentada 

por raciocinios de manera escrita y oral porque se defiende ante los jurados para su aprobación 

de grado. Ñaupas (2009) complementa el concepto dando a entender que la conclusión del 

proceso de investigación es la tesis. Los resultados son presentados de manera sistemática, lógica 

y objetiva. De acuerdo a Gongora (2002), la tesis es un trabajo de investigación producido por el 

deseo de resolver un problema o aportar en el desarrollo de nuevos saberes al servicio de la 

sociedad; Asimismo, Perdomo et al., (2020) afirman que la tesis es un trabajo científico y 

académico que se sitúa en un ambiente científico y se requiere de todos los estudiantes 

universitarios y profesores. Esto nos da a entender que, no solo es un trabajo realizado por los 

estudiantes, sino también con los docentes y universidad. Castro (2018) también afirma que la 

tesis universitaria es un proyecto de investigación que indica la culminación de estudios de 

pregrado o posgrado, representa una producción intelectual original y única, y permite fortalecer 

la formación académica.  
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Dadas estas características, la tesis debe ser compartido con las comunidades académica 

y científica a través de otros canales formales, como en revistas. En varias universidades, la tesis 

es la primera introducción del estudiante a la investigación científica; en consecuencia, además 

de permitir el ingreso a un título profesional, también permite comenzar a trabajar como 

investigador (Castro et al., 2017). La tesis puede caracterizarse como un trabajo académico de 

excepcional rigor científico, cuyo desarrollo permite la ejecución de las habilidades 

fundamentales de investigación, incluyendo el pensamiento crítico y la resolución de problemas 

utilizando métodos científicos (Obuku et al., 2018). Adicionalmente, la tesis universitaria es una 

de las experiencias clave de aprendizaje del estudiante y, al mismo tiempo, sirve como un 

mecanismo eficaz para que las universidades confirmen las capacidades de sus estudiantes o 

egresados, así también sirve como un catalizador para el desarrollo de las capacidades de una 

persona ya que, al realizar la investigación, el tesista puede descubrir habilidades o talentos 

previamente desconocidas, o puede afianzar las que ya posee (Ruiz, 2005). 

Sin embargo, es importante tener en cuenta que, la realización de una tesis es un proceso 

complicado que requiere consideraciones adicionales más allá de los factores cognitivos y 

metodológicos que influyen en la elección del tema de investigación (Rietveldt & Vera, 2012). 

La primera fase, cuando se propone la investigación, y la fase final, cuando el trabajo se concreta 

como un informe final para su presentación ante un público objetivo conocedor del tema, se 

consideran las dos fases de mayor complejidad para el desarrollo de una tesis (Merino, 2019). 

Por lo anterior, se entiende por tesis un trabajo de investigación que hace uso del método 

científico para lograr comprender un fenómeno y resolver un determinado problema de cualquier 

ámbito. Asimismo, la tesis es documento de carácter científico que se requiere para la titulación 

de un grado.  
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2.2.4.2. Clasificación de tesis según el nivel de estudio 

De acuerdo a Muñoz (2011) la tesis de clasifica según su nivel de estudio y estas son: 

a. Tesis de doctorado: Es un trabajo de investigación donde el tesista, siguiendo la 

rigurosidad del método científico en su investigación y validación, proponen, 

analizan y demuestran una nueva teoría o tema y conocimientos novedosos. De 

acuerdo a las conclusiones de investigación se contribuye a nuevos conocimientos y 

avances realizados en un campo particular del conocimiento como resultado de los 

hallazgos de la investigación. 

b. Tesis de maestría: En esta clasificación, el investigador candidato a maestro, 

prueba o refuta una teoría, ya sea que haya sido examinada previamente o que sea 

una creación nueva. Colabora al avance del conocimiento y/o en la resolución de 

problemas específicos a través del uso creativo del conocimiento. 

c. Tesis de licenciatura: La investigación cae bajo una disciplina a nivel de 

licenciatura. La profundidad de su contribución al conocimiento suele ser modesta, 

pero se valora mucho el rigor metodológico con el que abordan el tema de su 

investigación o el problema que intentan resolver. 
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2.2.4.3. Características de la tesis 

Según Ramos (2014), presenta las siguientes características de una tesis: 

✓ Comunicabilidad: La tesis no es oculta ni privada porque debe estar abierta a 

cualquier persona que quiera aumentar o reforzar sus conocimientos, haciéndolos 

potencialmente útiles. 

✓ La originalidad: La tesis debe ser original; esto significa que el tema, la cuestión, la 

problemática y las conclusiones deben ser del autor. Para lograr esto, se lleva a cabo 

un análisis. 

✓ El rigor conceptual y Metodológico: Dado que no se trata de un trabajo irrelevante, el 

grado de rigor de la tesis está determinado por el nivel académico que se proponga, 

debiendo estar presente la gravedad del caso para su culminación exitosa. 

✓ La erudición: Dado que han creado una tesis que establecerá un nuevo estándar en el 

campo que eligen estudiar, el autor de la tesis debe impactar a sus lectores. La tesis 

debe responder al cómo y al porqué de la investigación que se realiza. La tesis debe 

abordar el cómo y el porqué de la investigación realizada. 

Las tesis son trabajos de investigación organizados y sistemáticos que intentan demostrar 

nuevos conocimientos o explicar algún aspecto de la realidad a través de su difusión. Cada tesis 

es única y diferente de las demás, ya que examina una variedad de temas y poblaciones. 
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2.2.4.4. Estructura del esquema de informe de tesis de una universidad de Tacna 

Figura 1 
 

Esquema cuantitativo de tesis de una universidad de Tacna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Departamento de Lengua y Literatura -UNJBG 
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Figura  2 
 

Esquema cualitativo de tesis de una universidad de Tacna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Departamento de Lengua y Literatura -UNJBG 
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2.2.5. El título profesional  

2.2.5.1. Definición del título profesional 

El título profesional es un certificado otorgado por las universidades al estudiante 

egresado de una determinada carrera profesional. El certificado otorga a su titular el derecho a 

ejercer su profesión y sirve como prueba de que ha logrado aprobar los requerimientos señalados 

en los planes y programas de estudio correspondientes, por lo que es reconocido por su 

formación profesional. Adicionalmente, el título profesional también puede ser un reflejo de la 

dinámica actual de oferta y demanda en el mercado laboral. Como resultado, los graduados 

pueden sentirse menos seguros para encontrar empleo si carecen del título profesional (Toscano 

et al., 2016). Esto quiere decir que, las personas con títulos de universidades acreditadas tienen 

mejores oportunidades para ingresar al mercado laboral de una manera más segura, Rodríguez 

(2014).  

A juicio de López et al., (1989) consideran que un título universitario determina la 

profesión a ejercer, abala una identidad profesional, así como la realización de funciones 

correspondientes a su profesión. Ciertamente, un egresado universitario tiene en su poder una 

credencial que puede utilizar para acceder a los conocimientos que ha adquirido a lo largo de su 

formación académica en el ámbito laboral. Por otro lado, la capacidad de una institución para 

titular a los egresados se demuestra mediante el indicador de titulación (Toscano et al., 2016). Un 

estudiante no puede completar su preparación académica sin el proceso de titulación al finalizar 

un programa educativo, lo que impide que las instituciones evalúen integralmente al egresado 

(Martinez, 2015). A la luz de lo anterior, se puede argumentar que el indicador de titulación 
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indica la capacidad de una institución para titular a sus egresados. Pero, que un estudiante se 

gradúe o no de una institución de educación superior no es solo responsabilidad de la 

universidad; también puede verse influenciado por factores que son externos a la institución.  

El propio título puede incluso ser un reflejo del actual desequilibrio de oferta y demanda 

entre el mercado laboral y el mercado de recursos humanos. Esto podría dejar a los graduados 

inseguros acerca de su capacidad para asegurar un empleo a través de su título (Toscano et al., 

2016). Cabe mencionar también que, el obtener un título profesional permite generar un 

bienestar o éxito personal por parte del titulado ya que se logra una meta propuesta y la 

confianza de lograr mejores oportunidades laborales, asimismo continuar con el desarrollo 

profesional mediante nuevos retos como la maestría y/o doctorado. Por otro lado, la obtención 

del título profesional no solo se limita a los aspectos económicos o laborales, sino también con el 

reconocimiento social y familiar, lo padres de familia son los que más sienten orgullo por el 

logro de sus hijos, así como la sociedad reconociendo el aporte del estudio realizado mediante la 

tesis. 

2.3. Definición de términos básicos 

 

▪ Factor: Se le denomina a la influencia, situación o componente que ayuda a lograr 

un resultado particular (Sánchez, 2006).   

▪ Factores personales: Es el conjunto de elementos inherentes y único de las 

personas, concretamente sus creencias, actitudes, valores, carácter y temperamento, 

lo que permite la construcción de la personalidad particular de la persona y su 

diferencia con los demás (Sebastián & Velásquez, 2016). 
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▪ Factores institucionales: Son aquellos elementos que tienen un impacto indirecto en 

las personas que realizan una tesis desde la institución de la que forman parte (Alarco 

et al., 2010). 

▪ Tesis: Es un trabajo de investigación producido por el deseo de resolver un problema 

o aportar en el desarrollo de nuevos saberes al servicio de la sociedad; en 

consecuencia, sirve para evaluar la aptitud del estudiante para realizar proyectos de 

investigación (Gongora, 2002). 

▪ Título profesional: Es un certificado otorgado por las universidades al estudiante 

egresado de una determinada carrera profesional. El certificado confiere a su titular 

el derecho a ejercer una profesión, sirve como prueba de que ha logrado aprobar los 

requerimientos señalados en los planes y programas de estudio correspondientes 

(Toscano et al., 2016).  

▪ Investigación científica: Es un procedimiento que permite la adquisición de 

conocimientos confiables para que sean aplicados, o para comprender, realizar 

correcciones o verificaciones a través del uso del método científico (Tamayo, 2002). 

▪ Investigación educativa: Consiste en un grupo de acciones sistemáticas con metas 

específicas que están respaldadas por un modelo de flujo de trabajo apropiado y un 

enfoque enfocado. Esto implica organizar nuevos conocimientos, teorías, métodos, 

técnicas de enseñanza, normas de conducta y procedimientos educativos, así como 

alterar los ya existentes, para describir, interpretar o actuar sobre la realidad 

educativa (Pinto & Sanabrias, 2010).  
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▪ Investigación formativa:  Es un proceso académico que consiste en la relación entre 

el docente y el alumno en el aula que tiene como objetivo mejorar las habilidades 

investigativas y fomentar una cultura investigativa (Rodríguez, 2013). 

▪ Competencias investigativas: Es el conjunto de habilidades, saberes y capacidades 

que se tiene y se pone en práctica al realizar un trabajo de investigación de manera 

eficiente y práctica con el fin de dar solución a un determinado problema (Núñez, 

2019). 

▪ Universidad: Es un lugar institucional conformada por autoridades, administrativos, 

plana docente y estudiantes teniendo como uno de sus fines el involucramiento al 

campo científico, tecnológico y social como medio para la producción y divulgación 

de los conocimientos (Julca, 2016). 
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Capítulo III 

 

Metodología de la investigación 

 

3.1. Tipo, diseño y nivel de investigación 

3.1.1. Tipo de investigación 

Según la finalidad, el tipo de investigación es básica. Su propósito es ampliar el 

conocimiento existente relacionado a la variable de estudio (Sánchez & Reyes, 2006). Desde el 

criterio de manejo de datos, la investigación es cuantitativa pues se recopilará datos numéricos 

que se someterán a un procesamiento estadístico para la determinación de los resultados, 

(Hernández et al., 2014). 

3.1.2. Diseño de investigación 

Según su intervención, la investigación tiene un diseño no experimental, dado que el 

investigador no aplicará ningún experimento para medir las modificaciones generadas. A partir 

del criterio del tiempo de estudio, la propuesta de estudio es transversal porque la investigación 

se realizará en un periodo determinado (Hernández et al., 2014). 

3.1.3. Nivel de investigación 

La propuesta de investigación se suscribe en el nivel descriptivo, ya que pretende evaluar 

cómo se presentan los factores estudiados (Hernández et al., 2014). 

3.2. Operacionalización de las variables 

3.2.1. Variable de estudio 

Factores que inciden en la elaboración de tesis 

▪ Factores personales 

▪ Factores institucionales
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Variable Definición Dimensiones Sub dimensiones Indicadores Ítems Escala Categorías 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Factores 

incidentes en 

la 

elaboración 

de la tesis 

 

  

a) Conceptual 

 

Es un elemento 

o situación 

particular que 

permite una 

respuesta 

reflejada en el 

comportamiento 

Sánchez (2006). 

 

  

b) Operacional 

 

Para evaluar los 

factores 

incidentes en la 

elaboración de 

la tesis, se 

trabajará con 2 

dimensiones 

sustentadas por 

Ferrer & 

Malaver (2000): 

factores 

personales y 

factores 

institucionales; 

Factores 

personales 

  

Motivación  Hábitos de lectura 1 Nominal   

 

 

- Sí 

- No 

 

Investigación grupal 2 

Conocimiento del 

método científico 

Habilidades cognitivas 3 

Desarrollo de proyectos 4 

Conocimientos estadísticos 5 

Análisis científico 6 

Recursos 

económicos 

Condiciones 

socioeconómicas 

7 

Tiempo Tiempo de dedicación a la 

tesis 

8 

Factores 

institucionales 

Organización 

académica 

Experiencia en 

investigación 

9 Nominal   

 

- Sí 

- No  

Elección tema a investigar 10 

Elaboración marco teórico 11 

Uso de sistemas 

computarizados 

12 

Líneas de investigación 

definidas 

13 

Plan de estudios 14 

Apoyo Institucional Infraestructura para 

investigación 

15 

Soporte económico 16 

Orientación al estudiante 17 

Trámites administrativos 18 

Tutores Cantidad de docentes 

asesores 

19 

Dominio teórico y 

metodológico del docente 

20 
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que se medirán 

con la 

aplicación de un 

cuestionario 

sobre los 

factores 

incidentes en la 

elaboración de 

tesis que consta 

de 24 ítems. 

Investigación docente-

alumno 

21 

Relación alumno-asesor 22 

Calidad de asesorías 23 

Interés de docentes en 

investigación 

24 
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Covariables Conceptualización Escala Categorías 

Año de ingreso a la 

universidad 

Empiezo del año académico 

desde la primera matricula. Razón 

--- 

Edad 

Tiempo de existencia desde el 

nacimiento. Razón 

--- 

Especialidad 

Carrera Profesional 

perteneciente en el periodo 

actual. Nominal 

- IDEX 

- LELI 

- CNEA 

- MACI 

- SPRO 

Estado civil 

La unión de individuos de 

diferente sexo con el fin de 

procrear y compartir la 

existencia. Nominal 

- Soltero (a) 

- Casado (a) 

- Viudo (a) 

- Divorciado (a) 

Sexo 

Características comunes de los 

estudiantes que determinan su 

sexo. Nominal 

- Femenino 

- Masculino 

Situación laboral 

Actividad económica de la 

condición laboral actual del 

estudiante. Nominal 

- Labora 

- No labora 
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3.3. Unidad de análisis, población y muestra 

3.3.1. Unidad de análisis 

La unidad de estudio está compuesta por estudiantes que se encuentran matriculados en el 

año académico 2022 II en la Escuela Profesional de Educación. 

3.3.2. Población 

104 estudiantes de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, el centro es una 

comunidad de académicos comprometidos con el avance del conocimiento científico, 

tecnológico y humanístico. Apuesta por la formación integral de profesionales con competencias 

que puedan actuar como agentes de cambio y proponer soluciones a los problemas de la 

sociedad. Está situado en la Avenida Miraflores s/n, en el distrito de Tacna, provincia de Tacna. 

Finalmente, conforma siete facultades y 30 escuelas profesionales de diversas disciplinas. 

3.3.3. Muestra 

Ramírez (1997) define la muestra central como aquella en la que todas las unidades de 

investigación forman parte del estudio. El estudio es censal orientado a estudiantes de quinto año 

de la ESED, lo cual está conformado por un total de 104 matriculados.  La escuela cuenta con 

cinco especialidades: Matemática, Computación e Informática (MACI), 15 estudiantes; Lengua y 

Literatura (LELI), 28 estudiantes; Idioma Extranjero (IDEX), 25 estudiantes, Ciencias Sociales y 

Promoción Socio-Cultural (SPRO), 12 estudiantes; Ciencias de la Naturaleza y Promoción 

Educativa Ambiental (CNEA), 24 estudiantes.  
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3.4. Técnica e instrumento de recolección de datos   

3.4.1. Procedimiento 

La recolección de datos se hizo de manera presencial y virtual con la debida autorización 

de los directores de departamento y docentes de clase. Es decir, se tomó de manera presencial a 

los estudiantes de las especialidades de MACI, IDEX, CNEA y SPRO. El cuestionario virtual a 

través del Google forms fue tomado a los estudiantes de la especialidad de LELI. 

3.4.2. Técnica 

La técnica empleada fue la encuesta, según López & Fachelli (2015) una encuesta es una 

técnica que hace uso de una colección de procedimientos de investigación estándar para recopilar 

y analizar un conjunto de datos de una muestra de casos que son representativos de una 

población o universo más grande con el fin de explorar, describir, predecir y/o explicar un 

conjunto de características. 

3.4.3. Instrumento 

Para el instrumento de recolección de datos, se utilizó un cuestionario. De acuerdo con 

Sierra (1994) el cuestionario es un proceso escrito para recopilar datos que implica aplicar un 

conjunto de preguntas o ítems a una población predeterminada de personas con respecto a un 

tema de investigación específico sobre el cual estamos interesados en aprender más.  

Para mediar los factores personales e institucionales incidentes en la elaboración de una 

tesis, el cuestionario tuvo fundamento en la teoría de Ferrer & Malaver (2000) y fue adaptado 

por la investigadora orientado al campo educativo. El cuestionario consta de 24 ítems 

dicotómicos para dar respuesta a una afirmación “Sí” o negación “No”.  
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Asimismo, el cuestionario “Factores incidentes en la elaboración de una tesis” fue 

validado por medio de expertos (5) por docentes especialistas en la temática de la Universidad 

Nacional Jorge Basadre Grohmann, igualmente se determinó su confiabilidad a través de la 

formulación del coeficiente Kuder Richardson (KR20) y por medio de una prueba piloto de 20 

estudiantes de Educación, donde finalmente, se obtuvo una fiabilidad de (0.77188) lo cual refleja 

que el instrumento es aceptable. 

3.5. Técnica de procesamiento y análisis de datos 

 Después de la recolección de datos , la actividad de procesamiento de datos se considera 

como un procedimiento que se puede realizar de forma manual, mecánica o electrónica. (Ñaupas 

et al, 2018). Para este estudio, se compilo los datos que obtuvieron del cuestionario para describir 

los factores personales e institucionales incidentes en la elaboración de una tesis mediante el 

Excel, un programa informático. Seguidamente, se proceso los datos utilizando el estadítico IBM 

SPSS 25, posteriormente se desarrolló la presentación de datos por medio de tablas de 

frecuencia, tablas cruzadas, gráficos y diagrama pastel. Lo cual fueron acompañados de la 

interpretación elaborada por la investigadora. Finalmente, se llevó a cabo la discusión, 

conclusiones y recomendaciones. 
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Capítulo IV 

 

Resultados 

 

4.1. Análisis estadístico descriptivo 

 

Tabla 1 

 

 ¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? 

¿Usted se siente 

capaz de elaborar 

una tesis? 

Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

acumulado 

No 35 33.70 33.70 

Sí 69 66.30 100.00 

Total 104 100.00 
 

 

Figura 3 

 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? 

 

 

 

 

 

 

 

33.70

66.30

No Sí
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Interpretación: 

En la tabla 1, se da a conocer información sobre la seguridad en cuanto a la capacidad 

para elaborar una tesis para la obtención del título profesional, que presentan los estudiantes de 

quinto año de la Escuela Profesional de Educación de una universidad de Tacna. Se observa que 

un poco más de la mitad (66.30%) se siente capaz de elaborar una tesis, sin embargo, un poco 

más que el tercio de los estudiantes (33.70%) no se sienten capaces de elaborar una tesis. 

De acuerdo con esta información, más de la mitad de estudiantes consideran que se 

sienten con la capacidad de elaborar su tesis, es decir, están motivados para culminarlo, cuentan 

con conocimientos sobre el método científico, tienen claro el tema que van a investigar, etc. Sin 

embargo, existe una cantidad de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis para 

efectos de titulación, esto se da por diversos factores incidentes que dificultan su elaboración, por 

ejemplo, la falta de motivación, conocimiento sobre el método científico, etc. 
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Tabla 2 

 

 ¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según edad de los encuestado 

 

Figura 4 

 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según edad de los encuestados 

 

 

 

 

 

 

 

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Edad de los encuestados 

Total 

21 a 27 años 28 a 34 años 35 a 42 años 

Sí 61 (88.40%) 7 (10.10%) 1 (1.40%) 69 (100.00%) 

No 33 (94.30%) 1 (2.90%) 1 (2.90%) 35 (100.00%) 

Total 94 (90.40%) 8 (7.70%) 2 (1.90%) 104 (100.00%) 
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Interpretación 

En la tabla 2, se da a conocer información sobre la edad que tienen los estudiantes de 

quinto año de la Escuela Profesional de Educación de una universidad de Tacna. Se observa que, 

de los estudiantes que sí se sienten capaces de realizar la tesis, se encuentran en su mayoría en el 

rango de edad de 21 a 27 años (88.40%), son muy pocos (10.10%) los que tienen de 28 a 34 años 

y solo hay un estudiante (1.40%) dentro de los 35 a 42 años. Así mismo, de los estudiantes que 

no se sienten capaces de realizar la tesis, se encuentran en su mayoría en el rango de edad de 21 a 

27 a los (94.3%), hay un estudiante (2.90%) que está en el rango de 28 a 34 años y uno (2.9%) en 

el rango de 35 a 42 años. 

Teniendo en cuenta la información ya presentada, se puede afirmar que tanto de los 

estudiantes que se sienten capaces de realizar una tesis para la obtención del título profesional, 

como de los estudiantes que no se sientes capaces de realizar una tesis para la obtención del 

título profesional, en su gran mayoría, se encuentran en el rango de edad de 21 a 27 años. 

 

 

 

 



76 
 

 

Tabla 3 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según sexo de los encuestados 

¿Usted se siente 

capaz de elaborar 

una tesis? 

Sexo de los encuestados 

Total 

Femenino Masculino 

Sí 46 (66.70%) 23 (33.30%) 69 (100.00%) 

No 25 (71.40%) 10 (28.60%) 35 (100.00%) 

Total 71 (68.30%) 33 (31.70%) 104 (100.00%) 

 

Figura 5 
 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según sexo de los encuestados 
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Interpretación 

En la tabla 3, se da a conocer información sobre el sexo de los estudiantes de quinto año 

de la Escuela Profesional de Educación de una universidad de Tacna. Se observa que de los 

estudiantes que sí se sienten capaces de realizar una tesis, predomina el sexo femenino (66.70%) 

y el tercio de estudiantes son del sexo masculino (33.30%). Por otro lado, de los estudiantes que 

no se sienten capaces de realizar una tesis, en su mayoría son de sexo femenino (71.40%) y el 

resto pertenece al sexo masculino (28.60%).  

Según esta información, se puede inferir que hay más mujeres en ambos grupos, tanto en 

el grupo de estudiantes que sí se sienten capaces de realizar una tesis, como en el grupo de 

estudiantes que no se sienten capaces de realizar una tesis. Esto da a entender que existen más 

docentes femeninas que serán encuestadas para la presente investigación, por ende, menos 

cantidad de varones. 
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Tabla 4 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según año de ingreso de los encuestados 

¿Usted se 

siente capaz de 

elaborar una 

tesis? 

Año de ingreso de los encuestados 

Total 
2012 2016 2017 2018 2019 

Sí 
1 

(1.40%) 
2 (2.90%) 4 (5.80 %) 61 (88.50%) 1 (1.40%) 

69 

(100.00%) 

No 
0 

(0.00%) 
0 (0.00%) 4 (11.40%) 30 (85.70%) 1 (2.90%) 

35 

(100.00%) 

Total 
1 

(10.00%) 
2 (1.90%) 8 (7.70%) 91 (87.50%) 2 (1.90%) 

104 

(100.00%) 

 

Figura 6 
 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según año de ingreso 
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Interpretación 

En la tabla 4, se da a conocer información sobre el año de ingreso de los estudiantes de 

quinto año de la Escuela Profesional de Educación de una universidad de Tacna. En la presente 

tabla, se observa que, de los estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, 61 

encuestados (88.50%) ingresaron en el año académico 2018, seguido por 4 estudiantes (5.80%) 

que ingresaron en el año académico 2017, también se observa que hay 2 estudiantes (2.90%) del 

año académico 2016, un estudiante (1.40%) del año académico 2012 y un estudiante (1.40%) del 

año académico 2019. Por otra parte, de los estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una 

tesis, 30 encuestados (85.70%) ingresaron en el año académico 2018, seguido por 4 estudiantes 

(11.40%) que ingresaron en el año académico 2017, también se observa que solo hay un 

estudiante (2.90%) del año académico 2019. 

Con base a la información, se puede determinar que, la mayoría de los estudiantes 

encuestados pertenecen al año académico 2018, tanto en el grupo de estudiantes que sí se sienten 

capaces de realizar una tesis, como en el grupo de estudiantes que no se sienten capaces de 

realizar una tesis. Son pocos los estudiantes de ambos grupos que son del año académico 2017, 

asimismo hay un mínimo de estudiantes del año académico 2019.  
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Tabla 5 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según especialidad 

¿Usted se 

siente capaz 

de elaborar 

una tesis? 

Especialidad 

Total 

LELI SPRO CNEA MACI IDEX 

Sí 
20 

(29.00%) 

16 

(23.20%) 
7 (10.10%) 9 (13.00%) 

17 

(24.60%) 

69 

(100.00%) 

No 8 (22.90%) 8 (22.90%) 5 (14.30 %) 6 (17.00 %) 8 (22.90%) 
35 

(100.00%) 

Total 
28 

(26.90%) 

24 

(23.10%) 

12 

(11.50%) 

15 

(14.40%) 

25 

(24.01%) 

104 

(100.00%) 

 

Figura 7 
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Interpretación 

En la tabla 5, se da a conocer información sobre la especialidad en la cual se encuentran 

los estudiantes de quinto año de la Escuela Profesional de Educación de una universidad de 

Tacna. En esta tabla, se observa que, de los estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una 

tesis, el 29.00% son de la especialidad de Lengua y Literatura (LELI), el 23.20% pertenecen a la 

especialidad de Ciencias Sociales y Promoción Socio-Cultural (SPRO), el 10.10% son de la 

especialidad de Ciencias de la Naturaleza y Promoción Educativa Ambiental (CNEA), el 13.00% 

de los encuestados son de la especialidad de Matemática, Computación e Informática (MACI) y 

el 24.60% están en la especialidad de Idioma Extranjero (IDEX). Por otra parte, de los 

estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, el 22.90% son de la especialidad de 

LELI, el 22.90% pertenecen a la especialidad SPRO, el 14.30% son de la especialidad de CNEA, 

el 17.00% de los encuestados son de la especialidad de MACI y el 22.90% están en la 

especialidad de IDEX. 

De acuerdo a los datos, se puede afirmar que, en ambos grupos, hay mayor cantidad de 

estudiantes en la especialidad de Lengua y Literatura, seguido por los estudiantes de la 

especialidad de Idioma Extranjero, respectivamente la especialidad de Ciencias Sociales y 

Promoción Socio-Cultural, continua la especialidad de Matemática, Computación e Informática, 

finalmente, hay menor cantidad de estudiantes de la especialidad de Ciencias de la Naturaleza y 

Promoción Educativa Ambiental. 
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Tabla 6 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según estado civil 

¿Usted se siente 

capaz de elaborar 

una tesis? 

Estado civil 

Total 

Soltero (a) Casado (a) 

Sí 68 (98.60%) 1 (1.40%) 69 (100.00%) 

No 34 (97.10%) 1 (2.90%) 35 (100.00%) 

Total 102 (98.10%) 2 (1.90%) 104 (100.00%) 

 

Figura 8 
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Interpretación 

En la tabla 6, se da a conocer información sobre el estado civil de los estudiantes de 

quinto año de la Escuela Profesional de Educación de una universidad de Tacna. En la 

mencionada tabla, se observa que, de los estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una 

tesis, casi todos los estudiantes están solteros (98.60%), solo un estudiante (1.40%) está casado. 

Así mismo, de los estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis la mayoría están 

solteros (97.10%) y solo un estudiante (2.90%) está casado. 

Después de analizar los datos presentados anteriormente, se puede afirmar que, en ambos 

grupos, es decir, tanto en los estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, así como 

en los estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, casi todos son solteros, en tu 

totalidad, solo hay dos estudiantes que están casados. 
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Tabla 7 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según situación laboral 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¿Usted se siente capaz 

de elaborar una tesis? 

Situación laboral 
Total 

No labora Labora 

Sí 44 (63.80%) 25 (36.20%) 69 (100.00%) 

No 24 (68.60%) 11 (31.40%) 35 (100.00%) 

Total 68 (65.40%) 36 (34.60%) 104 (100.00%) 
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Figura 9 

¿Usted se siente capaz de elaborar una tesis? según situación laboral 
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Interpretación 

En la tabla 7, se da a conocer información sobre la situación laboral de los estudiantes de 

quinto año de la Escuela Profesional de Educación de una universidad de Tacna. En esta tabla, se 

determina que, de los estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, un poco más de 

la mitad de los estudiantes (63.80%) no labora, mientras que, pocos (36.20%) son los que sí 

laboran. Así mismo, de los estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, un poco 

más de la mitad (68.60%) no se encuentran laborando, en tanto, son pocos (31.40%) los que sí 

laboran.  

Con base a los datos, se puede afirmar que, en ambos grupos, tanto en los estudiantes que 

sí se sienten capaces de elaborar una tesis, así como en los estudiantes que no se sienten capaces 

de elaborar una tesis, la mayoría de los estudiantes no están trabajando mientras estudian, pero sí 

la minoría del total de ambos grupos sí laboran mientras estudian. 
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 Tabla 8 

Factores personales que inciden en la elaboración de tesis, en estudiantes que sí se sienten 

capaces de elaborar una tesis 

 

 

 

FACTORES PERSONALES SÍ NO TOTAL 

1 Lectura de artículos científicos 26 (37.70%) 43 (62.30%) 69 (100.00%) 

2 Pertenecer a un Centro de investigación 49 (71.00 %) 20 (29.00%) 69 (100.00%) 

3 Conocimiento del Método Científico 63 (91.30%) 6 (8.70%) 69 (100.00%) 

4 
Elaboración de un Proyecto de 

investigación 
69 (100.00%) 0 (0.00%) 69 (100.00%) 

5 Conocimientos de tablas y gráficos 50 (72.50%) 19 (27.50%) 69 (100.00%) 

6 Análisis de artículos científicos 46 (66.70%) 23 (33.30%) 69 (100.00%) 

7 Recursos para financiamiento de tesis 26 (37.70%) 43 (62.30%) 69 (100.00%) 

8 Tiempo es una limitante 60 (87.00%) 9 (13.00%) 69 (100.00%) 
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Figura 10 

Factores personales que inciden en la elaboración de la tesis, según estudiantes que sí se sienten 

capaces de elaborar una tesis 
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Interpretación 

En la tabla 8, se da a conocer información sobre los factores personales incidentes en la 

elaboración de tesis, en estudiantes de quinto año de la Escuela Profesional de Educación de una 

universidad de Tacna, que sí se sienten capaces de elaborar una tesis.  Se observa que, un poco 

más de la mitad de estudiantes (62.30%) no leen continuamente artículos científicos, son pocos 

los que sí leen (37.70%) de manera continua. También se observa que más de la mitad de 

estudiante (71.00%) sí desean pertenecer a un grupo de investigación, y menos del tercio de 

estudiantes (29.00%) no lo desean. La mayoría de los encuestados (91.30%) afirman que sí 

tienen conocimiento sobre el método científico, son muy pocos (8.70%) los que aseveran que no 

lo tienen. Asimismo, todos los encuestados (100.00%) de este grupo aseguran que pueden 

elaborar un proyecto de investigación. Más de la mitad de los estudiantes (72.50%) afirman que 

saben hacer tablas y gráficos, pocos (27.50%) son los que confirman que no saben hacer tablas y 

gráficos. Un poco más de la mitad de los encuestados (66.70%) sujetan que pueden analizar un 

artículo científico, y el tercio de los estudiantes (33.30%) aseguran que no lo pueden hacer. Más 

de la mitad (62.30%) expresan que no tienen recursos para financiar una tesis y solo un poco más 

del tercio (37.70%) sí tienen. Finalmente, la mayoría de los estudiantes (87.00%) consideran que 

el tiempo es una limitante para la elaboración de tesis, y pocos (13.00%) son los que afirman que 

el tiempo no es una limitante. 

Con base a la información, se puede deducir que, para sentirse con la capacidad de 

elaborar una tesis, se debe tener gusto por la investigación y deseo de participar en grupos de 

investigación, además, se debe tener conocimiento del método científico, saber elaborar tablas y 

gráficos, así como también tener experiencia analizando artículos científicos. 
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Tabla 9 

Factores institucionales que inciden en la elaboración de tesis, en estudiantes que sí se sienten 

capaces de elaborar una tesis 

FACTORES INSTITUACIONALES SÍ NO TOTAL 

1 Entrenamiento en Investigación 29 (42.00%) 40 (58.00%) 69 (100.00%) 

2 Dificultad en el tema de investigación 42 (60.90%) 27 (39.10%) 69 (100.00%) 

3 Dificultad en el marco teórico 39 (56.50%) 30 (43.50%) 69 (100.00%) 

4 
Uso de Sistemas computarizados de búsqueda 

bibliográfica 
41 (59.40%) 28 (40.60%) 69 (100.00%) 

5 Líneas de investigación definidas 36 (52.20%) 33 (47.80%) 69 (100.00%) 

6 Plan de Estudios adecuado 55 (79.70%) 14 (20.30%) 69 (100.00%) 

7 Apoyo en Infraestructura 26 (37.70%) 43 (62.30%) 69 (100.00%) 

8 Soporte económico para Tesis 19 (27.50%) 50 (72.50%) 69 (100.00%) 

9 Orientación al estudiante 26 (37.70%) 43 (62.30%) 69 (100.00%) 

10 Trámites administrativos "engorrosos” 60 (87.00%) 9 (13.00%) 69 (100.00%) 

11 Cantidad de profesores asesores 19 (27.50%) 50 (72.50%) 69 (100.00%) 

12 Docentes están capacitados 37 (53.60%) 32 (46.40%) 69 (100.00%) 

13 Docentes investigan junto con alumnos 36 (52.20%) 33 (47.80%) 69 (100.00%) 

14 Relación alumno-asesor 52 (75.40%) 17 (24.60%) 69 (100.00%) 

15 Frecuencia y calidad de las asesorías 47 (68.10%) 22 (31.90%) 69 (100.00%) 

16 Interés de los docentes 38 (55.10%) 31 (44.90%) 69 (100.00%) 
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Figura 11 

Factores institucionales que inciden en la elaboración de la tesis, según estudiantes que sí se sienten 

capaces de elaborar una tesis 
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Interpretación: 

En la tabla 9, se da a conocer información sobre los factores institucionales incidentes en 

la elaboración de tesis, en estudiantes de quinto año de la Escuela Profesional de Educación de 

una universidad de Tacna, que sí se sienten capaces de elaborar una tesis.  Se observa que, un 

poco más de la mitad de estudiantes (58.00%) consideran que no recibieron suficiente 

entrenamiento para elaborar una tesis, un poco menos de la mitad (42.00%) consideran que sí lo 

recibieron. Además, se observa que un poco más de la mitad (60.90%) afirman que sí tienen 

dificultad para elegir un tema de investigación, pero un poco más de tercio (39.10%) aseguran 

que no. Asimismo, un poco más de la mitad (56.50%) cree que sí tienen dificultad para elaborar 

un marco teórico, solo un poco más del tercio (43.50%) dice que no lo tiene.  Al igual, un poco 

más de la mitad (59.40%) señalan que sí han utilizado sistemas computarizados de búsqueda 

bibliográfica que ofrece la universidad, un poco menos de la mitad (40.60%) asegura que no lo 

han utilizado. De igual forma, un poco más de la mitad (52.20%) creen que las líneas de 

investigación están claramente definidas, pero un poco menos de la mitad (47.80%) dicen que no 

lo están. Aun, la mayoría (79.70%) afirman que existen cursos dentro del Plan de Estudios que 

facilitan el momento de inicio de tesis y presentación de avances, pocos (20.30%) son los que 

aseguran que no. Más de la mitad (62.30%) consideran que la facultad no da suficiente apoyo 

para la investigación de tesis en cuanto a infraestructura, mientras que la minoría (37.70%) dicen 

que sí. Asimismo, más de la mitad (72.50%) consideran facultad que la Universidad, a través del 

Vicerrectorado de Investigación, da el suficiente soporte económico para la investigación de 

tesis, mientras que pocos (27.50%) consideran que sí lo hacen. Además, un poco más de la mitad 

(62.30%) creen que no existe orientación al estudiante sobre los procedimientos administrativos 

para la realización de la tesis, mientras que, un poco más del tercio (37.70%) dicen que sí existe. 
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También, se afirma que la mayoría (87.00%) considera que los trámites administrativos para la 

realización de la tesis sí son “engorrosos”, muy pocos (13.00%) creen que no lo son. 

Adicionalmente, más de la mitad (72.50%) afirman que no existen suficientes profesores para 

asesorar las tesis de pregrado, pocos (27.50%) aseguran que sí. Por otro lado, un poco más de la 

mitad (53.60%) consideran que los docentes sí están capacitados en Metodología de la 

Investigación Científica, y asesorar correctamente trabajos de tesis, sin embargo, poco menos de 

la mitad (46.40%) aseguran que no lo están.  Así mismo, un poco más de la mitad (52.20%) 

consideran que los docentes invitan a los alumnos a participar en proyecto de investigación, pero 

poco menos de la mitad (47.80%) consideran que no lo hacen. Al igual, más de la mitad 

(75.40%) cree que la relación alumno-asesor sí facilitan la realización de la tesis, mientras que, 

pocos (24.60%) consideran que no. De manera similar, más de la mitad (68.10%) consideran que 

el papel del asesor es adecuado en relación a frecuencia y calidad de las asesorías, mientras que, 

un poco menos del tercio (31.90%) consideran que no lo es. Finalmente, un poco más de la mitad 

(55.10%) consideran que sí existe interés de los docentes en involucrarse como asesores, 

examinadores o jurados de tesis, mientras que, más del tercio de estudiantes (44.90%) creen que 

no existe. 

De acuerdo a la información, los factores institucionales que inciden en la elaboración 

una tesis para que los estudiantes se sientan con la capacidad de elaborarla, es contar con 

servicios de sistemas computarizados de búsqueda bibliográfica en la universidad, contar un plan 

de estudios adecuado que permita la formación y seguimiento del proyecto de tesis de los 

estudiantes. Otro factor contribuyente a la ejecución del trabajo de investigación es contar con 

docentes capacitados en las áreas de investigación, igualmente contar con una plana de docentes 

asesores de tesis que brinde servicios de calidad en cuanto a sus funciones. 
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Tabla 10 

Factores personales que inciden en la elaboración de tesis, en estudiantes que no se sienten 

capaces de elaborar una tesis 

FACTORES PERSONALES SÍ NO TOTAL 

1 Lectura de artículos científicos 8 (22.90%) 27 (77.10%) 35 (100.00%) 

2 Pertenecer a un Centro de investigación 22 (62.90 %) 13 (37.10%) 35 (100.00%) 

3 Conocimiento del Método Científico 21 (60.00%) 14 (40.00%) 35 (100.00%) 

4 Elaboración de un Proyecto de investigación 0 (0.00%) 35 (100.00%) 35 (100.00%) 

5 Conocimientos de tablas y gráficos 15 (42.90%) 20 (57.10%) 35 (100.00%) 

6 Análisis de artículos científicos 17 (48.60%) 18 (51.40%) 35 (100.00%) 

7 Recursos para financiamiento de tesis 7 (20.00%) 28 (80.00%) 35 (100.00%) 

8 Tiempo es una limitante 29 (82.90%) 6 (17.10%) 35 (100.00%) 
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Figura 12 

Factores institucionales que inciden en la elaboración de la tesis, según estudiantes que no se sienten 

capaces de elaborar una tesis 
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Interpretación 

En la tabla 10, se da a conocer información sobre los factores personales incidentes en la 

elaboración de tesis, en estudiantes de quinto año de la Escuela Profesional de Educación de una 

universidad de Tacna, que no se sienten capaces de elaborar una tesis. En la presente tabla, se 

observa que, más de la mitad de estudiantes (77.10%) no leen continuamente artículos 

científicos, son pocos los que sí leen (22.90%) de manera continua. También se observa que un 

poco más de la mitad de estudiante (62.90%) sí desean pertenecer a un grupo de investigación, y 

un poco más del tercio de estudiantes (37.10%) no lo desean. Un poco más de la mitad de los 

encuestados (60.00%) afirman que sí tienen conocimiento sobre el método científico, mientras 

que, más del tercio (40.00%) aseguran no tener conocimiento sobre el método científico. 

Asimismo, todos los encuestados (100.00%) de este grupo aseguran que no pueden elaborar un 

proyecto de investigación. Un poco más de la mitad de los estudiantes (57.10%) señalan que no 

saben hacer tablas y gráficos, el resto (42.90%) considera que sí.  También, un poco más de la 

mitad de los encuestados (51.40%) aseveran que no pueden analizar un artículo científico, y más 

del tercio de los estudiantes (42.90%) aseguran que sí lo pueden hacer. Además, la mayoría 

(80.00%) expresan que no tienen recursos para financiar una tesis y solo pocos (20.00%) cuentan 

con recursos económicos para financiar la tesis. Finalmente, la mayoría de los estudiantes 

(82.90%) consideran que el tiempo es una limitante para la elaboración de tesis, y pocos 

(17.10%) son los que afirman que el tiempo no es una limitante. 

De acuerdo a la información, se puede inferir que, los factores personales que inciden en 

los estudiantes para que no se sientan con la capacidad de elaborar una tesis, es la falta del hábito 
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de lectura de artículos de investigación, la falta de dominio de elaboración de tablas y gráficos, la 

imposibilidad de autofinanciar su trabajo de tesis y la falta de tiempo. 
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Tabla 11 

Factores institucionales que inciden en la elaboración de tesis, en estudiantes que no se sienten 

capaces de elaborar una tesis 

FACTORES INSTITUACIONALES SÍ NO TOTAL 

1 Entrenamiento en Investigación 3 (8.60%) 32 (91.40%) 35 (100.00%) 

2 Dificultad en el tema de investigación 25 (71.40%) 10 (28.60%) 35 (100.00%) 

3 Dificultad en el marco teórico 28 (80.00%) 7 (20.00%) 35 (100.00%) 

4 
Uso de Sistemas computarizados de búsqueda 

bibliográfica 
14 (40.00%) 21 (60.00%) 35 (100.00%) 

5 Líneas de investigación definidas 15 (42.90%) 20 (57.10%) 35 (100.00%) 

6 Plan de Estudios adecuado 21 (60.00%) 14 (40.00%) 35 (100.00%) 

7 Apoyo en Infraestructura 10 (28.60%) 25 (71.40%) 35 (100.00%) 

8 Soporte económico para Tesis 4 (11.40%) 31 (88.60%) 35 (100.00%) 

9 Orientación al estudiante 8 (22.90%) 27 (77.10%) 35 (100.00%) 

10 Trámites administrativos "engorrosos”  32 (91.40%) 3 (8.60%) 35 (100.00%) 

11 Cantidad de profesores asesores 7 (20.00%) 28 (80.00%) 35 (100.00%) 

12 Docentes están capacitados 11 (31.40%) 24 (68.60%) 35 (100.00%) 

13 Docentes investigan junto con alumnos 10 (28.60%) 25 (71.40%) 35 (100.00%) 

14 Relación alumno-asesor 27 (77.10%) 8 (22.90%) 35 (100.00%) 

15 Frecuencia y calidad de las asesorías 18 (51.40%) 17 (48.60%) 35 (100.00%) 

16 Interés de los docentes 11 (31.40%) 24 (68.60%) 35 (100.00%) 
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Figura 13 

Factores institucionales que inciden en la elaboración de la tesis, según estudiantes que no se sienten 

capaces de elaborar una tesis 
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Interpretación 

En la tabla 11, se da a conocer información sobre los factores institucionales incidentes 

en la elaboración de tesis, en estudiantes de quinto año de la Escuela Profesional de Educación 

de una universidad de Tacna, que no se sienten capaces de elaborar una tesis. Se logra observar 

que, la mayoría (91.40%) consideran que no recibieron suficiente entrenamiento para elaborar 

una tesis, mientras que la gran minoría (8.60%) consideran que sí lo recibieron. Además, se 

observa que más de la mitad (71.40%) afirman que sí tienen dificultad para elegir un tema de 

investigación, pero un poco menos de tercio (28.60%) aseguran que no. Asimismo, la mayoría 

(80.00%) cree que sí tienen dificultad para elaborar un marco teórico, pocos (20.00%) consideran 

que no lo tienen.  Al igual, un poco más de la mitad (60.00%) señalan que no han utilizado 

sistemas computarizados de búsqueda bibliográfica que ofrece la universidad, menos de la mitad 

(40.00%) asegura que sí lo han utilizado. De igual forma, un poco más de la mitad (57.10%) 

creen que las líneas de investigación no están claramente definidas, pero un poco menos de la 

mitad (42.90%) dicen que sí lo están. Aun, un poco más de la mitad (60.00%) afirman que sí 

existen cursos dentro del Plan de Estudios que facilitan el momento de inicio de tesis y 

presentación de avances, poco menos de la mitad (40.00%) son los que aseguran que no. Más de 

la mitad (71.40%) consideran que la facultad no da suficiente apoyo para la investigación de tesis 

en cuanto a infraestructura, mientras que la minoría (28.60%) dicen que sí. Asimismo, la mayoría 

(88.60%) consideran que facultad de la Universidad, a través del Vicerrectorado de 

Investigación, no da el suficiente soporte económico para la investigación de tesis, mientras que 

pocos (11.40%) consideran que sí lo hacen. Además, más de la mitad (77.10%) creen que no 

existe orientación al estudiante sobre los procedimientos administrativos para la realización de la 

tesis, mientras que, un poco menos del tercio (22.90%) dicen que sí existe. También, se afirma 
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que la gran mayoría (91.40%) considera que los trámites administrativos para la realización de la 

tesis sí son “engorrosos”, muy pocos (8.60%) creen que no lo son. Adicionalmente, la mayoría 

(80.00%) afirman que no existen suficientes profesores para asesorar las tesis de pregrado, pocos 

(20.00%) aseguran que sí. Por otro lado, un poco más de la mitad (68.60%) consideran que los 

docentes no están capacitados en Metodología de la Investigación Científica, y asesorar 

correctamente trabajos de tesis, sin embargo, poco menos del tercio (31.40%) aseguran que no lo 

están.  Así mismo, más de la mitad (71.40%) consideran que los docentes invitan a los alumnos a 

participar en proyecto de investigación, pero poco menos del tercio (28.60%) consideran que no 

lo hacen. Al igual, más de la mitad (77.10%) cree que la relación alumno-asesor sí facilitan la 

realización de la tesis, mientras que, pocos (22.90%) consideran que no. De manera similar, un 

poco más de la mitad (51.40%) consideran que el papel del asesor es adecuado en relación a 

frecuencia y calidad de las asesorías, mientras que, un poco menos de la mitad (48.60%) 

consideran que no lo es. Finalmente, más de la mitad (68.60%) consideran que no existe interés 

de los docentes en involucrarse como asesores, examinadores o jurados de tesis, mientras que, 

más del tercio de estudiantes (31.40%) creen que sí existe. 

Conforme a la información, se puede deducir que, los factores institucionales que inciden 

en la elaboración una tesis para que los estudiantes no se sientan con la capacidad de elaborarla, 

es falta de experiencia en investigación, la falta de dominio en la elaboración del marco teórico, 

la falta de orientación sobre los procedimientos administrativos y la falta de asesores, los 

trámites administrativos engorrosos. 

 



101 
 

 

Tabla 12 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

motivación 

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Motivación 

N % 

SÍ 19 
27.54 

NO 50 72.46 

Total 69 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 14 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, 

según motivación 
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Interpretación: 

Se observa que, más de la mitad (72.46%) de los estudiantes que sí se sienten capaces de 

elaborar una tesis no están completamente motivados e interesados en leer continuamente 

artículos científicos; ni ser parte de un centro de investigación. Pocos (27.54%) son los sí estás 

motivado e interesados en hacerlo. 

Los datos quieren decir que, la motivación no es un factor significativo que incide para 

que los estudiantes sí se sientan capaces de elaborar una tesis, porque a pesar de ello, no es 

impedimento para desear ejecutar un trabajo de investigación. 
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Tabla 13 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según el 

conocimiento sobre el método científico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¿Usted se siente capaz 

de elaborar una tesis? 

Conocimiento sobre el método científico 

N % 

SÍ 61 88.41 

NO 8 11.59 

Total 69 100.00 

Figura 15 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según el 

conocimiento sobre el método científico 
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Interpretación: 

Con base a los datos podemos observar que, la mayoría (88.41%) de los estudiantes que 

sí se sienten capaces de elaborar una tesis, tienen conocimiento sobre el método científico, es 

decir pueden elaborar un proyecto de investigación, saben hacer tablas y gráficos y pueden 

analizar artículos científicos. Son pocos (11.59%) los que expresan que no tienen conocimiento 

del método científico. 

De acuerdo a lo anterior, podemos afirmar que, un factor que incide de manera 

significativa para que los estudiantes sí se sientan capaces de elaborar una tesis, es tener 

desarrollado los conocimientos el método científico. 
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Tabla 14 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

recursos económicos 

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Recursos económicos 

N % 

SÍ 26 37.68 

NO 43 62.32 

Total 69 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 16 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

los recursos económicos 
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Interpretación: 

Los datos que se presentan nos muestran que, más de la mitad (62.32%) de los 

estudiantes que sí se sienten capaces de realizar una tesis, no tienen recursos económicos para 

financiar un trabajo de investigación. Son pocos (37.68%) los estudiantes que sí cuentan con 

dinero para llevar a cabo una tesis. 

Conforme a los datos, podemos expresar que, la mayoría de los estudiantes que sí se 

sienten capaces de elaborar una tesis, no tienen los recursos económicos suficientes para 

financiar todos los gastos que se requiere para su desarrollo. Sin embargo, no es impedimento 

para que ellos sientan la seguridad de lograr desarrollar su tesis. 
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Tabla 15 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según el 

tiempo de dedicación a la tesis 

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Tiempo de dedicación 

N % 

SÍ 60 86.96 

NO 9 13.04 

Total 69 100.00 
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Figura 17 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según el 

tiempo de dedicación a la tesis 
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Interpretación: 

En la presente tabla se observa que, la gran mayoría (86.96%) de los encuestados que sí 

se sienten con la capacidad de elaborar una tesis, consideran que el tiempo es una limitante para 

ejecutar una investigación. Son pocos (13.04%) los que afirman que el tiempo no es una 

limitante para desarrollar su tesis. 

Los datos nos dan a entender que el factor tiempo es considerado por los estudiantes 

como espacio indispensable para elaborar una tesis, por ello, casi la totalidad mencionan que sí 

se sienten capaces de desarrollar una tesis, pero a la vez no cuentan con mucho tiempo 

disponible para dedicarse a investigar. 
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Tabla 16 

Factores institucionales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

organización académica 

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Organización académica 

N % 

SÍ 33 47.83 

NO 36 52.17 

Total 69 100.00 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Figura 18 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según la 

organización académica 

45.00

46.00

47.00

48.00

49.00

50.00

51.00

52.00

53.00

SÍ NO

47.83

52.17



110 
 

 

Interpretación: 

En la tabla se aprecia que, un poco más que la mitad (52.17%) del grupo que sí se siente 

capaz de realizar una tesis, consideran que no perciben una organización académica adecuada 

para ejecutar una tesis. Asimismo, un poco menos que la mitad (47.83%) del grupo de sí se 

siente capaz de realizar una tesis, creen que sí han recibido una organización adecuada por parte 

de la universidad. 

Conforme a los datos podemos deducir que, no muchos demuestran que la sub 

dimensión, organización académica, es relevante para sentirse capaz de realizar una tesis, puesto 

que no hay una gran diferencia en las respuestas para determinarlo. 
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Tabla 17 

Factores institucionales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

apoyo institucional 

¿Usted se siente capaz 

de elaborar una tesis? 

Apoyo institucional 

N % 

SÍ 17 24.64 

NO 52 75.36 

Total 69 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 19 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según el 

apoyo institucional 
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Interpretación: 

Se observa que, la mayoría (75.36%) de los estudiantes que sí se sienten capaces de 

elaborar una tesis, no consideran tener un apoyo institucional para desarrollar su trabajo de 

investigación. Son pocos (24.36%) los que reflejan que sí lo tienen. 

De acuerdo a lo anterior, podemos decir que, el apoyo institucional no son factores que 

inciden para que los estudiantes se sientan capaces de realizar su trabajo de investigación, porque 

a pesar de ello, continúan con su postura de lograr desarrollarlo.  
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Tabla 18 

Factores institucionales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

tutores 

¿Usted se siente capaz 

de elaborar una tesis? 

Tutores 

N % 

SÍ 33 47.83 

NO 36 52.17 

Total 69 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 20 

Factores personales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

tutores 
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Interpretación: 

En la tabla presentada, se observa que, un poco más de la mitad (52.17%) de los 

estudiantes del grupo que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, consideran que la no se 

cuenta con suficientes profesores capacitados para el asesoramiento de tesis, por otro lado, el 

(47.83%) creen que sí hay tutores que los apoyen para su investigación. 

Ante lo anterior, se puede deducir que, del grupo que sí se sienten capaces de elaborar 

una tesis, no muchos demuestran que los tutores son relevantes para sentirse capaz de realizar 

una tesis, puesto que no hay una gran diferencia en las respuestas para determinarlo. 
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Tabla 19 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

motivación 

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Motivación 

N % 

SÍ 6 
17.14 

NO 29 
82.86 

Total 35 
100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 21 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

motivación 
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Interpretación: 

Se observa que, la mayoría (82.86%) de los estudiantes que no se sienten capaces de 

elaborar una tesis, no están completamente motivados en leer continuamente artículos 

científicos; ni ser parte de un centro de investigación. Pocos (17.14%) son los sí estás motivado e 

interesados en hacerlo. 

Los datos quieren decir que, la motivación es un factor de mayor grado que incide para 

que los estudiantes encuestados no se sientan capaces de desarrollar una tesis. 
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Tabla 20 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

conocimiento sobre el método científico 

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Conocimiento sobre el método científico 

N % 

SÍ 8 
22.86 

NO 27 
77.14 

Total 35 
1000.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 22 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

conocimiento del método científico 
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Interpretación: 

Con base a los datos podemos observar que, la mayoría (77.14%) de los estudiantes que 

no se sienten capaces de elaborar una tesis, no tienen conocimiento sobre el método científico, 

esto quiere decir que, no pueden elaborar un proyecto de investigación, no saben hacer tablas y 

gráficos ni pueden analizar artículos científicos. Son pocos (22.86%) los que afirman que sí 

tienen conocimiento del método científico. 

De acuerdo a lo anterior, podemos afirmar que, un factor que incide de manera 

importante para que los estudiantes no se sientan capaces de elaborar una tesis, es no tener 

desarrollado los conocimientos el método científico. 
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Tabla 21 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

recursos económicos 

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Recursos económicos 

N % 

SÍ 7 20.00 

NO 28 80.00 

Total 35 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 23 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

los recursos económicos 
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Interpretación: 

Los datos que se presentan nos muestran que, la mayoría (80.00%) de los estudiantes que 

no se sienten capaces de realizar una tesis, no tienen recursos económicos para financiar un 

trabajo de investigación. Son pocos (20.00%) los estudiantes que sí cuentan con recursos 

económicos para llevar a cabo una tesis. 

De acuerdo con los datos, podemos expresar que, gran cantidad de los estudiantes que no 

se sienten capaces de elaborar una tesis, no tienen los recursos económicos suficientes para 

financiar todos los gastos que se requiere para su desarrollo. Lo cual es considerado como un 

factor incidente para no elaborar un trabajo de investigación. 
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Tabla 22 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

tiempo de dedicación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Tiempo de dedicación 

N % 

SÍ 29 82.86 

NO 6 17.14 

Total 35 100.00 

Figura 24 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, 

según el tiempo de dedicación 
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Interpretación: 

En la presente tabla se observa que, la mayoría (82.86%) de los encuestados que no se 

sienten con la capacidad de elaborar una tesis, consideran que el tiempo es una limitante para no 

ejecutar una investigación. Son pocos (17.14%) los que afirman que el tiempo no es una 

limitante para dedicar al desarrollar su tesis. 

Los datos nos dan a entender que el factor tiempo es considerado por los estudiantes 

como un factor relevante que incide de manera negativa en la elaborar una tesis, por ello, los 

estudiantes mencionan que no se sienten capaces, puesto que no cuentan con mucho tiempo 

disponible para dedicarse a investigar. 
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Tabla 23 

Factores institucionales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

organización académica 

¿Usted se siente capaz 

de elaborar una tesis? 

Organización académica 

N % 

SÍ 13 37.14 

NO 22 62.86 

Total 35 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 25 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

la organización académica 
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Interpretación: 

En la tabla se aprecia que, más de la mitad (62.86%) del grupo que no se siente capaz de 

realizar una tesis, consideran que no perciben una organización académica adecuada para 

ejecutar una tesis. Una menor cantidad que la mitad (37.14%) de los estudiantes que no se 

sienten capaces de realizar una tesis, creen que sí han recibido una organización académica 

adecuada por parte de la universidad. 

Conforme a los datos podemos deducir que, la mayoría de los estudiantes demuestran que 

la sub dimensión, organización académica, es relevante para no sentirse con la capacidad de 

realizar una tesis. 
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Tabla 24 

Factores institucionales de estudiantes que sí se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

apoyo institucional 

¿Usted se siente capaz de 

elaborar una tesis? 

Apoyo institucional 

N % 

SÍ 5 14.29 

NO 30 85.71 

Total 35 1000.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 26 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

apoyo institucional 
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Interpretación: 

Se observa que, la gran mayoría (85.71%) de los estudiantes que no se sienten capaces de 

elaborar una tesis, no consideran tener un apoyo institucional para desarrollar su trabajo de 

investigación. Son pocos (14.29%) los que reflejan que sí lo tienen. 

De acuerdo a lo anterior, podemos decir que, el apoyo institucional son factores que 

inciden para que los estudiantes no se sientan capaces de realizar su trabajo de investigación.  
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Tabla 25 

Factores institucionales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

tutores 

¿Usted se siente 

capaz de elaborar 

una tesis? 

Tutores 

N % 

SÍ 7 20.00 

NO 28 80.00 

Total 35 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 27 

Factores personales de estudiantes que no se sienten capaces de elaborar una tesis, según 

tutores 
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Interpretación: 

En la tabla presentada, se observa que, la mayoría (80.00%) de los estudiantes del grupo 

que no se sienten capaces de elaborar una tesis, consideran que no se cuenta con suficientes 

profesores capacitados para el asesoramiento de tesis. Son pocos (20.00%) creen que sí hay 

tutores que los apoyen para su investigación. 

Con base a lo anterior, se puede deducir que, del grupo que no se sienten capaces de 

elaborar una tesis, consideran que los tutores son factores que inciden para no sentirse capaz de 

realizar una un trabajo de investigación. 
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Discusión de resultados 

 

La intención de determinar los factores incidentes en la elaboración de tesis en 

estudiantes de Educación de una Universidad de Tacna, 2022, motivo el presente trabajo, el cual 

demostró que los factores personales que inciden en la elaboración de tesis para que los 

estudiantes no se sientan capaces de realizas una tesis, es la falta de recursos económicos para 

financiar la tesis (80.00%), el tiempo como limitante (82.86%), falta de motivación para 

desarrollar una tesis (82.86%) y falta de conocimiento del método científico (77.14%) 

Al respecto, según los antecedentes encontramos que Chambilla (2020) en su estudio 

demostro que, los resultados que obtuvo demostraron que los factores que limitan la elaboración 

de una tesis es el tiempo con un 60.5%, la motivación con un 47.2% y el conocimiento sobre el 

método científico con un 50%. Otra investigación que coincide levemente es la de Soto (2020) 

en su estudio tuvo como resultado en los factores personales el conocimiento sobre métodos 

científicos con un 22% como incidente para no realizar una tesis. 

Los resultados coincidentes se deben a la importancia de dedicar tiempo al desarrollo de 

la tesis, por lo que carecer una rutina de estudio constante experimenta con frecuencia 

contratiempos académicos que imposibilitan el avance del trabajo investigativo. Por lo tanto, 

reconocer el valor de invertir horas diarias de estudio permitirá el éxito de este esfuerzo, tal 

como lo expresan Rietveldt & Vera (2012), ellos señalan que para finalizar una tesis, se debe 

dedicar una cantidad significativa de tiempo al trabajo de investigación. Asimismo, Parra (2008) 

menciona que, en calidad de investigador y planificador de tiempo, se debe considerar si se 

compromete a utilizar el marco de tiempo propuesto en el proyecto para ver aquellos aspectos de 
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la investigación que establecen el alcance, aseguran la ejecución y aumentan su valor 

investigativo.  

Por otro lado, referente al conocimiento sobre el método científico para todo 

investigador, el conocimiento del método científico es fundamental porque proporciona las 

herramientas que necesitamos para terminar nuestra tesis. Este conocimiento lo desarrollamos 

durante nuestros años de pregrado, específicamente en cursos de investigación, programas 

extracurriculares de investigación, talleres científicos, grupos de investigación y otras actividades 

relacionadas con la investigación. Por lo anterior, lo autores Otzen et al. (2017) expresan que, 

debe entenderse que el método científico es la columna vertebral de cualquier proceso de 

investigación, y consiste en una serie de pasos que, cuando se observan cuidadosamente y se 

siguen de manera sistemática, permiten la realización y finalización de cualquier protocolo de 

investigación. Además, es importante señalar que la metodología de la investigación científica se 

refiere al uso de métodos científicos para la resolución de problemas relacionados con el 

conocimiento (Jiménez, 1998).  

Con respecto a la motivación, para realizar una investigación de un tema determinado 

debe existir un impulso interno y/o externo que contribuya a su logro, por ello, Ajello (2003) 

afirma que la motivación debe ser vista como la fuerza impulsora detrás del desarrollo de 

aquellas actividades que son significativas para el individuo y en las que se involucra. En ese 

sentido, la idea de motivación es lo que mueve e incita a alguien para lograr una meta (Perret, 

2016). Es así que, el desarrollo de su tesis debe motivar a quienes quieran investigar, ya que 

tendrán el entusiasmo necesario para llevar a cabo con éxito las múltiples actividades (Rietveldt 
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& Vera, 2012). Por lo contrario, un estudiante sin motivación tiene mayores probabilidades de 

abandonar la actividad que desempeña. 

Un contraste con nuestros resultados, en cuanto a los factores personales incidentes en la 

elaboración de una tesis, es la de Gutiérrez (2018) en su investigación determinó que los 

participantes tienen un alto nivel de conocimiento sobre el método científico (67.9%). Asimismo, 

sus resultados reflejaron una presencia alta en el factor personal motivación con un 60.7%, al 

igual que la investigación de Rietveldt & Vera (2012) con un 79% y el tiempo de dedicación a la 

tesis con un 72%, lo cual difiere con nuestros resultados. Otro estudio que contrasta con los 

resultadas del presente trabajo de investigación es la de Oyarce (2019), en su investigación 

reportó que, en dos universidades privadas de Lima, el 35.8% creen que el tiempo dedicado a su 

tesis es suficiente. 

Por otra parte, de acuerdo con el factor personal de recursos económicos, en los 

resultados del presente trabajo se pudo apreciar que es un factor incidente para no desarrollar la 

tesis en un 80%. Este hallazgo tiene una similitud con el estudio de Soto (2020) donde determinó 

que el 20.4% de los estudiantes no cuentan con recursos económicos para financiar su tesis y ello 

es un factor negativo para su realización.  

Una explicación para los hallazgos de la investigación, es tener en cuenta que todo tesista 

debe realizar algún gasto determinado para el desarrollo de su tesis. Purizaca et al. (2016) se 

suman a la afirmación anterior dando a entender que, los recursos financieros son esenciales para 

la realización de tesis, así como para la publicación de hallazgos en revistas de alto impacto, 

particularmente aquellas que cobran una tarifa de publicación. Para la realización y ejecución de 
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la tesis se requiere hacer distintos gastos, como lo mencionan Carhuancho & Nolazco (2020) las 

inversiones se hacen en la adquisición de libros, gastos en movilidad, en imprimir diversos 

documentos, alimentación, etc., estos se dan de manera reiterante, además de los gastos que 

genera inscribirse a cursos o talleres de investigación, los derechos de sustentación, así como la 

publicación de un artículo científico. Por tanto, sin contar con las condiciones económicas 

necesarias, la elaboración de tesis se torna dificultosa.  

Sin embargo, Arteaga (2015) de acuerdo a sus resultados demostró que el 69% sí cuenta 

con los recursos económicas para financiar sus tesis, es decir su grupo de estudio no presenta 

dificultades económicas para financiar su tesis, en consecuencia, el resultado mencionado difiere 

con los presentados en esta investigación. A la luz de lo anterior, se puede concluir que el 

camino que emprenden los estudiantes en la realización de una tesis, en ocasiones, está plagado 

de obstáculos que pueden ser superados con motivación, conocimiento del método científico, 

disponibilidad de tiempo y recursos económicos para costear la tesis. 

En cuanto a los factores institucionales que inciden en la elaboración de tesis para que los 

estudiantes no se sientan capaces de realizas una tesis, son los asesores (80%), la organización 

académica que brinda la universidad (62.86%) y el apoyo institucional (85.71%). De acuerdo a 

los factores institucionales, los incidentes como asesores, apoyo institucional y organización 

académica. El estudio realizado por Rodríguez (2019) tiene similitud con nuestros resultados ya 

que el autor concluye que, los factores institucionales que restringen el desarrollo de tesis 

incluyen los tutores con un 47.22%, el apoyo institucional con un 60,5% y la organización 

académica con un 50%. Otro estudio semejante a nuestros resultados son las de Chambilla 

(2020) con un 39% en organización académica, 28.1% en apoyo institucional y un 58.35% en 
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asesores. Al igual, se encuentra una concordancia leve con los resultados de la investigación de 

Soto (2020) donde demostró que la dificultad que tienen los estudiantes para desarrollar una tesis 

es porque influye el factor de los asesores con un 3,4% y el apoyo institucional con un 6.8%. 

Una justificación de los resultados de la investigación sobre los asesores es que todo 

estudiante requiere un tutor que lo acompañe en su proceso de investigación, así como lo plantea 

Morillo (2009), la relación entre tutores y estudiantes es fundamental porque promoverá el 

intercambio de conocimientos y el desarrollo de habilidades investigativas a lo largo del proceso 

estructurado y continuo que conduce a la formación del estudiante. Asimismo, de acuerdo con 

Moreno (2011), debido a que disminuye los desafíos que los estudiantes pueden enfrentar 

mientras trabajan en sus tesis, los estudiantes se sienten más felices y seguros cuando su asesor 

les brinda una guía cercana y continua.  

Con respecto al apoyo institucional, el compromiso de las universidades va más allá de 

brindar espacios físicos, orientaciones, acceso a internet y bibliotecas actualizadas; también 

incluye tener un equipo de instructores e investigadores disponible en todo momento para apoyar 

el proceso de investigación. Según Sánchez (2006), cuando se decide investigar con otros, es 

necesario establecer mecanismos de participación permanente. Esta situación podrá ser resuelta a 

través de congresos científicos y la publicación de informes de investigación. El apoyo al 

estudiante tiene que ver con los procedimientos establecidos por el programa para ayudar al 

estudiante a avanzar en su trabajo académico. Se incluyen las direcciones iniciales, información 

sobre tareas administrativas, costos, lineamientos normativos y líneas de investigación (Ferrer & 

Malaver, 2000). En este sentido, acompañar significa conocer o aprender a reconocer las 
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fortalezas y retos a superar durante el desarrollo de la tesis, reforzando positivamente el 

rendimiento de los participantes.  

En cuanto a la organización académica, es de suma importancia contar con una formación 

en investigación de calidad en la etapa universitario dentro del plan de estudio, con el propósito 

de tener un nivel de competencia en los métodos y técnicas de investigación proporcionados por 

los cursos, así como la disponibilidad amplia de líneas de investigación, el uso y disponibilidad 

de sistemas computarizados de búsqueda bibliográfica (Ferrer & Malaver, 2000). Estas 

presentaciones se realizan para recibir retroalimentación y seguir los procedimientos establecidos 

para mantener conectados al programa a los participantes del programa que han completado su 

educación formal y ahora están completando su investigación. 

Por otra parte, un contraste que se identifica respecto al factor organización académica, es 

el estudio realizado por Rodríguez (2019), donde nos muestra que el factor mencionado no es un 

impedimento para desarrollar una tesis con un 59%. Otro contraste que se encontró es en cuanto 

a las asesorías, Rietveldt &Vera (2012) y Benítez (2011) en sus estudios mostraron que no es un 

factor que dificulta la ejecución de una tesis con un 65.30% y 80% respectivamente, puesto que 

la mayoría de su muestra expresó que es adecuada. Una conclusión que se puede extraer de lo 

anterior es que, existen impedimentos que se pueden superar en el desarrollo de una tesis con la 

ayuda de asesores, apoyo institucional y una organización académica adecuada. 
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Conclusiones 

Primera 

Se ha determinado que los factores que inciden en la elaboración de tesis en estudiantes 

de educación de una universidad de Tacna es la motivación, el conocimiento sobre el método 

científico, los recursos económicos, el tiempo, la organización académica, el apoyo institucional 

y los tutores. Ante la incidencia de estos factores el 66.30% de los estudiantes sienten la 

capacidad de elaborar una tesis, mientras que, el 33.70% de estudiantes no se sienten capaces de 

elaborar una tesis. 

Segunda 

Los factores personales que intervienen con mayor incidencia para que los estudiantes sí 

se sientan capaces de elaborar una tesis es tener conocimiento sobre el método científico 

(88.41%). Por otro lado, los factores personales que intervienen con mayor incidencia para que 

los estudiantes no se sientan capaces de elaborar una tesis es la falta de motivación (82.86%), la 

falta de conocimiento sobre el método científico (77.14%), la falta de recursos económicos 

(80%) y el tiempo de dedicación a la tesis (82.86%).  

Tercera 

Los factores institucionales que intervienen con mayor incidencia para que los 

estudiantes sí se sientan capaces de elaborar una tesis es contar con una buena organización 

académica (47.83%). Por otro lado, los factores institucionales que intervienen con mayor 
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incidencia para que los estudiantes no se sientan con la capacidad de elaborar una tesis es la 

organización académica (62.86%), el apoyo institucional (85.71%) y los tutores (80.00%). 
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Recomendaciones 

Primera  

Una sugerencia para los docentes universitarios relacionados con la investigación es 

adoptar estrategias adecuadas para fomentar una cultura investigativa que ayude al desarrollo de 

los investigadores. Estas estrategias incluyen la motivación y el desarrollo de habilidades de 

investigación fundamentales y especializadas, el fomento de comportamientos a favor de la 

investigación, la implementación de métodos de enseñanza basados en el aprendizaje práctico. 

Segunda 

Al comité de investigación, cooperar de manera directa con los docentes de investigación 

de todas las especialidades de Educación para promover Jornadas de Socialización de Resultados 

de Investigación de los estudiantes con el objetivo de compartir la investigación en espacios 

académicos e investigativos. Que deben ser lugares donde se valore la cooperación, el 

profesionalismo y la innovación. También deben haberse convertido en comunidades de 

investigación que adoptan la cultura basada en una variedad de experiencias. 

Tercera 

Los planes de estudio deben revisarse para incluir áreas de investigación en vez de 

centrarse solo en el dominio cognitivo de las disciplinas. En su lugar, deben enfatizar la 

adquisición de conocimientos relacionados con la investigación, así como habilidades prácticas, 

habilidades de comunicación, pensamiento crítico y creativo y cooperación conjunta en entornos 

multiculturales. Los estudiantes de pregrado no tendrán que esperar hasta sus últimos semestres 
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para involucrarse en la investigación científica; podrán participar en proyectos de investigación 

en sentido estricto desde sus primeros semestres de estudio. 
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Anexos 

Matriz de consistencia 

Problema Objetivo Dimensiones Sub dimensiones Indicador 

Problema general Objetivo general 

Factores personales 

Motivación  
Hábitos de lectura 

¿Cuáles son los factores 

que inciden en la 

elaboración de tesis en 

estudiantes de Educación 

de una universidad de 

Tacna, 2022? 

Determinar los factores 

que inciden en la 

elaboración de tesis en 

estudiantes de 

Educación de una 

universidad de Tacna, 

2022 

Investigación grupal 

Conocimiento sobre 

método científico 

Habilidades cognitivas 

Desarrollo de proyectos 

Conocimientos estadísticos 

Análisis científico 

Recursos económicos Condiciones socioeconómicas 

Tiempo Tiempo de dedicación a la tesis 

Problemas específicos Objetivos específicos 

Factores institucionales 

Organización académica 

Experiencia en investigación 

a) ¿Cuáles son los 

factores personales que 

inciden en la elaboración 

de tesis en estudiantes de 

Educación de una 

universidad de Tacna, 

2022? 

b) ¿Cuáles son los 

factores institucionales 

que inciden en la 

elaboración de tesis en 

estudiantes de Educación 

de una universidad de 

Tacna, 2022? 

 

a) Describir los 

factores personales que 

inciden en la 

elaboración de tesis en 

estudiantes de 

Educación de una 

universidad de Tacna, 

2022 

b) Describir los 

factores institucionales 

que inciden en la 

elaboración de tesis en 

estudiantes de 

Elección tema a investigar 

Elaboración marco teórico 

Uso de sistemas computarizados 

Líneas de investigación definidas 

Plan de estudios 

Apoyo Institucional 

Infraestructura para investigación 

Soporte económico 

Orientación al estudiante 

Trámites administrativos 

Tutores 

Cantidad de docentes asesores 

Dominio teórico y metodológico del docente 
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Educación de una 

universidad de Tacna, 

2022? 

Investigación docente-alumno 

Relación alumno-asesor 

Calidad de asesorías 

Interés de docentes en investigación 

Metodología Población y Muestra 
Técnicas e instrumentos  

Método: Cuantitativo 

Nivel: Descriptivo 

Tipo: Básica 

Diseño: No experimental 

El estudio es censal orientado a estudiantes de 

quinto año de la ESED de la UNJBG, lo cual está 

conformado por un total de 104 estudiantes 

matriculados en el año académico 2022 II. 

Técnica: Encuesta  

                                                                                                     

Instrumento: Cuestionario 
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Instrumento de recolección de datos 

 

Título de la Tesis: Factores que inciden en la elaboración de tesis en estudiantes de Educación de 

una Universidad de Tacna, 2022 

Objetivo General: Determinar los factores que inciden en la elaboración de tesis en estudiantes 

de Educación de una Universidad de Tacna, 2022. 

Investigador Principal: Bach. Nelian Karina Maquera Lopez. 

 

Consentimiento informado 

 

La participación de este estudio es estrictamente voluntaria. La información que se recoja será 

confidencial y no se usará para ningún otro propósito fuera de los de esta investigación. Sus 

respuestas al cuestionario serán codificadas usando un número de identificación y 

consiguientemente, serán anónimas. Por tanto, acepto participar voluntariamente en esta 

investigación. 

SÍ (  )  NO (  ) 

Complete y marque con una (X) según su realidad. 

Edad: 

Sexo:  

Femenino (   )  Masculino  (   ) 

Año de ingreso a la Universidad: 

2012  (   ) 2013  (   ) 2014  (   ) 2015  (   ) 2016  (   ) 2017  (   ) 2018  ( ) 
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Especialidad: 

LELI  (   ) SPRO (   ) CNEA (   ) MACI (   ) IDEX  (   ) 

Estado civil: 

Soltero(a)  (   )  Casado(a)  (   ) Divorciado(a) (   )  Conviviente  (   )  Viudo(a)  (   ) 

Situación laboral en la actualidad: 

Labora (   )  No labora  (   ) 

PREGUNTA 

SI NO 

1 ¿Lee continuamente artículos científicos? 

    

2 ¿Le gustaría pertenecer a un Grupo o Centro de Investigación? 

    

3 ¿Conoce el método científico? 

    

4 ¿Puede Ud. Elaborar un proyecto de investigación? 

    

5 ¿Sabe hacer tablas y gráficos? 

    

6 ¿Puede analizar un artículo científico? 

    

7 ¿Considera que Ud. tiene los recursos para financiar una tesis? 

    

8 

¿Para Ud. el factor Tiempo es una limitante para la realización de una 

tesis? 

    

9 

¿Ud. considera que ha recibido suficiente entrenamiento para la 

realización de una investigación de tesis? 

    

10 ¿Tiene Ud. Dificultad en elegir un tema de investigación? 

    

11 ¿Tiene Ud. Dificultad en elaborar un marco teórico? 

    

12 

¿Ha utilizado Ud. Sistemas computarizados de búsqueda bibliográfica 

(base de datos que ofrece la universidad)? 

    

13 

¿Considera que las líneas de investigación de la Facultad están 

claramente definidas? 

    

14 

¿Existen cursos dentro del Plan de Estudios que facilitan el momento 

de inicio de tesis y presentación de avances? 

    

15 

¿Ud. Considera que la facultad da suficiente apoyo para la 

investigación, en cuanto a infraestructura (Biblioteca, centro 

informático, etc.)? 
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16 

¿Considera Ud. que la Universidad, a través del Vicerrectorado de 

Investigación, da el suficiente soporte económico para la investigación 

de tesis? 

    

17 

¿Ud. Considera que existe orientación al estudiante sobre los 

procedimientos administrativos para la realización de la tesis? 

    

18 

¿Ud. Considera que los trámites administrativos para la realización de 

la tesis son "engorrosos"? 

    

19 

¿Ud. Considera que existen suficientes profesores para asesorar las 

investigaciones de los estudiantes? 

    

20 

¿Ud. Considera que los docentes están capacitados en Metodología de 

la Investigación Científica, y asesorar correctamente trabajos de tesis? 

    

21 

¿Los docentes invitan a los alumnos a participar en proyectos de 

investigación? 

    

22 ¿La relación alumno-asesor facilitan la realización del trabajo de tesis? 

    

23 

¿Ud. Considera que el papel del asesor es adecuado en relación a 

frecuencia y calidad de las asesorías? 

    

24 

¿Ud. Considera que existe interés de los docentes en involucrarse como 

asesores, examinadores o jurados de tesis? 
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Hoja de validación de instrumento 

Experto 1 
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Experto 2 
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Experto 3 
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Experto 4 
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Experto 5 
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Hoja de confiabilidad del instrumento 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
KR20 = (24/23)*(1-(4.655/17.884)) 

 

KR20 = 0.771876

nº it1 it2 it3 it4 it5 it6 it7 it8 it9 it10 it11 it12 it13 it14 it15 it16 it17 it18 it19 it20 it21 it22 it23 it24 Total

S1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1 0 0 11

S2 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 8

S3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 1 1 0 1 0 1 1 0 9

S4 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 9

S5 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 8

S6 1 0 1 1 1 0 0 1 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 12

S7 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 9

S8 1 0 1 1 1 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 9

S9 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 11

S10 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 6

S11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 4

S12 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 12

S13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 23

S14 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 11

S15 0 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 11

S16 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 15

S17 0 1 0 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 9

S18 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 15

S19 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 0 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 18

S20 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0 1 1 0 1 0 1 0 0 12

sum 9 12 14 15 12 9 4 18 4 12 13 9 7 9 4 3 5 19 2 11 8 13 7 3 17.8842

p 0.45 0.60 0.70 0.75 0.60 0.45 0.20 0.90 0.20 0.60 0.65 0.45 0.35 0.45 0.20 0.15 0.25 0.95 0.10 0.55 0.40 0.65 0.35 0.15

q 0.55 0.40 0.30 0.25 0.40 0.55 0.80 0.10 0.80 0.40 0.35 0.55 0.65 0.55 0.80 0.85 0.75 0.05 0.90 0.45 0.60 0.35 0.65 0.85

pq 0.25 0.24 0.21 0.19 0.24 0.25 0.16 0.09 0.16 0.24 0.23 0.25 0.23 0.25 0.16 0.13 0.19 0.05 0.09 0.25 0.24 0.23 0.23 0.13 4.655



174 
 

 

Evidencias del proceso de recolección de información 
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