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RESUMEN

El presente estudio se centré en determinar de qué manera el aprendizaje
cooperativo influye en el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, 2018. Metodologia: el
tipo de investigacion es bésica, de disefio no experimental y transeccional. La
muestra estuvo constituida por los estudiantes de cuarto y quinto afio siendo un
total de 66. El instrumento utilizado fue un cuestionario. Los resultados
determinaron que el aprendizaje cooperativo influye significativamente en el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann - Tacna, 2018, segun la prueba estadistica regresion
logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado, estaria presentando una
dependencia porcentual (67,7 %) del aprendizaje cooperativo que influyen en el

aprendizaje del idioma inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke.

Palabras clave: aprendizaje cooperativo, comunicacion, estudiantes,

idioma inglés.

Xi



ABSTRACT

The present study focused on determining how cooperative learning
influences English language learning in students of the Professional School of
Education: Specialty Foreign Language of the Jorge Basadre Grohmann
National University - Tacna, 2018. Methodology: the type of Research is basic,
non-experimental and transectional in design. The sample consisted of fourth
and fifth year students, for a total of 66. The instrument used was a
questionnaire. The results determined that cooperative learning significantly
influences the learning of the English language in the students of the
Professional School of Education: Specialty Foreign Language of the Jorge
Basadre Grohmann National University - Tacna, 2018, according to the
statistical test ordinal logistic regression, the test of the pseudo R squared, it
would be presenting a percentage dependency (67,7 %) of cooperative learning
that influences the learning of the English language, according to the

Nagelkerke coefficient.

Keywords: cooperative learning, communication English language,

students.
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INTRODUCCION

A nivel internacional, los organismos internacionales, como por ejemplo
la UNESCO, priorizan como temas fundamentales el aprendizaje cooperativo;
sin embargo, en la educacién en América Latina, ain no se logra con gran

relevancia, como por ejemplo Pera.

Min (2017) ha establecido, en distintas oportunidades, que es una
estrategia para la enseflanza-aprendizaje el aprendizaje cooperativo, la cual, se
logra con la interaccidn y el proceso que se desarrolla entre los estudiantes,
aspecto que promueve una actitud favorable y causa motivacion en ellos por
aprender, por comprender, asi como retener el conocimiento, alguna
asignatura, lo que hace que se incremente el rendimiento de los estudiantes, su
autoestima y se desarrollen actitudes positivas como la colaboracion, la ayuda
y el respeto. En suma, la organizacion cooperativa de la clase es una estrategia

que cada vez debe implementarse.

A nivel nacional, en las universidades se vienen movilizando sus
recursos humanos y materiales, para promover el aprendizaje cooperativo,
donde se tome en cuenta la interdependencia positiva, interaccion “cara a cara”
o simultanea, responsabilidad individual, habilidades sociales y autoevaluacion

del grupo.

Es asi que es fundamental fortalecer el aprendizaje cooperativo para
dinamizar el aprendizaje del idioma inglés, no obstante, pareciera que aun no
es suficiente; por lo que se hace fundamental estudiar tales variables como: El
aprendizaje cooperativo y el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de
la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la

Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna.

Por lo antes referido, el presente estudio ha considera lo siguiente:



El Capitulo I: Planteamiento del problema, en el que se ha descrito el
problema que se férmula, se determina la justificacion para su desarrollo y la
importancia de los resultados que se obtengan, asimismo, se han establecido

los objetivos, la hipétesis y las limitaciones y los alcances del estudio.

El Capitulo 1l: Contiene el desarrollo tedrico en el que se han
comprendido diversas investigaciones como antecedentes, las teorias de las

variables y se han definido los términos que se utilizan en la investigacion.

El Capitulo lll: Marco filoséfico, considera el paradigma en que se

encuentra la investigacion.

El Capitulo 1V: Se ha considerado el marco metodologico, en el cual, se
han establecido los elementos de investigacion utilizados para el levantamiento
de datos como es el disefio y el tipo de investigacion, asi como la forma en la
que se establecid la muestra de estudio. Otro aspecto importante que
considere el capitulo es la manera en cOmo se operacionalizan las variables y

los instrumentos usados para levantar datos.

El Capitulo 1V: Resultados que se presenta segun las variables,

dimensiones e indicadores.

El Capitulo V: Andlisis y discusion de resultados en base a las variables

de estudio.

Finalmente, presenta las conclusiones, recomendaciones, asi como las

referencias bibliograficas y los anexos.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

1.1.1. Antecedentes del problema

En el contexto mundial, los centros de estudios universitarios tienen la
obligacion de responder ante las necesidades que la sociedad actual tiene,
formar ciudadanos profesionales que se desenvuelvan de forma idonea en la
sociedad globalizada, en la que existe constantes desafios y retos originados
por los cambios vertiginosos que se generan debido al gran avance tecnologico
y cientifico. Es evidente, la necesidad de dar oportunidad especificamente a los
estudiantes de nivel universitario para que logren el desarrollo de actitudes,
capacidades y habilidades que puedan adaptar y utlizar gracias a la
informacion obtenida en realidades concretas y, con ellas, puedan resolver
problemas que le otorguen, a las personas, una mejor calidad de vida. De esta
forma, es que es importante que los estudiantes desarrollen nuevos procesos
de aprendizaje, de esta forma se tengan nuevos estimulos de participacion

activa en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

1.1.2. Problemética de la investigacién

En el Per(, numerosos entes educativos de nivel superior han llevado a
cabo autoevaluaciones y han implementado innovaciones curriculares; sin
embargo, se hace necesario desarrollar el aprendizaje cooperativo. Al respecto,
Reyes (2018), en cuanto al problema refiere que, debe precisarse que el
aprendizaje cooperativo es importante en el logro de aprendizajes
significativos. Por ejemplo, si una institucion educativa logra que sus alumnos

trabajen en equipo se podran conseguir muchos objetivos de importancia para



la institucion. Ademas, es un hecho que, si se trabaja de manera conjunta,

entonces se daré soluciones y asi contribuir a una mejor sociedad.

En la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna,
recientemente se viene ejecutando, en todas las facultades, un modelo
pedagdgico que se orienta en base a las competencias y se sustenta en los
valores, bajo un enfoque integrador de conocimiento, en el que el aspecto
cognitivo se relaciona dinamicamente con los elementos actitudinales y las
habilidades actitudinales. Concretamente en la Escuela Profesional de
Educacién: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann - Tacna, los alumnos tienen como caracteristica ser
competitivos e individualistas, lo que se contradice con el desempefio
profesional que tendran a futuro, pues necesitan desarrollar trabajo en equipo

con otros profesionales que pertenecen al sector educativo.

Los estudiantes universitarios de la indicada especialidad, al llegar al
tercer afio aun tienen grandes dificultades para establecer relaciones y

solucionar problemas del contexto académico.

En la indicada escuela profesional, se aprecia que se encuentra
desarrollando el método o metodologia del aprendizaje cooperativo; por lo que
se hace fundamental conocer en qué medida esta metodologia mejora el
aprendizaje del idioma inglés. Para ello se debe tener en cuenta, los
componentes del aprendizaje cooperativo que se han implementado, como: La
interdependencia positiva, la interaccibn “cara a cara” o simultanea,
responsabilidad individual, habilidades sociales y autoevaluacion de grupo;
debido a que se notaba que los estudiantes no lograban Optimamente las
diferentes competencias, como de comunicarse oralmente en inglés, leer
diversos tipos de textos escritos en inglés, asi como, escribir diversos tipos de

textos en inglés.



A partir de la situacion problema planteada, se suscitan las siguientes

interrogantes de investigacion:

1.2.

1.2

FORMULACION DEL PROBLEMA

.1. Problema general

¢,De gué manera el aprendizaje cooperativo influye en el aprendizaje del

idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:

Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacha en 20187?

1.2

.2. Problemas especificos:

¢,Como la interdependencia positiva influye en el aprendizaje del idioma
inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacha en 20187?

¢De qué forma la interaccion “cara a cara” o simultanea influye en el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional

Jorge Basadre Grohmann - Tacnha en 20187

¢,De qué manera la responsabilidad individual influye en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacha en 2018?

¢, Como las habilidades sociales influyen en el aprendizaje del idioma inglés

en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad



Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann -
Tacna en 2018?

— ¢De qué forma la autoevaluacion del grupo influye en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacha en 20187

— ¢Cual es la relacibn que existe entre el aprendizaje cooperativo y el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Educacién: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann - Tacna en 20187

1.3. JUSTIFICACION E IMPORTANCIA

Justificaciébn metodoldgica

Desde la perspectiva de la justificacion metodoldgica, se refiere que, para
alcanzar los objetivos del estudio, se acude al empleo de técnicas de
investigacion como el instrumento que mide las variables de estudio, como en
este caso el aprendizaje cooperativo y el aprendizaje del idioma inglés. Por
ello, con la elaboracion del presente instrumento permitird recolectar la

informacién acerca de las variables de estudio.

Justificacién practica

Desde la Optica practica, de acuerdo a los objetivos de la investigacion, el
resultado permite encontrar soluciones concretas a problemas del aprendizaje
cooperativo y el aprendizaje del idioma inglés en una universidad nacional. Por
tanto, se logrard la mejora del rendimiento académico, fortaleciendo la

formacion integral de los estudiantes.



Justificacion social

El presente estudio se justifica socialmente, en la medida que se orienta
a la mejora del aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes, por ello su
formacién académica se elevara, por lo que conlleva que los docentes
fortalezcan sus competencias profesionales para promover buenas practicas de

ensefianza.

Importancia

El estudio es importante, debido a que permitird demostrar los beneficios
que brinda este método del aprendizaje cooperativo como el desarrollo del
aprendizaje del idioma inglés. Asi como también, el estudio coadyuvara a
brindar sugerencias y propuestas, que conllevaria optimizar la formacion
integral de los estudiantes, con criterios pedagodgicos de calidad, a través de la

aplicacion del aprendizaje cooperativo.

1.4. ALCANCES Y LIMITACIONES

El estudio permiti6 analizar el aprendizaje cooperativo, asi como el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann - Tacna. Asimismo, en cuanto a las limitaciones no se
encontro suficientes antecedentes de aprendizaje cooperativo relacionado con

el idioma inglés.

1.5. OBJETIVOS

1.5.1. Objetivo general
Determinar de qué manera el aprendizaje cooperativo influye en el

aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de



Educacién: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann - Tacha en 2018.

1.5.2. Objetivos especificos:

— Establecer como la interdependencia positiva influye en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacnha en 2018.

— Analizar de qué forma la interaccién “cara a cara” o simultanea influye en el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Educacién: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional

Jorge Basadre Grohmann - Tacna en 2018.

— Determinar de qué manera la responsabilidad individual influye en el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann - Tacna en 2018.

— Determinar como las habilidades sociales influyen en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacha en 2018.

— Establecer de qué forma la autoevaluacion del grupo influye en el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Educacién: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional

Jorge Basadre Grohmann - Tacha en 2018.

— Determinar la relacion que existe entre el aprendizaje cooperativo y el

aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional



1.6.

1.6

del

de Educacién: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional

Jorge Basadre Grohmann - Tacnha en 2018.

HIPOTESIS

.1. Hipdtesis general

El aprendizaje cooperativo influye significativamente en el aprendizaje

idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:

Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacnha en 2018.

1.6

.2. Hipotesis especificas:

La interdependencia positiva influye significativamente en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacha en 2018.

La interaccion “cara a cara” o simultanea influye significativamente en el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Educacién: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional

Jorge Basadre Grohmann - Tacha en 2018.

La responsabilidad individual influye significativamente en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacnha en 2018.

Las habilidades sociales influyen significativamente en el aprendizaje del

idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:



Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacnha en 2018.

La autoevaluacion del grupo influye significativamente en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacna en 2018.

Existe una relaciéon significativamente entre el aprendizaje cooperativo y el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Educaciéon: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional

Jorge Basadre Grohmann - Tacha en 2018.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DEL ESTUDIO

Nivel internacional

Lleana (2013), elaboré el estudio “Aprendizaje cooperativo como
estrategia para el aprendizaje del idioma inglés en la Universidad Rafael
Landivar, México.” El estudio concluyé en lo siguiente: El proceso metodoldgico
de aprendizaje cooperativo aplicado en el curso de inglés, benefici6 de manera
positiva al grupo experimental. El intercambio verbal y la interaccién social que
surge durante el desarrollo del trabajo cooperativo es un aspecto que mejora la
practica del inglés, permitiendo el desarrollo y habilidades para comunicarse,
concretamente al hablar y escuchar. El aprendizaje cooperativo tiene una
influencia favorable en la conducta social que tienen los alumnos, ocacionando
el surgimiento de actitudes positivas de tolerancia, solidaridad y respeto y se
manifiesta en valores adecuados. Cuando se aplicé el método de aprendizaje
cooperativo en el ente universitario tuvo resultados favorables en el contexto
académico, lo que evidencia que este método es beneficioso para la formacion

académica.

Villardon (2016), elaboro6 el estudio “Factores del docente y del contexto
que inciden en la aplicacion del aprendizaje cooperativo en el aula
universitaria.” (Tesis doctoral). Universidad de Deusto — Espafa. El estudio
concluyé que, cada vez, el contexto global educativo es cambiante, lo que
implica que en las organizaciones educativas promueva los equipos de trabajo,
para conseguir metas comunes, a través de la practica educativa conjunta. Ser
capaz de integrarse y contribuir al trabajo del grupo es esencial. Por ello, el

trabajo en equipo se ha convertido en un componente fundamental, que hace



que cuando los estudiantes egresen se adapten rapidamente a los diferentes
contextos laborales. Desde el punto de vista educativo aprender a trabajar en
equipo es una oportunidad para desarrollar otras habilidades como Ila
cooperacion, la asuncion de responsabilidades, la comunicacion interpersonal,
la escucha, la negociacion, la reflexion, el manejo de conflictos y la toma de

decisiones, habilidades que no se podrian adquirir de manera individual.

Lampas (2017), elaboré el estudio “Aprendizaje cooperativo y educacion
superior.” (Tesis doctoral). Universidad de Alcala — Espafia. El estudio concluyé
que, en las organizaciones se requieren de equipos de trabajo en los que se
integren a heterogéneos contextos universitarios y posteriormente a diferentes
centros laborales para conseguir metas comunes. El aprendizaje cooperativo
hace que en los alumnos se forme la construccion social del conocimiento y
desarrollen sus habilidades interpersonales, sociales, y de hecho Ilas
competencias sociales y, de esta manera, el clima universitario se fortalezca

para el éxito académico de los estudiantes.

Lomeli, Espinoza y Tejeda (2019), elaboraron el estudio “La Pedagogia
del Aprendizaje Cooperativo en Educacion Superior en México. Revista
Iberoamericana para la investigacion y el desarrollo educativo ISSN 2007.” El
estudio concluyd que existe escasa pedagogia del aprendizaje cooperativo por
la comunidad académica de educacion superior en México. Para la practica del
aprendizaje cooperativo, se hace necesario que los docentes se encuentren
debidamente capacitados en lo que respecta al método del aprendizaje
cooperativo, es decir, deben desarrollar sus competencias profesionales, y con
un buen nivel de inteligencia emocional, que les permitan desarrollar su
enseflanza de manera exitosa en beneficio de los estudiantes asi como
dedicarse a sus trabajos, asignaciones, donde se puedan ayudar mutuamente,
gue puedan compartir conocimientos, recursos, resolver problemas, pero con

inteligencia emocional.
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Nivel nacional

Guevara (2014), desarrollé el estudio “Estrategias de aprendizaje
cooperativo y comprension lectora en estudiantes de secundaria. Madre de
Dios, afio 2012, Lima.” (Tesis de maestria). Universidad Nacional Mayor de
San Marcos. El estudio concluyé que los docentes desarrollan estrategias de
aprendizaje cooperativo, pero no son suficientes aun, pero de todas maneras
las estrategias aplicadas por los docentes, coadyuva a formar equipos de
trabajo, que les permiten elevar su rendimiento, mediante los componentes del
indicado método, como la interdependencia positiva, que incluye que los
estudiantes se comprometan de manera personal frente a la tarea grupal,
coordinen los miembros del grupo; ademas, se desarrolle adecuadamente la
interaccion “cara a cara”, que hace que los estudiantes desarrollen el trabajo de
manera conjunta, compartan conocimiento y recursos, asi como se ayuden

reciprocamente.

Quispe (2015), elaboré una tesis titulada: “Actitudes hacia el aprendizaje
del inglés en estudiantes del Instituto de Idiomas Néstor Caceres Velasquez de
Juliaca, 2015.” (Tesis de grado). Universidad Peruana — Union. El estudio
concluye que la actitud hacia el docente en la mayoria de los estudiantes
(56,8%) muestran una actitud positiva cuando realizan la funcion de
ensefianza, pero debian optimizar su ensefianza con estrategias que
encaminen un fortalecimiento del aprendizaje cooperativo, que promueva un
buen rendimiento del aprendizaje del idioma inglés, en cuanto en la
competencia: se comunica oralmente en inglés y la competencia: lee, diversos

tipos de textos escritos en inglés.
Regalado (2016), elaboré el estudio “Aprendizaje cooperativo y

habilidades del idioma inglés en estudiantes de una universidad particular

2016.” (Tesis de maestria). Universidad César Vallejo. El estudio concluyé que

13



los docentes del idioma inglés desarrollan las buenas practicas de aprendizaje
cooperativo, que optimiza la convivencia académica y, por ende, su
rendimiento. Tal aspecto se logra, cuando desarrollan un componente
importante como la responsabilidad individual, que se da cuando los
estudiantes son responsables de contribuir con el aprendizaje y de contribuir al
éxito del grupo, y también ayuda a fortalecer las habilidades sociales de los

estudiantes como la asertividad, empatia y escucha activa.

Carbajal (2017), elabor6 el estudio “El aprendizaje cooperativo y las
competencias genéricas en el estudiante de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, Lima 2017.” (Tesis de maestria). Universidad César Vallejo. El
estudio concluyd que las competencias genéricas de los alumnos investigados
se mejoran gracias al aprendizaje cooperativo. Por ello, es fundamental que los
docentes cada vez se capaciten en nuevas estrategias de aprendizaje
cooperativo, en cuanto a sus componentes, como: Interdependencia positiva,
interaccion “cara a cara” o simultanea, responsabilidad individual, habilidades
sociales y autoevaluacion del grupo, que se presentan de forma individual y
grupal. La autoevaluacion individual se da cuando el grupo se evalla a si
mismo, y evalla acciones de otros miembros del grupo, segun se haya
percibido como beneficiosa o perjudiciales. La autoevaluacion grupal, que le
permite reflexionar sobre el funcionamiento de su equipo, cuando proponen
objetivos para mejorar el trabajo en equipo y cuando indican sus dificultades

que tuvieron al trabajar.

A nivel local

Cordero (2016), elaboro6 el estudio “Estrategia Learning English para la
mejora del aprendizaje del idioma inglés en estudiantes del 5to y 6to grado de
primaria de la IEP. Cristo Salvador de Tacna en el afio 2015.” (Tesis de grado).
Universidad Privada de Tacnha. El estudio concluyd que el nivel de aprendizaje
del idioma inglés en los investigados se halla dentro del nivel medio, como

resultado de la aplicacion de la estrategia Learning English, debido a que
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tienen mayor dificultad en la capacidad “Escuchar”. Por ello, se hace crucial,
que los docentes profundicen en la innovacién de estrategias de aprendizaje
cooperativo, que permitan fortalecer la competencia: escribe diversos tipos de
textos en inglés, con respecto a la adecuacion del texto a situaciones de
desarrollo, organizacion y comunicacion de ideas de manera cuestionada y
coherente, se utiliza convencionalmente el lenguaje escrito de manera
adecuada. Existe una evaluacion y reflexion de la forma del contexto y el

contenido en textos escritos.

2.2. BASES TEORICAS

2.2.1. Aprendizaje cooperativo

2.2.1.1. Teorias del aprendizaje cooperativo

— Teoria sociocultural del aprendizaje

El aprendizaje cooperativo se fundamenta en la teoria sociocultural de
Vygotsky (1978), quien sostuvo y presentdé como se desarrolla el aspecto
sociocultural. Para este tipo de desarrollo, la educacion es un aspecto muy
importante, debido a que asegura continuar avanzando, considerando que
educar a una persona es brindar técnicas, instrumentos y operaciones

intelectuales mas que un conjunto de informacion.

La interaccidn social es el componente esencial para la elaboracion de
los procesos psicoldgicos superiores, de acuerdo con Vygotsky (2000). Por su
parte, Suarez (2010), refiere que es fundamental y necesaria la interaccion
social para el aprendizaje. Indica que, en las investigaciones, lo esencial es
comprender la manera en la que se interactla socialmente gracias a los usos
culturales para mediar instrumentalmente el desarrollo cognitivo conjuntamente
con el aprendizaje. Por consiguiente, estructurar un aprendizaje cooperativo es

fundamental y se convierte en un armazén perfecto en el que se ensamblan las
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relaciones interpersonales entre estudiantes, se dinamiza en las interacciones,
y asegure que los estudiantes adquieran adecuadas habilidades sociales y

evaluar el progreso.

De acuerdo a Vygotsky (1978), el aprendizaje es la apropiacion de la
cultura desde un proceso interpsicologico, que posteriormente se pueda
interiorizar, y se transforme la cognicién y/o la conciencia del que aprende, en
un proceso intrapsicologico, que le denominé a este proceso ley genética

general de los procesos psicolégicos.

Asimismo, Suéarez (2002) y Roselli (1999), el aprendizaje es un proceso
de construccién del conocimiento desde la actividad intersubjetiva a la
reestructuracion. Esta via es tan importante que Vygotsky (1924, en Roselli,
1999), indica que un estado de conciencia surge a partir de un contacto social
interno, reconocer a la interactividad entre pares como proceso inexorable para
generar aprendizajes, es probable estructurar en cualquier ambiente de
actividades para el referido propdsito, siempre y cuando se genere la
internalizacion mediante instrumentos de mediacion como las herramientas y

los signos.

— Teoria de la Interdependencia Social

Lewin (1935), citado por Johnson, Johnson & Smith (2007); Johnson &
Johnson (2009), colega de Kafka refind su teoria e indicé que lo esencial de la
interdependencia entre los miembros de un grupo crea metas comunes porque
el resultado es un todo dindmico que cambia de un estado al otro si alguien de

los integrantes cambia de estado.

Por ello, Lewin (1935, 1948), citado por Johnson & Johnson (2009),
enuncioé que lo fundamental de un grupo interdependiente es el resultado de
que todos sus integrantes experimenten la dinamica grupal como un todo.

Considera que si se suscita un cambio de cualquiera de los integrantes afecta
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el estado de los demas por compartir las metas y las tensiones propias para

conseguirlas.

Posteriormente, Lewin (1949), extendié este concepto de las relaciones
entre los integrantes de un grupo para conseguir metas conjuntas, cuando haya
de dos o0 mas integrantes. Este tipo de interdependencia genera procesos
psicoldgicos relacionados a la sustitucion, el grado en que las acciones de una
persona reemplaza a las de otra; asi como la disponibilidad de influir en los
otros y; a la vez, dejarse influenciar por esos otros. (Deustch, 1949)

Finalmente, la Teoria de la Interdependencia Social de los hermanos
Johnson es explicita al referir que la forma en que las personas interactien en
un grupo determinard los resultados. Se promueve el aprendizaje cooperativo,
gue es la interdependencia social positiva, debido a que eleva la motivacion al
logro, fortalece las relaciones interpersonales, relaciona de manera favorable la
responsabilidad individual con la responsabilidad grupal y favorece el desarrollo

de destrezas sociales. (Laboratorio de innovacion educativa, 2009)

— Teoria de la Controversia Constructiva

En el trabajo constructivo, la controversia promueve la inseguridad
acerca de la forma correcta de enfocar un punto de vista, genera la busqueda
activa de informacion, reconceptualiza el conocimiento individual y las
conclusiones grupales, aumenta el dominio y retencion del material utilizado en
la discusion y favorece un mayor juicio sobre el razonamiento adoptado de un
tépico. En cambio, las personas que laboran de manera solidaria en
situaciones competitivas e individualistas no tienen la oportunidad de
experimentar tal proceso y, como efecto, sufre la capacidad productiva y la

calidad de las decisiones adoptadas. (Johnson y Johnson, 2009)

Cuando el contexto de la situacidn es cooperativo, las controversias

tienden a ser constructivas, los miembros del grupo son heterogéneos, la
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informacion y la experiencia es distribuida entre los grupos, los miembros
cuentan con suficientes herramientas para dar solucion a los conflictos y los
canones de la argumentacion son respetados. (Johnson, Johnson y Smith,
2007)

Johnson y Johnson (1999), sefialan que no solo es posible, sino que es
indispensable la integracion en clase del aprendizaje individual, competitivo y
cooperativo, pero para estos autores, el peso de la programacion recae en
objetivos y actividades que favorezcan el aprendizaje cooperativo. Sugieren
que entre el 60 y 70 por ciento del tiempo de clase deberia estar disefiado para

alcanzar este tipo de aprendizaje.

La competencia entre estudiantes puede utilizarse luego de una
actividad cooperativa, como un cambio de dinamica que proporciona un rato
distendido entre los alumnos y, el aprendizaje individual precede a una

actividad cooperativa.

Lo deseable es que las actividades siempre empiecen y terminen con
esfuerzos cooperativos. Si se trabaja con los estudiantes en un ambiente
cooperativo donde se fomenta la ayuda y la colaboracién entre ellos, si se
conocen entre si y trabajan de manera conjunta para un beneficio comun, se
sentaran las bases para situaciones constructivas tanto competitivas como
individualistas, en donde se compite por placer y lo individual beneficia el
progreso propio y colectivo, minimizando asi las dificultades propias de cada

metodologia. (Johnson y Johnson, 1999)
2.2.1.2. Definicién de aprendizaje cooperativo

A continuacion, se presentan diferentes conceptos, del aprendizaje

cooperativo (Figura 1):
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Figura 1. Definicion de aprendizaje cooperativo

Fuente: elaboracion propia
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2.2.1.3. Componentes del aprendizaje cooperativo

Johnson et al. (1999), sefialaron que son cinco los elementos basicos

qgue forman el aprendizaje cooperativo, siendo los siguientes:

— La interdependencia positiva.

Se logra cuando los estudiantes no pueden conseguir una meta
compartida sin la aportacion de cada integrante del grupo, es decir, se puede
fundamentar en la frase "uno para todos y todos para uno”. El Servicio de
Innovacion Educativa Universidad Politécnica de Madrid - SIEUPM (2008),
afirmo que, si las personas logran sus metas, se conseguiré la meta final de la
labor, sin embargo, si alguien no estd presente, el objetivo final dificilmente

sera conseguido.

De esta forma, cada individuo necesitara de los otros, y al mismo tiempo,
sentird qué es importante para lograr la tarea encomendada. El docente debe
generar la actividad de clase de manera que estan obligados a una

interdependencia positiva entre los integrantes del equipo de estudiantes.

— La interaccion “cara a cara” o simultanea

En el aprendizaje cooperativo, los estudiantes tienen que trabajar en
grupo, de manera conjunta donde cada uno promueva el éxito de los demas, y
donde se observe que se comparte los recursos existentes y, los miembros se
ayuden, se den respaldo, donde se incentive el éxito grupal y demuestren su

empefno en aprender.

Ademas de permitir que los integrantes del equipo reciban

retroalimentacion de los demas (Johnson et al., 1999).
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— La responsabilidad individual (cada integrante del equipo rinde cuentas de

su desempefio).

Prieto (2007), sefala que la responsabilidad individual “implica, por un
lado, que cada uno sea responsable de contribuir de algin modo al aprendizaje
y al éxito del grupo. Por otro lado, se requiere que el estudiante individual sea

capaz de demostrar publicamente su competencia” (p. 8).

Por su parte, Diaz-Barriga y Hernandez (2010), refieren que el principal
escollo de la cooperacion es la aparicion de una persona que no aporte nada al
grupo y se beneficie del trabajo de otros. Estas acciones, generan efectos
negativos en el desarrollo grupal de la actividad de clase y logro de interés
comun. Muchas veces los mismos integrantes del grupo no hacen notar el
incumplimiento de otros, lo que es contrario a la filosofia y valores de la

cooperacion.

Para asegurar que cada persona sea valorada segun sus aportes y
asuma sus propias responsabilidades se plantea: (a) Qué se garantice que
todos los miembros se responsabilicen del resultado que surja al final; (b)
Apoyar a los grupos para que sus integrantes no realizan esfuerzos
redundantes; (c) Brindar una retroalimentacion individual y grupal; y (d)
Realizar una evaluacion sobre el esfuerzo que cada individuo aporta al trabajo

grupal.

— Las habilidades sociales

Se refiere a las habilidades interpersonales y de manejo de grupos
pequefios. En los entes educativos se les debe ensefiar las habilidades
esenciales para conseguir una colaboracion de alto grado y estar motivados a
emplearlas (Diaz-Barriga y Hernandez, 2010); en particular los estudiantes

deben saber cémo dirigir, tomar decisiones, generar climas de confianza,
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tienen que saber comunicarse y manejar los conflictos, asi como deben
sentirse motivados a hacerlo.

En la cooperacion muchas veces surgen conflictos, por ello los
estudiantes deben aprender técnicas y procedimientos esenciales para el
manejo de conflictos (Johnson et al., 1999). Los estudiantes con experiencia
suficiente aprenden a trabajar en conjunto, en medio de heterogéneos

contextos educativos para conseguir objetivos comunes.

— La autoevaluacion del grupo

Los docentes guian la autoevaluacion que los estudiantes desarrollan de
su proceso de aprendizaje que ha seguido su grupo como cumplimiento de
tareas, asi como la identificacion de los problemas del grupo y deciden los

cambios indispensables. (Benito y Cruz, 2005 citado por Tamariz, 2018)

Esta evaluacion guiada por el profesor es muy importante, (SIEUPM,
2008). Diaz-Barriga y Hernandez (2010), consideran que el grupo debe hacer

una reflexion de cdbmo mantener las relaciones grupales.

Y se puede orientar a cuestiones como: ldentificacién de las acciones o
actitudes que resultan utiles o provechosas y apropiadas, y cuales no lo son,

asi como tomar la decision de cuales deben proseguir, intensificarse o cambiar.
Acordar que tipo de apoyos, externos e internos, se requiere para que el

grupo continde trabajando de manera productiva, provechosa y respetuosa, a

fin de lograr las metas previstas con el mayor beneficio para todos.
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Dimensiones Contenido

Interdependencia positiva (Lewin) Identificacién de las metas del equipo.
(Lograr un conjunto del éxito, | Dependencia entre el éxito del equipo y el

recompensa colectiva). éxito personal.
Responsabilidad del equipo e Responsabilidad ante el equipo
individual. Responsabilidad con el docente.

Responsabilidad con el trabajo conjunto.

Desarrollo del éxito de equipo y personal.
Interaccién positiva estimuladora | Confraternizacion en funcién al objetivo de
Frente a frente (explicar, ensefiar, | trabajo.

discutir, apreciar, compartir, ...) Discutir, ensefiar, explicar, apreciar,
compartir.

Gestion al interior de equipo. Habilidades respecto a la meta de trabajo.

(Habilidades de equipo e | Organizacion de la estrategia de trabajo.

interpersonales). Tomar decisiones, confianza, crear, criticar.

Comunicarse, criticar, ensefiar,
gestion de conflictos, crear

confianza.
Evaluacion del equipo, Los integrantes del equipo discuten vy
autoandlisis (Group processing) reﬂexmn_qn respecto su_labor grupal. .

: i : ' Evaluacion del dinamismo de trabajo en
Asignacion de tiempo,

equipo.

Evaluar el logro del objetivo de equipo.
FODA y proponer mejoras.

Ferreiro (2009) estable un principio, que es
el permitir el desarrollo del aprendizaje
cooperativo, y adquirir habilidades sociales.
Habilidades sociales Conductas que van a permitir a los
estudiantes a comunicarse asertivamente,
llevar a cabo sus responsabilidades vy
cooperar con sus comparieros.

identificacion de puntos fuertes y
débiles y propuesta de mejora.

Figura 2. Dimensiones del aprendizaje cooperativo

Fuente: elaboracion propia

2.2.1.4. Caracteristicas y ventajas del aprendizaje cooperativo

Respecto a las caracteristicas, segun Johnson & Johnson y Holubec
(1994), establecen que son tres grupos, de acuerdo al tipo de trabajo, las

caracteristicas que se deben considerar en el aprendizaje cooperativo:
— Los grupos formales: desarrollan sus actividades de manera grupal de una
hora a varias horas en la semana y en el aula, se organizan de manera

cooperativa para conseguir objetivos comunes, y de esta forma asegurar
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que la tarea encomendada se finiquite. Cuando se trabaja con grupos
formales, es necesario que se terminen los objetivos durante la sesion de
clases, por lo que se debe tomar previamente decisiones y realizar
explicaciones generando una adecuada interdependencia en los
estudiantes. Supervisar el aprendizaje de los estudiantes brindando apoyo

y evaluar lo aprendido.

Los grupos informales: Es un dialogo entre pares de estudiantes. Son
grupos que interactian durante poco tiempo, por ejemplo, en minutos hasta
una hora. La formacion de grupos informales es una practica permanente
en las aulas universitarias, por ello el docente debe ser mas activo pues
debe guiar cada etapa del proceso para conseguir las caracteristicas del

aprendizaje cooperativo.

Los grupos de base: Hace referencia, a grupos que no son homogéneos y
cuyos integrantes son permanentes y han estado agrupados por un periodo
cercano al afio. Este tipo de grupos permite que los estudiantes, facilmente,
desarrollen ciertas conductas responsables como es el de realizar las

tareas que se le asignan y asistir a clases.

El grupo de pseudo aprendizaje: En este grupo, en el contexto educativo,
los estudiantes no se sienten motivados de trabajar juntos, y si lo hacen
compiten entre ellos, respetan las directivas y piensan que seran evaluados

en forma individual.

El grupo de aprendizaje tradicional: Este tipo de grupos son aquellos en el
gue se asignan tareas a los integrantes, quienes se motivan a
desarrollarlas. No tienen un sistema de estructuras que haga que sus
miembros estén obligados al desarrollo de trabajo grupales, lo cual, es una

caracteristica necesaria para su participacion.
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El grupo de aprendizaje cooperativo: Se lo considera un modelo de grupo,
pues en él los integrantes desarrollan actividades grupalmente y de una
manera agradable. Tienen conciencia de que al alcanzar las metas esta
relacionado al esfuerzo que realiza cada uno. El grupo tiene como objetivo

la estimulaciéon del aprendizaje de todos los miembros.

Las principales ventajas del aprendizaje cooperativo, son:

El aprendizaje cooperativo favorece el establecimiento de relaciones
mucho mas positivas, mediante las experiencias del aprendizaje indicado,
comparadas con las de naturaleza competitiva e individualista, que se
caracterizan por la simpatia, la atencién, la cortesia y el respeto mutuo.
(Blanco et al., 2014)

Los estudiantes mantienen positivas actitudes entre si, y se desarrollan en
las relaciones que el estudiante mantiene con el docente y toda la

institucion educativa. (Cassany, 2004)

El desarrollo de tareas, a través de una organizacion cooperativa, si se la
compara con una organizacion individualista y competitiva, es
significativamente superior en indicadores como la productividad y el

rendimiento del estudiante.

Las estrategias de cooperacion coadyuvan el éxito académico, de los
estudiantes de toda clase, por lo que los docentes deben tener

competencias profesionales inclusivas. (Camilli, 2015)
Los métodos de ensefianza cooperativos favorecen la aceptacion de las

diferencias, y el respeto entre alumnos, se evidencia con los métodos de

ensefianza cooperativo.
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— Los métodos cooperativos dan diferentes posibilidades a los docentes, y
permiten la atencion personalizada del estudiante y la entrada de nuevos
profesionales dentro del aula que trabajan de manera conjunta con el

docente tutor o del area correspondiente. (Pujolas, 2009)

— El aprendizaje cooperativo genera un clima armonico para el aprendizaje
en las relaciones estudiante-docente, estudiante-conocimiento, estudiante-
estudiante. (Holder, 2011)

2.2.1.5. La clase cooperativay sus elementos

De acuerdo a Saldafia y Reéategui (2017), considera elementos de una

clase cooperativa lo siguiente:

— Distribucion del ambiente

La organizacion fisica del ambiente que el grupo posea es esencial para
un desarrollo integral de los estudiantes basados en un método de aprendizaje
utilizando la cooperacion. De acuerdo a Zabalza (1996, MINEDU, s/f) indica
que el contexto o ambiente influye adecuadas conductas y ordenan la conducta
de los miembros del aula. Los estudiantes podran conseguir seguridad,
tranquilidad, orden, limites, entre otros.

— Seleccion de materiales y objetivos

Los docentes deben elaborar las sesiones de aprendizaje, y donde se tenga en
cuenta los objetivos, y determinara cuéles son los materiales esenciales para
que los estudiantes puedan trabajar de forma cooperativa. Y también, es
esencial el manejo de los utiles escolares, y se toma en cuenta las lecturas,

libros de consulta, entre otros.
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— Rol del docente

Segun Guevara (2001), siendo el docente guia para que el estudiante
desarrolle el aprendizaje cooperativo, y es el que orienta la actividad mental del
estudiante, quien llega a convertirse en el desarrollador del aprendizaje,
mientras que los maestros se convierten en guias expertas que orientaran la
actividad cognitiva del alumno. Es decir, el docente es el que proveera las
herramientas, desarrollara diversas actividades de manera gradual. EI maestro
cumplira la labor de interventor y observador (Guevara, 2001), gracias a ello, se
desarrollara un componente activo en las sesiones de clase que serd motivo de
observacion del desempefio y desarrollo de tarea. Vygotsky quien considera
gue los docentes son los mediadores de la cultura social y del aprendizaje.
Asimismo, es el mediador quien hace que el aprendizaje sea exitoso, estimula
el desarrollo de potencialidades y ejecuta la correccion de las funciones
cognitivas deficientes (Ferreiro, 2009). Por tanto, es evidente que los docentes
guian a sus estudiantes en el proceso de aprendizaje significativo y; por ello,
les facilita ir desde un nivel inicial a un nivel potencial, para ello es tacito que

tiene la participacion activa del estudiante (Ferreiro, 2009).

El docente mediador y estudiante interacttan, y desarrollan una actividad
dinamica y se genera sentimiento de reciprocidad. Considera ocho reglas
basicas que el docente mediador es responsable de aplicarlas con el fin de
desarrollar bien esta funcion entre los estudiantes, como la exploracion de los
potenciales que tiene éste en las diversas areas del desarrollo; desarrollar la
indagacion de conocimientos, habilidades, actitudes, valores e intereses del
estudiante; ejecutar el ofrecimiento de ayuda a partir de dificultades que se
manifiestan, brindar la libertad responsable y comprometida para hacer y crear;
ensefiar a que se haga el procesamiento de la informacion; permitir el error y,
con él, la autorregulacion; se tiene el respeto de los estilos y ritmos de

aprendizaje (Ferreiro, 2009).
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Es un hecho que las reglas indicadas, seran Utiles para los docentes
para que se pueda mediar de forma 6ptima, permitiendo que los estudiantes
consigan ejecutar un aprendizaje motivador, significativo y trascendente.
Ademas, los docentes deben desarrollar planes, los que consideran diversas
estrategias para facilitar a los alumnos una activa participacion e interés de los
otros estudiantes, quienes, desarrollen una positiva interdependencia la cual

sera motivada por el docente en el desarrollo de las tareas.

Por otro lado, los docentes necesitan provisionar las actividades a
desarrollar, gracias a ello, podran distribuir el aula, saber qué materiales se
necesitan y establecer las indicaciones que seran dadas a los estudiantes para
gue esto las conozcan y, ademas, sepan cual es el objetivo final de la tarea, la
cual, sera el producto a desarrollar y que debe ser entregada al docente.
asimismo, se podra establecer la forma de relaciones que se entablaran entre
los alumnos. Los docentes requieren organizar grupos, por ello, necesitan
conocer cOmo son sus estudiantes, cual es el rendimiento académico que
tienen, sus intereses y las relaciones interpersonales. Finalmente, es
importante que se considere la cantidad de estudiantes que integraran los

grupos segun las actividades propuestas.

Es el docente el que debe modelar y ensefiar las habilidades sociales a
utilizar para evitar el enfrentamiento de los estudiantes en el desarrollo de las
labores cooperativas, esto permitira que los estudiantes se comuniquen y se
relacionen de forma asertiva, desarrollando una positiva interdependencia, lo
gue generara una fluidez del aprendizaje cooperativo que sera importante para
los alumnos. Asimismo, se debe considerar que los docentes tienen, también,
como funcién, el desarrollar las habilidades sociales que necesitan los
estudiantes, independientemente para aprender en grupo (Ferreiro, 2009). Es
decir, el docente debe prestar atencion y observar como interviene cada
estudiante para apoyarlo oportunamente, pues sera un mediador durante el
desarrollo de la tarea, asegurando que cada estudiante, dentro del equipo,

desarrolle la funcion asignada incentivando la practica cooperativa.
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— Formacion de grupos y asignacion de roles

Este momento es fundamental para planificar anticipadamente la sesion,
pues el docente se fundamenta en sus objetivos, plan y caracteristicas que
puede detectar en cada uno de los alumnos, debiendo proceder al desarrollo
de la distribucion de cada grupo considerando estas caracteristicas, de tal
manera, que los equipos de aprendizaje cooperativo cumplan las metas del
docente y los objetivos planteados.

De otro lado, Ferreiro (2009), considera que, entre tres o cuatro
estudiantes, es un numero adecuado para conformar cada equipo y sostiene
que, si el grupo es mas reducido, entonces, tendrd una mejor organizacion para
lograr el éxito del trabajo grupal. De la misma forma, Johnson y Johnson
(1999), consideran que, cuando los grupos de trabajo son reducidos, entonces,
se nota su desempefio y sobresalen mucho mas, por tanto, los escollos pueden
ser detectados con mayor facilidad, pues son menos los estudiantes que
participan y, por tanto, la solucién serd mas facil de encontrar. Es necesario
indicar que, en las discusiones respecto a un tema determinado, de acuerdo a
Ferreiro (2009), es considerable incrementar el nUmero de participantes, pues,
esto permitird que se intercambien perspectivas y reflexiones en cada grupo.

Ademds, Johnson y Johnson (1999), indican que el docente debe ser
consciente de que necesitara dedicar un tiempo para ensefar al estudiante
como trabajar en equipos cooperativos, lo que hace que sea exitoso el
rendimiento académico estudiantil. De acuerdo a Ferreiro (2009), para que el
equipo pueda desarrollar su organizacibn de forma exitosa y lograr el

aprendizaje significativo, los estudiantes deben tener hasta cuatro integrantes.

Los equipos se van a caracterizar por la cantidad de integrantes que
tenga, los cuales, se determinaran por su diversidad, como es el rendimiento,
género e intereses, de tal manera que los grupos puedan representar las

caracteristicas de los integrantes del aula de forma reducida. De esta forma, se
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cumplira con el principio del aprendizaje cooperativo que es el agrupamiento
heterogéneo que fue desarrollado por Ferreiro (2009), y que es uno de los

fundamentos para este tipo de aprendizaje.

El grupo puede ser tanto homogéneo como heterogéneo. Es
fundamental, en este momento desarrollar un aprendizaje cooperativo en torno
a lo que implica un trabajo cooperativo y, que los estudiantes traten de
seleccionar comparieros de grupo con los que puedan trabajar, aprender y no
distraerse. Los docentes pueden acercarse a los grupos y explicar y reforzar
los conocimientos de los grupos, y puedan resolver las dudas de los

estudiantes.

En los grupos de trabajo, uno de los integrantes es lider del equipo, por
lo que se nota que se puede cumplir el principio de liderazgo. El lider del grupo
hace la distribucion de funciones, y todos deben compartir conocimientos para
conseguir un objetivo comuin. En todo caso, en los grupos puede haber un
coordinar, y dirigir la distribucion de tareas del grupo, y puede coordinar con el

docente guia.

— Explicacioén del trabajo

Una vez que se realiza la distribucion del espacio donde los equipos de
trabajo estan distribuidos, y habiendo seleccionado sus objetivos, el docente
comienza el desarrollo para explicar el trabajo, vale decir, explicar qué actividad
se debe realizar, cdmo se la ejecutara y se explicara lo que se requiere de cada
integrante y del grupo. Los profesores tienen que explicar qué tema o temas
seran desarrollados y se dedicard un espacio de tiempo para recuperar los
saberes previamente adquiridos por los alumnos. Esto permitiria recolectar
ideas que se analizaran posteriormente y servirdn de base para que el docente
recopile de manera oral, elementos para plantear interrogantes que seran
discutidos en pareja. En ese instante el docente inicia las actividades para

brindar su ayuda o guia al grupo, respondiendo sus dudas.
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Johnson y Johnson (1999), sostiene que una manera para que se
confirme que los alumnos comprendieron la explicacion es realizando diversas
preguntas sobre los efectos, pasos y objetivos que tendrd la actividad
planteada. De esta forma, también se verificara que la explicacion se desarrolld

adecuadamente.

Para finiquitar, el docente, luego de que explicé la actividad, es
importante que explique a los estudiantes el nivel de logro que se espera de
ellos como equipo, pues, con ello se motivara el compromiso y la cooperacion

entre ellos dentro del grupo.

—  Supervisién

El docente debe estar presto para que todos los grupos sean supervisados
y; cuando, sea esencial, circular por el salon para intervenir. Debe ser
estructurada y ordenada la supervisién, con el objetivo de conseguir la
efectividad, con el fin de que el docente observe y haga el registro de la

vinculacion que se da entre los integrantes de los grupos cooperativos.

Johnson y Johnson (1999), refieren que el proceso para supervisar a los
grupos se desarrolla en cuatro etapas: (a) la preparacion para la observacion
de grupos; (b) observacién para la evaluacion del nivel de cooperacion que se
logra en cada grupo; (c) intervencion en el momento necesario para la mejora
del logro del trabajo o la tarea de grupo; y (d) permitir que los alumnos evallen
la calidad de su participacién y su trabajo dentro del grupo, con lo que se

promovera la auto supervision.

Cabe indicar que, si bien el supervisar muestra una perspectiva amplia
de las habilidades y deficiencias que posee el estudiante para relacionarse y
desarrollar el trabajo en grupo, también permite que el docente intervenga

cuando sea solo lo necesatrio.
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— Evaluacion

La evaluacién es un procedimiento metodico y constante que facilita
valorar y medir el aprendizaje conseguido por los estudiantes. Se debe tener de
manera explicita que la evaluacion debe ser continua, para conseguir una
evaluacion efectiva. Cuando se desarrolla la metodologia de aprendizaje
cooperativo, en donde se trabaja por grupos pequeiios y se desarrollan en los
estudiantes el aspecto cognitivo como el social, se debe ejecutar una
evaluacion tanto de conocimientos como del desarrollo de la dindmica
cooperativa. Y se debe tener en cuenta que los integrantes del grupo hacen
uso de sus habilidades sociales para vincularse con los demas, como es su

participacion, y conseguir que se logre el objetivo grupal.

De acuerdo a Johnson y Johnson (1999), indican que, para hacer la
evaluacion, el docente de manera anticipada debe definir los criterios que
utilizard para evaluar el desempefio de los estudiantes y, como recogera la
informacion, considera la evaluacién sobre el conocimiento, la coevaluacion y

la autoevaluacion, como clases de evaluacion.

2.2.2. Aprendizaje del idiomainglés

2.2.2.1. Enfoques en la ensefianza de una segunda lengua

a) Enfoque tradicional

El Método de traduccion gramatical, alude a una forma para traducir
gramaticalmente y que aparece en el siglo XIX, este se constituye como la
primera forma para la ensefianza de idiomas extranjeros. El método se basa en
ensefiar un segundo idioma bajo el detallado analisis de reglas de gramatica y
Sus excepciones, seguidamente, se aplican los conocimientos que se
adquieren para traducir textos y oraciones. A través del método de traduccion,

las sesiones se desarrollan en el idioma nativo, utilizando vagamente la lengua
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extranjera, el vocabulario se ensefiara como una lista, enfocandose en una
explicacion gramatical. El método de traduccion gramatical fue el mas
importante para aprender idiomas desde 1840 hasta 1940 en Europa y se

conocié como «Prussian Method» en Estados Unidos (Chauca, 2018).

Entre las caracteristicas principales se tienen:

= EI aprendizaje del idioma extranjero se aprende a través de listas de
vocabulario.

= El aprendizaje se centra en la aplicaciébn de reglas de gramatica para
traducir oraciones o palabras del otro idioma.

» En lugar de leer escritos en idioma extranjero, se traducen de forma directa
para discutirlos luego en clase.

» La gramatica se ensefia con explicaciones en idioma nativo.

= Ninguna o escasa atencién en la pronunciacion.

» Se fundamentan en escribir y leer en lugar de escuchar o hablar.

b) Enfoque natural

Dentro de este enfoque, se consideran los métodos que se basan en los
principios naturales del aprendizaje de los nifios. Se menciona, el Método
directo el que aparece en los ultimos afios del siglo XIX, en contraposicion al
método de traduccidén gramatical. Este método se fundamenta en que, para que
un estudiante aprenda una lengua extranjera, no es necesario que traduzca al
idioma materno, sino que, a través de acciones 0 demostraciones, se
establezca lo que se va a ensefar. El método lo desarroll6 Maximilian Berlitz y

fue conocido como el Método natural de L. Sauer (Cabrera, 2014).

La labor del docente es brindar informacion al estudiante respecto al
idioma extranjero y asi generar un ambiente de aprendizaje, en el que los
alumnos se sientan relajados y comodos. La funcidon del estudiante es realizar

las tareas a través de simulaciones o juegos, sin la necesidad de desarrollarlas
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en el idioma extranjero mientras no estén preparados para ello, responderan a

las interrogantes del profesor utilizando estructuras de conversacion fijas.

También, es importante referir el Método audio linguistico, que se inicia
en los Estados Unidos por la década del 40 durante la Segunda Guerra
Mundial. Fue conocido como «Army Method». Se fundamenta en el
pensamiento conductista. Esta forma de aprender lenguas extranjeras se
parece al método directo. El método audio-lingual, asi como el método directo,
sostienen que los alumnos deben usar un lenguaje directo, sin que sea
necesario la utilizacion de la lengua nativa para explicar la gramatica o las
nuevas palabras del idioma extranjero. Lingual no se centr6 en la ensefianza

de vocabulario.

Un tercer método dentro de este enfoque, es el Método situacional. Para
Cabrera (2014), considera en cuanto al método situacional, surge en Gran
Bretafia en 1930 y aun sigue usandose actualmente. Tiene su origen en
fundamentos morales que van a emplearse en diferentes situaciones
contextuales en la que se presentaran nuevas estructuras y palabras. Las
actividades en el salon se fundamentan en la practica oral a través de acciones
gue se piensan para ello. Sostiene que es fundamental el saber la estructura de
cada idioma para poder aprenderlo, considerando la importancia de que el

aprendizaje oral sera antes que el escrito.

Una cuarta metodologia, es el Método audiovisual, que se desarroll6 en
Francia luego de 1954. En él se prioriza el lenguaje oral frente al escrito. Segun
este método la lengua oral siempre debe estar acompafiada por una
representacién iconica. Segun Cabrera (2014), los procedimientos y principios
de este método son los siguientes: (a) inicialmente se ejecutara un didlogo vy,
seguidamente, una imagen de éste serd proyectada; (b) el dibujo o imagen
seran explicados para que se comprenda el sentido y se tome conciencia de
cada estructura que se presenta; (c) se realizard una transposicion, la cual

permitira la reutilizacion libre de lenguaje aprendido por el estudiante.
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c) Enfoque comunicativo

Este enfoque de la ensefianza de idiomas busca desarrollar la capacidad
de los estudiantes para una comunicacion real en la lengua extranjera, tanto en
lo oral como en lo escrito. Para ello hace la utilizacion de materiales, textos y

audios reales. Dentro de este enfoque se destacan los siguientes métodos:

El Método comunicativo, tiene su origen en los afios sesenta del siglo
pasado. El enfoque de este método busca que el estudiante utilice la lengua
extranjera en diferentes contextos. Entre los elementos mas caracteristicos de
este enfoque se tienen: (a) utilizando la interaccion es posible desarrollar la
lengua materna a través de ella; (b) teoriza las experiencias individuales de
cada alumno, pues contribuyen en el aprendizaje en el salén de clases; y (c) se
relaciona el idioma aprendido con labores fuera del salon de clases, en

ambientes reales sociales.

Piepho (1981), citado por Cabrera (2014, p. 21), sostiene que existen
distintos niveles que deben ser considerados en los enfoques comunicativos,
estos son: (a) el nivel de contenido e integracion que utiliza el idioma como una
forma de expresarse; (b) el nivel instrumental y linglistico que utiliza el idioma
como un objeto de aprendizaje y un sistema semiético; (c) el nivel de relaciones
interpersonales y afectivos que utiliza el lenguaje como un juicio y expresion de
los demas y uno mismo; (d) el nivel de necesidades individuales de aprendizaje
gue se basa en los errores; y (e) el nivel de educacién general de objetivos

extra - linguisticos (aprendizaje de la lengua dentro del curriculo de la escuela).
d) Enfogue humanistico
El enfoque humanistico gira en relacion a métodos que el estudiante

puede utilizar como eje central sobre el que se desarrolla un proceso de

enseflanza-aprendizaje. El enfoque humanistico considera las motivaciones,
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expectativas, intereses, requerimientos y capacidades de los estudiantes con el

fin de lograr que se promueva el desarrollo de su autonomia.

Dentro de los métodos méas importantes que considera este enfoque se

tiene:

— Respuesta fisica total

A partir de este método, que fue desarrollado por James Asher (1960),
citado por Cabrera (2014, p. 23), se considera la manera en que los nifios
aprenden el lenguaje nativo. La comunicaciéon que se logra desarrollar entre
hijos y padres permite la combinacion de habilidades motrices y verbales. Este
método sugiere que en el aprendizaje de una lengua se utiliza un proceso para
descifrar cédigos. El proceso de aprendizaje se logra desarrollando la
comprension previamente a la produccion. De acuerdo a la respuesta fisica
total, el profesor brindar4 la gramética y el vocabulario en relacibn a un
contexto, a partir de ello, los estudiantes responderan, de manera fisica, a las
indicaciones que brinde el docente. Asher (1969), citado por Cabrera (2014, p.
23), ha desarrollado diversas condiciones que inhiben o facilitan el aprendizaje
del idioma extranjero. Tiene su fundamento de aprendizaje basado en tres
hipotesis: (a) la existencia de un bio-programa especifico innato para aprender
idiomas, el cual, determinara el 6ptimo camino para desarrollar el lenguaje; (b)
el desarrollo lateral cerebral definira distintas funciones para aprender; y (c) el
estrés se interpondra entre la accién de aprender una lengua, de tal forma que

mayor sera el aprendizaje mientras menos tension exista.
— El método del silencio

Este método fue creado por Caleb Gattegno (1963), citado por Cabrera
(2014, p. 24) y desarrolla como técnica de ensefianza la amplia utilizacion del
silencio. Este método tiene como objetivo brindar a los alumnos un nivel de

inicio auditivo y oral de los elementos fundamentales del idioma extranjero. El
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método se desarrolla en funcién a la autonomia del estudiante. El rol que tiene
el maestro es la supervision del trabajo estudiantil. Los alumnos, gracias a este
método, logran conseguir: el uso de un idioma extranjero, el conocimiento
practico, desenvolverse de forma adecuada en diversas areas como la
gramatica, la ortografia lectura y la comprensién, y hablaran con acento

adecuado.

De acuerdo a Cabrera (2014), dentro de las técnicas principales que se
utilizan en este método se tienen a: la correccion por parejas, el silencio del
docente, la utilizacion de fichas de color que se asocia a palabras o sonidos, el
uso de un cuadro de palabras, la autocorreccion, la evaluacién final de la

leccién de clase y la utilizacion de gestos de los alumnos.

2.2.2.2. Definicion de aprendizaje

Para Piaget (1973), citado por Reyes (2018), el aprendizaje es un
sistema de equilibrio continuo entre la acomodacion, la asimilacion y
adaptacion, la cual, surge entre el objeto por conocer y el sujeto cognoscente.
De esta manera, la asimilacion de un aspecto problema exigira la acomodacion

para superarla y, por consiguiente, permitira que se construya el aprendizaje.

El aprendizaje es concebido como la adquisicion de conocimiento e
informacion, lo que permite incrementar el patrimonio cultural propio (dimension
cognitiva), esto también permite la modificacién de formas de comportamiento,
actitudes y relaciones con las cosas y con otros (dimension comportamental);
enriquece las perspectivas existentes o propias y la capacidad operativa, la
acumulacion de experiencias, extraccion de informacién del contexto en el que

se actua o vive, la asimilacion y hacer suyas ciertas maneras de influencia.
En relacion al aprendizaje de una lengua, Littlewood (1998), explica que

aprender un idioma se convierte en una obligaciébn comunicativa, de esta

forma, los alumnos, al aprender un idioma distinto, tienen la necesidad de
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transmitir sus ideas o intereses, hacer el intercambio de informacion. En este
sentido, Hamer (2001), indica respecto al aprendizaje del idioma inglés, que se
ejecuta con amplia exposicién del idioma y las muchas oportunidades para
usarlo, son fundamentales pues incluyen en los estudiantes el desarrollo de

conocimiento y habilidad.

2.2.2.3. Componentes del aprendizaje del idioma inglés

— Competencia: Se comunica oralmente en inglés

El Ministerio de Educacién (2014), ha definido a la competencia como la
interaccion dinamica entre los interlocutores para transmitir emociones e ideas.
Es decir, es la produccion y comprension eficaz, pues permite suponer la
existencia de un proceso continuo para construir el sentido de distintos tipos de

textos que se escucha o expresa para conseguir los objetivos.

El estudiante, dentro de este proceso, desarrollara sus conocimientos,
habilidades y actitudes que surgen del lenguaje oral y del ambiente, en el cual,
se desarrolla. Esta competencia también involucra la utilizacion adecuada de
distintas estrategias conversacionales que consideren formas de cortesia
segun el ambiente sociocultural, como el usar un turno de manera oportuna,
mantener el hilo del tema para negociar, el contribuir al tema que se esta

tratando, cooperar y persuadir, entre otros.

Para la construccién del sentido de cualquier texto oral, es necesario que
se asuma que la oralidad es una tarea social en el que los estudiantes
interactian con diferentes comunidades o grupos socioculturales. Al realizarlo,
podran utilizar el lenguaje oral de manera responsable y creativa, considerando
como repercute lo que expresan. El desarrollo de esta competencia permite

combinar estas capacidades:
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» |Interpreta o infiere la informacién de textos orales: Los alumnos construirdn
la orientacion del texto utilizando las relaciones de informacion implicita y
explicita para la deduccién de nueva informacion y llenar los espacios
vacios en el texto oral. Gracias a estas inferencias, los alumnos
interpretaran la orientacion del texto, los recursos no verbales, verbales y
los gestos, la utilizacién estética de la lengua y la intencién de sus
interlocutores, con los que se relacionan en un ambiente determinado
socioculturalmente.

= Se obtendra conocimiento de textos orales: Es decir, se extraera y
recuperara conocimiento explicito que los interlocutores expresaran.

= Se desarrollara, adecuard y organizara las ideas de manera cohesionada y
coherente: Esto permitird el desarrollo de ideas, adecuandolas a las
caracteristicas, destinatario y proposito de un tipo de contexto o texto en el
gue se considere los modos de cortesia y las normas.

= Utilizacion de recursos paraverbales y no verbales de manera estratégica:
Los alumnos emplearan diferentes recursos no verbales como son los
movimientos corporales y los gestos, los silencios y el tono de voz de
acuerdo al aspecto comunicativo para matizar significados, o producir
distintos efectos en los interlocutores.

» Organizar los conocimientos relacionados a un tépico utilizando diferentes
recursos de cohesion para la relacion del texto oral con las ideas.

» Interactuar de manera estratégica con diferentes interlocutores: Los
alumnos intercambiaran roles entre oyente y hablante de forma alterna y
dinamica, participando, de manera oportuna, pertinente y relevante para
conseguir su objetivo comunicativo.

= Evaluar y reflexionar el contexto, el contenido y la forma de texto oral: Los
procesos de evaluacion y reflexion se relacionan debido a que ambos
supondran que el estudiante se distanciara de los textos orales en los que

esta participando.

Con ese objetivo, se contrastara y comparara los aspectos de contenido

y formales con el contexto y la experiencia, en donde se tienen distintas fuentes
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de conocimiento. De la misma manera, se emitiran opiniones personales
referente a aspectos de contenido formales y la intencion del interlocutor con el

gue se esta interactuando.

— Competencia: Leer distintos formatos de textos redactados en inglés.

Se conceptualiza como la interaccion dinamica que ocurre entre el
contexto sociocultural, el texto y el lector en el que se desarrolla la lectura. Se
habla de una comprension critica, debido a que es considerado un proceso de
construccion activo, orientado a distintas formas de texto que van a leerse
gracias a procesos para comprender, interpretar y reflexionar el aspecto literal.
Los estudiantes, en estos procesos, pondran en observacién sus actitudes y
habilidades que proviene de la experiencia del mundo que lo rodea y de lo que
han leido, considerando las limitaciones y posibilidades que el lenguaje, el

sentido y la comunicacion ofrece.

Asimismo, es una competencia que brinda ayuda al estudiante en la
concientizacion de la lectura de libros con fines especificos, como es el de
resolver una duda o problema, disfrutar, investigar, seguir instrucciones o

defender alguna posicion.

Por otro lado, es una competencia que se basa en leer distintos tipos de
texto, de esta forma, se tienen textos de distintos autores, épocas y géneros
que se sitian en tiempo y espacio determinados. La variedad textual va a
componerse de distintos soportes y formatos como es el multimodal y digital,
cada cual, con sus particularidades y caracteristicas. Para la construccién de
sentido de lo que se lee, es necesario que el alumno tenga una participacion
practica de la lectura en el idioma extranjero en el que se presentan las

diferentes comunidades socioculturales o grupos.

La participacion en la practica de lectura, permite al estudiante

desarrollar de forma integral sus habilidades al igual que su comunidad,
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asimismo, conoce e interactia en contextos socioculturales diferentes al del

estudiante. Es una competencia que implica que se combinen las capacidades

siguientes:

Obtener informacion de textos escritos: El alumno selecciona y localiza
informacion explicita en un texto escrito con un fin especifico.

Interpreta e infiere el conocimiento de un texto escrito: Los alumnos otorgan
sentido a un texto, para lograrlo, determinan relaciones entre la informacion
implicita y explicita para la deduccion de una informacién nueva o que se
completen vacios textuales en el escrito. Estas deducciones permiten que
los estudiantes interpreten las relaciones entre informacion explicita e
implicita junto a recursos textuales, que permitird la construccion de un
sentido profundo y global del texto, se comprenda el proposito y se utilice el
lenguaje estéticamente, por otro lado, se conocen las intenciones del
escritor y se relacionan con el ambiente sociocultural del texto y el lector.
Reflexion y evaluacion del contexto, el contenido y la forma del texto: Los
procesos de evaluacién y reflexion se relacionan debido a que, supone, que
los alumnos observen los escritos, ubicandolas en lugares y épocas
distintos, los cuales, se presentan en soportes y formatos diferentes. Para
conseguirlo, contrasta y compara elementos de contenido y formales del
texto junto a la experiencia, distintas fuentes de informacion y el
conocimiento formal de lector. Finalmente, brinda una opinién personal
respecto a contenidos y aspectos estéticos y formales del texto, analizando
los efectos que ocasionan a otros escritos y el contexto sociocultural del

lector y el texto.

Competencia: Escribe diversos tipos de textos en inglés

Segun el Ministerio de Educacion (2014), es una competencia definida

como la utilizacién de lenguaje escrito en la construccion del sentido del texto

para que se comunigque a otros. Es considerado un proceso reflexivo, debido a

que supone la organizacion y adecuacion de textos, tomando en cuenta el
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proposito comunicativo y el contexto, de esta manera, se advierte que la
revisién constante del escrito busca mejorarlo. El alumno utiliza el conocimiento
de diferentes recursos y tipos que provienen de la experiencia que tiene del
mundo que lo rodea y el lenguaje escrito. Usa el sistema alfabético y distintas
convenciones para escribir, asi como distintas estrategias para enfatizar,
matizar o ampliar ideas o significados en los textos escritos. Gracias a ello,
concientiza sobre las limitaciones y posibilidades que tiene el lenguaje, el

sentido y la comunicacion.

Este elemento es fundamental, en un momento en el que el planeta es
dominado por las tecnologias que transforma la naturaleza de lenguaje escrito.
Para la construccion del sentido de un texto que se redacta, es necesario, que
se asuma a la escritura como una practica de caracter social que se pueda
usar en diferentes comunidades socioculturales o grupos. Se integrara a la vida
social, que es una competencia que considera propositos diferentes, como el

uso estético del lenguaje y la construccién del conocimiento.

Cuando se desarrolla la escritura, se brindan diferentes alternativas para
que se interactien con otros individuos, utilizando el texto de forma
responsable y creativa, considerando su repercusion en otras personas. La

competencia considera que se combinen distintas capacidades:

= Adecuar el escrito a un aspecto comunicativo: El alumno considera el
destinatario, propdsito, género discursivo, tipo de texto y registro que
empleara para redactar textos dentro de un contexto sociocultural,
enmarcado en la comunicacion textual.

= Desarrollar y organizar ideas de manera cohesionada y coherente: Los
alumnos ordenaran, de forma Idgica, sus ideas en relacién a un tema,
complementandolo, ampliandolo y determinando relaciones para su

cohesion y utilizando adecuadamente el vocabulario.
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» La utilizacion convencional del lenguaje textual de manera pertinente: Los
estudiantes utilizan, de manera pertinente, recursos textuales que
garantizan el uso estético y la claridad del lenguaje, asi como el sentido del
lenguaje escrito.

= Evaluacion y reflexion del contenido, la forma y el contexto de un escrito:
Los estudiantes se distanciardn del texto que escribieron para su revision
continua de la adecuacion, cohesion, coherencia y contenido de la situaciéon
comunicativa, con el objeto de su mejora. Asimismo, implica contrastar,
comparar y analizar los elementos de la utilizacion del lenguaje escrito sus
recursos, asi, como su influencia en otros individuos o la relacion con

diferentes textos de acuerdo al ambiente sociocultural.

2.2.3. Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

2.2.3.1. Vision y misién

Vision

La vision de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann considera
que los peruanos pueden acceder a una educacion que garantice su desarrollo
potencial, a partir de la nifiez hasta que se conviertan en ciudadanos que
valoren su cultura y conozcan sus responsabilidades y derechos, participen de
forma comprometida, competitiva e innovadora en la sociedad, desarrollen sus

talentos y contribuyan a la mejora del pais y sus comunidades en su conjunto.
Mision

Brindar formacion profesional humanista, cientifica y tecnologica a los

estudiantes universitarios con calidad y responsabilidad social.
Objetivos
= EIl mejoramiento de la calidad para formar profesionales a los estudiantes

que ingresan a la universidad.
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= El fortalecimiento de la investigacion cientifica humanistica y tecnoldgica
dentro de la comunidad académica.
» El desarrollo de una responsabilidad social dentro del ambiente

universitario.

2.2.3.2. Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma

Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

El profesional de una escuela de idioma extranjero, tiene la capacidad de

asumir, de forma holistica, su superacion independiente y constante:

» Actualiza, de forma permanente, sus conocimientos procedimentales y
conceptuales, tanto en el area pedagogico como en el de la especialidad.

= Perfecciona su pensamiento creativo y critico usando su formacion.

= Desarrolla firmemente una competencia innovadora en el area de

investigacion accion.

2.3. DEFINICION DE TERMINOS

Autoevaluacioén individual

Hace referencia a si el grupo es evaluado por si mismo, a través de
afirmaciones en lera persona, para un analisis del nivel de implicancia y
responsabilidad dentro del grupo. Se valian a los demas integrantes de
acuerdo a las percepciones perjudiciales o beneficiosas, utilizando

afirmaciones en 2da persona (Diaz-Aguado, 2002).
Autoevaluacion grupal
Hace referencia cuando el grupo reflexiona sobre el funcionamiento de

Su equipo. Los integrantes del grupo proponen objetivos para mejorar el trabajo

en equipo y los integrantes del grupo indican las dificultades que tuvieron al
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trabajar, asi como los integrantes del grupo reflexionan sobre el funcionamiento

de su equipo. (Gavilan y Sanchez, 2010)

Aprendizaje del idioma inglés

Hace referencia a una competencia, comunicacion oral en inglés, lectura de
distintos tipos de escritos en ese idioma y, como competencia, el escribir

diferentes tipos de escritos en idioma inglés. (Ministerio de Educacion, 2014)

Aprendizaje

Proceso mediante el cual el sujeto incorpora o modifica una experiencia
a su presente conocimiento o destreza. Es el motivo imprescindible del acto

formativo. (Cano y Mullor, 2014)

Aprendizaje cooperativo

Proceso, a través del cual, una persona modifica 0 incorpora una
experiencia a su destreza o0 su conocimiento presente. Es la forma

imprescindible de un comportamiento formativo. (Cerda, 2014)

Adecla, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente vy

cohesionada

Hace referencia al aprendizaje cooperativo le permite el desarrollo de
ideas para adecuarlas una caracteristica, destinatario y propdsito de un escrito,
contexto y registro utilizando los modos y las normas de cortesia en idioma
inglés. Asi como el aprendizaje cooperativo permite organizar la informacién en
torno a un tema y usa diversos recursos cohesivos para relacionar las ideas del
texto oral en idioma inglés. Realiza conversaciones con sus compaifieros.

Ademés, el aprendizaje cooperativo le permite intercambiar los roles de
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hablante y oyente alternada y dindmicamente con sus compafieros en idioma
inglés. Y finalmente, el aprendizaje cooperativo les permite participar de forma
pertinente, oportuna y relevante para lograr su propdosito comunicativo en
idioma inglés. (Ministerio de Educacién, 2014)

Competencia: Se comunica oralmente en inglés

Consiste cuando el estudiante desarrolla la obtencién de la informacién
de textos orales y la inferencia e interpretacion de informacion de textos orales.
(Ministerio de Educacion, 2014)

Competencia: Leer diferentes tipos de textos redactados en inglés

Es cuando el alumno consigue la obtencion del conocimiento de un
escrito a través de la interpretacion y diferencia del conocimiento que provee el
texto. Reflexiobn y evaluacion del contenido, forma y contexto del escrito.
(Ministerio de Educacion, 2014)

Competencia: Escribe diversos tipos de textos en inglés

Hace referencia cuando el estudiante consigue la adecuacién del texto a
un hecho comunicativo que desarrolla y organiza a través de ideas, de manera
cohesionado y coherente, utilizando elementos convencionales de lenguaje
escritos de manera adecuada: Evaluar y reflexionar, sobre el contexto, el

contenido y la forma del texto escrito. (Ministerio de Educacion, 2014)

Ensefianza

Es un proceso, a través del cual, se transmite y comunican
conocimientos generales y especiales respecto a un topico. Es un concepto
restringido de la educacion, pues, su objetivo es formar integralmente al ser
humano, mientras que a la ensefianza se la considera, unicamente, como la

transmision, en diversos medios, de ciertos conocimientos (Ledn. 2013).
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Estrategias

En realidad, una estrategia resulta de combinar dos o mas de las
categorias didacticas citadas antes para desarrollar una clase; no obstante, de
manera especifica se puede indicar que es la agrupacion de secuencia de
pasos 0 procesos que sirven para desarrollar las diferentes actividades

significativas y producir aprendizajes mucho mas interesantes. (Garcia, 2002)

Habilidades sociales

Comprende la asertividad, la empatia, la escucha activa que se da en los

integrantes de un grupo, para conseguir metas comunes. (Camilli, 2015)

Interdependencia positiva

Hace referencia al compromiso personal frente a la tarea grupal y
coordinacién del grupo, para conseguir objetivos comunes. (Diaz-Aguado,
2002)

Interaccion “cara a cara” o simultanea

Trata del trabajo conjunto donde comparten conocimiento y recursos, Yy
se refleja la ayuda mutua entre los integrantes del grupo, para lograr metas

comunes.

Interpreta e infiere informacion de textos orales

Surge cuando el alumno construye la orientacion del escrito, utilizando la
relacion de la informacion implicita y explicita con la que deduce una nueva
informacion que completara los vacios textuales orales en inglés. De esta
manera, desarrolla una interpretacion de la orientacion del escrito, los recursos

no verbales, verbales y gestos y la utilizacion estética de las intenciones del
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lenguaje del interlocutor del idioma inglés, con los que se relacionard en un

determinado contexto sociocultural. (Ministerio de Educacion, 2014)

Motivacion

Son las causas que mueven a la persona al desarrollo de determinadas

acciones y persistir en ellas para su culminacion. (Bafiuelos, 2008)

Obtiene informacion de textos orales

Hace referencia cuando el estudiante desarrolla, recupera y extrae
informacion explicita expresada por los interlocutores en idioma inglés. Asi
como el aprendizaje cooperativo permite extraer informacion explicita
expresada por los interlocutores en idioma inglés. (Ministerio de Educacion,
2014)

Reflexionay evalta la forma, el contenido y el contexto del texto oral

Hace referencia al trabajo del estudiante para comparar y contrastar
elementos de contenido y formales con su vivencia, el contexto en el que se
encuentra y distintas fuerzas de informacién en idioma inglés. Asimismo, logra
la emision de opiniones individuales sobre elementos de contenido, formales e
intenciones de un interlocutor con los que interactla en inglés, relacionados al

contexto sociocultural en el que se haya. (Ministerio de Educacién, 2014)

Responsabilidad individual

Hace referencia a la responsabilidad de contribuir al aprendizaje,

responsabilidad de contribuir al éxito del grupo. (Camilli, 2015)
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

3.1. TIPO Y DISENO DE LA INVESTIGACION

3.1.1. Tipo de investigacion

El tipo de investigacion es considerado explicativo, debido a que da
razones del por qué del fendmeno de estudio, en este caso ¢,De qué manera el
aprendizaje cooperativo influye en el aprendizaje del idioma inglés? (Bernal,
2010)

3.1.2. Disefio de investigacion

El disefio de investigacion es no experimental, debido que analiza los
hechos que se suscitaron, sin manipular ninguna variable. Es transeccional
porque analiza el fenbmeno en un momento determinado. (Hernandez,

Fernandez y Baptista, 2014)

La presente investigacion es no experimental y transeccional, de acuerdo
a lo siguiente:
El esquema del disefio es:
X1

Y2



Donde:

M = Muestra

X = Variable independiente : Aprendizaje cooperativo

Y = Variable dependiente : Aprendizaje del idioma inglés

R = influencia

3.2. POBLACION Y MUESTRA

3.2.1. Poblaciéon

La poblacion universal de estudio estuvo representada por los

estudiantes de la Escuela Profesional de Educacién: Especialidad Idioma

Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha:

Tabla 1

Poblacion
Estudiantes N°
Primer afio 68
Segundo afio 40
Tercer afo 25
Cuarto afio 41
Quinto afio 25
Total 199

Fuente: Boletin estadistico UNJBG

3.2.2. Muestra

El muestreo fue el no probabilistico, es decir, se trabajo solo con los
estudiantes de cuarto y de quinto afio de estudios, siendo un total de 66
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacién: Especialidad Idioma

Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha.
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3.3. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
Variable independiente: Aprendizaje cooperativo

Variable dependiente: Aprendizaje del idioma inglés

Variable Dimensién Indicador Escala
Interdependencia Compromiso personal frente a la tarea
positiva grupal
Coordinacion del grupo
Interaccion  “cara a Trabajo conjunto
cara” o simultanea Comparten conocimiento
Comparten recursos
o Ayuda reciproca .
Aprendizaje Responsabilidad Responsabiidad  de  contribuir &l Ordinal
cooperativo individual aprendizaje
Responsabilidad de contribuir al éxito del
grupo
Habilidades sociales Asertividad
Empatia
Escucha activa
Autoevaluacion  de Autoevaluacion individual
grupo Autoevaluacién grupal
Competencia: Interpretar e inferir informacion de textos
Comunicarse orales
oralmente en inglés Obtener informacion de textos orales
Realizar  conversaciones con  sus
comparieros
Evaluar y reflexionar el contexto, el
Aprendizaje  del contenido y la forma de texto oral
idioma inglés Organizar, adecuar y desarrollar ideas de
manera cohesionada y coherente
Competencia:  Leer Interpreta e infiere informacion de texto
distintos  tipos de escrito
textos en inglés Obtener informacién de textos escritos Ordinal

Competencia: Escribir
distintos  tipos de
textos en inglés

Adecuacion del texto a un hecho
comunicativo

Evaluar y reflexionar el contexto, el
contenido y la forma del texto

Utilizar convencionalmente el lenguaje
escrito de manera pertinente

Desarrollar y organizar ideas de manera
cohesionado y coherente

Evaluar y reflexionar la forma el contexto
y el contenido del texto escrito
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3.4. TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA RECOLECCION DE DATOS

3.4.1. Técnicas

Encuesta

En el presente estudio se consideré la técnica para evaluar el
aprendizaje cooperativo y el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de
la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la

Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna.

3.4.2. Instrumentos

En el presente estudio se aplicé el instrumento denominado cuestionario
para evaluar el aprendizaje cooperativo y el aprendizaje del idioma inglés en
los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma

Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacnha.

3.5. PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

Procesamiento de datos:

Para el tratamiento de datos se utiliz6 el paguete estadistico SPSS
version 24, en espafol, para ello previamente los datos fueron llevados a una
hoja Excel. Es el proceso, a través del cual, los elementos individuales se
organizaran y agruparan con el objeto de que respondan al problema de
investigacién, sus objetivos y las hipotesis planteadas, transformando los datos
recopilados en informacién concluyente que permite demostrar que el
aprendizaje cooperativo influye significativamente en el aprendizaje del idioma
inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad
Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann -
Tacna.
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Andlisis de datos:

En el presente trabajo de investigacion, se desarroll6 el analisis de
datos, de acuerdo al tipo de variables, dimensiones e indicadores que se
presentan en las tablas de frecuencia. Para la contrastacion, de la hipotesis se
utilizé la estadistica inferencial, la prueba estadistica regresion logistica ordinal,
para comprobar la hipétesis, como la influencia de la variable independiente
sobre la variable dependiente. Y para demostrar la relacion de variables, en
este caso el aprendizaje cooperativo y el aprendizaje del idioma inglés, se

utilizé la prueba Chi?.
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CAPITULO IV

MARCO FILOSOFICO

La base de la presente investigacibn se sustenta en el paradigma
positivista, ya que posee un fundamento de la realidad, existe un interés del
investigador por conocer la realidad existente, con respecto si el aprendizaje
cooperativo influye en el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la

Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, 2018.

Por tanto, la metodologia se fundamenta en el tipo de investigacion
explicativa, cuyo disefio es no experimental y transeccional, por lo que la
técnica es la encuesta y el instrumento es el cuestionario. En el plano
ontolégico particularmente, el problema existe en la realidad objetiva y puede
ser modificado por los involucrados en el contexto situacional, en este caso los

docentes y estudiantes.



CAPITULO V

RESULTADOS

5.1. DESCRIPCION DEL TRABAJO DE CAMPO

En primer lugar, se cumpli6 con los requisitos que debe tener los
instrumentos antes de desarrollar el trabajo de campo; es decir, se obtuvo la
confiabilidad y la validez de los instrumentos. En cuanto a la validez se utiliz6 el
método de validez de contenido, en otras palabras, los instrumentos se
sometieron a expertos. En cuanto a la confiabilidad, se utiliz6 el método de

consistencia interna Alpha Cronbach (prueba piloto con 30 sujetos).

En segundo lugar, se desarroll6 el trabajo de campo a la muestra total,
es decir, los 66 estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre
Grohmann - Tacna, por ello, previamente a aplicar el instrumento, se explicaron
las variables de investigacion y el objetivo que tenia el trabajo, en el que se

incidio que el fin era estrictamente académico.

En tercer lugar, se hizo el desarrollo analitico y minucioso de la forma en
como los cuestionarios deben ser llenados para comprobar que las respuestas

se respondieron, de lo contrario, el cuestionario seria desplazado por otro.

En cuarto lugar, se construyeron tablas y figuras en las que se puede

observar el analisis de la informacion que fue recogida.

En quinto lugar, se establecidé un analisis e interpretacibn adecuado
segun cada tabla, las cuales, son el reflejo de las respuestas de las preguntas

gue se plantearon en la escala de Likert.



5.2. ANALISIS ESTADISTICO

5.2.1. Analisis estadistico de la variable aprendizaje cooperativo

Tabla 2

Aprendizaje cooperativo

Categoria N° %
Ineficaz 19 28,8
Eficaz 37 56,1
Muy eficaz 10 15,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién recabada, indica que el 28,8 % los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna manifestaron que el
aprendizaje cooperativo se halla dentro del nivel ineficaz; de la misma manera,
el 56,1% de encuestados indicaron que se ubican en el nivel eficaz y un 15,1%

de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy eficaz. (Tabla 2)

De estos resultados, se puede concluir que el 56,10 % de los
estudiantes indicaron que la interdependencia positiva, la interaccion “cara a
cara” o simultanea, la responsabilidad individual, asi como la autoevaluacion

grupal e individual se halla dentro del nivel eficaz.
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Dimension: Interdependencia positiva

Tabla 3

Interdependencia positiva

Categoria N° %
Ineficaz 23 34,8
Eficaz 33 50,0
Muy eficaz 10 15,2
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

Los datos que evidencia la tabla hacen notar que el 34,8 % de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna,
manifestaron que la interdependencia positiva se halla dentro del nivel ineficaz;
de la misma manera, el 50 % de encuestados indicaron que se ubican en el
nivel eficaz y un 15,2 % del grupo manifestaron que se halla dentro del nivel
muy eficaz. En resumen, se puede colegir que el 50 % de los estudiantes
encuestados indicaron que la interdependencia positiva, se halla dentro del
nivel eficaz respecto al compromiso personal frente a la tarea grupal y

coordinacién del grupo. (Tabla 3)
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Indicador: Compromiso personal frente a la tarea grupal

Tabla 4

Compromiso personal frente a la tarea grupal

Categoria N° %
Desfavorable 19 28,8
Favorable 40 60,6
Muy favorable 7 10,6
Total 30 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién recabada en la tabla hace notar que el 28,8 % de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacién: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna,
manifestaron que el compromiso personal frente a la tarea grupal se halla
dentro del nivel desfavorable; de la misma manera, el 60,6 % de encuestados
indicaron que se ubican en el nivel favorable y un 10,6 % de encuestados

indicaron que se ubican en el nivel muy favorable. (Tabla 4)

Se puede interpretar que el 60,6 % de los estudiantes encuestados,
manifestaron que la interdependencia positiva se desarrolla de forma favorable,
en cuanto al compromiso personal frente a la tarea grupal, que incluye si en el
aula, el grupo desarrolla actividades para leer en inglés, con metas comunes y

aportes de compafieros que incrementan el conocimiento.
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Indicador: Coordinacién del grupo

Tabla 5

Coordinacion del grupo

Categoria N° %
Ineficaz 26 39,4
Eficaz 31 47,0
Muy eficaz 9 13,6
Total 30 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién recabada en la tabla hace notar que el 39,4 % de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacién: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna,
manifestaron que la coordinacion del grupo se halla dentro del nivel ineficaz; de
la misma manera, el 47,0 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel
eficaz y un 13,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy

eficaz.

Es decir, el 47,0 % de los estudiantes encuestados indicaron que se
desarrolla de manera eficaz la coordinacién del grupo, respecto a si el grupo en
el aula trabaja facilmente con personas con puntos de vista diferente al tuyo. El
grupo produce un resultado concreto satisfactorio, producto de la coordinacion
eficaz (una exposicion, representacion, dialogo, entrevista) que implique

expresion oral o tarea solicitada. (Tabla 5)
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Dimension: Interaccion “cara a cara” o simultanea

Tabla 6

Interaccion “cara a cara” o simultanea

Categoria N° %
Ineficaz 21 31,8
Eficaz 37 56,1
Muy eficaz 8 12,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

Segun la informacién recabada en la tabla, refleja que el 31,8 % de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educaciéon: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna,
manifestaron que la interaccion “cara a cara” o simultanea se halla dentro del
nivel ineficaz; de la misma manera, el 56,1 % de encuestados indicaron que se
ubican en el nivel eficaz y un 12,1 % de encuestados indicaron que se ubican

en el nivel muy eficaz. (Tabla 6)

De los hallazgos, se puede concluir que el 56,1% de los estudiantes
encuestados, indicaron que se desarrolla de manera eficaz la interaccién “cara
a cara” o simultanea, respecto al trabajo conjunto, el compartir conocimiento y

recursos, como la ayuda reciproca.
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Indicador: Trabajo conjunto

Tabla 7

Trabajo conjunto

Categoria N° %
Ineficaz 19 28,8
Eficaz 38 57,6
Muy eficaz 9 13,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién que proporciona la tabla hace notar que el 28,8 % de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna,
manifestaron que el trabajo conjunto se halla dentro del nivel ineficaz; de la
misma manera, el 57,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel

eficaz y un 13,6 % que se halla dentro del nivel muy eficaz.

Por lo tanto, el 57,6 % de los estudiantes encuestados, en cuanto a la
interaccion “cara a cara”, indicaron que se desarrolla de forma eficaz el trabajo
conjunto respecto a si las labores grupales producen el éxito en cada integrante
al analizar textos en idioma inglés y las labores cooperativas en el salén,
permiten que el grupo fortalezca sus relaciones amicales y mejoren su

rendimiento académico. (Tabla 7)
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Indicador: Comparten conocimiento

Tabla 8

Comparten conocimiento

Categoria N° %
Ineficaz 24 36,4
Eficaz 34 51,5
Muy eficaz 8 13,3
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

Los datos recolectados en la tabla hacen notar que el 36,4 % de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna,
manifestaron que el indicador denominado comparte conocimiento, se halla
dentro del nivel ineficaz; de la misma manera, el 51,5 % de encuestados
indicaron que se ubican en el nivel eficaz y un 13,3 % de encuestados

indicaron que se ubican en el nivel muy eficaz.

En resumen, se determina que el 51,5 % de los estudiantes encuestados
indicaron que la interaccion “cara a cara”, se desarrolla de forma eficaz,
respecto a la accidon de compartir conocimiento, que incluye si en el grupo,
comparten conocimiento entre compafieros del grupo de manera
desinteresada, asi como uno de los comparfieros suele dar sus conocimientos

cuando es necesario para lograr las metas conjuntas. (Tabla 8)
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Indicador: Comparten recursos

Tabla 9

Comparten recursos

Categoria N° %
Ineficaz 15 22,7
Eficaz 45 68,2
Muy eficaz 6 9,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

Los datos que evidencia la tabla hacen notar que el 22,7 % de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna,
manifestaron que el indicador denominado compartir recursos se halla dentro
del nivel ineficaz; de la misma manera, el 68,2% de encuestados indicaron que

se ubican en el nivel eficaz y un 9,1% que se halla dentro del nivel muy eficaz.

En otras palabras, el 68,2 % de los estudiantes encuestados refirieron
que la mayoria comparten recursos de manera eficaz, que incluye si sus
companeros comparten sus Utiles (borrador, reglas, entre otros), asi como los
miembros de su grupo, cuando es necesario, se desprenden de sus
pertenencias y materiales para facilitarles a sus comparieros (lapicero, goma,

entre otros). (Tabla 9)
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Indicador: Ayuda reciproca

Tabla 10

Ayuda reciproca

Categoria N° %
Ineficaz 19 28,8
Eficaz 39 59,1
Muy eficaz 8 12,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacion presentada, evidencia que el 28,8 % de los estudiantes
de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, manifestaron que el
indicador ayuda reciproca se halla dentro del nivel ineficaz; de la misma
manera, el 59,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel eficaz y

un 12,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy eficaz.

En resumen, el 59,10 % de los estudiantes encuestados, indicaron que
la interaccion “cara a cara” en el grupo, se desarrolla de manera eficaz, con
respecto a la accién de ayuda reciproca, que incluye si el estudiante contribuye
con sus comparieros a logro de sus conocimientos sobre el |éxico y fonética y

recursos no verbales. (Tabla 10)
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Dimension: Responsabilidad individual

Tabla 11

Responsabilidad individual

Categoria N° %
Ineficaz 26 39,4
Eficaz 34 51,5
Muy eficaz 5 9,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

Los datos consignados evidencian que el 39,4 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, manifestaron que la
responsabilidad individual se halla dentro del nivel ineficaz; de la misma
manera, el 51,5 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel eficaz y

un 9,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy eficaz.

En consecuencia, el 51,5 % de los estudiantes encuestados indicaron
que la responsabilidad individual, se desarrolla de manera eficaz, en cuanto a
la responsabilidad de contribuir al aprendizaje y la responsabilidad de contribuir

al éxito del grupo. (Tabla 11)
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Indicador: Responsabilidad de contribuir al aprendizaje

Tabla 12

Responsabilidad de contribuir al aprendizaje

Categoria N° %
Ineficaz 22 33,3
Eficaz 35 53,1
Muy eficaz 9 13,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

Los hallazgos evidencian que el 33,3 % de los estudiantes de la Escuela
Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, manifestaron que el indicador
responsabilidad de contribuir al aprendizaje se halla dentro del nivel ineficaz; de
la misma manera, el 53,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel
eficaz y un 13,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy

eficaz.

Es decir, segun los datos obtenidos se concluye que el 53,10 % de los
estudiantes encuestados, indicaron que la responsabilidad individual, se
desarrolla de manera eficaz respecto a la responsabilidad de contribuir al
aprendizaje, si el estudiante del grupo estd de acuerdo con la distribucion de

las tareas de forma individual. (Tabla 12)
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Indicador: Responsabilidad de contribuir al éxito del grupo

Tabla 13

Responsabilidad de contribuir al éxito del grupo

Categoria N° %
Ineficaz 20 30,3
Eficaz 41 62,1
Muy eficaz 5 7,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

Los datos que evidencia la tabla hace notar que el 30,3% de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna,
manifestaron que el indicador responsabilidad de contribuir al éxito del grupo se
halla dentro del nivel ineficaz; de la misma manera, el 62,1 % de encuestados
indicaron que se ubican en el nivel eficaz y un 7,6 % que se halla dentro del

nivel muy eficaz.

Segun los datos obtenidos se interpreta que el 62,10 % de los
estudiantes encuestados, indicaron que la responsabilidad individual, se
desarrolla de manera eficaz, respecto a si los miembros del grupo asumen la
responsabilidad de contribuir al éxito del grupo, si el estudiante del grupo esta
de acuerdo con la distribucion de las tareas de forma individual y si el
estudiante integrante del grupo mejora su desempeiio individual en la tarea

encomendada. (Tabla 13)
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Dimension: Habilidades sociales

Tabla 14

Habilidades sociales

Categoria N° %
Inadecuado 20 30,3
Adecuado 36 54,5
Muy adecuado 10 15,2
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 30,3 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, manifestaron que las
habilidades sociales se encuentran en un nivel inadecuado; de la misma
manera, el 54,5 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel de
adecuado y un 15,2 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel de
muy adecuado. Es decir, la mayoria (54,5 %) presentan un nivel adecuado de

asertividad, empatia y escucha activa. (Tabla 14)
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Indicador: Asertividad

Tabla 15
Asertividad
Categoria N° %
Inadecuado 18 27,3
Adecuado 38 57,6
Muy adecuado 10 15,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 27,3 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, manifestaron que el
constructo asertividad se halla dentro del nivel inadecuado; de la misma
manera, el 57,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel de
adecuado y un 15,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel de
muy adecuado. Es decir, la mayoria (57,6 %) presentan un nivel adecuado de
asertividad. (Tabla 15)
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Indicador: Empatia

Tabla 16
Empatia
Categoria N° %
Inadecuado 23 34,8
Adecuado 37 56,1
Muy adecuado 6 9,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 34,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha, manifestaron que la
empatia se halla dentro del nivel inadecuado; de la misma manera, el 56,1 %
de encuestados indicaron que se ubican en el nivel de adecuado y un 9,1 % de
encuestados indicaron que se ubican en el nivel de muy adecuado. Es decir, la

mayoria (56,1 %) presentan un nivel adecuado de empatia. (Tabla 16)
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Indicador: Escucha activa

Tabla 17

Escucha activa

Categoria N° %
Inadecuado 19 25,8
Adecuado 36 62,1
Muy adecuado 11 12,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 25,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha, manifestaron que la
escucha activa se halla dentro del nivel inadecuado; de la misma manera, el
62,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel adecuado y un 12,1
% de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy adecuado. Es decir,
la mayoria (62,1 %) presenta un nivel adecuado de escucha activa, es decir, si
el estudiante responde con disposicion, interés, y confianza si se le pregunta o

requiere su participacion. (Tabla 17)

71



Dimension: Autoevaluacion de grupo

Tabla 18

Autoevaluacion de grupo

Categoria N° %
Ineficaz 16 24,2
Eficaz 42 63,7
Muy eficaz 8 12,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 24,2 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacién: Especialidad de Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha, manifestaron que la
autoevaluacion del grupo, se halla dentro del nivel ineficaz; de la misma
manera, el 63,7 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel eficaz y
un 12,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy eficaz. Es
decir, la mayoria (63,7 %) presentan un nivel adecuado de autoevaluacion de

grupo. (Tabla 18)
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Indicador: Autoevaluacion individual

Tabla 19

Autoevaluacion individual

Categoria N° %
Ineficaz 18 27,3
Eficaz 41 62,1
Muy eficaz 7 10,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 27,3 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha, manifestaron que la
autoevaluacion individual, se halla dentro del nivel ineficaz; de la misma
manera, el 62,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel eficaz y
un 10,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy eficaz. Es
decir, la mayoria (63,7 %) presentan un nivel adecuado de autoevaluacion
individual. (Tabla 19)
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Indicador: Autoevaluacién grupal

Tabla 20

Autoevaluacion grupal

Categoria N° %
Ineficaz 17 25,8
Eficaz 40 60,6
Muy eficaz 9 13,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 25,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacnha, manifestaron que la
autoevaluacion grupal, se halla dentro del nivel ineficaz; de la misma manera,
el 60,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel eficaz y un 13,6
% de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy eficaz. Es decir, la
mayoria (60,6 %) presentan un nivel adecuado de autoevaluacion grupal.
(Tabla 20)
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Tabla 21
Resumen de la variable aprendizaje cooperativo

Dimensiones Ineficaz Eficaz Muy eficaz Total
Interdependencia
N 34,8 % 50,0 % 152 % 100,0%

positiva
Interaccibn cara a

341,8% 56,1 % 12,1 % 100,0%
cara
Responsabilidad
o 39,4 % 51,5% 9,1% 100,0%
individual
Habilidades sociales 30,3% 545 % 15,2 % 100,0%
Autoevaluacién  del

24,2 % 63,7 % 12,1 % 100,0%
grupo

Fuente: elaboracion propia

Interpretacion

Se puede concluir sobre la variable Aprendizaje cooperativo, que sus
dimensiones presentan un alto porcentaje en la categoria eficaz, segun lo
siguiente: Interdependencia positiva (50 %), Interaccién “cara a cara” o
simultanea (56,1 %), responsabilidad individual (51,5 %) habilidades sociales
(54,5 %) y autoevaluacion de grupo (63,7 %), por lo que se determina que los
estudiantes desarrollan un aprendizaje cooperativo de manera eficaz. (Tabla
21)
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5.2.2 Andlisis estadistico del aprendizaje del idioma inglés

Tabla 22

Aprendizaje del idioma inglés

Categoria N° %
Deficiente 20 30,3
Bueno 35 53,1
Muy Bueno 11 16,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién hallada evidencia que el 30,3 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, manifestaron que el
aprendizaje del idioma inglés, se halla dentro del nivel deficiente; de la misma
manera, el 53,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel bueno y
un 16,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy bueno. Es
decir, la mayoria (53,1 %) percibe que el aprendizaje del idioma inglés es
bueno. (Tabla 22)
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Dimension: Competencia “se comunica oralmente en inglés”

Tabla 23

Competencia “se comunica oralmente en inglés”

Categoria N° %
Deficiente 19 28,8
Bueno 37 56,1
Muy Bueno 10 151
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién hallada evidencia que el 28,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, la competencia “se
comunica oralmente en inglés”, se halla dentro del nivel deficiente; de la misma
manera, el 56,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel bueno y
un 15,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy bueno. Es
decir, la mayoria (56,1 %) percibe que la competencia “se comunica oralmente
en inglés” es bueno, en cuanto a la obtencién de la informacion de textos orales
y la inferencia e interpretacion de la informacién de textos orales, asi como la
adecuacion, organizacion y el desarrollo de las ideas se desarrolla de manera

coherente y cohesionada. (Tabla 23)
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Indicador: Obtiene informaciéon de textos orales

Tabla 24

Obtiene informacién de textos orales

Categoria N° %
Deficiente 18 27,3
Bueno 39 59,1
Muy Bueno 9 13,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién hallada evidencia que el 27,3 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador: obtiene
informacion de textos orales, se halla dentro del nivel deficiente; de la misma
manera, el 59,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel bueno y

un 13,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy bueno.

Es decir, la mayoria (59,1 %) percibe que el indicador: obtiene

informacion de textos orales es bueno. (Tabla 24)
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Indicador: Infiere e interpreta informacion de textos orales

Tabla 25

Infiere e interpreta informacion de textos orales

Categoria N° %
Deficiente 22 33,3
Bueno 38 57,6
Muy Bueno 6 9,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 33,3 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador: Infiere e
interpreta informacién de textos orales, se halla dentro del nivel deficiente; de la
misma manera, el 57,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel
bueno y un 9,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy

bueno.

Es decir, la mayoria (57,6 %) percibe que el indicador: Infiere e
interpreta informacion de textos orales es bueno, es decir permite la
construccion de la orientacion del texto utilizando las relaciones de informacion
implicita y explicita para la deduccién de informacion nueva o que completen

los vacios del texto oral en idioma inglés. (Tabla 25)
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Indicador: AdecUa, organiza y desarrolla las ideas en forma coherente y

cohesionada

Tabla 26
Adecua, organiza y desarrolla las ideas en forma coherente y cohesionada

Categoria N° %
Deficiente 15 22,7
Bueno 42 63,7
Muy Bueno 9 13,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 22,7 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador: Adecua,
organiza y desarrolla las ideas en forma coherente y cohesionada, se halla
dentro del nivel deficiente; de la misma manera, el 63,7 % de encuestados
indicaron que se ubican en el nivel bueno y un 13,6 % de encuestados

indicaron que se ubican en el nivel muy bueno.

Es decir, la mayoria (57,6 %) percibe que el indicador: Adecua, organiza
y desarrolla las ideas en forma coherente y cohesionada es bueno, respecto a
si el aprendizaje cooperativo le permite desarrollar ideas adecuadas al
proposito, a las caracteristicas del tipo de texto, registro y contexto en el idioma
inglés. (Tabla 26)
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Indicador: Realiza conversaciones con sus compafieros

Tabla 27

Realiza conversaciones con sus comparieros

Categoria N° %
Deficiente 24 36,4
Bueno 37 56,1
Muy Bueno 5 7,5
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 36,4 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna el indicador: Realiza
conversaciones con sus compaieros, se halla dentro del nivel deficiente; de la
misma manera, el 56,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel
bueno y un 7,5 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy

bueno.

Es decir, la mayoria (56,1 %) percibe que el indicador: Realiza
conversaciones con sus compafieros es bueno, respecto a si el aprendizaje
cooperativo le permite intercambiar los roles de hablante y oyente alternada y

dinAmicamente con sus compafieros en idioma inglés. (Tabla 27)
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Indicador: Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto oral

Tabla 28

Reflexiona, evalla la forma, el contenido y el contexto del texto oral

Categoria N° %
Deficiente 21 31,8
Bueno 36 54,6
Muy Bueno 9 13,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién hallada evidencia que el 31,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador:
Reflexiona, evalla la forma, el contenido y el contexto del texto oral, se halla
dentro del nivel deficiente; de la misma manera, el 54,6 % de encuestados
indicaron que se ubican en el nivel bueno y un 13,6 % de encuestados

indicaron que se ubican en el nivel muy bueno.

Es decir, la mayoria (54,6 %) percibe que el indicador: Realiza
conversaciones con sus compafieros es bueno, respecto a si el aprendizaje
cooperativo le permite comparar y contrastar los aspectos formales, asi como
de contenido con su experiencia, el contexto donde se encuentra y diversas

fuentes de informacién en idioma inglés. (Tabla 28)
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Dimension: Competencia “Lee diversos tipos de textos escritos en inglés”

Tabla 29

Competencia “Lee diversos tipos de textos escritos en inglés”

Categoria N° %
Deficiente 17 25,8
Bueno 41 62,1
Muy Bueno 8 12,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién hallada evidencia que el 25,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, la competencia “Lee
diversos tipos de textos escritos en inglés,” se halla dentro del nivel deficiente;
de la misma manera, el 62,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el
nivel bueno y un 12,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel

muy bueno.

Es decir, la mayoria (62,1 %) percibe que la competencia “Lee diversos

k4 ”

tipos de textos escritos en inglés” es bueno, respecto a si el aprendizaje
cooperativo le permite interpretar e inferir informacién escrita, evaluar vy

reflexionar el contexto del contenido y la forma del texto en inglés. (Tabla 29)
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Indicador: Obtiene informacidn del texto escrito

Tabla 30

Obtiene informacioén del texto escrito

Categoria N° %
Deficiente 18 27,3
Bueno 38 57,6
Muy Bueno 10 15,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién hallada evidencia que el 27,3 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador: Obtiene
informacion del texto escrito, se halla dentro del nivel deficiente; de la misma
manera, el 57,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel bueno y

un 15,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy bueno.

Es decir, la mayoria (57,6 %) percibe que el indicador: Obtiene
informacion del texto escrito es bueno, respecto a si el aprendizaje cooperativo
le permite localizar informacién explicita en idioma inglés en textos escritos con

un proposito especifico. (Tabla 30)
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Indicador: Infiere e interpreta informacién del texto escrito

Tabla 31

Infiere e interpreta informacion del texto escrito

Categoria N° %
Deficiente 17 25,8
Bueno 37 56,1
Muy Bueno 12 18,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 25,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador: Infiere e
interpreta informacion del texto escrito, se halla dentro del nivel deficiente; de la
misma manera, el 56,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel
bueno y un 18,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy

bueno.

Es decir, la mayoria (56,1 %) percibe que el indicador: Infiere e
interpreta informacién del texto escrito es bueno, respecto a si el aprendizaje
cooperativo le permite una relacion que surge entre informacion implicita y
explicita para que se deduzca informacién nueva o se completen los vacios del

texto escrito en idioma inglés. (Tabla 31)
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Indicador: Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto

Tabla 32

Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto

Categoria N° %
Deficiente 22 33,3
Bueno 35 53,1
Muy Bueno 9 13,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 33,3 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador:
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto, se halla
dentro del nivel deficiente; de la misma manera, el 53,1 % de encuestados
indicaron que se ubican en el nivel bueno y un 13,6 % de encuestados

indicaron que se ubican en el nivel muy bueno.

Es decir, la mayoria (53,1 %) percibe que el indicador: Reflexiona y
evalla la forma, el contenido y el contexto del texto es bueno, respecto a si el
aprendizaje cooperativo le brindar una explicacion sobre el uso estético y el
proposito de lenguaje, el objetivo del escritor y la relacion entre el ambiente

sociocultural del texto y el lector en idioma inglés. (Tabla 32)
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Dimension: Competencia “Escribe diversos tipos de textos en inglés”

Tabla 33

Competencia “Escribe diversos tipos de textos en inglés”

Categoria N° %
Deficiente 20 30,3
Bueno 40 60,6
Muy Bueno 6 9,1
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién hallada evidencia que el 30,3 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, la competencia
“Escribe diversos tipos de textos en inglés,” se halla dentro del nivel deficiente;
de la misma manera, el 60,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el
nivel bueno y un 9,1 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy

bueno.

Es decir, la mayoria (60,6 %) percibe que la competencia “Escribe

diversos tipos de textos en inglés” es bueno. (Tabla 33)
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Indicador: Adecuacion del texto a la situacién comunicativa

Tabla 34

AdecUa el texto a la situacién comunicativa

Categoria N° %
Deficiente 19 28,8
Bueno 38 57,6
Muy Bueno 9 13,6
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién hallada evidencia que el 28,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador: Adecua
el texto a la situacion comunicativa, se halla dentro del nivel deficiente; de la
misma manera, el 57,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel
bueno y un 13,6 % de encuestados indicaron que se ubican en el nivel muy

bueno.

Es decir, la mayoria (57,6 %) percibe que el indicador: Adecula el texto a
la situacion comunicativa es bueno, en relacion a si el aprendizaje cooperativo
le permite considerar el propésito, destinatario, tipo de texto, género discursivo
y registro que utilizara al escribir los textos en idioma inglés. (Tabla 34)
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Indicador: Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada

Tabla 35

Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada

Categoria N° %
Deficiente 18 27,2
Bueno 36 54,6
Muy Bueno 12 18,2
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacién

La informacién hallada evidencia que el 27,2 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador: Organiza
y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada, se halla dentro del
nivel deficiente; de la misma manera, el 54,6 % de encuestados indicaron que
se ubican en el nivel bueno y un 18,2 % de encuestados indicaron que se

ubican en el nivel muy bueno.

Es decir, la mayoria (54,6 %) percibe que el indicador: Organiza y
desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada es bueno, en relacion a
si el aprendizaje cooperativo le permite ordenar las ideas de un tema y
establece relaciones de cohesion entre ellas y utilizando un vocabulario

pertinente en idioma inglés. (Tabla 35)
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Indicador: Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma pertinente

Tabla 36
Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma pertinente

Categoria N° %
Deficiente 21 31,8
Bueno 34 51,5
Muy Bueno 11 16,7
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 31,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador: Utiliza
convenciones del lenguaje escrito de forma pertinente, se halla dentro del nivel
deficiente; de la misma manera, el 51,5 % de encuestados indicaron que se
ubican en el nivel bueno y un 16,7 % de encuestados indicaron que se ubican

en el nivel muy bueno.

Es decir, la mayoria (51,5 %) percibe que el indicador: Utiliza
convenciones del lenguaje escrito de forma pertinente es bueno, en relacion a
si el aprendizaje cooperativo le permite usar de forma apropiada recursos
textuales para garantizar la claridad del lenguaje y el sentido del texto escrito

en idioma inglés. (Tabla 36)
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Indicador: Reflexiona y evalla la forma, el contenido y contexto del texto escrito

Tabla 37

Reflexiona y evalla la forma, el contenido y contexto del texto escrito

Categoria N° %
Deficiente 19 28,8
Bueno 35 53,0
Muy Bueno 12 18,2
Total 66 100,0

Fuente: cuestionario

Interpretacion

La informacién hallada evidencia que el 28,8 % de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, el indicador:
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y contexto del texto escrito, se halla
dentro del nivel deficiente; de la misma manera, el 53,0 % de encuestados
indicaron que se ubican en el nivel bueno y un 18,2 % de encuestados

indicaron que se ubican en el nivel muy bueno.

Es decir, la mayoria (53,0 %) percibe que el indicador: Reflexiona y
evalla la forma, el contenido y contexto del texto escrito es bueno, en relacion
a si el aprendizaje cooperativo le permite analizar, comparar y contrastar las
caracteristicas de los usos del lenguaje escrito y sus posibilidades en idioma
inglés. (Tabla 37)
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Tabla 38
Resumen de la variable aprendizaje del idioma inglés

Competencias Deficiente Bueno Muy bueno Total
Se comunica
28,8 % 56,1 % 15,1 % 100,0%
oralmente
Lee diversos tipos de
_ 25,8 % 62,1 % 12,1 % 100,0%
textos escritos
Escribe diversos
30,3 % 60,6 % 9,1 % 100,0%

tipos de textos

Interpretacion

Se concluye que en la variable Aprendizaje del idioma inglés, presenta
las dimensiones con alto porcentaje en la categoria eficaz, de acuerdo a lo
siguiente: Competencia: Se comunica oralmente en inglés (56,1 %),
competencia: Lee diversos tipos de textos escritos en inglés (62,1 %), y

competencia: Escribe diversos tipos de textos en inglés (60,6%). (Tabla 38)

92



5.2.3. Prueba estadistica

Contrastacion de la hipotesis general

El aprendizaje cooperativo influye en el aprendizaje del idioma inglés en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha.
Planteamiento de la hipétesis estadistica:

Hipotesis nula

Ho: El aprendizaje cooperativo no influye en el aprendizaje del idioma inglés en
los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna.
Hipétesis alterna

Hi: El aprendizaje cooperativo influye en el aprendizaje del idioma inglés en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha.

a) Nivel de significancia: 0,05

b) Eleccion de la prueba estadistica

Regresion logistica ordinal
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Tabla 39
Informacion de ajuste de los modelos

Logaritmo de la Grados de
Modelo verosimilitud -2 Chi? libertad Significancia
Interseccion solamente 143,318
Final 13,820 128,545 2 0,000

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

Regla para decidir:
Se rechaza Ho cuando el valor-p sea inferior a 0,05

No se rechaza Ho cuando el valor-p sea superior a 0,05

Conclusion

En vista de que el p-valor (0,000), es menor al nivel de significancia
(0,05), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna. Los resultados
indican que se estaria explicando la influencia del aprendizaje cooperativo en el
aprendizaje del idioma inglés; se ha obtenido un valor de Chi cuadrado de 128,
545 y un p-valor (valor de probabilidad) que es aproximado a 0,000 en
contraposicion al p-valor < a (significacion estadistica inferior a 0,05). (Tabla
39)

94



Tabla 40
Bondad de ajuste

Chi? Grados de libertad Significancia
Pearson 0,266 2 0,874
Desvianza 0,453 2 0,764

Logit: Funcion de enlace.

Fuente: base de datos

Se presenta la prueba de hipétesis:

Ho: El modelo se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son compatibles

con el modelo ajustado.

Hi: El modelo no se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son

incompatibles con el modelo ajustado.

De acuerdo a los resultados que se obtienen de la prueba de bondad de
ajuste, no debe ser rechazada la hipétesis nula; lo que muestra que las
variables dependen entre si y el modelo a presentar se da segun el valor

estadistico de un p-valor 0,874 en contra posicion al mayor a 0,05. (Tabla 40)
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Tabla 41
Pseudo R cuadrado

Cox y Snell

0,546
Nagelkerke

0,677
McFadden 0,433

Logit: Funcion de enlace.

Fuente: base de datos

La prueba del pseudo R cuadrado, representa la dependencia porcentual
(67,7%) del aprendizaje cooperativo que influyen en el aprendizaje del idioma

inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke.

Contrastacion de la primera hipétesis secundaria

La interdependencia positiva influye en el aprendizaje del idioma inglés en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma

Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacnha.

c) Planteamiento de la hipotesis estadistica

Hipotesis nula

Ho: La interdependencia positiva no influye en el aprendizaje del idioma inglés
en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacién: Especialidad
Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann -

Tacna.

Hipdtesis alterna

Hi: La interdependencia positiva influye en el aprendizaje del idioma inglés en
los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma

Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha.
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Nivel de significancia: 0,05

Eleccién de la prueba estadistica

Regresion logistica ordinal
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Tabla 42
Informacion de ajuste de los modelos

Logaritmo de la Grados de
Modelo verosimilitud -2 Chi? libertad Significancia
Interseccion solamente 150,092
Final 11,623 136,243 2 0,000

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

Regla para decidir:
Se rechaza Ho cuando el valor-p sea inferior a 0,05

No se rechaza Ho cuando el valor-p sea superior a 0,05

Conclusion

En vista de que el p-valor (0,000), es menor al nivel de significancia
(0,05), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna. Los resultados
indican que se estaria explicando la influencia del aprendizaje cooperativo en el
aprendizaje del idioma inglés; se ha obtenido un valor de Chi cuadrado de
136,243 y un p-valor (valor de probabilidad) que es aproximado a 0,000 en
contraposicion al p-valor < a (significacion estadistica inferior a 0,05). (Tabla
42)
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Tabla 43

Bondad de ajuste

Chi? Grados de libertad Significancia
Pearson 0,000 2 1,000
Desvianza 0.000 5 1,000

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

Se presenta la prueba de hipétesis:

Ho: El modelo se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son compatibles

con el modelo ajustado.

Hi: El modelo no se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son

incompatibles con el modelo ajustado.

De acuerdo a los resultados que se obtienen de la prueba de bondad de
ajuste, no debe ser rechazada la hipétesis nula; lo que muestra que las
variables dependen entre si y el modelo a presentar se da segun el valor

estadistico de un p-valor 1,000 en contra posicion al mayor a 0,05. (Tabla 43)
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Tabla 44

Pseudo R cuadrado

Cox y Snell

0,580
Nagelkerke

0,693
McFadden 0,4445

Logit: Funcion de enlace.

Fuente: base de datos

La prueba del pseudo R cuadrado, representa la dependencia porcentual
(69,3%) de la interdependencia positiva que influye en el aprendizaje del idioma

inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke.

Contrastacion de la segunda hipétesis secundaria

La interaccion “cara a cara” o simultanea influye en el aprendizaje del idioma
inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad
Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann -

Tacna.

Planteamiento de la hipétesis estadistica

Hipotesis nula

Ho: La interaccion “cara a cara” o simultdnea no influye en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacna.
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Hipotesis alterna

Hi: La interaccion “cara a cara” o simultanea influye en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre
Grohmann - Tacna.

Nivel de significancia: 0,05

Eleccién de la prueba estadistica:

Regresion logistica ordinal
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Tabla 45
Informacion de ajuste de los modelos

Logaritmo de la Grados de
Modelo verosimilitud -2 Chi2 libertad Significancia
Interseccion solamente 97,625
Final 15,462 82,101 2 0,000

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

Regla para decidir:
Se rechaza Ho cuando el valor-p sea inferior a 0,05

No se rechaza Ho cuando el valor-p sea superior a 0,05

Conclusion: En vista de que el p-valor (0,000), es menor al nivel de
significancia (0,05), se rechaza la hip6tesis nula y se acepta la alterna. Los
resultados indican que se estaria explicando la influencia de la interaccion “cara
a cara” o simultanea en el aprendizaje del idioma inglés; se ha obtenido un
valor de Chi cuadrado de 82,101 y un p-valor (valor de probabilidad) que es
aproximado a 0,000 en contraposicion al p-valor < a (significacion estadistica
inferior a 0,05). (Tabla 45)
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Tabla 46
Bondad de ajuste

Chi? Grados de libertad Significancia
Pearson 0,462 2 0,732
Desvianza 0,871 2 0,657

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

Se presenta la prueba de hipétesis:

Hi: El modelo se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son compatibles

con el modelo ajustado.

Hi: El modelo no se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son

incompatibles con el modelo ajustado.

De acuerdo a los resultados que se obtienen de la prueba de bondad de
ajuste, no debe ser rechazada la hipétesis nula; lo que muestra que las
variables dependen entre si y el modelo a presentar se da segun el valor

estadistico de un p-valor 0,732 en contra posicion al mayor a 0,05. (Tabla 46)
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Tabla 47

Pseudo R cuadrado

Cox y Snell

0,410
Nagelkerke

0,564
McFadden 0,269

Logit: Funcion de enlace.

Fuente: base de datos

La prueba del pseudo R cuadrado, representa la dependencia porcentual
(56,4%) de la interaccion “cara a cara’” o simultanea que influye en el

aprendizaje del idioma inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke.

Contrastacion de la tercera hipétesis secundaria

La responsabilidad individual influye en el aprendizaje del idioma inglés en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacién: Especialidad Idioma

Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna.

Planteamiento de la hipétesis estadistica

Hipodtesis nula

Ho: La responsabilidad individual no influye en el aprendizaje del idioma inglés
en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad
Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann -

Tacna.

Hipoétesis alterna

Hi: La responsabilidad individual influye en el aprendizaje del idioma inglés en
los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacién: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha.

Nivel de significancia: 0,05
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Eleccion de la prueba estadistica

Regresion logistica ordinal
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Tabla 48
Informacion de ajuste de los modelos

Logaritmo de la Grados de
Modelo verosimilitud -2 Chi? libertad Significancia
Interseccion solamente 92,601
Final 15,825 74,745 2 0,000

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

Regla para decidir:
Se rechaza Ho cuando el valor-p sea inferior a 0,05

No se rechaza Ho cuando el valor-p sea superior a 0,05

Conclusion: En vista de que el p-valor (0,000), es menor al nivel de
significancia (0,05), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna. Los
resultados indican que se estaria explicando la influencia de la responsabilidad
individual en el aprendizaje del idioma inglés; se ha obtenido un valor de Chi
cuadrado de 74,745 y un p-valor (valor de probabilidad) que es aproximado a
0,000 en contraposicion al p-valor < a (significacion estadistica inferior a 0,05).
(Tabla 48)
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Tabla 49
Bondad de ajuste

Chi? Grados de libertad Significancia
Pearson 0,862 2 0,633
Desvianza 1,624 2 0,457

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

Se presenta la prueba de hipétesis:

Ho: El modelo se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son compatibles

con el modelo ajustado.

Hi: El modelo no se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son

incompatibles con el modelo ajustado.

De acuerdo a los resultados que se obtienen de la prueba de bondad de
ajuste, no debe ser rechazada la hipétesis nula; lo que muestra que las
variables dependen entre si y el modelo a presentar se da segun el valor

estadistico de un p-valor 0,633 en contra posicién al mayor a 0,05. (Tabla 49)
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Tabla 50

Pseudo R cuadrado

Cox y Snell

0,384
Nagelkerke

0,465
McFadden 0,238

Logit: Funcion de enlace.

Fuente: base de datos

La prueba del pseudo R cuadrado, representa la dependencia porcentual
(46,5%) de responsabilidad individual que influye en el aprendizaje del idioma

inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke.

Contrastacion de la cuarta hipotesis secundaria

Las habilidades sociales influyen en el aprendizaje del idioma inglés en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha.

Planteamiento de la hip6tesis estadistica

Hipotesis nula

Ho: Las habilidades sociales no influyen en el aprendizaje del idioma inglés en
los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma

Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna.

Hipoétesis alterna

Hi: Las habilidades sociales influyen en el aprendizaje del idioma inglés en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad ldioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha.

Nivel de significancia: 0,05
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Eleccion de la prueba estadistica: Regresion logistica ordinal
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Tabla 51
Informacion de ajuste de los modelos

Logaritmo de la Grados de
Modelo verosimilitud -2 Chi? libertad Significancia
Interseccion solamente 122,210
Final 12,624 126,457 2 0,000

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

En vista de que el p-valor (0,000), es menor al nivel de significancia
(0,05), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna. Los resultados
indican que se estaria explicando la influencia de las habilidades sociales en el
aprendizaje del idioma inglés; se ha obtenido un valor de Chi cuadrado de
126,457 y un p-valor (valor de probabilidad) que es aproximado a 0,000 en
contraposicion al p-valor < a (significacion estadistica inferior a 0,05). (Tabla
51)
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Tabla 52
Bondad de ajuste

Chi? Grados de libertad Significancia
Pearson 0,362 2 0,823
Desvianza 0,462 2 0,721

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

Se presenta la prueba de hipétesis:

Ho: El modelo se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son compatibles

con el modelo ajustado.

Hi: El modelo no se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son

incompatibles con el modelo ajustado.

De acuerdo a los resultados que se obtienen de la prueba de bondad de
ajuste, no debe ser rechazada la hipétesis nula; lo que muestra que las
variables dependen entre si y el modelo a presentar se da segun el valor

estadistico de un p-valor 0,823 en contra posicion al mayor a 0,05. (Tabla 52)
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Tabla 53
Pseudo R cuadrado

Cox y Snell

0,502
Nagelkerke

0,689
McFadden 0,411

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

La prueba del pseudo R cuadrado, representa la dependencia porcentual
(68,9 %) las habilidades sociales que influyen en el aprendizaje del idioma

inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke.

Contrastacion de la quinta hipétesis secundaria

La autoevaluacion del grupo influye en el aprendizaje del idioma inglés en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma

Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha.

Planteamiento de la hipotesis estadistica

Hipotesis nula

Ho: La autoevaluacion del grupo no influye en el aprendizaje del idioma inglés
en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacién: Especialidad
Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann -

Tacna.
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Hipotesis alterna

Hi: La autoevaluacion del grupo influye en el aprendizaje del idioma inglés en
los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma
Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacha.

Nivel de significancia: 0,05

Eleccion de la prueba estadistica: Regresion logistica ordinal
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Tabla 54
Informacion de ajuste de los modelos

Logaritmo de la Grados de
Modelo verosimilitud -2 Chi? libertad Significancia
Interseccion solamente 134,364
Final 11,822 129,547 2 0,000

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

En vista de que el p-valor (0,000), es menor al nivel de significancia
(0,05), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna. Los resultados
indican que se estaria explicando la influencia de la autoevaluacion del grupo
en el aprendizaje del idioma inglés; se ha obtenido un valor de Chi cuadrado de
129,547 y un p-valor (valor de probabilidad) que es aproximado a 0,000 en
contraposicion al p-valor < a (significacion estadistica inferior a 0,05). (Tabla
54)
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Tabla 55
Bondad de ajuste

Chi? Grados de libertad Significancia
Pearson 0,456 2 0,833
Desvianza 0.652 5 0.729

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

Se presenta la prueba de hipétesis:

Ho: El modelo se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son compatibles

con el modelo ajustado.

Hi: El modelo no se ajusta adecuadamente a los datos, los datos son

incompatibles con el modelo ajustado.

De acuerdo a los resultados que se obtienen de la prueba de bondad de
ajuste, no debe ser rechazada la hipétesis nula; lo que muestra que las
variables dependen entre si y el modelo a presentar se da segun el valor

estadistico de un p-valor 0,833 en contra posicion al mayor a 0,05. (Tabla 55)
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Tabla 56
Pseudo R cuadrado

Cox y Snell

0,577
Nagelkerke

0,655
McFadden 0,444

Logit: Funcién de enlace.

Fuente: base de datos

La prueba del pseudo R cuadrado, representa la dependencia porcentual
(65,5 %) autoevaluacion del grupo que influye en el aprendizaje del idioma

inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke.

Contrastacion de la sexta hipo6tesis secundaria

Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacna.

Planteamiento de la hip6tesis estadistica

Hipdétesis nula

Ho: No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Educacién: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann - Tacna.

Hipoétesis alterna

Hi: Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el aprendizaje

del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion:
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Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacna.

Se considera como nivel de significancia el valor de 0,05

Se ha elegido a la prueba estadistica de Chi cuadrado
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Tabla 57
Chi cuadrado

Grados de Significacion
Valor libertad asintotica (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 22,5262 4 0,000

Fuente: base de datos

En vista de que el p-valor (0,000), es inferior al nivel de significancia
(0,05), es que se ha rechazado la hipétesis nula, por lo que se acepto la
alterna, concluyendo que existe relacién significativa entre el aprendizaje
cooperativo y el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Educaciéon: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad

Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna. (Tabla 57)
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CAPITULO VI

DISCUSION

A la luz de los resultados, se comprobd hipotesis general, es decir, el
aprendizaje cooperativo influye significativamente en el aprendizaje del idioma
inglés en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad
Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann -
Tacna en 2018, segun la prueba estadistica regresion logistica ordinal, la
prueba del pseudo R cuadrado, estaria presentando una dependencia
porcentual (67,7 %) del aprendizaje cooperativo que influyen en el aprendizaje
del idioma inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke. Los hallazgos detectados
se relacionan en parte, con lo informado por Lleana (2013), quien concluy6 que
el proceso metodoldgico de aprendizaje cooperativo aplicado en el curso de
inglés, benefici6 de manera positiva al grupo experimental. El intercambio
verbal y la interaccion social que surgen del desarrollo del trabajo cooperativo
mejora el aprendizaje del idioma inglés, se logran desarrollar diversas
competencias en comunicacion, especificamente, el de hablar y escuchar. El
aprendizaje cooperativo mejora positivamente las conductas sociales de
estudiantes, quienes tienen actitudes positivas y valores como la tolerancia, la
solidaridad y el respeto. Cuando se aplicé el método de aprendizaje
cooperativo en el ente universitario tuvo resultados favorables en el contexto
académico, lo que evidencia que este método es beneficioso para la formacion

académica.

En relacion a los resultados de la contrastacion de la primera hipotesis
especifica, se demostr6 que la interdependencia positiva influye
significativamente en el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes
estudiados, segun la prueba estadistica regresion logistica ordinal, la prueba
del pseudo R cuadrado, estaria presentando una dependencia porcentual (69,3

%) de la interdependencia positiva que influyen en el aprendizaje del idioma



inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke. Resultados que guardan relacion en
parte con lo establecido por Villardon (2016), quien concluyé que, cada vez, el
contexto global educativo es cambiante, lo que implica que en las
organizaciones educativas promueva los equipos de trabajo, para conseguir
metas comunes, a través de la practica educativa conjunta. Ser capaz de
integrarse y contribuir al trabajo del grupo es esencial. Por ello, el trabajo en
equipo se ha convertido en un componente fundamental, que hace que cuando
los estudiantes egresen se adapten rapidamente a los diferentes contextos
laborales. Desde el punto de vista educativo aprender a trabajar en equipo es
una oportunidad para desarrollar otras habilidades como la cooperacion, la
asuncién de responsabilidades, la comunicacién interpersonal, la escucha, la
negociacion, la reflexién, el manejo de conflictos y la toma de decisiones,

habilidades que no se podrian adquirir de manera individual.

Asimismo, se relaciona en parte con lo informado por Lampas (2017),
quien concluy6 que, en las organizaciones se requieren de equipos de trabajo
en los que se integren a heterogéneos contextos universitarios y
posteriormente a diferentes centros laborales para conseguir metas comunes.
El aprendizaje cooperativo hace que en los alumnos se forme la construccion
social del conocimiento y desarrollen sus habilidades interpersonales, sociales,
y de hecho las competencias sociales y, de esta manera, el clima universitario

se fortalezca para el éxito académico de los estudiantes.

En cuanto a la segunda hipétesis especifica, se comprob6 que la
interaccion “cara a cara” o simultanea influye significativamente en el
aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la muestra de estudio,
segun la prueba estadistica regresion logistica ordinal, la prueba del pseudo R
cuadrado, estaria presentando una dependencia porcentual (56,4 %) de la
interaccion “cara a cara” o simultanea que influyen en el aprendizaje del idioma
inglés, segun el coeficiente de Nagelkerke. Los hallazgos detectados guardan
relacion en parte con lo informado por Guevara (2014), quien concluyé que los
docentes desarrollan estrategias de aprendizaje cooperativo, pero no son
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suficientes aun, pero de todas maneras las estrategias aplicadas por los
docentes, coadyuva a formar equipos de trabajo, que les permita elevar su
rendimiento, mediante los componentes del indicado método, como la
interdependencia positiva, que incluye que los estudiantes se comprometan de
manera personal frente a la tarea grupal, coordinen los miembros del grupo;
ademas, se desarrolle adecuadamente la interaccion “cara a cara” o simultanea
gue hace que los estudiantes desarrollen el trabajo de manera conjunta,

compartan conocimiento y recursos, asi como se ayuden reciprocamente.

Con respecto a la tercera hipoétesis especifica, se comprob6 que la
responsabilidad individual influye significativamente en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la muestra, segun la prueba estadistica
regresion logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado, estarian
presentando una dependencia porcentual (46,5 %) de la responsabilidad
individual que influyen en el aprendizaje del idioma inglés, segun el coeficiente
de Nagelkerke. Hallazgos que guardan relacién en parte con lo informado por
Quispe (2015), quien concluye que la actitud hacia el docente en la mayoria de
los estudiantes (56,8 %) muestran una actitud positiva cuando realizan la
funcion de ensefanza, pero debia optimizar su ensefianza con estrategias que
encaminen un fortalecimiento del aprendizaje cooperativo, que promueva un
buen rendimiento del aprendizaje del idioma inglés, en cuanto a la
competencia: se comunica oralmente en inglés y la competencia: lee, diversos

tipos de textos escritos en inglés.

Regalado (2016) concluy6 que los docentes del idioma inglés desarrollan
las buenas practicas de aprendizaje cooperativo, que optimiza la convivencia
académica y, por ende, su rendimiento. Tal aspecto se logra, cuando
desarrollan un componente importante como la responsabilidad individual, que
se da cuando los estudiantes son responsables de contribuir con el aprendizaje
y de contribuir al éxito del grupo, y también ayuda a fortalecer las habilidades

sociales de los estudiantes como la asertividad y empatia, escucha activa.
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En relacion a verificacion de la cuarta hipétesis especifica, se demostré
que las habilidades sociales influyen significativamente en el aprendizaje del
idioma inglés en los estudiantes de la muestra, segun la prueba estadistica
regresion logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado, estarian
presentando una dependencia porcentual (68,9 %) de las habilidades sociales
que influyen en el aprendizaje del idioma inglés, segun el coeficiente de
Nagelkerke. Resultados que tienen parcial coincidencia con lo informado por
Carbajal (2017), quien concluyé que el aprendizaje cooperativo mejora las
competencias genéricas en estudiantes universitarios de una universidad
publica. Por ello, es fundamental que los docentes cada vez se capacitan en
nuevas estrategias de aprendizaje cooperativo, en cuanto a sus componentes,
como: Interdependencia positiva, interaccion “cara a cara” o simultanea,
responsabilidad individual, habilidades sociales y autoevaluacion de grupo, que
se presenta de forma individual y grupal. La autoevaluacion individual se da
cuando el grupo se evalla a si mismo, y evalla acciones de otros miembros
del grupo, segun se haya percibido como beneficiosa o perjudiciales. La
autoevaluacion grupal, que le permite reflexionar sobre el funcionamiento de su
equipo, cuando proponen objetivos para mejorar el trabajo en equipo, cuando
indican sus dificultades que tuvieron al trabajar.

En cuanto a la quinta hipotesis especifica, se demostr6 que la
autoevaluacion de grupo influye significativamente en el aprendizaje del idioma
inglés en los estudiantes de la muestra, segun la prueba estadistica regresion
logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado, estarian presentando una
dependencia porcentual (65,5 %) de la gestién de la autoevaluacion de grupo
que influyen en el aprendizaje del idioma inglés, segun el coeficiente de
Nagelkerke. Resultados que guardan relacién en parte con lo informado por
Cordero (2016), quien hall6 que el nivel de aprendizaje del idioma inglés que
presentaban los estudiantes del 5to y 6to grado de primaria de una institucion
educativa publica, se halla dentro del nivel medio, como resultado de la
aplicacion de la estrategia Learning English, debido a que tienen mayor
dificultad en la capacidad escuchar. Por ello, se hace crucial, que los docentes
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profundicen en la innovacion de estrategias de aprendizaje cooperativo, que
permita fortalecer las competencias de escritura de diversos tipos de textos en
inglés, adecuacion del desarrollo y organizacion de ideas cohesionadas y
coherentes, utilizando, convencionalmente el lenguaje escrito de manera
pertinente, ademas de la reflexion y evaluacion de la forma, el contenido y

contexto del texto escrito.
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CONCLUSIONES

1. Se ha demostrado que el aprendizaje cooperativo influye significativamente
en el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann en 2018, segun la prueba estadistica
regresion logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado, evidencia una
dependencia porcentual (67,7 %) del aprendizaje cooperativo que influyen

en el aprendizaje del idioma inglés (Coeficiente de Nagelkerke).

2. Se ha demostrado que interdependencia positiva influye significativamente
en el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann en 2018, segun la prueba estadistica
regresion logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado, evidencia una
dependencia porcentual (69,3 %) del aprendizaje cooperativo que influyen

en el aprendizaje del idioma inglés (Coeficiente de Nagelkerke).

3. Se ha demostrado que la interaccion “cara a cara” o simultanea influye
significativamente en el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de
la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann en 2018, segun la prueba
estadistica regresion logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado,
evidencia una dependencia porcentual (56,4 %) del aprendizaje
cooperativo que influyen en el aprendizaje del idioma inglés (Coeficiente de

Nagelkerke).

4. Se ha demostrado que la responsabilidad individual influye
significativamente en el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de
la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann en 2018, segun la prueba



estadistica regresion logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado,
evidencia una dependencia porcentual (46,5 %) del aprendizaje
cooperativo que influyen en el aprendizaje del idioma inglés (Coeficiente de

Nagelkerke).

. Se ha demostrado que las habilidades sociales influyen significativamente
en el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann en 2018, segun la prueba estadistica
regresion logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado, evidencia una
dependencia porcentual (68,9 %) del aprendizaje cooperativo que influyen

en el aprendizaje del idioma inglés (Coeficiente de Nagelkerke).

. Se ha demostrado que la autoevaluacion de grupo influye significativamente
en el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann en 2018, segun la prueba estadistica
regresion logistica ordinal, la prueba del pseudo R cuadrado, evidencia una
dependencia porcentual (65,5 %) del aprendizaje cooperativo que influyen

en el aprendizaje del idioma inglés (Coeficiente de Nagelkerke).

. Se ha demostrado que existe una relacién significativa entre el aprendizaje
cooperativo y el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de la
Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann en 2018, segun la prueba
estadistica de Chi cuadrado (p < 0,05), lo que evidencia que existe una

relacion entre las variables y las dimensiones.



RECOMENDACIONES

Se recomienda a la plana directiva de la Escuela Profesional de Educacion:
Especialidad Idioma Extranjero de la Universidad Nacional Jorge Basadre

Grohmann - Tacna:

1. Disponer a quien corresponda el disefio de un programa de Intervencion
Psicopedagogica para el fortalecimiento del aprendizaje cooperativo para

elevar el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes.

2. Promover el desarrollo de un programa de capacitacion para los docentes
sobre el desarrollo de buenas précticas de aprendizaje cooperativo,
especificamente de interdependencia positiva para optimizar el aprendizaje

del idioma inglés en los estudiantes.

3. Promover el desarrollo de manuales psicopedagdgicos que involucre el
aprendizaje cooperativo especialmente de la interaccion “cara a cara” o
simultdnea para optimizar el aprendizaje del idioma inglés en los

estudiantes.

4. Desarrollar actividades de sensibilizacion sobre el aprendizaje cooperativo
exclusivamente de la responsabilidad individual para elevar el aprendizaje

del idioma inglés en los estudiantes.

5. Promover en la plana docente, la innovacion educativa a través de sesiones
de clase para desarrollar las habilidades sociales a fin de optimizar el

aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes.



6. Incentivar en la plana docente, el desarrollo de estrategias de aprendizaje
para optimizar el aprendizaje cooperativo que involucre la autoevaluacion

de grupo para optimizar el aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes.
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ANEXOS



Anexo 1: Cuestionario Aprendizaje cooperativo

Sr. Sra. Srta.:

El presente tiene por finalidad evaluar el aprendizaje cooperativo en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero
de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna, 2018. Por tanto,
usted, segun su criterio, puede seleccionar una de las siguientes alternativas
marcando con una X o aspa:

Nunca Casi nunca Algunas veces | Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5

Nro items

INTERDEPENDENCIA POSITIVA

Compromiso personal frente a la tarea grupal

1 En el aula, mi grupo elabora actividades de lectura en
inglés con una meta en comun.
2 Los aportes de mis compafieros de grupo me ayudan a

incrementar mis conocimientos cuando realizamos
actividades de lectura en inglés.

3 Mi equipo se asignan las responsabilidades a cada uno
de sus miembros y todos conocen las competencias
derivadas.

4 Mi grupo se siente motivado e identificado con sus
compafieros cuando realizan ejercicios de lectura en
inglés.

Coordinacién del grupo

5 En mi grupo se trabaja facilmente con personas con
puntos de vista diferente al tuyo.

6 En mi grupo se desarrolla la distribucion de funciones
para realizar un trabajo en grupo.

7 Mi grupo producen un resultado concreto satisfactorio,
producto de la coordinacién eficaz (una exposicion,
representacion, dialogo, entrevista) que implique
expresion oral o tarea solicitada.

8 Los estudiantes de mi grupo se dividen las tareas,
previa coordinacion.

INTERACCION “CARA A CARA “O SIMULTANEA

Trabajo conjunto

9 El trabajo en grupo genera el éxito de todos mis
comparieros cuando se analiza textos en inglés.

10 | Las actividades cooperativas en el aula nos ayudan a
mejorar nuestro rendimiento académico y fortalecer
nuestras relaciones amicales.

11 | En mi grupo, cuando se tiene diferencias lo solucionan
dialogando.

Comparten conocimiento

12 | En mi grupo, un compafiero comparte conocimientos
desinteresadamente

13 | En el grupo, uno de mis comparferos suele dar sus
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conocimientos cuando es necesario para lograr las
metas conjuntas.

14 | En el grupo, un compafiero toma en cuenta las
experiencias de mis comparfieros para realizar un
trabajo.

Comparten recursos

15 | En el grupo, mi compafiero comparte sus Utiles
(borrador, reglas, etc. )

16 | Los miembros de mi grupo, cuando es necesario se
desprenden de sus pertenencias materiales para
facilitarle a su compafero (lapicero, goma, tijera, libro
etc.)

Ayuda reciproca

17 | En el grupo, el estudiante contribuye con sus
comparfieros a logro de sus conocimientos sobre el
Iéxico y fonética y recursos no verbales.

18 | Los errores cometidos anteriormente en la comprension
de lecturas en inglés los resolvemos con ayuda del
grupo.

19 | En el grupo, el estudiante contribuye con sus
comparieros a logros conocimientos sobre graméatica y
ortografia.

RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL
Responsabilidad de contribuir al aprendizaje

20 | Al trabajar con mis comparfieros adquiero ideas o
estrategias que le ayudan a comprender mejor las
lecturas en inglés.

21 | El estudiante en el grupo trabaja equitativamente
cuando realizan actividades de comprensién de textos
en grupos

22 | ElI estudiante integrante del grupo cumple
responsablemente con la tarea individual
Responsabilidad de contribuir al éxito del grupo

23 | El estudiante del grupo esta de acuerdo con la
distribucion de las tareas de forma individual.

24 | El estudiante integrante del grupo mejora su
desempefio individual en la tarea encomendaba.
HABILIDADES SOCIALES
Asertividad

25 | El estudiante integrante del grupo demuestra que tiene
la habilidad para relacionarse con sus compaiieros.

26 | El estudiante integrante del grupo es muy desenvuelto
y amigable.

27 | El estudiante integrante del grupo es dedicado y
amable.

28 | El estudiante integrante del grupo hace participar a su
comparfiero para generar dialogo.

29 | Eltrabajar en grupo me ayuda a afianzar mis relaciones
interpersonales con mis compafieros.

Empatia

30 | El estudiante integrante del grupo habla con sus
comparfieros de sus preocupaciones o intereses

31 | El estudiante integrante del grupo emplea espacios y

tiempos de conversacién con sus compafieros
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Escucha activa

32

El estudiante integrante del grupo cuando realiza una
pregunta a sus compafiero  este responde con
disposicion, con interés, con confianza

34

El estudiante integrante del grupo mantiene el contacto
visual y conserva una postura adecuada en el dialogo
con sus comparieros.

35

El estudiante integrante del grupo cuando se tienen
diferencias de opiniones para la realizacion de un
trabajo lo solucionan hablando.

36

En el grupo, cuando tienen diferencias de opiniones
para la realizacibn de un trabajo ¢lo solucionan
hablando.

Autoevaluacion

Autoevaluacion individual

37

Mi grupo se evalla a si mismos (mediante afirmaciones
en primera persona del singular) analizando el grado de
responsabilidad y la implicacion dentro del grupo.

38

Se evalla acciones de otros miembros del grupo segun
haya percibido como beneficiosas o perjudiciales
(mediante afirmaciones en segunda persona del
singular).

Autoevaluacion grupal

39

Mi grupo reflexiona sobre el funcionamiento de mi
equipo.

40

Los integrantes de mi grupo proponen objetivos para
mejorar el trabajo en equipo.

41

Los integrantes de mi grupo indican las dificultades que
tuvieron al trabajar.

42

Los integrantes de mi grupo reflexionan sobre el
funcionamiento de su equipo.

43

Los integrantes de mi grupo se proponen objetivos para
mejorar el trabajo en equipo.

44

Los integrantes de mi grupo explican lo que
aprendieron de mis otros compafieros. (Cuando todos
los estudiantes hacen, se le llama explicacion
simultanea).
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Anexo 2. Cuestionario Aprendizaje del idioma inglés

Sr. Sra. Srta.:

El presente tiene por finalidad evaluar el aprendizaje del idioma inglés en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion: Especialidad Idioma Extranjero
de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann - Tacna.

Por tanto, usted, segun su criterio, puede seleccionar una de las siguientes

alternativas marcando con una X o aspa:

Nunca Casi nunca Algunas veces | Casisiempre Siempre
1 2 3 4 5

Nro items

COMPETENCIA: SE COMUNICA ORALMENTE EN
INGLES

Obtiene informacion de textos orales

1 El aprendizaje cooperativo me permite recuperar y
extraer informacion explicita expresada por los
interlocutores en idioma inglés.

2 El aprendizaje cooperativo me permite extraer
informacion explicita expresada por los interlocutores en
idioma inglés.

Infiere e interpreta informacion de textos orales:

3 El aprendizaje cooperativo me permite construir el
sentido del texto a partir de relacionar informacion
explicita e implicita para deducir una nueva informacion
o completar los vacios del texto oral en idioma inglés.

4 El aprendizaje cooperativo me permite interpretar el
sentido del texto, los recursos verbales, no verbales y
gestos, el uso estético del lenguaje y las intenciones de
los interlocutores en idioma inglés con los que se
relaciona en un contexto sociocultural determinado.

Adecla, organiza y desarrolla las ideas de forma
coherente y cohesionada

5 El aprendizaje cooperativo me permite desarrollar ideas
adecuandolas al propésito, destinatario, caracteristicas
del tipo de texto, registro y contexto, considerando las
normas y modos de cortesia en idioma inglés.
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El aprendizaje cooperativo me permite organizar la

6
informacion en torno a un tema y usa diversos recursos
cohesivos para relacionar las ideas del texto oral en
idioma inglés.

Realiza conversaciones con sus compafieros

7 El aprendizaje cooperativo me permite intercambiar los
roles de hablante y oyente alternada y dinamicamente
con mis comparieros en idioma inglés.

8 El aprendizaje cooperativo me permite participar de
forma pertinente, oportuna y relevante para lograr su
propésito comunicativo en idioma inglés.

Reflexiona y evalta la forma, el contenido y el contexto
del texto oral

9 El aprendizaje cooperativo me permite comparar y
contrastar los aspectos formales y de contenido con su
experiencia, el contexto donde se encuentra y diversas
fuentes de informacién en idioma inglés.

10 El aprendizaje cooperativo me permite  emitir una
opiniébn personal sobre los aspectos formales, el
contenido, y las intenciones de los interlocutores con los
que interactda en idioma inglés, en relacién al contexto
sociocultural donde se encuentran.

COMPETENCIA: LEE DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS
ESCRITOS EN INGLES
Obtiene informacion del texto escrito

11 El aprendizaje cooperativo me permite localizar
informacion explicita en idioma inglés en textos escritos
con un propdsito especifico.

12 El aprendizaje cooperativo me permite seleccionar
informacion explicita en textos escritos en idioma inglés
con un propadsito especifico.

Infiere e interpreta informacién del texto escrito

13 El aprendizaje cooperativo me permite construir el
sentido del texto en idioma inglés.

14 El aprendizaje cooperativo me permite  establecer
relaciones entre la informacion explicita e implicita de
éste para deducir una nueva informacion o completar los
vacios del texto escrito en idioma inglés.

15 El aprendizaje cooperativo me permite interpretar la
relacion entre la informacion implicita y la informacion
explicita en idioma inglés.

Reflexiona y evalla la forma, el contenido y contexto del
texto

16 El aprendizaje cooperativo me permite interpretar los
recursos textuales, para construir el sentido global y
profundo del texto en idioma inglés.

17 El aprendizaje cooperativo me permite explicar el
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propdsito, el uso estético del lenguaje, las intenciones
del autor, asi como la relacibn con el contexto
sociocultural del lector y del texto en idioma inglés.

COMPETENCIA: ESCRIBE DIVERSOS TIPOS DE
TEXTOS ENINGLES

Adecua el texto a la situacion comunicativa

18

El aprendizaje cooperativo me permite considerar el
propdsito, destinatario, tipo de texto, género discursivo y
registr6 que utilizard al escribir los textos en idioma
inglés.

19

El aprendizaje cooperativo me permite considerar los
contextos socioculturales que enmarcan la comunicacion
escrita en idioma inglés.

Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y
cohesionada

20

El aprendizaje cooperativo me permite ordenar
I6gicamente las ideas en torno a un tema, ampliandolas
y complementandolas en idioma inglés.

21

El aprendizaje cooperativo me permite ordenar las ideas
de un tema y establece relaciones de cohesion entre
ellas y utilizando un vocabulario pertinente en idioma
inglés.

Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma
pertinente:

22

El aprendizaje cooperativo me permite usar de forma
apropiada recursos textuales para garantizar la claridad
del lenguaje y el sentido del texto escrito en idioma
inglés.

23

El aprendizaje cooperativo me permite usar de forma
apropiada recursos textuales para garantizar el uso
estético del lenguaje y el sentido del texto escrito en
idioma inglés.

Reflexiona y evalla la forma, el contenido y contexto del
texto escrito

24

El aprendizaje cooperativo me permite analizar comparar
y contrastar las caracteristicas de los usos del lenguaje
escrito y sus posibilidades en idioma inglés.

25

El aprendizaje cooperativo me permite usar el lenguaje
escrito y sus posibilidades en su repercusién en otras
personas o su relacién con otros textos en idioma ingles
segun el contexto sociocultural.
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Anexo 3: Validez y confiabilidad

Para determinar la confiabilidad de los instrumentos aplicados se utilizo el

coeficiente de Alpha de Cronbach, cuya valoracion fluctia entre O y 1.

Escala de Alpha de Cronbach

Escala Significado

-1 a0 No es confiable
0,01 - 0,49 Baja confiabilidad
0,50 - 0,69 Moderada confiabilidad
0,70 - 0,89 Fuerte confiabilidad
0,90 - 1,00 Alta confiabilidad

De acuerdo con la escala, se determina que los valores cercanos a 1 implican
gue el instrumento utilizado es de alta confiabilidad y si se aproxima a cero significa
gue el instrumento es de baja confiabilidad. En base a la Escala de Likert, se
procedié a analizar las respuestas logradas considerando que los valores son:

Nunca (1) Casi nunca (2) Algunas veces (3) Casi siempre (4) y Siempre (5).

APLICACION DE COEFICIENTE DE ALPHA DE CRONBACH

Utilizando el coeficiente de Alpha de Cronbach, cuyo reporte del sofware
SPSS 22 es el siguiente: EL coeficiente obtenido tiene el valor de 0,956 lo cual
significa que el instrumento para medir la variable Aprendizaje cooperativo es de alta

confiabilidad.
Igualmente, para el instrumento Aprendizaje del idioma inglés, se obtuvo un

valor Alfa de Cronbach de 0,906 lo cual significa que el instrumento aplicado a la

variable “Aprendizaje del idioma ingles” es de alta confiabilidad.
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Anexo 4. Data
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