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RESUMEN

Este estudio tuvo como Objetivo determinar la relacion entre la
vulnerabilidad frente al estrés y las estrategias de afrontamiento de los
estudiantes de la ESEN — UNJBG 2020, Metodologia que tuvo la
investigacion fue enfoque cuantitativo, tipo descriptivo — transversal. La
Muestra estuvo conformada por 122 estudiantes de 3ero, 4to y 5to afio de
la Escuela Profesional de Enfermeria, el instrumento/cuestionario fue
aplicado con sus respectivas consideraciones éticas; Los Resultados que
se lograron identificar: La Vulnerabilidad frente al estrés: segun la red
vincular de apoyo, se presentd de forma negativa (84,4%), en referencia a
los estilos de vida, mas de la mitad de estudiantes presenta estilos de vida
adecuados (50,8%). Estrategias de afrontamiento: un porcentaje mayor a
la mitad de estudiantes presento estrategias de afrontamiento a resolver el
problema de manera regular (52,5%), la mayoria de estudiantes realiza
afrontamiento no productivo de forma regular (87,7%), mientras que una
gran cantidad de estudiantes realiza estrategias de afrontamiento en
referencia a otros de manera eficiente (56,6%), Conclusidn existe relacion
entre la vulnerabilidad frente al estrés y las estrategias de afrontamiento de

los estudiantes

Palabras clave: Vulnerabilidad y estrés, Estrategias de Afrontamiento y

Estudiantes.
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ABSTRACT

The objective of this study was to determine the relationship between
vulnerability to stress and the coping strategies of ESEN - UNJBG 2020
students. The research had a quantitative, descriptive-cross-sectional
approach. The Sample was made up of 122 3rd, 4th and 5th year students
of the Professional School of Nursing, the instrument / questionnaire was
applied with their respective ethical considerations; The results that were
managed to identify Vulnerability to stress: according to the support
network, it was presented negatively (84,4%), in reference to lifestyles,
more than half of the students present adequate lifestyles (50,8%). Coping
strategies: a percentage greater than half of the students presented coping
strategies to solve the problem on a regular basis (52,5%), the majority of
students perform non-productive coping on a regular basis (87,7%), while a
large number of students carry out coping strategies in reference to others
efficiently (56,6%), concluding that there is a relationship between

vulnerability to stress and students' coping strategies

Keywords: Vulnerability to stress, Coping Strategies and Students.
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INTRODUCCION

Este presente estudio de investigacion relaciona la vulnerabilidad
frente al estrés y las estrategias de afrontamiento que emplean los
estudiantes de la ESEN UNJBG, Tacna - 2020.

La adolescencia y juventud son consideradas como etapas de crisis
y desajuste, que generan en el individuo una busqueda de adaptacion, lo
gue provoca estrés; periodos que requieren de la persona todo su esfuerzo
para responder de manera Optima a las nuevas necesidades personales y
sociales que se presentan por las propias situaciones nuevas que le tocan

Vivir.

Estas sugieren cambios profundos, que disponen una
reorganizacion de sus interacciones, ya que hay modificaciones en las
relaciones interpersonales con padres, amigos, pareja, etc.; asi, los
adolescentes y jovenes se ven obligados a asumir y cumplir nuevos y

diferentes roles sociales.

Es asi que se entiende al estrés como un estado de tension fisica
y/o emocional provocado por la exigencia de un rendimiento fisico o mental
muy superior en las actividades diarias, ocasionando diversos trastornos
biopsicosociales; se le considera también como amenazante, ya que
provoca una reorganizacion en la vida de las personas, lo cual esta sujeto

a la intensidad con que se manifieste y como sea percibido.

La etapa mas vulnerable se establece en la adolescencia-joven,
donde los estudiantes universitarios se enfrentan al gran reto de la
educacion superior, agregando los diferentes roles que pueden afrontar

como el trabajo, el hogar, la carga familiar entre otros; esto desencadena



una grave inestabilidad fisica y mental donde muchos de ellos no conocen
las diversas formas o estrategias que pueden contrarrestar las

consecuencias negativas para su vida personal.

Afrontamiento se puede entender como el conjunto de
comportamientos y pensamientos que fortalecen a las personas, de manera
gque puedan manejar de la mejor manera posible las situaciones
complicadas que son percibidas por el individuo como excedentes o
desbordantes a los recursos que posee actualmente, esto incluye el poder

reducir, minimizar, tolerar y/o controlar las demandas internas o externas.

Por lo tanto, son de gran utilidad para lograr: adaptacién y una
transicion efectiva, generando consecuencias directas en su vida, en la de
su familia y en el ambito social. La manera en que el joven adolescente
afronta sus dificultades, puede crear habitos y patrones de comportamiento

para su vida adulta.
La presente investigacion se estructuré en cinco capitulos

En el Capitulo |, se desarrolla el planteamiento del problema, en el
gue se hace referencia a la descripcion y formulacion del problema,
objetivos, justificacion, formulacién de hipotesis, operacionalizacion de

variables.

En el Capitulo Il, se desarrolla el marco tedrico, que incluye los

antecedentes, bases tedricas y definicion conceptual de términos.

En el Capitulo Ill, se desarrolla la metodologia, se plantea el tipo y
disefio de la investigacion, la poblacibn y muestra, las técnicas e
instrumentos utilizados para la recoleccion de informacion y procesamiento

de datos, con validez y confiabilidad, segun consideraciones éticas.

En el Capitulo 1V, se muestran los resultados, la discusion de los

datos obtenidos y contrastacion de las hipotesis planteadas.



En el Capitulo V, incluye las conclusiones y recomendaciones a las

gue se llegan con la informacion obtenida de en el presente estudio.

Finalmente se presento el indice descriptivo de la tesis, las referencias
bibliograficas y los anexos.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El estrés es un problema de importancia actual, tanto el ambito
cientifico como en lo referente a la vida cotidiana. La situacion es
comprensible si se tiene en cuenta el como afecta cada vez méas a la
poblacion actual en los diferentes ambitos de su vida. La definicion de
estrés es aplicada a diferentes fendmenos psicosociales, lo que ha llevado
a cierta confusion sobre el término. Pero, se considera como un estado
producido por continuas demandas que son inusuales o excesivas que
ponen en riesgo el bienestar o integridad de una persona. Con la intencion
de dominar dicha situacion, se corre el peligro de que los recursos de
afrontamiento se vean superados, llevando a una discrepancia en el
funcionamiento del individuo, causando diferentes trastornos fisicos,

quimicos, biolégicos llegando a la enfermedad y posteriormente la muerte.

1)

Esta enfermedad, conlleva a una situacion mental comprometida,
donde los mas afectados son la poblacion adolescente y joven, por estar
enfrentando al mundo globalizado y competitivo que es la educacion
superior, la situacion empeora cuando no maneja unas adecuadas
estrategias de afrontamiento que socorra las diversas adversidades que

trae esa etapa que cursan. (2)

El Banco Mundial de Desarrollo Internacional refiere al estrés como
la enfermedad que predomina en el siglo XXI en el ambito de Salud Mental

y puede ser un favor desencadenante en enfermedades como Depresion e



incluso el suicidio; las enfermedades mentales, siendo las que més tiempo
persisten en el ser humano, generan altos costos econémicos; reduciendo
la productividad de las personas que lo padecen, viéndose afectadas las

diferentes areas de su vida. (3)

Mientras tanto, La Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
manifiesta respecto al estrés que este puede generar en las personas
conductas deficientes y poco comunes en diferentes ambitos de la vida
como son el familiar y entorno social, por ejemplo, ademas de contribuir a
una disminucion en la salud fisica y mental del individuo. En casos limite,
el estrés constante o las situaciones académico-universitarias y laborales
que generen sensacion de tensidon prolongada pueden desencadenar en
problemas psicolégicos y/o trastornos mentales que tengan como
consecuencia la falta de asistencia al centro de estudios o trabajo e impida

gue el estudiante vuelva a estudiar. (4)

Por otra parte, La Organizacion Panamericana de la Salud (OPS),
menciona que el estrés no es extrafio para nadie. En la actualidad, el
mundo laboral con sus avances industriales, la globalizacion, el desarrollo
tecnoldgico y la comunicacion virtual, nos impone retos y condiciones que
con frecuencia superan los limites de nuestras habilidades y capacidades.
Siendo el resultado, el estrés, el cual puede perjudicar nuestra salud
ocasionandonos afectaciones fisicas, mentales y sociales; afectando
nuestros circulos familiares y sociales, e incluso disminuyendo nuestra
productividad. (5)

En Estados Unidos de América, un tercio de la poblacion vive en un

estado severo de estrés, mientras que el 48% cree que su estrés ha



aumentado estos Ultimos cinco afos. El estrés afecta enormemente a la
poblacién, cooperando a la emersion de problemas de salud, relaciones

sociales ineficientes y baja productividad laboral. (6)

Cerca de la mitad de la poblacion de Estados Unidos de América
manifesté que el estrés da un efecto negativo tanto sus vidas personales
como profesionales. Un 31% de personas adultas empleados sienten
dificultades en el desempefio de las responsabilidades laborales y
familiares, un 35% considera que la interferencia del trabajo en el tiempo
gue se dedica a la familia o al descanso personal es una causa comun de
estrés. El estrés ocasiona que el 54% de la poblacién sienta enojo y lo

exprese con individuos que tiene mas cerca. (6)

Pasando a Latinoamérica Norte, en México, el 25% de los
estudiantes universitarios presentan estrés. Los jévenes que inician una
carrera profesional enfrentan una mayor responsabilidad, cursos y
docentes que exigen y asignan diversas actividades, como sustentar
trabajos grupales, presentar informes, llevar a cabo practicas, trabajos de
investigacién y examenes con una exigencia elevada. Estas situaciones
son estresantes y los alumnos manifiestan respuestas como diaforesis,
nerviosismo, somnolencia, irritabilidad, sensacion de mente bloqueada,
agresividad y desgano. La tension que originan es en cierta medida
necesaria para el desarrollo de la personalidad del estudiante; pero, cuando
el estrés que ha desarrollado va mas alla de los niveles 6ptimos, agota las

energias, deteriora el desempeiio y puede llegar a dafar la salud. (7)

En Latinoamérica Sur, un estudio realizado en Bogota — Colombia,

concluye que en cuanto al género y el estrato socioecondémico las



diferencias son minimas con relacién a la percepcion de estresores. Se
encontré que los estresores que mas afectan a los adolescentes son los
que tienen que ver con las actividades académicas, y las que afectan
menos son las que tienen relacion con los pares y control aversivo. Siendo
las estrategias de afrontamiento mas utilizadas: la de preocuparse y buscar

diversiones relajantes (8)

En Perq, un estudio por la Pontificia Universidad Catolica del Pera —
PUCP indico que el 80% de los ciudadanos peruanos sufren o han sufrido
estrés indicando una mayoria en las personas de género femenino con un
47,7% del total de encuestados dado que las mujeres tienen mayor carga
de actividades, como ser madres, trabajar o estudiar, ocuparse de la casa;
en general a las mujeres se les ensefia desde temprana edad a expresar
sus emociones mucho mas que a los hombres; El estudio muestra también
que los peruanos sufren de cambios frecuentes en su estado de animo
(23,8%), muestran suefio durante el dia (22,4%), insomnio (21,3%),
depresion (15,6%), y otras situaciones debido a la falta de medidas

compensatorias para cambiar la negatividad del problema (5)

El 50% de peruanos que tienen dificultades en su salud mental no
perciben al estrés, la depresion u otras enfermedades relacionadas como
problemas de salud, debido a que no la conciben como enfermedad,
negandose a buscar ayuda profesional ocasionando una disminucién en su

capacidad para colaborar con la sociedad. (9)

En Tacna, un estudio realizado en estudiantes de la Universidad
Privada de Tacna, se encontré6 como resultado un nivel alto de estrés

académico, entre las principales situaciones consideradas como



generadoras de estrés se encuentran: la sobrecarga de tareas y trabajos
universitarios, las evaluaciones de los profesores (examenes, ensayos,
trabajos de investigacion, etc.) y el limitado tiempo para realizar dichos
trabajos. En lo que respecta a la sintomatologia experimentada, las que se
presentan con mayor asiduidad son las reacciones fisicas. De la misma
manera, los estudiantes pertenecientes a la poblacién evaluada, utilizan en

su mayoria estrategias de afrontamiento enfocadas en el problema. (10)

Las consecuencias del estrés que sean catalogadas como negativas
son regularizadas por un proceso, al cual se le denomina afrontamiento, el
cual es considerado como un ciclo dinamico, que se da en respuesta a
demandas objetivas y a evaluaciones subjetivas de los acontecimientos.
Para Lazarus y Folkman (1986) el afrontamiento se conforma por
determinados esquemas de pensamiento y comportamientos que se hacen
efectivos en respuesta a situaciones especificas que son catalogadas como
estresantes. La relacién que hay entre estrés y afrontamiento es reciproca,
puesto que las acciones que realiza una persona para afrontar un problema
afectan la valoracibn que se dé a ese problema y el subsecuente
afrontamiento (Lazarus & Folkman, 1986; Stone, Greenberg, Kennedy-
Moore & Newman, 1991). (11)

Las estrategias de afrontamiento son la principal arma que posee
cualquier individuo para hacer frente a una situacién que manifieste un
desbalance en su vida, ya sea econémico, social, educativo, laboral, entre
otros, muchos individuos al no conocer las principales acciones para
contrarrestar el estrés que se genera diariamente, son sometidos y
posteriormente su rendimiento diario disminuye, provocando un

desequilibrio en su desempefio diario y fluctia en su entorno. (12)



En general, el afrontamiento es ayuda para identificar aquellos
elementos que intervienen en la relacion que se da entre situaciones de
vida estresantes y sintomas de enfermedad. El propésito del afrontamiento
es actuar como mediador entre la perturbacién emocional y el estrés; y si
es efectivo evitara la aparicion de malestar; en cambio de no ser asi, podria
darse una afectacion en la salud que sea negativa, aumentando el riesgo
de mortalidad y morbilidad. El afrontamiento puede entenderse entonces
como una gama de esfuerzos a nivel cognitivo y conductual, los cuales
estan orientados a manejar (reducir, minimizar, dominar o tolerar) las
demandas internas y externas de una determinada situacion estresante.
(13)

La Universidad de las Américas, Puebla Universidad de Zaragoza,
Espafia realizaron una investigacion indicando que a pesar de que la
adolescencia puede ser un periodo especialmente estresante, y ademas de
haberse sugerido que muchos de los comportamientos de riesgo se dan en
consecuencia a la incapacidad de los adolescentes para hacer frente a las
demandas y preocupaciones; tener en cuenta la minima atencién que en
este contexto ha recibido la autorregulacion, la reflexién en relacion a tales

cuestiones se revela como una potencial area de utilidad. (14)

Actualmente en La Escuela Profesional de Enfermeria, de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, se encuentra en un
proceso de desarrollo tanto académico como estudiantil, esto crea un
ambiente de responsabilidades mas pesadas, agregando funciones y
deberes que los estudiantes deben tener, a pesar de que ellos tratan de
desempeniar un papel importante que es su formacion estudiantil, tienen
gue estar dispuestos e involucrados en funciones extras en la carrera

profesional, como cargos, funciones, labores adicionales, no obstante,



cabe recalcar que se tienen que unir a las labores diarias que hacen en el
hogar, en la sociedad, esto involucra un ambiente muy cargado y un sinfin
de situaciones donde los estudiantes no saben la forma de afrontar y

contrarrestar esa pesada carga
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1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Existe relacién entre la vulnerabilidad frente al estrés y las
estrategias de afrontamiento que utilizan los estudiantes de la ESEN
UNJBG, Tacna — 20207

1.3. OBJETIVOS:

1.3.1. General

Determinar la relacion de la vulnerabilidad frente al estrés y
las estrategias de afrontamiento que emplean los estudiantes
de la ESEN UNJBG. Tacna -2020

1.3.2. Especificos

+ Identificar la vulnerabilidad frente al estrés por red vincular de
apoyo de los estudiantes de la ESEN UNJBG.

* Identificar la vulnerabilidad al estrés por estilos de vida de los
estudiantes de la ESEN UNJBG.

+ Establecer las estrategias de afrontamiento dirigido a resolver
el problema de los estudiantes de la ESEN UNJBG.

+ Establecer las estrategias de afrontamiento no
productivo de los estudiantes de la ESEN UNJBG.

+ Establecer las estrategias de afrontamiento en referencia a
otros de los estudiantes de la ESEN UNJBG.
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1.4. JUSTIFICACION

La investigacion que presentada, Vulnerabilidad frente al estrés y las
estrategias de afrontamiento de los estudiantes de la ESEN-UNJBG, Tacna
- 2020 lleva como finalidad el determinar la relacion del nivel de
vulnerabilidad frente al estrés que generan los estudiantes y las diferentes
estrategias de afrontamiento que poseen, ya que el estrés es uno de los
principales riesgos potenciales en la vida del ser humano y el papel de las
estrategias afrontamiento juegan un rol muy importante debido a que va
permitir suprimir, modificar o mantener tolerables las situaciones

agobiantes del estrés.

Este dilema requiere de la intervencién temprana y adecuada del
profesional del area de enfermeria, ya que es un tema de indole actual, con
aumento de riesgo y que afecta a un grupo en desarrollo con cambios
constantes en su vida, es por eso que la informacién recogida en el
presente estudio sera de utilidad para crear una propuesta con acciones
especificas cuyo fin sea intervenir para fortaleces las estrategias de
afrontamiento y la disminucién de vulnerabilidad al estrés de forma

preventiva en la poblacién adolescente joven.

Los adolescentes-joven que no generan estrategias para afrontar las
crisis de la vida diaria en el hogar, estudios y trabajo son constantemente
invadidos por estrés, estando vulnerables, llegando a tener un gran cambio

en su vida cotidiana, tanto en el ambito psicoldgico, biolégico y social.
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La presente investigacion serd de utilidad para la U.N.J.B.G., al
MINSA, en el plan de atencion al adolescente y joven, y en la estrategia de
salud mental y cultura de paz, al profesional del area de enfermeriay a toda
la poblacion que este en la etapa adolescente y juvenil de nivel
universitario, puesto que permitird identificar y posteriormente minimizar

aguellos sucesos de riesgo que puedan estar sucediendo.

JUSTIFICACION TEORICA

Esta investigacion obtuvo informacion concreta sobre
vulnerabilidad al estrés que poseen los estudiantes de la Escuela
Profesional de Enfermeria, considerando informacion basica que puede ser
adquirida por medios de estudio, grupos de apoyo, entre otros; asi como se
estim6 mediante escala Likert auto administrada las percepciones de los
estudiantes respecto a las estrategias de afrontamiento realizadas por los

mismos en su vida social y estudiantil

Estos resultados permitiran tener un criterio de la calidad de
ensefianza en salud mental que se brinda a los estudiantes en aulas,
respecto a medidas preventivas generales como la comunicacion,
distribucion adecuada de tiempo y roles y motivar a las escuelas
profesionales en la inclusion en la malla curricular de asignaturas como
Salud Mental, Promocion de la salud, y otras de estrategias que hagan

reforzar las estrategias de afrontamiento.
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JUSTIFICACION PRACTICA

Esta investigaciéon brinda su aporte, dando a conocer sus
resultados, conclusiones y recomendaciones a la Escuela Profesional de
Enfermeria, dando una linea base sobre la situaciébn general de los
universitarios en relacion a su vulnerabilidad frente al estrés y las
estrategias de afrontamiento, con el objetivo de disponer a tiempo de las
medidas correspondientes para revertir debilidades identificadas a traves

de talleres, charlas preventivas, dinamicas, entre otros.

De igual forma referir los resultados a la Oficina de Bienestar
Universitario (OBUN) para considerar a la Escuela Profesional de
Enfermeria, para enfocar de forma positiva el desarrollo de la salud mental

con una accién de promocion de la salud.

JUSTIFICACION SOCIAL

Al realizar esta investigacion también se busca que los resultados
lleguen a la Oficina de Responsabilidad Social Universitaria, para favorecer
la realizacion de salud mental a todas las escuelas de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann, para considerar a todos los estudiantes
promocién, prevencién y evaluacién en situaciones futuras hacia el
bienestar mental, para mejorar la calidad de estudio y refuerzo de las

estrategias de afrontamiento frente al estrés.

Considerando que RSU es la gestion ética y eficaz del impacto
generado por la universidad en la sociedad debido al ejercicio de sus
funciones, significa una relacion mutua de beneficio, otorgar algo a la

comunidad (educacion en medidas preventivas en salud mental) a cambio
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de recibir algo (desempefio adecuado en estudios, notas altas y roles
estudiantiles) logrando ambos un desarrollo, en los estudiantes, el

desarrollo profesional, personal y desarrollo social.

JUSTIFICACION METODOLOGICA

Los instrumentos utilizados en esta investigacion han sido
elaborados considerando la informacion presente en normativas del
Ministerio de Salud y otras normativas dadas con anterioridad sobre
medidas preventivas como el estrés y uso de mecanismos y estrategias de
afrontamiento, asi como se consideroé la informacién dada por organismos
internacionales como la Organizaciéon Mundial de Salud, La Organizacion
Panamericana de la Salud, entre otras; los instrumentos han sido validados
por expertos en el campo universitario, de la salud y salud mental a fin de
tener una informacion consolidada que abarque la integralidad de la
vulnerabilidad frente al estrés, por lo cual podra ser utilizado de forma

referencial para otras investigaciones.

Esta investigacion formara parte del grupo de investigaciones que
antecedan en tema de la vulnerabilidad frente al estrés en estudiantes
universitarios en Tacna, permitiendo a otros investigadores profundizar en

campos conocidos, teniendo como referencia los resultados obtenidos.

15



JUSTIFICACION LEGAL

De igual forma la presente investigacion colaborara para el
cumplimento a la Ley Universitaria N.° 30220, articulo 6, donde se resalta
como fin la universidad el formar profesionales de alta calidad de manera
integral y con pleno sentido de responsabilidad social en acuerdo a las
necesidades de nuestro pais; servir a la comunidad y al desarrollo integral,
al conocer la vulnerabilidad frente al estrés y las estrategias de
afrontamiento, que daradn una base para fortalecer las habilidades de los
estudiantes tanto cognitivas como practicas que puedan generar a futuro
herramientas para que sean los estudiantes, quienes den un aporte

adecuado de responsabilidad social. (15)
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1.5. HIPOTESIS

1.5.1. Hipotesis alterna

HA: Existe relacion entre la vulnerabilidad frente al estrés y las estrategias
de afrontamiento de los estudiantes de ESEN-UNJBG, Tacna 2020

1.5.2. Hipotesis nula

HO: No existe relacion entre la vulnerabilidad frente al estrés y las
estrategias de afrontamiento de los estudiantes de ESEN-UNJBG, Tacna
2020

1.6. VARIABLE DE ESTUDIO

1.6.1. Variable Dependiente

Vulnerabilidad frente al estrés

1.6.2. Variable Independiente

Estrategias de afrontamiento
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1.7.

OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN U.N.J.B.G.

TACNA 2020
DEFINICION ESCALA NIVEL DE
VARIABLE CONCEPTUAL DIMENSION INDICADORES ITEMS VALORATIVA MEDICION
INDEPENDIE |Proceso que esta | Dirigido a|Fijarse en lo positivo |items 16, 34, 52, 70 Estrategia no | Ordinal
NTE: constituido por un|resolver el|(Po) utilizada (20-29)
Estrategias de|conjunto de problema Distraccion fisica (Fi) items 19, 37, 55 20-29 estrategia no

Afrontamiento
de los
estudiantes de
la ESEN
U.N.J.B.G.
2020.

estrategias dinamicas y
cambiantes dirigidas a la

busqueda o]
restablecimiento del
equilibrio, ya sea
actuando sobre las
causas externas 0

internas que provocan la
tension y estrés en la
persona. (16)

Esfuerzos cognitivos
conductuales cambiantes
gue se desarrollan para
mejorar las demandas
especificas internas y/o

externas gue son
evaluadas como
excedente o]
desbordantes de los

recursos del individuo

Buscar diversiones
relajantes (Dr)

items 18, 36, 54

Concentrarse en
resolver el problema

(Rp)

items 02, 21, 39, 57, 73

Esforzarse y tener éxito
(Es)

items 03, 22, 40, 58, 74

Reservarlo para si (Re)

items 14, 32, 50, 68

Invertir ~ en  amigos | items 05, 24, 42, 60, 76
intimos (Ai)
Buscar pertenencia | ltems 06, 25, 43, 61, 77

(Pe)

Afrontamient
0 no
productivo

Hacerse ilusiones (Hi)

items 07, 26, 44, 62, 78

Reservarlo para si (Re)

items 14, 32, 50, 68

Falta de atontamiento
(Na)

items 08, 27, 45, 63, 79

Reduccién de la tension
(Rt)

items 09, 28, 46, 64, 80

Preocuparse (Pr)

items 04, 23, 41, 59, 75

Ignorar el problema (Ip)

items 12, 30, 48, 66

Autoinculparse (Cu)

items 13, 31, 49, 67

Accion social (So)

items 10, 11, 29, 47, 65

utilizada

30-49 se utiliza raras
veces

50-69 se
algunas veces
70-89 se utliza a
menudo

90-105 se utiliza con
mucha frecuencia.

80-160 Estrategia de
afrontamiento
deficiente

161-240 Estrategias
de afrontamiento
Regular

241- 320 Estrategias
de afrontamiento
Eficiente

321-400 Estrategias
de afrontamiento
Muy Eficiente

utiliza
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Referencia a
otros

Buscar apoyo espiritual

items 15, 33, 51, 69

(Ae)

Buscar apoyo social | items 01, 20, 38, 56, 72
(As)

Buscar ayuda | ltems 17, 35, 53, 71

profesional (Ap)

DEPENDIENT
E:
Vulnerabilidad
frente al estrés
de estudiantes

de la ESEN U.
N. J. B. G.
2020

Susceptibilidad de un
tejido u oOrgano a
enfermar, es la

disposicion o potencial
para experimentar un
gran distrés determinada

por las
consecuencias que
tengan para el individuo
y los recursos de
afrontamiento de que
disponga. (16)

La vulnerabilidad
expresada es el resultado

del interjuego de
sucesos vitales, red
vincular de apoyo y
estilos de vida de la
persona.

Estilos de

vida

Estilos de Vida

item
1,2,5,6,7,8,9,17,19,20

Bienestar fisico

item 14

Red vincular
de apoyo

Exposicion de|Item 3,15
sentimientos
Valores y creencias Item 10

Apoyo Social

item 4,11,12,13,16

Todos aguellos
estudiantes que se
encuentren con un
valor de:

Puntaje menor de 30
no es vulnerable al
estrés

Puntaje por de 30 a
49:  vulnerabilidad
baja al estrés

Puntaje de 50 a 75:
vulnerabilidad media
al estrés

Puntaje mayor a 75:
vulnerabilidad alta
frente al estrés

Ordinal
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

Referente a la revision bibliografica que realizé el investigador, se
presenta los antecedentes de investigaciones que son mas significativas

para el objetivo de este estudio.

Gonzélez R., Souto A., Franco V. (18); “Escala de Estresores
Académicos en estudiantes universitarios, La Corufia - Espafia 20167
Objetivo: evaluar los estresores en el entorno académico; Metodologia:
Muestra: 1196 estudiantes universitarios, Resultados: utilizaron una
escala que estuvo compuesta por 54 items, dividida en 8 factores, que
explican un 66% de la varianza, y que demostro fiabilidad tanto para el total
de la escala (a = 0,96) como para cada uno de los factores, oscilando entre
0,81 y 0,94. Conclusiéon: Los factores que se identificaron fueron:
deficiencias metodolégicas del profesorado, sobrecarga académica,
creencias sobre el rendimiento, intervenciones en publico, clima social
negativo, exdmenes, carencia de valor de los contenidos y dificultades de

participacion.

Gonzalez R., Fernandez R., Gonzalez L. (19); “Estresores
académicos percibidos por estudiantes universitarios de ciencias de la
salud, La Corufa-Espafia 2010”% Objetivo: identificar cuales son las
situaciones en el contexto académico que son percibidas como
generadoras de estrés y en qué medida lo hacen; Metodologia:
Probabilistico estratificado, Muestra: 258 estudiantes; Resultados: tanto



los examenes como las intervenciones en publico, son 2 situaciones
académicas que se perciben como estresantes. Asi mismo los promedios
resultantes en los factores generan sobrecarga en el estudiante, y
deficiencias metodologicas del profesorado, factores considerables
comparten la caracteristica de externalidad e incontrolabilidad.
Conclusion: Existen diferencias entre grupos de estudiantes establecidos
gue cursan en los estresores sobrecarga estudiantil, carencia de valor del

contenido de aprendizaje/estudio y baja autoestima.

Casuso M. (20); “Estudio del estrés, engagement y rendimiento
académico en estudiantes universitarios de ciencias de la salud, Malaga -
Espafia 2011”. Objetivo: conocer el estrés académico percibido por
estudiantes universitarios, Metodologia: Disefio observacional transversal
de naturaleza analitica o inferencial, Muestra: estudiantes en etapa
universitaria de la Facultad de Enfermeria, Podologia, Fisioterapia y terapia
ocupacional; Resultados: Se menciona que los principales estresores
académicos son las Deficiencias metodoldgicas del profesorado, los
examenes, la sobrecarga del estudiante y las intervenciones en publico. En
lo que respecta a Engagement académico, se puede observar que en todas
las carreras existen valores altos en la dimension de Dedicacion.
Observandose también una tendencia de modulacién/proteccion de parte
del engagement en la percepcion de los estresores académicos y mas

marcado en la manifestacion de sintomas propios del estrés.

Martinez G. (21); “Estrategias de afrontamiento ante el estrés y
rendimiento académico en estudiantes universitarios, Malaga-Espafna
20107 Objetivo: descubrir la relacién entre estrategias de afrontamiento

ante el estrés y el rendimiento académico, asi como las diferencias entre
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alumnos que aprueban y los que suspenden por uso de las estrategias que
manifiestan hacer. Metodologia: Muestra de 358 estudiantes
universitarios, Resultados: estos muestran que las estrategias de
afrontamiento ante el estrés se correlacionan con el rendimiento
académico, se hace una diferenciacion entre grupo de alumnos aprobados
del grupo de estudiantes suspendidos y permite diferenciar ambos
generando la posibilidad de prever a qué grupo pertenecera el estudiante
en relacion a las estrategias de afrontamiento que use. Conclusién: Los
resultados de este trabajo apoyan la idea de que la percepcién de las
situaciones del contexto académico como estresante, asi como los
sintomas de estrés, ejercen muy poca influencia en los resultados
académicos; Estos mismos hallazgos subrayan la asociacién de caracter

positivo entre los niveles de engagement y el rendimiento del alumno.

Meyer A. (22); “Percepcion de estrés en estudiantes chilenos de
medicina y enfermeria, Chile 2010” Objetivo: determinar el estrés
percibido por estudiantes de la Facultad de Medicina de la Universidad
Catdlica de la Santisima Concepcién; Metodologia: estudio de corte
transversal, Muestra: 326 estudiantes. Resultado: el 38,7% de los alumnos
refleja niveles elevados de estrés, los cuales son significativamente
mayores en estudiantes de género femenino. Conclusion: No se
encuentran diferencias significativas en los niveles de estrés entre
estudiantes de Medicina y Enfermeria. En Medicina, los distintos cursos no
reflejan diferencias significativas en relacién a los niveles de estrés. En el
caso de Enfermeria, los estudiantes de segundo afio demostraron niveles

significativamente superiores al resto.
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Jerez M. y Oyarzo C. (23); “Estrés académico en estudiantes del
departamento de salud de la universidad de los Lagos Osorno, Santiago-
Chile 20157 Objetivo: identificar la prevalencia de estrés, Osorno;
Metodologia: Muestra: 314 alumnos de las carreras de Enfermeria,
Fonoaudiologia, Kinesiologia y Nutricion; Resultado: el 98% de
estudiantes presentan estrés académico, encontrando un nivel mayor de
estrés en las mujeres, representado por un 96,24%, en comparacion con
los hombres, con 88,57%. Dentro de los estresores que mas mencionan los
estudiantes estan: evaluaciones de los profesores con 95,6% ademas de la
sobrecarga de tareas y trabajos con un 92,3%. En relacion a sintomas, la
mayoria menciona haber experimentado somnolencia (86,3%) y problemas
de concentracion (77,4%), presentando diferencias por carreras en fatiga
cronica (0,002) y problemas de digestién (0,006); Conclusion: Se encontré
también diferencias en varios de los sintomas que son presentados,

mayormente en las mujeres, esto cuanto al género.

Palacio J. (24); "Relacion del burnout y las estrategias de
afrontamiento con el promedio académico en estudiantes universitarios,
Bogota-Colombia 2012”% Objetivo: Identificar la relacion del burnout
académico y las estrategias de afrontamiento con el promedio académico;
Metodologia: Muestra: 283 alumnos universitarios de los programas de
psicologia y fisioterapia. Resultados: Los alumnos presentaban niveles
bajos de burnout académico, sin embargo, se corroboré que el alto
Agotamiento y Cinismo, ocasionan una afectacion negativa en el promedio
académico; mientras que, ante los estudios, la Autoeficacia lo favorecia,
Conclusion: Existe una relacion negativa entre burnout y el promedio
académico. En cuanto a las estrategias de afrontamiento utilizadas por los

estudiantes, se encontrd que usan la de Solucién de Problemas.
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Scafarelli L. (25); “Estrategias de afrontamiento al estrés en una
muestra de jovenes universitarios uruguayos, Montevideo-Uruguay 2010”
Objetivo: determinar si el perfil de afrontamiento de los estudiantes
universitarios de cinco carreras diferentes varia de acuerdo a la carrera que
cursan y el sexo. Metodologia: Investigacion tipo exploratoria, descriptiva
y comparativa Muestra: 139 estudiantes universitarios de diferentes
carreras. Resultados: Se evidencian diferencias significativas en relacion
a la estadistica puesto que entre los estudiantes de Derecho e Ingenieria
resalta la estrategia de afrontamiento “invertir en amigos intimos” mientras
que entre los estudiantes de Ingenieria y Educacion Inicial resalta la
estrategia de afrontamiento “buscar apoyo social”’. En cuanto al sexo, las
mujeres reportaron recurrir al estilo de afrontamiento “buscar apoyo social”
y “buscar pertenencia”, con mayor frecuencia que los varones, los cuales
recurren en su mayoria a “preocuparse” y “buscar diversiones relajantes”,

Conclusién: Se hallaron diferencias significativas segin carrera y sexo.

Chavez M, Ortega E. y Palacios M. (26); “Estrategias de
afrontamiento frente al estrés académico que utilizan los estudiantes de una
academia preuniversitaria de lima metropolitana, Pertd 2016” Objetivo:
determinar cuales son las estrategias de afrontamiento frente al estrés
académico, Metodologia: Muestra: 110 estudiantes preuniversitarios,
Resultado: las estrategias de afrontamiento que se utilizan con mayor
frecuencia en relacion al estrés académico son la estrategia centrada en el
problema representado por el 76,37% y segun dimensiones; el 70% de los
estudiantes utiliza con mayor frecuencia el afrontamiento activo (centrado
en el problema), el 55,46% con mayor frecuencia utiliza la reinterpretacion

positiva (centrado en la emocion) y el 30% con mayor frecuencia hace uso
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de la estrategia de autodistraccion, que se da en términos de estar

centrado en la evitacion del problema.

Jiménez M. (27); “Nivel de vulnerabilidad frente al estrés y las
estrategias de afrontamiento en los internos de enfermeria de la
universidad privada san juan bautista final chincha, Ica - junio 20167,
Objetivo: Determinar las estrategias de afrontamiento ante el estrés en
internos de enfermeria de la Universidad Privada San Juan Bautista,
Metodologia: Muestra: 50 internos del IX y X. Resultados: Las estrategias
de afrontamiento ante el estrés en internos de enfermeria es adecuado en
un 24%, regular 56% e inadecuado 20%. En cuanto a las dimensiones es
regular, enfocado en el problema 56%, enfocado en la emocion 52%,

enfocado en la evitacién 54%.

Matamoros E, Paquiyari R. (28); “Estrategias de afrontamiento
frente al estrés en estudiantes de la facultad de enfermeria, universidad
nacional de Huancavelica 2016”. Objetivo: Determinar las estrategias de
afrontamiento frente al estrés; Metodologia: Muestra de 172 alumnos que
se encuentran entre 1l 'y VIII ciclo. Resultados: Del 100% de estudiantes,
el 23,26% estudiante utiliza la estrategia de afrontamiento autocritica, el
20,93% hace uso de la estrategia retirada social, el 19,77% refleja utilizar
la estrategia pensamiento desiderativo, el 12,21% de alumnos utiliza la
estrategia de resoluciéon de problemas, el 8,14% de alumnos utilizan la
estrategia de evitacion de problemas, el 7,56% de alumnos presentaron la
estrategia restructuracion cognitiva, el 4,56% de los alumnos hacen uso de
la estrategia apoyo social, y el 3,49% de estudiantes se ubicaron en el uso

de la estrategia expresion emocional. Conclusion: el estudio predomino la
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estrategia de autocritica en la que muchos estudiantes al tener estrés frente

un problema.

Sotomayor G. (29); “Estrategias de afrontamiento del estudiante de
enfermeria ante el estrés en las practicas clinicas en una Universidad
Privada Lima-Pert 2018”, Objetivo: determinar cudles son las estrategias
de afrontamiento del estudiante de enfermeria ante el estrés en las
practicas clinicas; Metodologia: Muestra de 60 estudiantes de enfermeria,
Resultados: se encontr6 que el 45% de alumnos manifiesta un
afrontamiento inadecuado, seguido por el 30% que mantienen un nivel de
afrontamiento regular, y el 25% muestra un afrontamiento adecuado.
Conclusion: Existe relacion significativamente estadistica entre las

estrategias de afrontamiento y el estrés

Ticona S., Paucar G. y Llerena G. (30); “Nivel de estrés y
Estrategias de Afrontamiento en estudiantes de la Facultad de Enfermeria-
UNSA. Arequipa 2006”, Objetivo: determinar la relacion entre el nivel de
estrés y las estrategias de afrontamiento, Metodologia: Muestra de 234
estudiantes de primero a cuarto afio. Resultados: 1) el mayor porcentaje
de poblacién que se estudio fue de sexo femenino, cuyo rango de edad fue
de 19 a 20 afos; son los estudiantes pertenecientes al primer afio de
estudio los que puntuaron con un mayor nimero de poblacion y mayor nivel
de estrés, seguido de segundo, tercero y cuarto afio; encontrando también
que la gran mayoria de estudiantes registra matricula regular, 2) El nivel de
estrés severo se vio representado por el 29,91%. 3) Las estrategias que
mas se utilizaron en relacion al problema fueron: “planificacion” vy
“afrontamiento activo”; orientadas a la emocion: “reinterpretacion positiva y

crecimiento” y “negacién” y orientadas a la percepcion: “desentendimiento
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mental” y “enfocar y liberar emociones”. Conclusion: existe relacion entre

el nivel de estrés y las estrategias de afrontamiento

Arista K. (31); “Caracteristicas epidemiologicas y vulnerabilidad al
estrés en estudiantes preuniversitarios, en Arequipa, 2017” Objetivo:
determinar las caracteristicas epidemioldgicas y vulnerabilidad al estrés en
estudiantes preuniversitarios, Metodologia: Muestra de 291 estudiantes,
cuyas edades oscilan entre los 14 y 23 afios, Resultado: en relacion al total
de la poblacién, se encuentra en mayor porcentaje a las mujeres con un
54,3% , mientras que los hombres con un 45,7%; con predileccién por las
ciencias sociales 17,5%, dentro de ellas psicologia 12,4% y derecho 11,7%.
78,7% procedian de la ciudad de Arequipa, un 51,5% vivian con sus padres
y madres. 45,4% tiene problemas econdémicos. 42% llevan postulando
menos de cuatro meses. 93,5% llevan dando exdmenes entre una a dos
veces. El 73,2% de los estudiantes se encuentran en el nivel severamente
vulnerable al estrés, el 21,6% presente leve vulnerabilidad, el 4,8% es
extremadamente vulnerable y el 0,3% no presenta vulnerabilidad.
Conclusion: los niveles de vulnerabilidad al estrés en los estudiantes
preuniversitarios son elevados y se encuentran relacionados a los

problemas econémicos.

Flores A. (32); “Relacion entre el nivel de estrés académico y
estrategias de afrontamiento en estudiantes del Instituto Superior
Tecnologico Pedro P. Diaz, Arequipa — 2017”. Objetivo: determinar la
relacion entre el nivel de estrés académico y las estrategias de
afrontamiento. Metodologia: Muestra de 565 estudiantes del turno noche.
Resultado: el 70,4 % de alumnos presenta estrés académico en nivel Alto;

en relacion al nivel de afrontamiento al estrés, se encontré que el 65,5 %
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del total esta en el nivel Inadecuadas; el 12,2 % se encuentra en un nivel
Muy inadecuadas; el 11,5 % se ubica en un nivel Regulares; el 6,7 %, un
nivel Adecuadas; y en un menor porcentaje representado por un 4,1 %, en
Muy adecuadas. Conclusion: Existe relacion estadisticamente significativa
entre el nivel de estrés académico y las estrategias de afrontamiento en

estudiantes.

Ayca C. (10); “Relacion entre Estrés Académico Percibido vy
Estrategias de Afrontamiento en los Estudiantes de la Universidad Privada
de Tacna, 2014”. Objetivo: describir e identificar la relacion entre estrés
académico percibido y estrategias de afrontamiento, Metodologia:
Muestra de 372 estudiantes universitarios. Resultado: se encontro un nivel
alto de estrés académico percibido, y entre las situaciones que lo generan
principalmente estan la sobrecarga de tareas y trabajos universitarios, las
evaluaciones que realizan los profesores (exadmenes, ensayos, trabajos,
etc.) y el limitado tiempo para realizar el trabajo. De la misma manera, se
encontré que los estudiantes evaluados hacen un mayor uso de estrategias
de afrontamiento enfocadas en el problema. Finalmente, Conclusion: el
estrés académico percibido mantiene relaciébn con las estrategias de
afrontamiento tales como son: el afrontamiento activo, planificacion y

aceptacion.
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2.2. BASE TEORICA O FUNDAMENTO TEORICO

2.2.1. Teoria general y/o de enfermeria

MODELO DE SISTEMAS - BETTY NEUMAN

Neumann plantea un modelo de sistemas de suma relevancia de la
enfermeria en personas sanas y enfermas como sistemas holisticos e
influencias ambientales en la salud. Destacan las apreciaciones de la
poblacién objetivo y las enfermeras sobre los factores estresantes como los
recursos, ademas del hecho de que la poblacion objetivo actda en conjunto
con el personal de enfermeria para efectuar metas estandarizadas y
distinguir diferentes intervenciones preventivo promocionales que puedan

ser adecuadas. (33)

Por lo tanto, la persona, familia y comunidad o alguna dificultad
social se denominan sistemas cliente, que pueden conceptualizarse como
conjuntos de variables psicolégicas, fisiolégicas, socioculturales, de
desarrollo y espirituales que tienen interaccion constantemente entre ellas

mismas. (33)

Las definiciones que se han identificado en el presente modelo son:
la vision integral, sistema abierto (funcidén, entrada y salida,
retroalimentacion, geneantropia, entropia y estabilidad) entorno, entorno
creado, bienestar y enfermedad, sistema cliente (en el que se incluye las
cinco variables, estructura basica, lineas de resistencia, linea normal de
defensa y linea flexible de defensa), situaciones estresantes, grado de
reaccion, prevencion en relacion a intervencion y también a reconstitucion.
(33)
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VISION INTEGRAL

Betty Neumann en el modelo de Sistemas explica el planteamiento
de sistemas dinamicos y abiertos que se centran en el cuidado del paciente
objetivo, este se cred con el propdsito de posibilitar un centro unificador con
la finalidad de conceptualizar el problema de la enfermeria y lograr
comprender de una manera mas eficiente al paciente cuando se relaciona
con el exterior. El paciente como sistema se puede determinar como una

persona, familia, grupo, comunidad u objeto de estudio. (33)

Se consideran a los pacientes como un todo, en la que sus partes
estdn en una interaccion dindmica de forma constante. Este modelo
considera en simultaneo todas las variables que puedan causar afectacion
al sistema del paciente, ya sean psicolégicas, fisioldgicas, socioculturales,

de desarrollo y/o espirituales.

SISTEMA ABIERTO:

Sistema abierto hace alusion al intercambio de energia de la
informacion en una organizacion compleja entre los elementos. El Estrés y

la reaccién al estrés son componentes basicos de un sistema abierto. (34)
- Funcién o proceso:

El paciente se estima como un sistema que se caracteriza por
el intercambio de informacion, energia y materia con el
entorno mientras utiliza los recursos energéticos que tiene a

disponibilidad para llegar hacia la estabilidad y unién.

- Entraday Salida
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La entrada y la salida serian la materia, energia e informacion
que se intercambian dentro del sistema, es decir, entre el
cliente y su entorno (B. Neumann, comunicacion personal, 20
de enero de 1988).

-  Retroalimentacion:

La salida del sistema en sus diferentes formas, ya sea como,
energia, informacion o materia sirve de realimentacion para la
entrada futura y la accion correctora cuya meta de cambiar,

potenciar y/o estabilizar el sistema.

- Geneantropia:

Neumann lo define como: “Un proceso de utilizacion de la
energia que favorece la progresion del sistema hacia la

estabilidad y el bienestar” (B. Neumann, 2002).

- Entropia:

Se le define asi al proceso de agotamiento y desorganizacion
de la energia, la cual conduce al Sistema hacia el desarrollo

de alguna afeccién o a un posible fallecimiento.
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- Estabilidad:

Estado ideal de equilibrio en el cual el sistema logra soportar
de manera exitosa las situaciones estresantes, lo que indica

gue es capaz de mantener un nivel adecuado de Salud.

- Entorno:

Las fuerzas tanto internas como externas que afectan (y se
evidencia afectacion) al cliente en cualquier momento, son las

gue conforman el ambiente.

-  Entorno Creado

Es desarrollado de manera inconsciente por el cliente para
expresar de manera simbdlica la integracion del sistema. Su
objetivo es facilitar un ambiente seguro para el
desenvolvimiento del sistema cliente y separar al cliente de

los elementos que son estresantes.

- Sistema Cliente

Las cinco variables de la persona en relacion con el entorno
son: la psicoldgica, fisiologica, sociocultural, de desarrollo y

espiritual, y estas incluyen la totalidad del sistema del cliente.

Se hace alusion en cuanto a la variable Psicolégica a las
funciones mentales en relacion dinamica con el ambiente. La
variable sociocultural se refiere a las consecuencias e

influencia de las condiciones sociales y culturales.
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La variable desarrollo se refiere a procesos y actividades
relacionadas con la edad. La variable espiritual se entiende

como las creencias e influencias espirituales.

Estructura basica del Cliente:

El cliente considerado un sistema, se conforma por una
estructura central que se rodea de anillos concéntricos. Dicha
estructura esta formada por factores de supervivencia
bésicos, que se dan en comun entre los miembros de la
especie, entendiéndose como caracteristicas que son innatas

0 genéticas.

Lineas de Resistencia:

Recursos que proveen al cliente de medios para
salvaguardarse de un elemento o situacién estresante. Un
ejemplo seria el Sistema Inmunolégico del cuerpo humano.
Cuando las lineas de resistencia son efectivas el sistema
cliente puede recuperarse; si no lo son, la consecuencia
puede ser el fallecimiento. El nivel de resistencia a un estresor
se determina por la interaccion de las cinco variables del

sistema cliente.

Linea normal de defensa:

Refleja un estado de estabilidad para el individuo (o sistema).

A lo largo del tiempo se muestra constante y sirve como un
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hito para evaluar las desviaciones del bienestar normal del

cliente.

Se puede entender a las variables y a las conductas del
sistema, como las secuencias habituales de gestion del
cliente, tanto su estilo de vida como el estadio de desarrollo.
El crecimiento de la linea normal de defensa representa una
mejora del estado y una contraccion se entiende como una

diminucién del bienestar.

Linea flexible de defensa:

Se entiende que sirve para aminorar y proteger, lo cual impide
que los elementos estresantes sobrepasen la linea habitual
de defensa y mermen el estado de bienestar regular. La
interaccidn entre las variables podria causar afectacion a tal
punto en que los individuos son capaces de usar la linea
flexible de defensa contra las posibles reacciones a los
elementos estresores, tales como la disminucién del suefio,

entre otros.

Bienestar:

Se dice que hay bienestar cuando parte del sistema del cliente
interactia en armonia con el sistema completo, generando

que las necesidades del sistema se satisfagan.
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- Enfermedad

Esta se da como consecuencia de la insatisfaccion de las
necesidades del cliente, causando un periodo de inestabilidad
y desgaste de energia.

- Elementos Estresantes:

Son componentes que generan tension, los cuales se dan

dentro de los limites del sistema del cliente. Estos pueden ser:

e Fuerzas intrapersonales: tienen lugar en el interior del

sujeto, como son las reacciones condicionadas.

e Fuerzas interpersonales: Que tienen lugar entre uno o

mas individuos, y las expectativas de rol.

e Fuerzas extra personales: Que se dan en el dmbito

externo del sujeto, tales como las situaciones econémicas.

- Grados de Reaccion:

Se define grado de reaccién como la cantidad de energia
gue necesita el cliente para adaptarse a aquellos

elementos y situaciones estresantes.

- Prevencidén como Intervencion

Determinados actos que permiten que el cliente mantenga
el equilibrio del sistema y/o la consiga. Neumann apoya la

accion de realizar la intervencién cuando se tiene la
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sospecha de la existencia de un elemento estresor o en
todo caso este haya sido identificado. Estas
intervenciones se fundamentan en el nivel real de la

reaccion, los recursos, las metas y el resultado previsto.

Prevencién Primaria:

Esta se lleva a cabo cuando existe la sospecha la
presencia de un elemento estresante o ya se ha
identificado su existencia. Y aunque aun no se ha

generado una reaccion, el nivel de riesgo ya se conoce.

Quien realiza dicha intervencién puede minimizar la
posibilidad de que el sujeto se llegue a encontrar con el
elemento causante del estrés, también el procurar
fortalecer al sujeto para que afronte el elemento estresante
0 en todo caso reforzar la linea flexible de defensa del

cliente a fin de disminuir una posible reaccion.

Prevencién Secundaria:

Es la gama de intervenciones o tratamientos después de
gue se manifiesta el sintoma causado por el estrés. Tanto
los recursos internos como externos del cliente son
utilizados para estabilizar el sistema con el objetivo de
fortalecer las lineas internas de resistencia, minimizar la

consecuencia y generar mayores factores de resistencia.
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Prevencién Terciaria:

Se da después una intervencion o tratamiento activo o
también de la prevencion secundaria. Este tiene como
meta el lograr que el individuo recupere la estabilidad
optima del sistema. Su meta consiste en mejorar la
resistencia a los estresores para proveer de ayuda a la

prevencion de la recurrencia de la reaccion o la regresion.

Reconstitucion:

Tiene lugar después del tratamiento de Ilas
manifestaciones de los elementos estresantes. Refleja el
regreso del sistema al equilibrio, el cual se puede dar a un
nivel superior o inferior del bienestar que existia con
anterioridad a la invasion del elemento causante del

estrés.

Dentro de las cuales estan las areas: interpersonal,
intrapersonal, extra personal y el factor del ambiente que
esta interrelacionado con las variables del sistema el

cliente.
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2.2.2. MAPA CONCEPTUAL

MAPA CONCEPTUAL DEL MODELO DE LA TEORIADE SISTEMAS DEBETTY NEWMAN ENFOCADOEN LA VULNERABILIDAD
FRENTEALESTRESY LAS ESTRATEGIASDE AFRONTAMIENTODE LOS ESTUDIANTESDE LA ESEN - UNJBG
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MAPA CONCEPTUAL TEORIA DE SISTEMAS DE BETTY NEUMANN Y
SU RELACION A LA INVESTIGACION: VULNERABILIDAD FRENTE AL
ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS
ESTUDIANTES DE LA ESEN UNJBG, TACNA - 2020

El estrés es una sensacion de tension fisica y emocional, que tiene dos
lados, ser positivo (eustres), o ser negativo (distrés). (41), basicamente
todos los seres vivientes, sufren esta situacion, inclusive el ser humano
suele expresar su carga de estrés, en esta investigaciébn nos evocaremos
basicamente a interpretar el desarrollo del estrés en estudiantes
universitarios de la ESEN-UNJBG.

El estudiante universitario, es un ser que esta inmerso en muchisimos
cambios y retos en su vida de pregrado, estando en la etapa adolescente-

joven, es sometido a cambios sociales, psicoldgicos y bioldgicos

Por consiguiente, la primera linea de defensa, llamada linea flexible de
defensa, esta se encarga de defender en primera instancia las diversas
situaciones que podrian generar estrés en un estudiante universitario, como
trabajos, parciales, funciones extras, relaciones interpersonales, estilos de
vida, en apoyo con sus recursos de afrontamiento como relaciones

familiares, sociales, situacién econdmica, estado de salud entre otras

Precedente a eso tenemos una linea de resistencia, donde interactuan los
factores estresantes (FE) con los factores protectores (FP) de la persona,
dando una especie de batalla, para ver quien estabiliza o desorganiza al

ser, pero ya hay un sintoma de estrés en esa situacion.

Como toda persona, siempre se mantiene una linea normal de defensa,
gue implica la resolucién de conflictos y problemas internos y externos de

cada persona, para mantener el estado de equilibro
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Cuando hay un estado de quiebre en esta primera linea, se produce estrés,
producido por factores estresantes y, por consiguiente, esto genera

vulnerabilidad al estrés
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2.2.3. VARIABLES DE ESTUDIO

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
Vulnerabilidad

Vulnerabilidad se entiende como el riesgo que tiene una persona,
sistema u objeto de sufrir frente a peligros inminentes, sean ellos desastres

naturales, deficiencias econdémicas, politicas, culturales o sociales. (42)

Las vulnerabilidades pueden adoptar diferentes formas,
dependiendo de la naturaleza del objeto de estudio, sus causas Yy
consecuencias. Frente a un desastre natural, como por ejemplo un
huracén; otro factor de vulnerabilidad es la pobreza que limita la capacidad

de responder adecuadamente, dejando a las victimas inmovilizadas.

Estrés

El estrés es una sensacion de tension fisica y/o emocional, esta
puede derivarse de cualquier situacion y/o pensamiento que lleve a la
persona a sentirse frustrado, furioso o nervioso. El estrés es la
manifestacion del cuerpo ante un desafio o demanda. En cortos episodios,
puede ser positivo, por ejemplo, cuando ayuda a evitar el peligro o cumplir
con una fecha limite. Pero cuando el estrés tiene un tiempo de duracién

mas largo, puede perjudicar su salud. (43)
- Estrés agudo.

Es un estrés a corto plazo que de manera rapida desaparece.
Se puede sentir cuando conduces y se presiona el freno, en
una discusion o esquiando en una pendiente. Este tipo de
estrés ayuda a gestionar los acontecimientos percibidos como

peligrosos. Sucede también cuando se realiza una accion
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nueva o emocionante. Todas las personas lo han sentido, en

algin momento.
- Estrés cronico.

Este tipo de estrés tiene un tiempo de duracion prolongado.
Usted podria padecer estrés cronico si por ejemplo tiene
problemas en el trabajo, problemas financieros o un
matrimonio infeliz. Cuando la sensacion de estrés se prolonga
por semanas 0 meses se le denomina estrés crénico. Podria
habituarse a este tipo de estrés de tal manera que no se
percate que es un problema y si no se logra encontrar
maneras de gestionarlo, este podria repercutir negativamente

en la salud.

Vulnerabilidad Frente Al Estrés

La vulnerabilidad o tendencia al estrés hace referencia a la
propensién de cada sujeto a reaccionar ante ciertos acontecimientos o
situaciones con estrés en un grado mayor que otro individuo. El grado de
perturbacién y la manera de afrontar dichas situaciones son diferentes en
cada individuo siendo importante intentar descubrir que hace ser una
persona mMas o0 menos vulnerable al estrés cuando participo en

determinados tipos de interaccion con el medio. (44)

Dentro de la vulnerabilidad frente al estrés, tenemos subniveles de

apreciacion, como estilos de vida y la red vincular de apoyo;
- Estilos de Vida

Son patrones cognitivos, conductuales y afectivo-

emocionales que mantienen cierta consistencia en el tiempo,
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en condiciones que tengan cierto grado de consistencia y que
se pueden agrupar en factores de riesgo o factores de

seguridad, dependiendo de su naturaleza. (45)
e Bienestar Fisico

Se puede entender como el perfecto estado de armonia en
cada una de las partes que comprenden nuestro cuerpo.
Todos desarrollando la tarea que se les encomendo, lo que
permite al cuerpo reaccionar de manera Optima a las
frecuentes exigencias, partiendo de las basicas como el
respirar, escuchar, observar, tocar, oler; hasta las mas
complejas tales como la metabolizacidbn de nutrientes, la
irrigacion de oxigeno a todo el organismo, la coordinacion, la
eliminacion de desechos y/o toxinas, las capacidades

abstractas, la capacidad reproductiva, entre otras.

- Red Vincular de Apoyo

Todos los miembros de una sociedad somos sostenidos por
una red social de contencion y afecto que nos proporciona la
posibilidad inherente a todo ser humano de vincularnos con
otros. “La nocidn de red social (que incluye la red vincular y a
la red nocional) hace referencia a un proceso de construccion
constante tanto a nivel individual como colectivo. Es un
sistema abierto, multicéntrico, que, a través de un intercambio
dindmico entre los integrantes de un colectivo y los
integrantes de los demas colectivos, haciendo posible la
potenciacion de los recursos que poseen y la creacion de
nuevas opciones para la resolucibn de problemas o la

satisfaccion de necesidades. Cada integrante del equipo se
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fortalece mediante las diferentes relaciones que cada
miembro desarrolla, optimizando los aprendizajes al ser éstos

socialmente compartidos.” (46)

e Apoyo Social

Se considera apoyo social al conjunto de recursos
psicolégicos de una persona que provienen de otros
individuos que son significativas para él, las cuales le generan
la sensacion de valoracion y estimacién. Se componen de
intercambios a nivel interpersonal que implican la expresion
de afectos positivos y la provision de ayuda y/o asistencia a
las personas que lo necesiten. Esto da cabida en un individuo
a que por medio de su interaccidn con otros sus necesidades

sociales béasicas logren ser satisfechas.

Existe evidencia que refiere al apoyo social como uno de los
determinantes principales del bienestar subjetivo, dado que la
persona se percibe como mas apreciado y valorado, genera
mayor satisfaccion consigo mismo, dotdndolo de un aumento
de tolerancia al estrés, siendo estos recursos son vitales para
gue segun la situacién a la que se enfrente logre elegir las

estrategias de afrontamiento adecuadas.

e Exposicion de sentimientos

Los sentimientos son un estado de animo, y de igual manera
son una emocion que se define como determinante para que
se de estado de &nimo. De esta manera, el estado de la

persona se caracteriza por la impresion afectiva que le genera
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determinada persona, animal, cosa, recuerdo o situacion en
general. Se ha comprobado en investigacion cognitiva que el
funcionamiento natural del cerebro muestra cambios en
funcion del estado de &nimo subyacente, y que en ocasiones
también las decisiones racionales de las personas pueden
verse afectadas notablemente por los sentimientos. Los
sentimientos son el resultado de la prolongacion de una
emocion y estos se pueden verbalizar mediante palabras. Las
emociones son expresiones neurofisioldgicas, del sistema

nervioso y de estados mentales.

e Valores y creencias
Valores:

Concepto el cual forma parte del conjunto de las cosas
gue determinan la conducta de una persona, o de la
sociedad, segun el grado de importancia que cada

sujeto le confiera.
Creencias:

Una creencia es la mantencion de un saber o un
conocimiento empirico que se tiene acerca de un
suceso 0 cosa como verdadero; de manera que
objetivamente el contenido de la creencia presenta una
realidad légica, y puede darse a conocer a través de un

enunciado linguistico tal como una afirmacion.
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ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
Estrategias

Las estrategias son medios para dirigirse hacia un objetivo o
diversos objetivos. Esta se compone de un conjunto de acciones concretas
gue son planificadas para ayudar a definir las decisiones que se tomaran y
lograr los mejores resultados posibles. (47)

Afrontamiento

Afrontamiento es cualquier actividad que la persona realice, puede
ser de tipo cognitivo o conductual, cuyo objetivo es afrontar una situacion
especifica. De esta manera, los medios de afrontamiento que posea una
persona estaran formados por todos aquellos pensamientos,
interpretaciones, comportamientos, que pueda accionar para intentar lograr

los mejores resultados que pueda haber. (48)

Estrategias De Afrontamiento

Las estrategias de afrontamiento (en ocasiones referida en el idioma
de inglés con el termino coping) hacen alusién a todos aquellos esfuerzos,
gue se evidencias por la manifestacion de acciones a nivel interno o
externo, para hacer frente a las demandas que le pueda exigir las diferentes
areas su vida, en las que se desarrolla, y la disparidad entre ellas, que
llegan a exceder los recursos del individuo. Dichos procesos activan su
funcionamiento en aquellos casos en los que ocurre un desequilibrio en la
interaccion individuo-ambiente. Este es un término asentado por la

psicologia y vinculado especialmente al estrés. (49)
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Dentro de las estrategias de afrontamiento, tenemos 3 subniveles

principales que indican el tipo de afrontamiento realizado:

- Afrontamiento Dirigido a resolver problemas: Refleja la
tendencia de abordar las dificultades de manera directa, en esta,
esta involucrado las estrategias:

e Concentrarse en resolver el problema (Rp). Es una
estrategia enfocada en darle resolucion al problema,
realizando un estudio sistematico de este y analizando
los diferentes puntos de vista u opciones.

e Esforzarse y tener éxito (Es) Es una estrategia que
engloba conductas que implican dedicacion,
compromiso y ambicion.

e Fijarse en lo positivo (Po) Hace referencia al
mantener una visién optimista y positiva de la situacion
actual, con una tendencia a ver el lado bueno del
suceso y considerarse afortunado.

e Buscar diversiones relajantes (Dr) Se caracteriza
por items que hacen una descripcion de actividades de
ocio y son consideradas como relajantes, tales como la
lectura y el pintar.

e Distraccion fisica (Fi) Se caracteriza por items que
hacen referencia a la dedicacion del individuo a la
realizacion de esfuerzo fisico y el mantenerse en

forma, como el realizar deporte.
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Afrontamiento no productivo: Disfuncional, las estrategias que
posee el individuo no le permiten encontrar una solucién a los
problemas, teniendo una tendencia a la evitacion, esta involucra las

estrategias de:

e Preocuparse (Pr) Caracterizado en términos
generales por elementos que indican miedo por el
futuro y mas especificamente, preocupacion por la
felicidad futura.

e Hacerse ilusiones (Hi) esta estrategia se caracteriza
por items que se basan en la esperanza, es decir, en
la anticipacion de una salida positiva y en la expectativa
de que todo tendra un final feliz.

e Falta de afrontamiento (Na) Hace referencia a items
gue representan la nula capacidad del individuo para
afrontar el problema y la tendencia a desarrollar
sintomas psicosomaticos.

e Reduccién delatension (Rt) Caracterizado por items
gue hacen referencia al intento por sentirse mejor y
relajar la tension.

e Ignorar el problema (Ip) Engloba items que
representan un esfuerzo por realizar una negacion
consciente del problema o desvincularse de él.

e Autoinculparse (Cu) engloba comportamientos que
indican que el individuo se define como el responsable
de las dificultades y/o preocupaciones que hay en su
vida.

e Reservarlo para si (Re) Estrategia que incluye items

que representan que el individuo mantiene una actitud

48



renuente hacia los demds y no le interesa que se den

a conocer sus problemas.

Referencia a otros: Incluye el compartir sus inquietudes con mas
personas, buscando soporte y apoyo en ellos, en esta, tiene las
estrategias de:

e Buscar apoyo social (As) Es la estrategia que se
define por la inclinacion a compartir sus dificultades
con otros y buscar soporte para resolverlos.

e Accién social (So) Consiste en permitir que mas
personas tengan conocimiento de cudl es el problema,
tratando de conseguir apoyo mediante acciones como
el escribir peticiones o el organizar actividades como
reuniones o grupos.

e Buscar apoyo espiritual (Ae) Conformada por items
que representan una tendencia a rezar, usar la oracion
y a mantener una creencia en el apoyo de un lider
espiritual o Dios.

e Buscar ayuda profesional (Ap) Es la estrategia
consistente en procurar la opinion de personas
profesionales, tales como consejeros, maestros u
otros.

e Invertir en amigos intimos (Ai) hace referencia al
esfuerzo por lograr un compromiso en alguna relacién
de tipo personal-intimo, implicando la busqueda de
relaciones personales e intimas.

e Buscar pertenencia (Pe) Esta estrategia hace alusion

a la inquietud e interés del individuo por sus relaciones

49



con los demas en general y, especificamente por lo que

piensan los demas.

50



2.3. Definicion conceptual de términos
. Vulnerabilidad

La palabra vulnerabilidad proviene del latin vulnerabilis. Esta
compuesto por vulnus, cuyo significado es 'herida’, y el sufijo -abilis, que
hace referencia a posibilidad; por lo tanto, etimolégicamente hablando este
término se entiende como una probabilidad mayor de ser herido, es el
riesgo que una persona, sistema u objeto puede sufrir frente a peligros
inminentes, tales como: fendbmenos naturales, problemas financieros,

politicas, sociales o culturales. (50)
. Estrés:

Es la consecuencia de la relacion propia entre el individuo y el
ambiente, el cual es catalogado como amenazante 0 que sobrepasa sus

recursos, y que de esta manera su bienestar se ve en peligro.

Estrategias de Afrontamiento:

Son esfuerzos de tipo cognitivo y conductual que ejecuta el sujeto
para enfrentar al estrés; es decir, para lidiar con aquellas demandas
externas que se presenten, asi como las demandas internas que generan
estrés, tales como el malestar psicolégico que generalmente acompaiia al

estrés.
. Estudiante

Es aquel sujeto, ya sea nifio, joven o adulto que, dentro del ambito
académico, tiene por ocupacion principal estudiar. Se trata pues, de una
persona que se dedica a la compresion profunda de diferentes temas que
pueden servirle en el futuro, comenzando con temas basicos, hasta algunos

mas avanzados. (51)

51



o Estudiante universitario

Es aquel individuo que cursa un proceso de ensefianza oficial, de
formacion continua, en alguno de los diferentes ciclos en la universidad; u

otro tipo de educacion ofrecida por las universidades. (52)
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

Esta investigacion reunid las condiciones metodolégicas de una
investigacién con enfoque cuantitativo, debido que se empled una cantidad
especifica de estudiantes, tomando resultados cuantitativos y contables
sobre la vulnerabilidad frente al estrés y las estrategias de afrontamiento
de los estudiantes de la ESEN UNJBG, Tacna 2020

Se eligid el enfoque cuantitativo con la finalidad de obtener
resultados mas exactos que puedan ser de fundamento cientifico, para
incrementar los saberes sobre vulnerabilidad frente al estrés y estrategias
de afrontamiento para gestionar estrategias que favorezcan en medidas
preventivas en la poblaciéon estudiantil. (53)

3.2. TIPO DE INVESTIGACION

El tipo de estudio acorde con las caracteristicas de la investigacion
es descriptiva, puesto que realiza una descripcion de los hechos tal cual
son observados, es una investigacion transversal dado el tiempo en que se
dan los hechos, una investigacion prospectiva, porque se estudia en un
tiempo especifico a la muestra de la investigacion; de disefio correlacional
porque estudia la relaciéon entre la variable independiente: estrategias de
afrontamiento y la variable dependiente: vulnerabilidad frente al estrés, todo
esto segun los criterios del autor, es una investigacion no experimental ya
gue se aplicé los instrumentos elaborados a los estudiantes con un fin

investigativo.(53)



3.3. METODO DE INVESTIGACION

La presente investigacion utiliz6 el método deductivo, porque
investigo la vulnerabilidad frente al estrés, se relacionan en las practicas en
medidas preventivas ejecutadas por los estudiantes de la ESEN UNJBG,
como forma de mitigar los riesgos de un deterioro de la salud mental propia,

valorando su implicancia en la comunidad estudiantil.

3.4. POBLACION

La poblacion es de tamafio desconocida, referente a no tener datos
exactos de matriculados en los afios 3ero, 4to y 5to del afio académico
2020, de la Escuela Profesional de Enfermeria de la Universidad Nacional

Jorge Basadre Grohmann al momento de dar inicio a la investigacion.

3.4.1. Criterios de inclusién

- Estudiantes que estén matriculados en el afio 2020

- Estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria

- Estudiantes que curse el 3ero, 4to, 5to afio de nivel académico
- Estudiante de ambos sexos

- Estudiantes que cuenten con internet en casa

3.4.2. Criterios de Exclusidon

- Estudiantes que no estén matriculados

- Estudiantes que no sean pertenecientes a la Escuela Profesional de

Enfermeria
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- Estudiantes que no cursen en el 3er, 4to y 5to afio de nivel

académico

- Estudiantes que no cuenten con internet en casa para el desarrollo

de la encuesta
- Estudiantes que no deseen participar en el presente estudio

- Estudiantes que se encuentren con algin impedimento fisico o

mental, que impida el desarrollo de las encuestas.

3.5. MUESTRA

3.5.1. Tamaio de muestra

La muestra estuvo conformada por 122 estudiantes, tomando la

totalidad de la poblacion.

3.5.2. Muestreo o selecci6on de muestra

Es de muestreo no probabilistico por conveniencia, ya que las
secciones a evaluar fueron asignadas por el propio investigador,

priorizando la calidad de cursos y funciones que realizan los estudiantes

3.6. UNIDAD DE ANALISIS

La unidad de andlisis estuvo compuesta netamente por los
estudiantes de 3ero, 4to y 5to afio de la Escuela Profesional de Enfermeria

de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann.

55



3.7. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

La técnica de la que se hizo uso para la recoleccién de datos en el

presente estudio fue la encuesta y como instrumento el cuestionario.

El instrumento fue sometido a una validacion por expertos,
considerando entre ellos personas afines a las variables, o relacionados al
campo de estudio de las mismas, los expertos fueron: un profesional
relacionado al area de salud mental, profesional relacionado a la promocién
de la salud, profesionales del servicio psicologia humana, asi como
profesionales de los establecimientos categoria 1-4 de Tacna; con el
objetivo de obtener la validez de contenido, criterio que permitan verificar

la precision del instrumento.

Se basan en 2 Instrumentos:

1. Test de Vulnerabilidad frente al estrés de L.H. Miller

2. Test de perfil de Estrategias de Afrontamiento de ACS, Frydenberg,
E.y Lewis, R.
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CUESTIONARIO: VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES DE L.H.
MILLER

El test, se conforma de un total de 20 items, modificado por Avilés
V., cada uno de los cuales se califican con una escala de puntuacién entre
1 (siempre) y 5(nunca), dependiendo de la frecuencia con que el sujeto
responda a cada una de las afirmaciones, con alternativas mdultiples, con

manejo de escala Likert (54)

| PARTE: PRESENTACION

Es la parte inicial, donde el investigador explica el motivo del

instrumento y su finalidad.

I PARTE: DATOS PERSONALES

Es la segunda parte del cuestionario mediante el cual se consiguid
la informacién acerca de las caracteristicas generales del estudiante. Se

compone por 6 items:

- Ao de estudios

- Sexo

- Edad

- Estado civil

- Trabaja

- Vive con

Il PARTE: INDICADORES DE VULNERABILIDAD

En esta seccion se recoge la informacion correspondiente del

usuario sobre su vulnerabilidad frente al estrés, consta de 20 items con una
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escala valorativa de 1 a 5 donde:

=

Siempre
2 A menudo
3 A veces
4. Casi nunca
5

Nunca

Estos 20 items estan divididos en:

e Estilos de vida: items 01, 02, 05, 06, 07, 08, 09, 17, 19y 20
Apoyo Social: items 4, 11,12, 13y 16

Exposicion de sentimientos: items 3y 15

Valores y creencias: item 10

Bienestar Fisico: item 14

En su rango de resultados, Todos aquellos estudiantes que se encuentren

con un valor de:

- Puntaje menor de 30 no es vulnerable al estrés
- Puntaje por de 30 a 49: vulnerabilidad baja al estrés
- Puntaje de 50 a 75: vulnerabilidad media al estrés

- Puntaje mayor a 75: vulnerabilidad alta frente al estrés
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CUESTIONARIO: PERFIL DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE
ACS, FRYDENBERG, E. Y LEWIS, R.

El test estd compuesto por un total de 80 items, 79 dependientes y
un item independiente, modificado por Avilés V., de los cuales, cada uno
se responde acorde a una escala de puntuacion entre 1 (Nunca) y
5(Siempre), segun la frecuencia con la que el sujeto realice cada una de
las afirmaciones, con alternativas mdltiples, con manejo de escala Likert.
(55)

| PARTE: PRESENTACION

Es la parte inicial, donde el investigador explica el motivo del

instrumento y su finalidad.

I PARTE: INDICADORES DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO

En esta secciébn se recoge la informacion correspondiente del
usuario sobre su perfil de estrategias de afrontamiento, consta de 80 items,

79 abiertos y 1 cerrado, con una escala valorativa de 1 a 5 donde:
1. Nunca

2 Casi nunca
3 A veces

4. Casi siempre
5

Siempre
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Estos 80 items estan dividido en 18 estrategias:

1. Buscar apoyo social (As) - (items 01, 20, 38, 56, 72)

2. Concentrarse en resolver el problema (Rp) - (items 02, 21, 39, 57,
73)

Esforzarse y tener éxito (Es) - (items 03, 22, 40, 58, 74)
Preocuparse (Pr) - (items 04, 23, 41, 59, 75)

Invertir en amigos intimos (Ai) - (items 05, 24, 42, 60, 76)
Buscar pertenencia (Pe) - (items 06, 25, 43, 61, 77)
Hacerse ilusiones (Hi) - (items 07, 26, 44, 62, 78)

Falta de atontamiento (Na) - (items 08, 27, 45, 63, 79)

© © N o g bk~

Reduccion de la tension (Rt) - (items 09, 28, 46, 64, 80)
10.  Accion social (So) - (items 10, 11, 29, 47, 65)

11. Ignorar el problema (Ip) - (items 12, 30, 48, 66)

12.  Autoinculparse (Cu) - (items 13, 31, 49, 67)

13. Reservarlo para si (Re) - (items 14, 32, 50, 68)

14.  Buscar apoyo espiritual (Ae) - (items 15, 33, 51, 69)

15.  Fijarse en lo positivo (Po) - (items 16, 34, 52, 70)

16. Buscar ayuda profesional (Ap) - (items 17, 35, 53, 71)
17. Buscar diversiones relajantes (Dr) - (items 18, 36, 54)

18.  Distraccion fisica (Fi) - (items 19, 37, 55)

En su rango de resultados, todos aquellos estudiantes que estén ubicados

dentro de un valor de:
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- 20 - 29 estrategia no utilizada

- 30 - 49 se utiliza raras veces

- 50 - 69 se utiliza algunas veces
- 70 - 89 se utiliza a menudo

- 90 - 105 se utiliza con mucha frecuencia

En su rango de estudio total, todos aquellos estudiantes que se encuentren

con un valor de:

- 80 - 160 Estrategia de afrontamiento deficiente
- 161 - 240 Estrategias de afrontamiento Regular
- 241 - 320 Estrategias de afrontamiento Eficiente

- 321 - 400 Estrategias de afrontamiento Muy Eficiente
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3.8. VALIDEZ Y CONFIABILIDAD

Tras realizar la validez por criterio, contenido y constructo

Validez:

- Validez de contenido:

Los instrumentos miden las principales dimensiones de la variable en

cuestion, mostrando un dominio especifico del contenido.

En los instrumentos aplicados para identificar la vulnerabilidad al
estrés y las estrategias de afrontamiento, Segun el andlisis de contenido,
la prueba V de Aiken arroja un porcentaje total de 96% y 99%, lo cual indica,
qgue los items estan adecuadamente redactados y miden la variable que

tiene que medir.

- Validez de criterio:

Establece una validez de alto grado en ambos instrumentos de
medicién al compararlos con un criterio externo que procura medir lo

mismo, con una puntuacion muy similar.

Los resultados arrojan los coeficientes de 89% y 86% (0,89; 0,86),
gque se pueden catalogar como alta validez y concordancia entre jueces.
Por lo tanto, el criterio de jueces permite establecer que los instrumentos

son validos por criterio.
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- Validez de constructo:

Para determinar la validez de constructo se consider6 la muestra
tomada para la prueba piloto y los resultados obtenidos de la aplicacion de

los instrumentos.

En el instrumento de Escala de afrontamiento, el total de varianza
estimada arroja un valor de 99,885%, el cual denota alta validez de

constructo.

En el instrumento de Vulnerabilidad al estrés, el total de varianza
estimada arroja un valor de 86,169%, el cual denota alta validez de
constructo.

Realizada el andlisis, se puede concluir que los instrumentos son
validos y confiables.

- Validez total
Considerando los valores obtenidos en cada tipo de validez y

aplicando la formula respectiva se obtuvo una validez total de que segun

escala valorativa indica una excelente validez de los instrumentos.
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- Confiabilidad:

Con previo consentimiento informado y confidencialidad se evalug,
como pequefia muestra, a 20 estudiantes de la escuela profesional de
Odontologia de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, como
de parte de la prueba piloto para el presente estudio, obteniendo los

siguientes resultados.

Se realizd el proceso de resultados en el programa informatico
estadistico IBM SPSS 2018.

Para el instrumento de afrontamiento, el coeficiente alfa es 0,736, el
cual es mayor al valor minimo 0,700, por lo que se deduce el instrumento

es confiable para la presente investigacion.
Para el instrumento de vulnerabilidad frente al estrés, el coeficiente

alfa es 0,778, el cual es mayor al valor minimo 0,700, por lo que se infiere

que el instrumento para medir el estrés, es confiable.
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3.9. PROCEDIMIENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Previa autorizacion del asesor de tesis, se realizé una prueba piloto
a 20 estudiantes de la Escuela Profesional de Odontologia de la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacha que cursaban el
3ero y 5to afio académico de dicha escuela, con la finalidad de reajustar la
redaccion y comprension de los items de los instrumentos a utilizar y de

esta manera poder dotar al instrumento de una confiabilidad adecuada.

Para llevar a cabo la ejecucion de esta investigacion; teniendo el
proyecto de tesis con las revisiones correspondientes de fondo y forma
realizadas en conjunto con el asesor asignado, se emiti6 una solicitud
dirigida a la direccion de la Escuela Profesional de Enfermeria para la
asignacion oficial de asesor y la autorizacion para la ejecucion del proyecto,
dando continuidad a los procesos administrativos, se aprobd la designacion
oficial de asesor y se autorizo la ejecucién, con la Resolucién de Facultad
N° 9990-2020-FACS-UNJBG, aprobada el 28 de mayo del 2020.

Se realiz6 una aplicacion de instrumento enviada por correo
electronico a la poblacion objetivo, debido a la situacion vivida del SARS-
COV-2 COVID - 19, se realizo las evaluaciones de forma virtual, enviando

por correo los dos instrumentos.

La lista de estudiantes de 3ero y 5to afio fue proporcionada por los
respectivos delegados de estudiantes de cada grado, para poder

contabilizar los correos y poder enviar los instrumentos.

Después de establecer la validez de parte de los expertos (1 docente
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de la Escuela de Enfermeria, 1 estadistico y 3 docente de Licenciada de
enfermeria, 2 licenciadas de psicologia) y la confiabilidad de la prueba
piloto, se procedié a solicitar a autorizacion de la Escuela Académico
Profesional de Enfermeria la cual me brindo una resolucién de aprobacion

para la ejecucion de la investigacion.

Previo consentimiento informado se llevé a cabo aplicacién de los
instrumentos a los alumnos de enfermeria de 3ero a 5to afio, utilizando 2
cuestionarios, ambos de tipo auto administrables, los cuales fueron
llenados de manera voluntaria y confidencial con un tiempo aproximado de

20 minutos.

3.10. TECNICA DE PROCESAMIENTO DE ANALISIS DE DATOS

La informacién obtenida a través de los instrumentos, fueron
inicialmente codificados, contabilizados para luego ser vaciados de manera
manual a una base de datos y por siguiente a un programa de informatica.
Para el analisis descriptivo se hizo uso del paquete estadistico IBM SPSS-

18, con el cual se elaboro las tablas de contingencia.

Para el analisis estadistico se utilizaron las siguientes pruebas

estadisticas:

Indice de consistencia interna Alfa de Cronbach: Parar la

confiabilidad de los instrumentos.

Distancia de puntos multiples (DPP), Distancia Maxima (Dmax), para

establecer el grado de adecuacion de los instrumentos
Ademas, se hizo uso de:

Prueba de Chi — Cuadrado: Con un valor P aceptable menor de 0,05.
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Los resultados se evaluaron con un intervalo de confianza del 95%.

Prueba para proporciones: se us6 esta prueba a fin de verificar la
hipotesis de investigacién, rechazandose la hipotesis nula (HO) y
aceptando la Hipétesis de Investigacion (Hi)

3.11. CONSIDERACIONES ETICAS

Esta investigacion se realiz6 siguiendo todos los principios éticos en
cuanto a la no maleficencia, teniendo en cuenta los riesgos y beneficios que
pueda ocasionar el presente estudio para los estudiantes, por lo que se
ejecutd solo con el consentimiento informado del mismo, también se
cumplird con la proteccién y confidencialidad a la cual tiene derecho cada

persona, asi como la difusién de los resultados obtenidos en el estudio.

3.1.1. Principio de autonomia

Con el deber de respetar los valores y opciones personales de cada
adolescente y joven estudiante perteneciente a la ESEN-UNJBG,
voluntariamente habrian aceptado ser participes del presente

estudio.

3.1.2. Consentimiento Informado

En la investigacion se conté con la expresion de voluntariedad que
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3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

fue: informada, libre, inequivoca y especifica; por la cual las
personas como sujetos investigadores o titular de los datos
consienten el uso de la informacion para los objetivos especificos

manifestados en el proyecto.

Confidencialidad de los datos

Se expresé a los adolescentes y jovenes que se mantendria
reserva acerca de la informacion obtenida por parte de ellos, por lo
gue se explico que el cuestionario seria andénimo, salvaguardando

la informacién brindada por los participantes

Principio de beneficencia

Se asegurd el bienestar de los estudiantes participantes en la
presente investigacion. En ese sentido, el comportamiento del
investigador fue consecuente a las siguientes reglas generales: no
causar dafo, minimizar los posibles efectos adversos y aumentar

los beneficios.

Evaluacion de los beneficios del estudio y sus destinatarios

Este trabajo de indole investigativo tuvo una resonancia positiva no
solo en la poblacion objetivo de la ESEN-UNJBG, donde se
procurard fomentar conductas saludables y generar cambios en los

estilos de vida.
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3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

Proteccion de grupos vulnerables

El presente estudio con propdésito investigativo reflejd6 que los
adolescentes y jovenes de la ESEN-UNJBG son grupo vulnerable
a los factores sociales que ejercen influencia en su desempefio
diario, es por esto que se ejecutd la investigacion desde el
anonimato de cada adolescente y joven con el objetivo de
salvaguardar los derechos que se les atribuye a pesar de la edad.

Principio de justicia

El investigador ejercié un juicio sensato, ponderable y tomé las
medidas necesarias para asegurar que sus sesgos, las limitaciones
de sus capacidades y conocimientos, no den lugar o toleren
practicas injustas. Se distingue que la equidad y la justicia
conceden a todos aquellos que fueron participantes en la

investigacion, la potestad de acceder a sus resultados.

La seleccién de seres humanos o sin discriminacién

Cuando se realiz6 la aplicacion del instrumento correspondiente a
los adolescentes y jovenes, no se excluy6 a nadie ni por su edad,
enfermedad, raza, religion, todas las acciones de ejecutaron de

forma equitativa y justa.
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3.1.9. Los beneficios potenciales seran para los individuos y los

conocimientos para la sociedad

El presente estudio presento resultados que reflejaron la
situacion actual acerca de la vulnerabilidad al estrés y las diversas
estrategias de afrontamiento en adolescentes y joévenes de la
ESEN-UNJBG, encontrandose como consecuencia la prevalencia
y el aumento de tal fenébmeno, es por ello que se tiene que poner
como prioridad el comunicar a la sociedad tal informacion, para asi
aumentar y mejorar las medidas preventivas promocionales con

respecto a esta situacion.

70



CAPITULO IV

DE LOS RESULTADOS Y DISCUSION DE LOS DATOS

4.1. PRESENTAQION DE RESULTADOS EN TABLAS Y
DESCRIPCION

Luego de realizar la aplicacion de los instrumentos de recoleccion de
datos, se encontraron los siguientes resultados, los cuales son presentados
en tablas y gréficos, respondiendo asi a los objetivos e hipétesis

planteadas.



TABLA N°01

CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS DE LOS
ESTUDIANTES DE LA ESEN-UNJBG - 2020

ANO DE ESTUDIOS Ne %
Tercero 42 34,4
Cuarto 42 34,4
Quinto 38 31,2

Total 122 100,0
SEXO N° %

Femenino 91 74,6

Masculino 31 25,4

Total 122 100,0
EDAD N° %

De 16 a 19 afnos 19 15,6

De 20 a 23 afios 85 69,7

De 24 a 27 ainos 17 13,9
De 28 afios a mas 1 0,8

Total 122 100,0
ESTADO CIVIL N° %

Soltero 113 92,6
Casado 9 7,4

Total 122 100,0
TRABAJA N° %

Si 29 23,8

No 93 76,2

Total 122 100,0
VIVE CON N° %

Sus padres 105 86,1

Otros familiares 17 13,9

Total 122 100,0

Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, en estudiantes de la ESEN UNJBG
2019.
Elaborado por: Bach. Avilés, V
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DESCRIPCION:

En la tabla que se presenta, podemos iniciar por la seccion de afio
de estudios, donde predominantemente el tercer y cuarto afio presentan
un 34,4% mientras que el quinto afio presenta 31,2%, esto se debe a la
menor cantidad de estudiantes que estan en quinto, debido a retrasos
académicos, como asignaturas desaprobadas y quedando en un afio

mas el estudiante

En la seccién del sexo, como era de esperarse, en mayor cantidad
se encuentra el género femenino con un 74,6%, mientras 25,4% son de
género masculino, esto se debe a que mayormente, para la postulacion
de la carrera de enfermeria se presentan mujeres, muy pocas veces

son hombres

En la seccibn de la edad, un gran porcentaje del 69,7% de
estudiantes estan entre los 20 a 23 afios de edad, luego un 15,6%
presenta tener 16 a 19 afios, un 13,9% de 24 a 27 afios y un bajo 0,8%

presenta tener de 28 a mas

En la seccion de estado civil, un gran porcentaje, del 92,6% de
estudiantes refiere ser soltero, mientras que un 7,4% refiere ser casado;
esta informacion de casado puede ser errébnea debido a la poca

seriedad del estudiante para realizar los instrumentos

En la seccion de trabajo, un 76,2% de estudiantes refiere no trabajar,
mientras que un 23,8% refiere trabajar; es normal que ciertos

estudiantes estudien y trabajen para poder subsistir
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En la seccion de con quien vive, un 86,1% de estudiantes, refiere
gue vive con sus padres, mientras que un 13,9% refieren vivir con otros

familiares.
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GRAFICO N°01

CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS DE LOS

ESTUDIANTES DE LA ESEN-UNJBG - 2020
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TRABAJA
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No

VIVE CON

Sus padres
Otros familiares

Fuente: Tabla N°01
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TABLA N°02

DIMENSIONES DE LA VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
(RED VINCULAR DE APOYO) DE LOS ESTUDIANTES DE LA

ESEN-UNJBG 2020

Red Vincular de Apoyo N° %
Negativo 103 84,4
Positivo 19 15,6

Total 122 100,0

Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019

Elaborado por: L.H. Miller

Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:

En la presente tabla, se observa que un 84,4% de estudiantes expresa una
red vincular de apoyo negativa, mientras que un 15,6%, expresa una red
vincular de apoyo positiva; la red vincular de apoyo constituye una de las

dimensiones de la vulnerabilidad frente al estrés
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GRAFICO N°02

DIMENSIONES DE LA VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
(RED VINCULAR DE APOYO) DE LOS ESTUDIANTES DE

LA ESEN-UNJBG 2020
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Fuente: Tabla N°02
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TABLA N°03

DIMENSIONES DE LA VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
(ESTILOS DE VIDA) DE LOS ESTUDIANTES DE

LA ESEN-UNJBG 2020

Estilos De Vida Ne° %
Inadecuados 60 49,2
Adecuados 62 50,8
Total 122 100,0

Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019

Elaborado por: L.H. Miller

Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:

En la presente tabla, podemos observar que; existe un 50,8% de
estudiantes que presenta estilos de vida adecuados, mientras un 49,2%
presenta estilos de vida inadecuadas; el estilo de vida constituye una de las

dimensiones de la vulnerabilidad frente al estrés.
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GRAFICO N°03

DIMENSIONES DE LA VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
(ESTILOS DE VIDA) DE LOS ESTUDIANTES DE

LA ESEN-UNJBG 2020
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Fuente: Tabla N°03
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TABLA N°04

DIMENSIONES DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
(DIRIGIDOS A RESOLVER EL PROBLEMA) DE LOS
ESTUDIANTES DE

LA ESEN-UNJBG 2020

DIRIGIDO A RESOLVER EL

PROBLEMA N° %

Deficiente 0 0,0
Regular 64 52,5
Eficiente 58 47,5

Muy Eficiente 0 0,0
Total 122 100,0

Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019

Elaborado por: Frydenberg, E. Y Lewis, R

Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:
En la presente tabla, se puede observar que la estrategia de afrontamiento
al estrés “dirigidas a resolver el problema” es Regular el 52,5% de

estudiantes y eficiente en el 47,5% de los estudiantes.
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GRAFICO N°04

DIMENSIONES DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
(DIRIGIDOS A RESOLVER EL PROBLEMA) DE LOS
ESTUDIANTES DE LA

ESEN-UNJBG 2020
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Fuente: Tabla N°04
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TABLA N°05

DIMENSIONES ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
(NO PRODUCTIVO) DE LOS ESTUDIANTES DE
LA ESEN-UNJBG 2020

NO PRODUCTIVO N° %

Deficiente 0 0,0
Regular 107 87,7
Eficiente 15 12,3

Muy Eficiente 0 0,0
Total 122 100,0

Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019

Elaborado por: Frydenberg, E. Y Lewis, R

Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:
En la presente tabla, se aprecia que un 87,7% de estudiantes estrategias
de afrontamiento no productivo de manera regular, un 12,3% lo realiza de

forma eficiente.
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GRAFICO N°05

DIMENSIONES ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO (NO
PRODUCTIVO) DE LOS ESTUDIANTES DE LA

ESEN-UNJBG 2020
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TABLA N°06

DIMENSIONES ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
(EN REFERENCIA A OTROS) DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020

EN REFERENCIA A

OTROS N° %

Deficiente 0 0,0
Regular 49 40,2
Eficiente 69 56,6

Muy Eficiente 4 3,2
Total 122 100,0

Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019

Elaborado por: Frydenberg, E. Y Lewis, R

Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:
En la presente tabla, se puede apreciar que un 56,6% de estudiantes
presenta estrategias de afrontamiento en referencia a otros de forma

eficiente, un 40,2% de forma regular y un 3,2% de forma muy eficiente.
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GRAFICO N°06

DIMENSIONES ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO (EN
REFERENCIA A OTROS) DE LOS ESTUDIANTES DE

LA ESEN-UNJBG 2020
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Fuente: Tabla N°06
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TABLA N° 07

DIMENSIONES DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES (RED
VINCULAR DE APOYO) Y LAS ESTRATEGIAS DE

AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020

Estrategias de Afrontamiento

i Total
de Vincular Deficiente Regular Eficiente Muy
e apoyo eficiente
N 9% N° 9% N° 9% N° % N° %
Negativa 8 6,6 35 28,7 48 39,3 12 9.8 130 84,4
Positiva 1 08 8 66 9 74 1 08 19 156
Total 9 74 43 352 57 46,7 13 10,7 122 100,0
X2= 1,053 GL=3 P=0,788 > 0,05

Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019

Elaborado por: L. H. Miller y Frydenberg, E. Y Lewis, R

Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:

En la presente tabla, se observa que un 39,3% de estudiantes
presenta red vincular de apoyo de forma negativa con estrategias de
afrontamiento eficiente, 28,7% presenta red vincular de apoyo negativa con
estrategias de afrontamiento de manera regular, un 9,8% de estudiantes
presenta una red vincular de apoyo negativa con estrategias de
afrontamiento muy eficiente, un 6,6% red vincular de apoyo negativa con

estrategias de afrontamiento de forma deficiente; Tan solo un 7,4% de
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estudiantes presenta una red vincular de apoyo de forma positiva con
estrategias de afrontamiento eficiente y un 6,6% presenta una red vincular

de apoyo positiva con estrategias de afrontamiento de manera regular.
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GRAFICO N°07

DIMENSIONES DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
(RED VINCULAR DE APOYO) Y LAS ESTRATEGIAS DE
AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020
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Fuente: Tabla N°07
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TABLA N°08

DIMENSIONES DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
(ESTILOS DE VIDA) Y LAS ESTRATEGIAS DE
AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020

Estrategias de Afrontamiento
eficiente

Estilo de Vida Deficiente Regular Eficiente

N % N° % N° % N° % N° %

Inadecuados 5 41 23 189 25 205 7 57 60 49,2
Adecuados 4 33 20 164 32 26,2 6 49 62 50,8

Total 9 74 43 352 57 46,7 13 10,7 122 100,0

X2=1,225 GL=3 P=0,747 > 0,05

Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019

Elaborado por: L. H. Miller y Frydenberg, E. Y Lewis, R

Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:

Se puede apreciar en la presente tabla que un 26,2% de estudiantes
presenta estilos de vida adecuados con estrategias de afrontamiento de
manera eficiente, continua un 20,5% de estudiantes con estilos de vida
inadecuados con estrategias de afrontamiento eficiente, luego un 18,9%
presenta estilos de vida inadecuados con estrategias de afrontamiento de
forma regular, un 16,4% estilos de vida adecuados con estrategias de

afrontamiento de forma regular, un bajo porcentaje de 4,9% de estudiantes
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presenta estilos de vida adecuados con estrategias de afrontamiento de
forma muy eficiente y un 5,7% estilos de vida inadecuados con estrategias
de afrontamiento muy eficientes, mientras que un porcentaje bajo de
estudiantes, 3,3% estilos de vida adecuados con estrategias de
afrontamiento deficientes y un 4,1% estilos de vida inadecuados con

estrategias de afrontamiento deficientes.
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GRAFICO N°08

DIMENSIONES DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
(ESTILOS DE VIDA) Y LAS ESTRATEGIAS DE

AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020
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Fuente: Tabla N°08
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TABLA N°09

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y DIMENSIONES DE LAS
ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENDO (DIRIGIDO A RESOLVER

EL PROBLEMA) DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020

Dirigido a resolver problemas
Muy Total

eficiente
N 9% N° 9% N° 9% N° 9% N° 9%

Vulnerabilidad

. Deficiente Regular Eficiente
frente al estrés

No Vulnerable 0 00 7 57 7 57 0 00 14 115
Baja 0O 00 15 123 20 164 O 0,0 35 28,7
Media 0O 00 37 303 29 238 0 0,0 66 54,1
Alta 0O 00 5 41 2 16 0 00 7 57
Total 0O 00 64 525 58 475 0 0,0 122 100,0

X2=2,681 GL=3 P=0,443 > 0,05
Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019
Elaborado por: L. H. Miller y Frydenberg, E. Y Lewis, R
Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:

En la presente tabla, se muestra, un 30,3% de estudiantes presenta
vulnerabilidad frente al estrés media con estrategias de afrontamiento
dirigidas a resolver el problema de forma regular, un 23,8% vulnerabilidad
frente al estrés media con estrategias de afrontamiento dirigido a resolver
el problema de forma eficiente, un 16,4% vulnerabilidad frente al estrés baja

con estrategias de afrontamiento dirigido a resolver el problema de forma
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eficiente, un 12,3% vulnerabilidad frente al estrés baja con estrategias de

afrontamiento orientadas a resolver el problema de forma regular.
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GRAFICO N°09

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y DIMENSIONES DE LAS
ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENDO (DIRIGIDO A RESOLVER

EL PROBLEMA) DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020
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Fuente: Tabla N°09
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TABLA N°10

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y DIMENSIONES DE
LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENDO (NO
PRODUCTIVO) DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020

Afrontamiento no productivo
Muy Total

eficiente
NS 9% N° 9% N° 9% N° % N° %
No Vulnerable O 00 12 98 2 16 0 0,0 14 115
Baja O 00 3 287 0O 00 O 00 35 28,7
Media O 00 55 451 11 90 O 0,0 66 541
0 0
0 0

Vulnerabilidad

. Deficiente Regular Eficiente
frente al estrés

Alta 00 5 41 2 16 00 7 57
Total 0,0 107 87,7 15 123 0,0 122 100,0

X2=17,847 GL=3 P=0,049 < 0,05
Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019
Elaborado por: L. H. Miller y Frydenberg, E. Y Lewis, R
Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:

En la presente tabla, se puede observar que el 45,1% de los
estudiantes presenta vulnerabilidad frente al estrés media con estrategias
de afrontamiento no productivo de forma regular, el 28,7% vulnerabilidad
frente al estrés bajo con estrategias de afrontamiento no productivo regular,
9,8% no vulnerable con estrategias de afrontamiento regular, un 9% de
vulnerabilidad frente al estrés media con estrategia de afrontamiento no

productivo eficiente.
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GRAFICO N°10

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y DIMENSIONES DE
LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENDO (NO
PRODUCTIVO) DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020
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Fuente: Tabla N°10
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TABLA N°11

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y DIMENSIONES DE LAS
ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENDO (EN REFERENCIA

A OTROS) DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020

Referencia a otros

Muy Total
eficiente
N 9% N° 9% N° 9% N° 9% N° %

Vulnerabilidad

. Deficiente Regular Eficiente
frente al estrés

No Vulnerable O 00 4 33 9 74 1 08 14 115
Baja 0O 00 11 90 23 189 1 0,8 35 28,7
Media O 00 30 246 34 279 2 16 66 54,1
Alta O 00 4 33 3 24 0 00 7 57
Total 0O 00 49 40,2 69 56,6 4 3,2 122 100,0

X2=4,190 GL=6 P= 0,651 > 0,05
Fuente: Cuestionario vulnerabilidad frente al estrés, aplicado en estudiantes de la ESEN
UNJBG 2019
Elaborado por: L. H. Miller y Frydenberg, E. Y Lewis, R
Modificado por: Bach. Avilés, V

DESCRIPCION:

En la presente tabla, puede visualizarse que 27,9% de los
estudiantes presenta vulnerabilidad frente al estrés media con estrategias
de afrontamiento en referencia a otros eficiente, 24,6% vulnerabilidad frente
al estrés media con estrategias de afrontamiento en referencia a otros
regular, 18,9% vulnerabilidad frente al estrés baja con estrategias de
afrontamiento en referencia a otros eficiente, 9,0% vulnerabilidad frente al

estrés baja con estrategias de afrontamiento en referencia a otros regular.
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GRAFICO N°11

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y DIMENSIONES DE LAS
ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENDO (EN REFERENCIA

A OTROS) DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESEN-UNJBG 2020
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4.1. PRUEBA DE HIPOTESIS

Para comprobar la prueba de hipotesis general se hizo uso de una
prueba no paramétrica puesto que segun la prueba de normalidad se afirma
que los datos, no proceden de una distribucién normal, por lo que la prueba
gue se selecciono fue el Chi - cuadrado de Pearson.

Considerando una significancia a = 5% = 0,05, se obtuvo una
lectura del valor P de 0,029, al ser menor que 0,05, con un nivel de
confianza del 95%, se rechaza la hipétesis nula, afirmando la hipotesis

alterna propuesta.

Ha: Existe relacion entre la vulnerabilidad frente al estrés y las
estrategias de afrontamiento de los estudiantes de la ESEN UNJBG, Tacha
2020

Sig.
Valor al asintotica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 51,022 9 0,000
Razon de verosimilitudes 33,486 9 0,000
Asociacion lineal por lineal 14,345 1 0,000

N de casos validos 122

LECTURA DEL (P) VALOR

Ho: (p = 0,05) — No se rechaza la Ho

Ha: (p <0,05) — Rechazo la Ho

P=0,000a=0,000 — P <0,05 entonces se rechaza el Ho
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4.2. DISCUSION DE RESULTADOS

El trabajo realizado en la presente tesis, busco establecer la
relacion entre la vulnerabilidad al estrés y las estrategias de
afrontamiento de los estudiantes de la ESEN-UNJBG, siento esto de
gran importancia para la labor de la enfermera/o conocer la salud
mental que involucra el dia a dia de los estudiantes, de esta manera

se procedera a hacer el analisis de la informacion que se obtuvo.

En la presente tabla N°1, en los instrumentos aplicados hacia
los estudiantes de 3to, 4to y 5to afio, predominan los estudiantes de
3ero y 4to afo con un 34,4%, continua los de 5to afio con un 31,2%;
referente al sexo de los estudiantes, predomina un 74,6% los del
género femenino, continuando un 25,4% los de género masculino;
continuando con la edad, los que predominan con una gran cantidad
de estudiantes con edades de 20 a 23 afos con 69,7%, sigue un
15,6% de edades de 16 a 19 afios, luego un 13,9% estudiantes con
edades de 24 a 27 afios y finalmente un 0,8% de 28 afios a mas; en
referencia al estado civil, un 92,6% de estudiantes refiere tener
estado civil soltero, luego un 7,4% estar casado; en la categoria de
estar laborando o no, un 76,2% de estudiantes indica que no trabaja,
un 23,8% si lo hace; luego en referencia a con quien viven en su
hogar, un 86,1% de estudiantes indica que viven con sus padres,

mientras que un 13,9% refiere vivir con otros familiares

Estos resultados concuerdan sobre el sexo y edad con Berrios
F. (16), Nivel de vulnerabilidad y los mecanismos de afrontamiento
en estudiantes de enfermeria de la U.N.M.S.M: con los Resultados,

88% de los estudiantes son del sexo femenino y 12% del sexo
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masculino, mientras en la edad un 63% de estudiantes presentan
edades de 20 a 23 afos, luego un 33% entre los 16 a 19 afios y un

4% entre los 24 a mas.

Asi mismo la investigacién de Fernandez G. (34), Nivel de
vulnerabilidad y mecanismos de afrontamiento ante el estrés laboral
en enfermeras que laboran en areas criticas de la Clinica Anglo
Americana: con los Resultados, referente al sexo, 94% son del
género femenino mientras que un 6% son del sexo masculino, en
referencia estado civil, concuerda con la evaluacibn ya que
presentan un 54% de evaluadas ser solteras, mientras que un 41%

refieren ser casadas.

De tal modo, se puede evidenciar que existe una gran
influencia referente al sexo femenino en el campo de esta
investigacion, consecuentemente siendo de edades de 20 a 23 afios
los de mayor porcentaje, lo cual es inmerso a grandes cambio en
esta etapa de juventud, sobre todo enfocado a la carrera de ciencias
de la salud, si nos referimos en términos académicos, la presencia
del género femenino en el &mbito de la salud mental constituye un
gran influyente, debido a que el sexo femenino es mas susceptible a
estrés en todo ambito debido a los muchos roles que se involucran
de forma natural tanto en el hogar como en la sociedad, como la vida

estudiantil y su entorno social.

Méas del 50% de estudiantes (76,2%) de estudiantes,
manifiesta no trabajar, esto es un indicio que marca por qué el estrés

debe ser causando mayormente por el estado académico, debido a

101



gue solo estd involucrado a la labor estudiantii y no a otras
actividades primordiales como trabajar para generar algin ingreso

familiar

En la presente tabla N°2 de las dimensiones vulnerabilidad
frente al estrés (red vincular de apoyo) de los estudiantes, hace
referencia a la vulnerabilidad con refuerzo de la red vincular de
apoyo, donde un 84,4% de estudiantes presenta una red vincular de
apoyo negativa en relaciéon a la vulnerabilidad frente al estrés,

mientras que un 15,6%, presenta una red vincular de apoyo positiva

Estos resultados concuerdan con Collanqui M. (35), Niveles
de Vulnerabilidad Frente al Estrés, Ansiedad y Depresion en los
Internos de Medicina del Hospital 11l Goyeneche 2013, referente a la
red vincular de apoyo, donde un 66,67% son vulnerables al estrés
con una red vincular de apoyo negativo, 17,65% son poco
vulnerables al estrés con red vincular de apoyo negativa y un 15,69%
son medianamente vulnerables al estrés con una red vincular de

apoyo positiva

Asi mismo la investigacion de Fernandez G. (34), Nivel de
vulnerabilidad y mecanismos de afrontamiento ante el estrés laboral
en enfermeras que laboran en areas criticas de la Clinica Anglo
Americana: con los Resultados sobre red vincular de apoyo, indican
gue un 54% presenta vulnerabilidad frente al estrés medio segun red
vincular de apoyo, donde continua un 32% de vulnerabilidad frente
al estrés alta segun red vincular de apoyo y un 14% vulnerabilidad

frente al estrés bajo segun red vincular de apoyo
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Podemos entender que, la red vincular de apoyo se conforma
por recursos sociales, economicos y culturales los cuales brindar
apoyo, seguridad y autoestima los cuales influyen de manera
positiva y de forma directa en la salud y bienestar, una minima
cantidad o la ausencia total de sistemas de apoyo genera que las
situaciones estresantes se tornen mas complicadas de manejar, es
por eso que se puede ver como los estudiantes, si no poseen un
adecuado apoyo, tanto social, econémico o cultural, aumenta su
vulnerabilidad frente al estrés, desarrollando problemas a mediano y
largo plazo e influyendo de forma negativa su estilo de vida,
disminuyendo su rendimiento académico, si desempefio social y su

desarrollo intrapersonal.

En la tabla N°03, sobre las dimensiones vulnerabilidad frente
al estrés (estilos de vida), podemos observar que; existe un 50,8%
de estudiantes que presenta estilos de vida adecuados en relacion
a la vulnerabilidad frente al estrés, mientras un 49,2% presenta

estilos de vida inadecuadas

Este estudio concuerdo con Cruz L. (36), Relacion entre el
nivel de vulnerabilidad frente al estrés y los mecanismos de
afrontamiento en los estudiantes de enfermeria de la U.N.J.B.G.
noviembre 2009, con los resultados: un 88,0% no presentaron
vulnerabilidad frente al estrés con estilos de vida adecuados
mientras que un 12% presentaron baja vulnerabilidad frente al

estrés, con estilos de vida inadecuados

Siguiendo, este estudio discrepa con Ito J. (37), Relacion
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entre los estilos de vida y el nivel de estrés en internos de Enfermeria
de la Universidad Privada Antenor orrego.2017, donde un 30,23%
de estudiantes presenta un nivel de estrés alto con estilos de vida
saludables, un 27,90% de estudiantes presenta un nivel de estrés
medio con estilos de vida no saludables, un 20,94% nivel de estrés
alto con estilos de vida no saludables y un 11,63% un nivel de estrés

bajo con estilos de vida no saludables.

Claramente podemos apreciar que no siempre implica mucho
el estilo de vida del sujeto para presentar vulnerabilidad frente al
estrés, ya que, teniendo un adecuado manejo de la vida propia, igual
puede ser alguien vulnerable al estrés en todas sus formas, ya que
los estudiantes por su etapa de exploracién y de llevar su vida,
descuidan su estilo de vida constante, pueden ser susceptibles al

estrés de una forma mas rapida

Cabe recalcar que esto no significa que los estilos de vida
adecuados no sean eficientes, solo que son mitigantes antes una
vulnerabilidad frente al estrés, reduciendo el dafio y aumentando las
probabilidades de salir de esta situacién tensa tanto fisica como

emocional

En la tabla N°04, 05 y 06, Dimensiones de las estrategias de
afrontamiento (dirigidos a resolver el problema, afrontamiento no
productivo y en referencia a otros) de los estudiantes de la ESEN
UNJBG — 2019 podemos observar que; un 52,5% de estudiantes
presenta estrategias dirigidas a resolver el problema de manera

regular, un 47,5% presenta un afrontamiento eficiente; un 87,7% de
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estudiantes estrategias de afrontamiento no productivo de manera
regular, un 12,3% lo realiza de forma eficiente; un 56,6% de
estudiantes presenta estrategias de afrontamiento en referencia a
otros de forma eficiente, un 40,2% de forma regular y un 3,2% de

forma muy eficiente.

En la investigacion de Berrios G. (16), Nivel de vulnerabilidad
frente al estrés y mecanismos de afrontamiento en estudiantes de
enfermeria de la U.N.M.S.M., noviembre 2005, en los resultados,
indica que un 41% de estudiantes adopta una estrategia de
afrontamiento hedonista, mientras que un 36% una estrategia de
afrontamiento de accion positiva esforzada, un 18% una estrategia
de afrontamiento intropunitiva y un 5% estrategia de afrontamiento

de introversién

También, Cruz L. (36)Relacion entre el nivel de vulnerabilidad
frente al estrés y los mecanismos de afrontamiento en los
estudiantes de Enfermeria de la U.N.J.B.G. noviembre 2009, en los
resultados: un 90,10% presenta estrategias de afrontamiento de
huida intropunitiva, un 85,94% de estudiantes, presenta una
estrategia de afrontamiento de introversion, luego un 66,50%
presenta estrategias de afrontamiento con accion positiva hedonista,
después un 55,21% de estudiantes presenta estrategias de

afrontamiento con accién positiva esforzada

Como se puede observar, gran cantidad de estudiantes
universitarios, en relacion al afrontamiento, prefieren no usar la

estrategia de resolver el problema, evitandolo o dando referencia a
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otros, este es una gran causa de los problemas acumulativos y poco
resueltos entre los estudiantes, dando paso a contener mas y mas
problemas sin resolver y por ellos a comenzar a ocasionar estrés en

forma gradual

Actualmente los estudiantes son los mas involucrados en esta
discrepancia, ya que ellos mismos son los que mantienen los
problemas, sin resolver, dando paso a un estancamiento o retroceso
en sus labores, disminucién del rendimiento académico e inicio de
estrés en forma gradual, comenzando por la universidad y luego
expandiéndose a la vida personal, tanto en el hogar como en su vida

social

En la encuesta aplicada de estrategias de afrontamiento, un
porcentaje promedio del 32,8% de estudiantes realiza lo que es el
afrontamiento dirigido a resolver el problema por las posibles
acciones en Concentrarse a resolver el problema (Rp) de manera
muy eficiente, continuando un 68% realiza la estrategia de
afrontamiento dirigido a resolver el problema mediante la accion de
Esforzarse y tener éxito (Es) de manera eficiente, un 65,6% realiza
estrategias de afrontamiento en referencia a otros con Buscar apoyo
social (As) de forma eficiente, un 58,2% realiza estrategias de
afrontamiento en referencia a otros con Accion Social (So) de
manera eficiente, mientras que en estrategias de afrontamiento no
productivo, se puede destacar que un 71,3% Ignora el problema (Ip)
de forma regular y un 73,8% decide Hacerse ilusiones (Hi) hacia el

problema de manera regular.
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Entonces bajo estos datos se puede observar que la mayoria
de los alumnos realizan estrategias de afrontamiento de forma
adecuada para la resolucion de diversos problemas, pero cabe
recalcar que también hay un gran porcentaje que realiza estrategias
de afrontamiento que no son adecuadas para la resolucion de
problema de manera no constante, pero si ocasionalmente realizan

estas acciones en forma de respuesta.

En la tabla N°07 y 08, hace referencia a la Dimensiones
vulnerabilidad frente al estrés (red vincular de apoyo y estilos de
vida), con las estrategias de afrontamiento de los estudiantes de la
ESEN UNJBG, Tacna 2020, relacion entre vulnerabilidad frente al
estrés por red vincular de apoyo y las estrategias de afrontamiento
de los estudiantes, un 39,3% de estudiantes presenta red vincular
de apoyo de forma negativa con estrategias de afrontamiento
eficiente, 28,7% presenta red vincular de apoyo negativa con
estrategias de afrontamiento de manera regular, un 9,8% de
estudiantes presenta una red vincular de apoyo negativa con
estrategias de afrontamiento muy eficiente, un 6,6% red vincular de
apoyo negativa con estrategias de afrontamiento de forma
deficiente; Tan solo un 7,4% de estudiantes presenta una red
vincular de apoyo de forma positiva con estrategias de afrontamiento
eficiente y un 6,6% presenta una red vincular de apoyo positiva con

estrategias de afrontamiento de manera regular

Referente a los estilos de vida, se muestra un 26,2% de
estudiantes presenta estilos de vida adecuados con estrategias de
afrontamiento de manera eficiente, continua un 20,5% de

estudiantes con estilos de vida inadecuados con estrategias de
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afrontamiento eficiente, luego un 18,9% presenta estilos de vida
inadecuados con estrategias de afrontamiento de forma regular, un
16,4% estilos de vida adecuados con estrategias de afrontamiento
de forma regular, un bajo porcentaje de 4,9% de estudiantes
presenta estilos de vida adecuados con estrategias de afrontamiento
de forma muy eficiente y un 5,7% estilos de vida inadecuados con
estrategias de afrontamiento muy eficientes, mientras que un
porcentaje bajo de estudiantes, 3,3% estilos de vida adecuados con
estrategias de afrontamiento deficientes y un 4,1% estilos de vida

inadecuados con estrategias de afrontamiento deficientes.

Martinez S., Cano V., y Nufiovero C. (39) Nivel de
vulnerabilidad y los mecanismos de afrontamiento al estrés en
estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de la facultad
de ciencias de la salud de la universidad nacional del callao — 2013.
En los resultados: 58,4% de los estudiantes mostraron un nivel de
vulnerabilidad frente al estrés bajo, un 35,4% de estudiantes
presenta vulnerabilidad frente al estrés medio y un 6,2%

vulnerabilidad frente al estrés alto

Esto evidencia que, los estudiantes pueden presentar un nivel
de estrés de medio hacia alto, aun asi, presentando una red vincular
de apoyo adecuado, o un estilo de vida saludable, ya que el estrés
se presenta en diferentes formas y generar la tension fisica,
emocional y mental que puede predisponer para una vulnerabilidad

mas alta
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Cabe mencionar que, en el total de estudiantes, el analisis de
las tablas sobre estilos de vida fue muy equitativo, ya que un 50,8%
de estudiantes presento estilos de vida adecuados y un 49,2%
estilos de vida inadecuados, esto es un claro ejemplo que casi la
mitad de la poblacién por motivos, familiares, sociales, académicos
0 personales, no realizan adecuados estilos de vida; esto
inicialmente no podria generar incomodidad alguna pero es el inicio
o la base para una desestabilidad fisica y emocional, teniendo como
inicio la inestabilidad y luego el inicio de estrés ya sea en la vida

personal como en el trabajo y en el medio social.

En la tabla N°09, 10 y 11, hace referencia a la vulnerabilidad
frente al estrés y dimensiones de las estrategias de afrontamiento
(dirigido a resolver el problema, no productivo y en referencia a
otros) de los estudiantes de la ESEN UNJBG, Tacna 2020, en base
al primero punto, un 30,3% de estudiantes presenta vulnerabilidad
frente al estrés media con estrategias de afrontamiento dirigidas a
resolver el problema de forma regular, un 23,8% vulnerabilidad
frente al estrés media con estrategias de afrontamiento dirigido a
resolver el problema de forma eficiente, un 16,4% vulnerabilidad
frente al estrés baja con estrategias de afrontamiento dirigido a
resolver el problema de forma eficiente, un 12,3% vulnerabilidad
frente al estrés baja con estrategias de afrontamiento dirigidas a

resolver el problema de forma regular.

En Referencia al afrontamiento no productivo, el 45,1% de los
estudiantes presenta vulnerabilidad frente al estrés media con
estrategias de afrontamiento no productivo de forma regular, el

28,7% vulnerabilidad frente al estrés bajo con estrategias de
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afrontamiento no productivo regular, 9,8% vulnerabilidad frente al
estrés no vulnerable con estrategias de afrontamiento regular, un 9%
vulnerabilidad frente al estrés media con estrategia de afrontamiento

no productivo eficiente.

Por consiguiente, al afrontamiento en referencia a otros,
27,9% de los estudiantes presenta vulnerabilidad frente al estrés
media con estrategias de afrontamiento en referencia a otros
eficiente, 24,6% vulnerabilidad frente al estrés media con estrategias
de afrontamiento en referencia a otros regular, 18,9% vulnerabilidad
frente al estrés baja con estrategias de afrontamiento en referencia
a otros eficiente, 9,0% vulnerabilidad frente al estrés baja con

estrategias de afrontamiento en referencia a otros regular.

Esto difiere de Chavez M, Ortega E. y Palacios M. (26);
Estrategias de afrontamiento frente al estrés académico que utilizan
los estudiantes de una academia preuniversitaria de lima
metropolitana, Pert 2016: con los resultados Indica que, el 76,37%
de estudiantes realizan estrategias de afrontamiento centradas a
resolver el problema, un 21,82% un afrontamiento centrado en la
emocion y un 1,81% de estudiantes afrontamiento centrado en la

evitacion del problema

Machado A. (38); nivel de estrés de los estudiantes de
enfermeria del 3ro al 8vo ciclo en las practicas hospitalarias y sus
estrategias de afrontamiento universidad privada san juan bautista
chorrillos-lima junio 2016, en los Resultados: EI 94% de los

estudiantes de enfermeria presenta un bajo afrontamiento
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emocional solo el 6% de ellos lo aplica. Asimismo, el 63% de las
estudiantes presenta un alto afrontamiento racional y el 37% es bajo.
En el afrontamiento por desapego el 55% presenta un alto
afrontamiento y el 45% presenta un bajo afrontamiento por desapego
y en cuanto al afrontamiento evitativo el 31% presenta un alto

afrontamiento y el 69% presenta un bajo afrontamiento evitativo

Matamoros E., Paquiyauri R., (28) Estrategias de
afrontamiento frente al estrés en estudiantes de la Facultad de
Enfermeria, Universidad Nacional de Huancavelica, 2016, con los
presentes resultados: del 100% de alumnos evaluados sobre las
estrategias de afrontamiento en relacion al estrés; el 23,26%
reflejaron usar la estrategia de afrontamiento autocritica frente al
estrés, el 20,93% estudiantes mostraron la estrategia retirada social
frente al estrés, el 19,77% reflejaron hacer uso de la estrategia
pensamiento desiderativo frente al estrés, el 12,21% estudiantes
mostraron la estrategia resolucion de problemas frente al estrés, el
8,14% estudiantes tuvieron la estrategia evitacion de problemas
frente al estrés, el 7,56% estudiantes presentaron la estrategia
restructuracion cognitiva frente al estrés, el 4,56% de los estudiantes
mostraron la estrategia apoyo social frente al estrés, y el 3,49%
estudiantes tuvieron la estrategia expresion emocional frente al

estrés

Observando y contrastando la informacién, se puede
interpretar que en mayor porcentaje, los estudiantes prefieren
realizar una estrategia de afrontamiento no productivo, esto indica
gue solo hacen actividades como preocuparse, hacerse ilusiones,

falta de afrontamiento, disminuciéon de la tension, ignorar el
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problema, autoinculparse, guardarlo para si mismo, esto es
claramente una razon por las cuales el estrés involucra mucho a los
estudiantes, debido a esto, sufren una gran tension, emocional como
fisica, disminuyendo su rendimiento académico, se deteriora su
entorno social y sus vinculos familiares; Esto, da a entender que los
estudiantes, no realizan las estrategias de afrontamiento adecuadas

para solucionar situaciones.

Tales estrategias como Autoinculparse (Cu) con un 59,8% lo
realizan de forma regular, Preocuparse (Pr) con un 59,8%
realizandolo de manera eficiente, Hacerse ilusiones (Hi), con un
73,8% de manera regular y Falta de Afrontamiento (Na) con un
52,5% de manera regular, son las estrategias que comunmente las
realizan siento todas estas las no productivas, con acciones de
evitacion, postergacion, entre otros, aumentando la intensidad del

problema o situacion estresante a resolver.
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5.1.

CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

Vulnerabilidad frente al estrés segun red vincular de apoyo:
La mayoria de estudiantes tiene una red vincular de apoyo de

forma negativa (84,4%)

Vulnerabilidad frente al estrés segun estilos de vida: Mas de
la mitad de estudiantes presenta estilos de vida adecuados
(50,8%)

Estrategias de afrontamiento dirigido a resolver el problema:
Mas de la mitad de estudiantes presenta estrategias de
afrontamiento a resolver el problema de manera regular
(52,5%)

Estrategias de afrontamiento no productivo: La mayoria de
estudiantes realiza afrontamiento no productivo de forma
regular (87,7%)

Estrategias de Afrontamiento en referencia a otros: mas de la
mitad de estudiantes realiza estrategias de afrontamiento en

referencia a otros de manera eficiente (56,6%)

En relacion entre vulnerabilidad frente al estrés por red

vincular de apoyo y estilos de vida con las estrategias de



afrontamiento (57,6%), Existe una relacion estadisticamente
significativa con la red vincular de apoyo (p=0,788) y estilos
de vida (p=0,747)

En relacion entre vulnerabilidad frente al estrés y las
estrategias de afrontamiento productivo, no productivo y en
referencia a otros, existe relacion significativa con
afrontamiento productivo (p=0,443), pero no existe relacion
en vulnerabilidad frente al estrés con estrategias de
afrontamiento no productivo (p=0,049), mientras que, en
referencia a otros, si existe una relacion significativamente
estadistica (p=0,651)
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5.2.

RECOMENDACIONES

Hacer de conocimiento a la Oficina de Bienestar Universitario
(OBUN) de los principales hechos que acontecen en las escuelas
para que se pueda disefiar un programa de salud mental
encaminado a promover estrategias de afrontamiento frente al
estrés y de esta menta implementar programas de tutoria que den

soporte a los estudiantes universitarios

. Concientizar a los docentes y estudiantes la Escuela Profesional de

Enfermeria a fortalecer la red vincular de apoyo, estilos de vida, para
qgue, de esta manera, se pueda desarrollar o fortalecer un bienestar

mental y emocional.

Realizar evaluaciones de salud mental por profesionales de
Psicologia a los estudiantes de forma periddica para evaluar el nivel
de estrés que estén presentando y plantear estrategias para ayudar

a enfrentar dichos problemas.

Promover la implementacion de programas de prevencion y
promociéon por el servicio de la Oficina de Bienestar Universitario
(OBUN) encaminado al fortalecer y desarrollar las habilidades

psicoemocionales
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ANEXO N°01

INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

TEST DE VULNERABILIDAD FRENTE
AL ESTRES
Autor: L.H Miller
Modificado por: V. W. Avilés Medina

Presentacion

Buenos dias estudiantes, se esta realizando un estudio acerca de la vulnerabilidad frente al estrés
en estudiantes de la escuela profesional de Enfermeria, por lo que solicito de su participacion
resolviendo este instrumento, LA INFORMACION SERA UTILIZADA CON PROPOSITOS DE
INVESTIGACION CIENTIFICA, COMPLETAMENTE CONFIDENCIAL Y ANONIMA. Leer
atentamente cada uno de los items, conteste marcando con una (X) la alternativa que corresponde
a la situacién de su vida diaria. Agradezco por anticipado su participacion.

Datos Generales:

Afio de estudios: a) 3ero b) 4to c) 5to

Sexo: a) Fb) M

Edad:

a) de 16 a 19 afios d) de 28 a més.

b) de 20 a 23 afios

¢) de 24 a 27afios

Estado civil:

a) Soltero c) Otros
b) Casado

Trabaja:

a) Si b) No
Vive con:

a) Solo b) Con sus padres
¢) Con otros familiares.

INDICADORES DE VULNERABILIDAD:
1. Siempre

2. A menudo

3. A Veces

4. Casi Nunca

5. Nunca
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ITEMS

Me alimento menos con una comida caliente y balanceada diaria

Por lo menos cuatro noches a la semana duermo 7 o 8 horas

Doy y recibo afecto constantemente

Eal B

En 50 metros a la redonda, tengo, por lo menos con un familiar en quien
puedo confiar

o

Por lo menos dos veces a la semana hago ejercicio hasta sudar

Fumo menos de media cajetilla de cigarros al dia

Tomo menos de 5 vasos de alcohol a la semana

Tengo el peso apropiado para mi estatura

© ® N o

Genero ingresos econdmicos que satisfacen mis gastos fundamentales

Mis creencias me hacen fuerte

11.

Asisto con regularidad a actividades sociales o clubes

12.

Tengo una red de amigos

13.

Tengo uno 0 mas amigos a quienes puedo confiarles mis problemas
personales

14.

Tengo buena salud (vista, oido, dentadura, etc.)

15.

Soy capaz de hablar abiertamente sobre mis sentimientos cuando me
siento irritado o preocupado

16.

Converso regularmente sobre problemas domésticos, con personas que
convivan conmigo

17.

Por lo menos una vez a la semana hago algo para divertirme

18.

Soy capaz de organizar racionalmente mi tiempo

19.

Tomo menos de tres tazas de café diariamente

20.

Durante el dia me dedico a mi mismo un rato de tranquilidad
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) ANEXO N°02
CALCULO DE ESCALA PARA EL INSTRUMENTO

TEST DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES

Determinacion por método Sturgest

Hallando los niveles generales:

1. R=MAX - MIN: 100 —20 =80
2. |I=R/4=80/4= 20
3. Primer punto:

a=MIN + |
a= (20 + 20)
a= 40

4. Segundo punto:

b=a+ |
b = (40 + 20)
b= 60

5. Tercer punto:

c=b+]1
c= (60 + 20)
c=80

6. Cuarto punto:

d=c+1
b = (80 + 20)
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b= 100

Categorias:

No es vulnerable al estrés
Vulnerabilidad baja al estrés
Vulnerabilidad media al estrés

Vulnerabilidad alta frente al estrés
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RED VINCULAR DE APOYO

Ne° %
Negativo 103 84,4
Positivo 19 15,6
Total 122 100,0

ESTILO DE VIDA

Ne° %
Inadecuados 60 49,2
Adecuados 62 50,8
Total 122 100,0

APOYO SOCIAL

Ne° %
Negativo 101 82,8
Positivo 21 17,2
Total 122 100,0

EXPOSICION DE SENTIMIENTOS

Ne° %
Negativo 96 78,7
Positivo 26 21,3
Total 122 100,0

VALORES Y CREENCIAS

Ne° %
Negativo 115 94,3

Positivo 7 5,7
Total 122 100,0
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ANEXO N°03

TEST DE PERFIL DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
AUTOR: ACS, Frydenberg, E. y Lewis, R.
Modificado por: V. W. Avilés Medina

INSTRUCCIONES:

A continuacién, en el siguiente instrumento, veras como personas de tu edad suelen afrontar
problemas o incertidumbres. Debes indicar colocando una (X) en la casilla correspondiente la
respuesta que tu realizarias para hacer frente a estos problemas o limitantes en tu vida diaria
Resuélvelo como crees que es tu mejor forma de actuar:

Nunca: 1

Casi nunca: 2

A veces: 3

Casi siempre: 4

Siempre: 5
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LO REALIZO

ITEMS
112 |3 |4 |5

. Conversar con otras personas para saber lo que ellos harian.

. Concentrarme en resolver lo que esta ocasionando el problema.

. Continuar con mis deberes como debe ser.

. Preocuparme por mi futuro.

. Juntarme con mis amistades.

. Mostrar una buena imagen en las personas importantes para mi.

N(ojlo|lbh|WIN|(F

. Esperar que suceda lo mejor.

8. No puedo hacer nada para arreglar el problema, asi que simplemente no
hago nada

9. Llorar desconsoladamente.

10. Coordinar una accion relacionado con mi problema actual

11. Ignoro el problema.

12. Me autocritico.

13. Guardo mis intimidades y secretos solo para mi.

14. Esperar que Dios arregle mis problemas.

15. Comparar mis problemas con los de otras personas para que no parezcan
tan graves

16. Buscar un consejo a una persona competente.

17. Encontrar una forma para despejar la mente, musica, lectura, tocar
instrumentos, etc..

18. Realizar deporte o actividad fisica.

19. Conversar con otros para apoyarnos.

20. Concentrarme en resolver el problema arriesgando todas mis
capacidades.

21. Voy a clases constantemente.

22. Preocuparme por mi propia felicidad.

23. Llamar a mi mejor amigo.

24. Preocuparme por las relaciones que tengo con los demas.

25. Pedir que pase un milagro.

26. Sencillamente, me rindo.

27. Trato de sentirme mejor con: alcohol o ingiriendo alguna otra droga (no
medicamentos)

28. Coordinar y establecer un equipo que se ocupe del problema.

29. Conscientemente dejar el problema de lado.

30. Darme cuenta que yo mismo me pongo las cosas dificiles

31. Aislarme de las personas.

32. Pedir algin consejo u opinidn para resolver el problema

33. Ver el lado positivo de las cosas.

34. Encontrar ayuda o consejo de un profesional calificado.

35. Salir a divertirme para olvidar mis problemas.

36. Estar en forma con buena salud.

37. Buscar aliento de otros.

38. Considerar diferentes puntos de vista y considerarlos

39. Trabajar arduamente.

40. Preocuparme de lo que esta sucediendo
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41. Comenzar una relacion estable

42. Intentar moldearme a mis amigos.

43. Esperar a que solo se resuelva el problema.

44. Me pongo mal.

45. Muevo mis frustraciones a los demas.

46. Ir a reunién donde se pueda solucionar el problema.

47. Eliminar el problema de mi pensamiento.

48. Sentir culpa.

49. Evadir otros se den cuenta de lo que me aqueja.

50. Leer un libro religioso.

51. Intentar ver un panorama alegre de la vida.

52. Solicitar apoyo a un profesional

53. Sacar tiempo para actividades de recreacion.

54. Ir al gimnasio y realizar ejercicio.

55. Conversar con los demas sobre mi problema actual para que me apoyen.

56. Meditar lo que hago y por qué.

57. Triunfar en lo que hago.

58. Inquietarme por lo que va a pasar.

59. Intentar ser un intimo amigo de un chico/a.

60. Aumentar mi relacion con las demas personas.

61. Sofiar despierto que todo mejorara.

62. No sé como afrontar lo que sucede

63. Cambiar mi estilo de vida, comida, bebida, descanso, etc..

64. Unirme a gente que tiene el mismo problema.

65. Dejar de lado el problema para poder evitarlo

66. Sentirme el culpable de lo que sucede.

67. No dejar que otros se enteren de lo que siento.

68. Pedir al Sefior que me cuide.

69. Alegrarme por como estan sucediendo las cosas.

70. Dialogar del tema las personas calificadas.

71. Encontrar apoyo de familiares o amigos.

72. Pensar como encarar el problema.

73. Concentrarme a mis deberes en vez de salir

74. Estar inquieto por el futuro del mundo

75. Estar mas tiempo con el chico/a que siempre salgo.

76. Hacer lo que dispongan mis amistades.

77. Pensar que las cosas van a mejorar.

78. Tengo dolores de cabeza y estbmago.

79. Buscar la forma de disminuir la presion como: Llorar, gritar, beber,
consumir drogas.

80. Anotar en una hoja las distintas formas de poder solucionar el problema

En su rango de resultados, Todos aquellos estudiantes que se encuentren

con un valor de:
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- 20 - 29 estrategia no utilizada

- 30 - 49 se utiliza raras veces

- 50 - 69 se utiliza algunas veces
- 70 - 89 se utiliza a menudo

- 90 - 105 se utiliza con mucha frecuencia

En su rango de estudio total, todos aquellos estudiantes que se encuentren

con un valor de:

- 80 - 160 Estrategia de afrontamiento deficiente
- 161 - 240 Estrategias de afrontamiento Regular
- 241 - 320 Estrategias de afrontamiento Eficiente

- 321 - 400 Estrategias de afrontamiento Muy Eficiente
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Regula

Muy

Estrategias de Deficiente . Eficiente eficiente Total
Afrontamiento NO % N° % N° % N° 9 NO %
?Aus)car apoyo social 0 00 32262 80 656 10 82 122 100,0

Concentrarse en
resolver el problema 0O 00 12 98 70 57,4 40 32,8 122 100,0
(Rp) o
(Eég’rzarseyte”er eXlo 5 00 12 98 83 68,0 27 221 122 1000
Preocuparse (Pr) 0 00 41 336 73 598 8 6.6 122 100,0
Invertir en amigos 4 33 51 418 65 533 2 1.6 122 100,0
intimos (Ai)
Buscar pertenencia (Pe) O 00 67 54,9 55 451 0 0,0 122 100,0
Hacerse ilusiones (Hi) 10 82 90 738 22 180 0 00 122 100,0
(Fﬁgf‘deatomam'e”to 50 410 64 525 8 66 0 00 122 1000
(RRet‘)j“CC'O” delatension o9 591 74 607 7 57 3 25 122 1000
Accion social (So) 0 00 40 32,8 71 582 11 90 122 100,0
\gnorar el problema (ipy  © 49 87 713 27 221 2 16 122 100,0
Autoinculparse (Cu) 5 41 73598 39 320 5 41 122 100,0
Reservarlo parasi (Re) 10 82 57 46,7 51 418 4 33 122 100,0
'(BAUS)CM apoyo espiritual o 45 344 72 590 8 6.6 122 1000
(FF',J(";‘)“SG en lo positivo 3 25 62508 51 418 6 4,9 122 1000
Buscar ayuda 0O 00 65533 49 402 8 6,6 122 1000
profesional (Ap)
Buscar diversiones 13 10,7 51 41,8 47 385 11 9,0 122 1000
relajantes (Dr)

13 10,7 49 402 58 475 2 16 122 1000

Distraccion fisica (Fi)
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ANEXO N°04

CALCULO DE ESCALA PARA EL INSTRUMENTO

TEST DE PERFIL DE AFRONTAMIENTO

Determinacion por método Sturgest

Hallando los niveles generales:

1. R=MAX- MIN: 400 - 80 =320

2.

3.

I= R/4= 320/4= 80
Primer punto:

a=MIN + |
a= (80 + 80)
a= 160

Segundo punto:

b=a+ |
b =160 + 80
b= 240

Tercer punto:

c=b+1
c =240+ 80
c=320

Cuarto punto:

d=c+1
d=320 + 80
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d= 400

Categorias:

Estrategia de Afrontamiento Deficiente
Estrategia de Afrontamiento Regular
Estrategia de Afrontamiento Eficiente

Estrategias de Afrontamiento Muy Eficiente
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ANEXO N°04

VALIDACION DE EXPERTOS

EXPERTO N°01

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE INVESTHSACION

DATDS GENERALES:

TITULG PROFESIONAL: UCENCIADO EN ENFEMERIA
GRADO ACADEMICO: MAGISTER EN SALUD PUBLICA
TITULACIEN DE LA INVESTIGACIGN:

o

APELLIDOS ¥ ROMEBRES DEL EXPERTO: ELIAS CONDORI MIMA EDAD: 32
INSTITUCHIN DONDE LABORA / CARGO: HOSPITAL HIPGLITO UNANUE DE TACNA

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE L& ESEN

UNIBG, TACMNA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACKIN: [MARCA SOLO COLOCAND EL PORCENTAIE EN EL RECUADRO)

M
DEFICIENTE BAID REGULAR BUEMNA
e InpICAReR CRITERIOS o-20% | 21-20% | 41-80% | s1-z0% | Sooro
Bl - 100 %
. CLARIDAD DE LA Ests formulado con  lenzusje 305%
RECACCION spropiado y entendiole.
Ests expresado en conductas 05%
2 DBJETIVIDAD observables § medibles _hm:in oS
objetivas de I8 investigadian.
Es !Ilti y adensmco, ks preguntas 0%
3 PERTINENCIA estén relacionasdas al tema o=
imvestizacion.
a CRGANIZACIGN Hey wna secuencis Il':Ei:.e en las 5%
presundas.
El numero de pregumas  es 30%
5 SUFICIEMCIA sdecusdo y tiene calidsd en s
transmision de las mismes.
El comjunte  de  items gl 30%
Osestionario cumple en: registrar,
estructurar, tipo de premuantas
] INTENCIONALIDAD | carscteristicss ¥ nigburalezs,
utifzando las estrategias centificas
pars slarzar metas cel estudio o=
imvestiEacian.
Ewiste solidez y mne_rlzncie =ntre 85%
7 COMSISTENCIA suE :re;IJntn.s en furcion al avance
de Iz dencis en estudio o= I8
imvasti=zacion.
Entre gimEnsiones, indicadonss, S0
2 COMEREMICLY ez, mscaim ¥ nivel ca madidon
NTERMA de las variables en 2] estudio o= la
investizacion.
Los kems responcen a la tematica 0%
£l METODOLOSA d sstudio que estd en relacion al
proceso del MEtodo Cientifico.
. INDUCCIGN A LA | Entre 1a Comprerson sntre item y 0%
RESPLESTA la enpresion de ks respuests.
1 LENGLAIE Esta mcorde ol mivel del gue sera 85%
Entrevisiada
MARCA CON UNA (X} EN LA N"L
1. OPINION DE APLICABILIDAD: ) Deficierte bj Bajz ] Regular d) Buena ] Muy buena X

2. PROMEDIO DE VALORACION: 90% FECHA ¥ LUGAR: 12 DE MAYO 2020

3. OBSERVACION GEMERAL: {Indique si debe eliminarse o modificarse un item por favor]

FIRMA DEL EXPERTD INFORMANTE

DNl 42351584
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ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOQS POR ITEMS

Por favor margue con una (X) la opinion que considere, debe aplicarse en cada item y realice sies
necesario sus observaciones correspondientes.

INSTRUMERNTO: TEST DE PERFIL DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
MARCA CON UNA X EN EL RECUADRO DE ESCALA, ESCRIBIR EM OBSERVACIONES 51 TIENE ALGUNA

ESCALA
ITEMS APLICABLE CORREGIR | NO APLICABLE OBSERVACIONES
1 b 3

1. Conversar con otras personas para saber o

. X
que ellas harian.

2. concentrarme en resolver lo gque esta
ocasionando el problema.

=

3. Continuar con mis deberes como debe ser.

4. Pregcuparme por mi futuro.

5. Juntarme con mis amistades.

== ==

6. Mostrar una buena imagen en las personas
importantes para mi.

=

7. Esperar que suceda lo mejor.

E. Mo pusdo hacer nada para arreglar el
problema, asi que simplemente no hago nada

8. Llorar desconsoladamente. X

10. Coordinar una accion relacionado con mi
problema actual

11. Ignaro el problema.

12. Me autoCritico.

=== £

13. Guardo mis intimidades y secretos solo
para mi.

=

14. Esperar que Dios arregle mis problemas.

15. Comparar mi problemas con los de otras
I' | personas para que no parezcan tan graves

16. Bus@r wun CCIHSE:IJ @ uma persona
competente.

17. Encontrar una forma para despejar la
ments, musica, lectura, tocar instrumentos, X
[

18. Realizar deporte o actividad fisica. X

=

15, Conwversar con oiros para apoyarnos..

20. Concentrarme en resolver el problema
arriesgando todas mis capacidades.

=

21.Voya clases constantemnente.

22. Preocuparme por mi propia felicidad.

23. Llamar a mi mejor amigo.

24. Preocuparme por las relaciones que tengo
con los demas.

25. Pedir que pase un milagro.

26. sencillamente, me rindo.

=] = ===

27. Trate de sentirme mejor con: alcohol o
ingirienda algun otra drogalno medicamentos)

2B. Coordinar y establecer un equipo gue se
ocupe del problema.

25. Conscientements dejar el problema de
lado.
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30. Darme cuenta que yo mismoe me pongo las

cosas dificiles *
3. Aislarme de las personas. X
32. Pedir algin consejo v opinion para resoler ¥
el problema

33. Ver &l lado positivo de |as ocosas. X
34. Encontrar ayuda o consejo de  un .
profesionzl calificado.

35. 5alir a divertirme para olvidar mis ¥
problemas.

36. Estar en forma con buena salud. X
37. Buscar sliento de ofros. X
38. Considerar diferentes puntos de vista y ¥
considerarios

39. Trabajar arduamente. X
40. Preccuparme de o gue estd sucediendo X
41. Cormnenzar una relacion estable X
42. Intentar moldearme & mis amigos. X
43. Esperar a gue solo se respelva ol problema. X
44. Me pongo mal. X
45. Muewo mis frustraciones z los demas. X
46. Ir 3 reunion donde se pueda solucionar e X
problema.

47. Eliminar el problema de mi pensamiento. X
48. Sentir culpa. X
49. Evadir otros se den cuenta de lo que me ¥
sgueia.

50. Leer un libro relimioso. ¥
51. Intertar ver un panorama alepre de la vida. X
52. Solicitar apoyo & un profesional X
53. 5=I.:=r tiempa  para  actividzdes de "
FECTE SO,

54. Ir al pimnasio y realizar ejErcicio. X
55. Conversar con los demas sobre mi ¥
problema actual para que me spoyen.

56. Meditar lo que hazo y por gue. X
57. Triunfar en lo que hago. X
58. Inguietarme por lo gue va a3 pasar. X
54_ Intertar ser wn intimo am igo de un chioofa. X
BD. Aumentar mi relacion con lar demds X
personas.

61. Sofiar despierto que todo mejorara. X
62. No se come afrontar o gue sucede X
63. Cambiar mi estilo de vids, comida, bebida, ¥
descanso, etc..

64. Unirme = pente gue tiene el mismo ¥
problema.

65. Dejar de lado el problema para poder X
evitarlo

66. Sentirme el culpable de lo que sucede. X
67. No dejar que otros s= enteren de lo que "
siento.

BE. Pedir al Sefor gue me cuide. X
69, Alegrarme por como estan sucediendo las x
COSas.

7. Dizbogar ded tema las personas calificadas. X
71 Encontrar spoyo de familizres o amigos. X
72. Pensar como encarss el problema. X
73. Concenfrarme a mis deberes en vez de salir X
74. Estar inquisto por &l futuro del mundo X
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75. Estar mas Sempo con el chicofa que ¥
siempre salgo.

T6. Hacer lo que dispongan mis amistades. X
77. Pensar gue |as opsas van a mejorar. X
78. Tenzo dolores de cabeza y estomazs. X
79, Buscar |a forma de disminuir la presion ¥
come: Llorar, gritar, beber, consumir drogas.

B, Anotzr en una hajz las distintas formas de X
poder soludonar el problema

APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL VALIDANTE: ELIAS CONDORI MIMA

GRADO ¥ ESPECIALIDAD DEL WALIDANTE: MAGISTER EM SALUD PUBLICA Y ESPECIALIDAD EN CUIDADOS
CRITICOS-ADULTO

DNI: 44351584

FECHA: 12 DE MAYO DEL 2020

FIRMA DEL EXPERTO
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ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS
Por favor margue con una (X) 1a opinion que considere, debe aplicarse en cada item y realice sies
necesario sus observaciones correspondientes.

INSTRUMENTO: TEST DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
MARQUE CON UNA X EN EL RECUADRO DE ESCALAS, ESCRIBA ALGUMA OBSERVACION 51 ENCUENTA ALGUNA

ESCALA
ITEMS APLICAELE | CORREGIR | MO APLICABLE OBSERVACIONES
1 2 3

1. Me zlimento menos con unz comids x
caliente y balanceada diariz

2. Por lo menos custro noches 3 la X
semana duermo 7 o B horas

3. Doyy recibo afeco constanternente X

4. En 50 metros a ka redondz, tengo, por
lo menos con un familiar en quien X
puedo confiar

5. Por lo menos dos veces a la semanz
hago ejercicio hasta sudar X

6. Fumo menos de media cajetila de X
cigarros al dia

7. Tomo menos de 5 vasos de sloohol = X
|s semana

B, Tengo el peso apropiado para mi X
estatura

5. Genero ingresos  econdmicos que X
satisfacen mis gastos fundamentales

10. Mis creencias me hacen fuerte X

| 11, Asisto con regularidad 3 actividades X

sociales o clubes

12. Tengo una red de amigos X

13. Tengo umo o mas amigos @ gquienes
puedo confiardes mis  problemas X
permonales

14. Tenpo buena salud [wista, oico, X
dentadura, etc.)

15. Soy capaz de hablar abiertamente
sobre mis sentimientos cuando me X
siento irritado o preacupado

16. Converso regularmente sobre
problemas domesticos, con personas X
QuE CONVivan conmiso

17. Por lo menos una vez a la s=manz X
hago algo para divertirme

18. Soy capaz de organizar racionalmente X
mi tiempo

19. Tomo menos de tres tazas de cafe X
diariamente

0. Durarte e dia me dedico 3 mi mismo
un rato de tranguilidzd X

* APELLIDOS Y NOMEBRES DEL VALIDANTE: CONDORI NINA ELIAS

# GRADOY ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE: MAGISTER EN SALUD PUBLICA Y ESPECIALIDAD EN CUIDADOS
INTENSIVOS-ADULTO

+ [DNI: 44351584

=« FECHA: 12 DE MAYO DEL 2020
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EXPERTO N°2

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DATOS GENERALES:

1. APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL EXPERTO: RAMIRO VALDIVIA RODRIGUEZ EDAD: 39

2. INSTITUCION DONDE LABORA / CARGO: ASESOR DEL CONSEIC REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE TACNA-
DOCENTE UNIVERSITARIO

3. TITULD PROFESIONAL: LiIC ENFERMERIA-ABOGADO

4. GRADO ACADEMICO: MAGISTER

5. TITULACION DE LA INVESTIGACION:
VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN
UNJBG, TACNA - 2020

ASPECTOS DE VAUDACION: VARIABLE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES

MUy
DEFIQENTE BAIO REGULAR BUENA
Nz INDICADOR CRITERIOS 0-20% | 21-80% | a1-s0% | s1—-so% | PUSMA
#1-100%
5 CLARIDAD DE LA | Esta formulado con  lengusj
REDACCION apropiado y entendible. B5%
Esto presado  on ] 9%
2 CRIETIVIDAD cbservables y medibles haca los
bie dela ek
Es Otil y adecuado, s preguntas 8%
3 PERTINENCIA estan refadonadas af tema de
investigaciin,
a ORGANIZACION Hay una secuencia lagica en las Eo
El ndmero de preguntas es 0%
5 SUFICIENCIA d do y tiene calidad en la
trarsmision de las mismas,
El conjunto de items del 85%
ouestionario cumple en: registrar,
estructurar, lipo de  preguntas
6 INTENOONAUDAD | caracteristicas Y nataralezs,
utifizando las estrategias cientificas
para alcanzer metas ded estudic de
Existe solidez y coherencis entre 0%
sus preguntss en funcion al avance
7 | CONSISTENGA | 4o s cends en estudio de la
investigacidn,
Entre o i | 85%
a COHERENCIA items, escala y nivel de medicion de
INTERNA las variabies en el sstudic de la
Investigacidn.
Los items responden a la temdtica d 83%
° METOCOLOGLA estudio que estd en relacidn al
proceso del Método Clent ifico.
10 INCUCOON A LA | Enre la compeansidn antre item y 8%
RESPUESTA la expresion de 1a respuesta.
1n LENGUAE Esta umﬂ‘k al nivel del que serd 2%
MARCA CON UNA (X) EN LA N1
1. OPINION DE APLICABILIDAD: a) Deficiente b) Baja c) Regular d) Buena €] Muy buena X

2. PROMEDSO DE VALORACION: FECHA Y LUGAR: 02-05-2020-domicilia
3. DBSERVACION GENERAL: (Indigue si debe ehnlnerse © modificarse un it » por hyor) ; /
N AT el SIA Y s L€ Arryy afer L yoaueese] ) [leepresd |
I/ 7 7

I

4
/ 2 441/’///
F /ﬁa_mmmmﬂ”'

DNI- 40603244

146



ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DATOS GENERALES:

1. APELLIDOS Y NOMSRES DEL EXPERTO: RAMIRD VALDIVIA RODMIGUEZ EDAD: 39
INSTITUGKON DONDE LABORA / CARGO: ASESOR DEL CONSEX) REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE TACNA-
DOCENTE UNIWERSITARIO

3. TITULO PROFESIONAL: LIC ENFERMERIA-ABOGADO

4, GRADC ACADEMICO: MAGISTER

5. TITULACKON DE LA INVESTIGACION:
VULNERABIUIDAD FRENTE AL ESTRES Y LAS ESTRATEGIS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN
UNJEG, TACNA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACION: VARIABLE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO

MUy
DEFICIENTE BAD REGUNLAR BUENA
e [ CRiTEmoS 0-2% | n-0x% | a-c0x | s-sox | SR
1 CLARIDAD DE LA Esta formuddo con  lenguaje 4%
REDACOION propiado y entendbie.
Exta  wgresado en  cOnductas BO%
2 ORENVDADR cbantvables y medbles hada hos
objuthvos de fa imvestigacio.
Ex ded y sdecusdo, las preguntis
a PERTINENOA estin refadicnadas 3l tema de ns%
investigacide.
4 ORGANIZAOON Hay urm secoencls lagica en las 2%
preguntss.
El nimero de preguntss es
s SURICIENCIA d do y tene 3 e e TN
transmision de las mismas.
El confunto de Hews del a8%
pie en: registrar,
estructurar, btpo de preguntas
€ | WNTENCIONALIOAD | caracteristicas vy naturaiezs,
utlizando los estrategias chntificas
pars slcanaar metas del sstudio de
mvestipacidn.
Existe solidez y coberencis enire 0%
CONSISTENCIA A preg on funcide o
4 de ls ciencis en etodio de la
imve:
Entre dimensiones, Indicadores, 2%
s COMERENCIA Items, escala y nivel de medician de
INTERNA fas variables en el estudio de |a
Inmvws
Los tems responden a la tematics d 7%
9 METODOLOGA estudio que estd en relacion al
proveso del Método Clentifico,
10 NODLCOION ALA | Entre la comprensidn entre item y 5%
RESPUESTA la expresion de la respuesta.
Cxta acorde o sivel del que serd 238
b LENGUAR entrwvistado.
MARCA CON UNA (X) EN LAN"L
1. OPINION DE APUCABRIDAD: a Defici b) Baja <) Regular d) Buena ___X__e) Muy buena

FECHA Y LUGAR: 02-05-2020-domicikio
por faver)
.,

2. PROMEDIO DE VALORACION:
3. OBSERVACION GENERAL:{Indique si debe eliminarse o modificarse un
L i A D LR T Sy aar WS
7

pe ‘,.r/. [ i2 _}/“/

e =
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ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS

Por favor margue con una (X) la opinién gue considere, debe aplicarse en cada item y realice sies
necesaric sus observacionses correspondientes.

INSTRUMENTO: TEST DE PERFIL DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
MARCA CON UNA X EN EL RECUADRO DE ESCALA, ESCRIBIR EN OBSERVACIONES 51 TIENE ALGUNA

ESCALA
MEMS AFLICABLE CORREGIR WO APUCABLE | OBSERVACIONES
1 z 3

1. Conversar con otras personas para saber lo
gque ellos haran. X

2. Concentrarme en resolver lo gque esta
ocasionando el problema.

3. Continuar con mis deberes como debe ser. X

4. Preocuparme por mi futuro. X

5. Juntzarme con mis amistades. X

6. Mostrar una buena imagen en las personas
importantes para mi.

7. Esperar que suceda lo mejor. X

B. Mo puedo hacer nada para arreglar el
problema, asi gue simplemente no hago nada

9. Uorar desconsoladamente. X

10. Coordinar una accion relacionade con mi
problema actual

11. lgnoro el problema.

12. Me autoritico.

13. Guardo mis intimidades y secretos solo para
mi.

14. Esperar que Dios arregle mis problemas.

15. Comparar mi problemas con los de otras
PErsonas para Que N0 parezcan f@n graves

. e | Ger | OeC | e E

16. Buscar un conssjo @ una  persona
competente.

E

17. Encontrar una forma para despejar [a mente,
musica, lecturs, tocar instrumentos, et

1E. Bealizar deporte o actividad fisica.

19. Conversar con otros para spyarnds. .

20. Concentrarme en resolver el problema
arriesgando todas mis capaddades.

21. Vioy a clases constantemente.

22. Preccuparme por mi propia felicidad.

23. Llamar = mi mejor amiga.

24. Prepcuparme por las relaciones gue tengo
con los demas.

25. Pedir que pase un milagro.

26. Sencillamente, me rirdo.

Z7. Trato de sentirme mejor con: alcohol o
ingiriendo algun ofrs drozaino medicamentos)

R B I ] B o I b ) o

2B. Coordinar y establecer un eguipo que se
ocupe del problema.

20, Conscientemente dejar el problema de lado.

30. Darme cuenta que yo mismo me pongo las
cosas dificiles

E - o -

31. Aislarme de |as personas.

148




32. Pedir algun consejo u opinign para resolhver
el problema

33. ver &l lado positivo de las cosas.

34. Encontrar ayuda o consejo de un profesional
calificadso.

35. Salir a divertirme para olvidar mis problemas.

36. Estar en forma con buena salud.

37. Buscar aliento de otros.

38. Considerar diferentes puntos de vista y
considerarlos

T o o I

35. Trabajar arduamente.

40. Preocuparme de lo que esta sucediendo

41. Comenzar una relacion estable

42. Intentar moldearme a mis amigos.

43. Esperar a que solo se resuehva el problema.

44. Me pongo mal.

45. Muevo mis frustraciones a los demas.

|| | e | |2 |2

46. Ir a reunion donde se pueda solucionar &l
problema.

ke

47. Eliminar el problema de mi pensamiento.

=

AB. Sentir culpa.

49 Evadir otros se den cuenta de lo que me
aqueja.

50. Leer un libro religioso.

51. Intentar ver un panorama alegre de la vida.

52. Solicitar apoyo a un profesional

53. Sacar tiempo para actividades de recreacion

=

54. Ir al gimnasio y realizar ejerdcio.

ke

55. Comversar con los demas sobre mi problama
actual para que me apoyen.

56. Meditar lo que hago y por qué.

57. Triunfar en lo que hago.

5E. Inquietarme por lo que va a pasar.

5@. Intentar sar un intimo amigo de un chico/a.

el N o

60. sumentar mi relacion con las demas
personas.

&1. Sofar despierto que todo mejorara.

§2. Mo se como afrontar lo gue sucede

63. cambiar mi estilo de vida, comida, bebida,
descanso, etc..

o o e

64. Unirme a gente gue tiene e mismo
problema.

65. Dejar de lado el problema para poder
evitarlo

66. Sentirme el culpable de lo gque sucede.

67. Mo dejar que otros se enteren de lo que
siento.

&E. Pedir al Sefior que me cuide_

69. Alegrarme por como estan sucediendo las
£053s.

=

70. Dialogar del tema las personas calificadas.

71 Encontrar apoyo de familiares o amigos.

72. Pensar como encarar el problema.

73. Concentrarme a mis deberes en vez de salir

74. Estar inquieto por el futuro del mundo

o (e | e | et | e

75. Estar mas tiempo con el chico/a que siempre
salgo.

=

76. Hacer lo que dispongan mis amistades.
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77. Pensar que las cosas van a mejorar.

78. Tengo dolores de cabeza y estémago.

79. Buscar la forma de disminuir la presién
como: Llorar, gritar, beber, consumir drogas.

80. Anotar en una hoja las distintas formas de
poder solucionar ¢l problema

APELLIDOS Y NOMBRES DEL VALIDANTE: RAMIRO VALDIVIA RODRIGUEZ
GRADO Y ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE: MAGISTER EN GESTION PUBLICA

DNI: 40603244
FECHA: 04-05-2020
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necesario sus observaciones correspondientes.

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS
Por favor marque con una (X) a opinién que considere, debe aplicarse en cada item y realice si es

INSTRUMENTO: TEST DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
MARQUE CON UNA X EN EL RECUADRO DE ESCALAS, ESCRIBA ALGUNA OBSERVACION S| ENCUENTA ALGUNA

APLICABLE | CORREGIR

NO APLICABLE

OBSERVACIONES

Me 2lenenio menos con una comida
call y bala s diaria

Mejor ar redacchdn

Por lo menos cuatro noches a la
d 708 horas

Day v redbo afecto constantemente

€n 50 metros a la redonda, tengo, por
o mencs con un famdlar en quien
puedo confiar

Mejorar redaccion

Por 1o menos dos veces a la semana
hago ejerdcio hasta sudar

transpirar

Fumo menos de meda cajetilla de
clgarros al dia

Yomo menaos de 5 vasos de alcohol 2 la
Semana

Tengo o peso apropmdo para mi
estatura

gt m— e
isd, mis gastos fund I

10.

Mis croencias me hacen fuerte

Mejorar redaccicn

11

Asisto con regulardad a actividsdes
sooales o clubes

12,

Tengo una red de amigos

13.

Tengo uno © mds amigos & quienes
puedo fiarl mis  probil

14.

per
Tengo buena salud (vista, oido,
dentadura, etc)

15,

Soy capaz de hablar ablkrtamente
sobre mis sentimiantos cuando me
sinto rritado o p 1pach

. Converso regularmente sobre

problemas domésticos, con personas

que

17,

Por lo menos una vez a la semana hago
algo para divertirme

18.

Soy capaz de organizar raclonalments
A

19,

Tomo menos de tres 1azas de café

. Durante &l dia me dedico a mi mismo

un rato de tranquilidad

Mejorar redaccikin

* DNI: 40603244

FECHA: 03-05-2020
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EXPERTO N°03

ESCUELA PROFESIONAL DE EMFERMERIA

VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIHGACION

DATOS GEMERALES:

LN

APELLIDOS ¥ ROMBRES DEL EXPERTO: LIC. WILSON CARTA APAZA EDAD: 32
INSTITUCKSN DOMNDE LABORA / CARGO- ENFERMERD ASISTENCIAL-ADMINISTRATIVO POLICLINICO UPT
TITULD PROFESIONAL: LCEMNCIADO DE ENFERMERIA
GRADO ACADEMICO: LICENCIATURA
TITULACION DE LA INVESTIGACIGN:
VULNERABILIDAD FREMTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS5 ESTUDIANTES DE LA ESEN

UNIBG, TACHA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACKIN: [MARCA SOLO OOLOCANDO EL PORCENTAJE EM EL RECLADRD)

AU
ME INDICADOR CRITERIDS DEFICIENTE Bk REGULAR BUERA BUERNA
0—-20% 21 - 40 % 41 - 50% 61-—80% =1 - 100 %
. CLARIDAD DE LA Esta  formulsde  oon lergusje E1%
REDACCION =propiado y entendib e
S5tz expresade  en conducaEs 4
z CBIETIVIDAD observables y medibles hacia los
objetinos de |s investipadon.
Es _.rI:I ¥ moscumca. laz preguniaz Bi%
2 FERTIMEMCIA ectan  relsconsdss Al tams o=
rnvestiEacion.
a ORGANIZACISH Hey una secusnda Ié;i:u &=n s 5%
oresunkss.
= numera  de presunias  es Bi%
5 SUFICIENCO A edzn_edn. ¥ tiene ::n dsd en s
ransmision de a5 mismas.
£l conjunto  oe Rems oo
cuestionaric cumple en: registrar,
-L.'tl.ctu!'nr_. tipo de preguntas Bi%
B INTENCIONALIDAD | carsctersboss ¥ meturaieze,
utilizando las estratagias cientifioas
para slcanzar metas del estudio de
rivesti ppoion.
Existe solider y cohensnca emre
2 P ——— sus dntas =n funcian al avance Bi%
de @ cienga en estudic de i
rivesti ppcitn.
Embre  dimensiorss, indicsdores,
g COHERENCIA ftems, escals y nivel de medicion o= B1%
NTERMA s warisbles en el estudio oe i
rvestippoion.
Los it=ms responden = lm temiatice o
] METODOLOGIA esbudio gue estd en relsdon = o
proceso del Método Ciantifico.
. MDUCCION & LA Ertre In -.:::mpr:nsio'h ntre hem ¥ g%
RESFUESTA b mxpresion de s respuests
e Ects moorde =l nivel el gus sers Bi%
1 LENGUAE anbravistsdo
BAARCA CON UNA (X} EN LA N1
1. OPIMIGHN DE APLICABILIDAD: =) Deficiente b} Baja c] Regular d} Buena e] Muy bueena [ X)
2. PROMEDIO DE VALORACIGN: T4% FECHA Y LUGAR: 02 de mayo. del 2020, Tacna
3. OBSERVACIOM GENERAL: (Indique si debe efiminarse o modificarse un item por favar)

e 01- Ade climento regularmente oon alimentos preparados clisntes y balanceados

ltemi 03: Brindo y redbo sfecto constantemente

Dates Generales: Agrezarse el IMC de estudiante evaluado.

Lic. 'WILSON CARTA APAZA
DiNl 70002001
CEP 70201
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ESCUELA PROFESIONAL DE EMFERMERIA

VALIDACION DE JUICHD DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE INVESTHGACION

DATOS GENERALES:

LU

APELLIDOS ¥ NOMEBRES DEL EXPERTO: CARTA APAZA, WILSON
INSTITUCION DOMDE LABORA / CARGO: ENFERMERD ASISTENCIAL-ADMINISTRATIVO POLICLINICO UPT
TITULD PROFESIIMAL: LCENCIADO DE ENFERMERIA
GRADO ACADEMICO: LICENCIATURS
TITULACIGN DE LA INVESTIGACION:

EDaD: 32

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN

UNIBE, TACHA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACKSN: [MARCA 50L0 COLOCANDO EL PORCENTAJE EN EL RECUADRD)

ALY
HE INCHCADOR CRITERIOS DEFICIENTE B FREGLILAR BUEMNA BUENA
o-20% 21 -0 % a1 - &0 % 51—-50% 21 - 900 %
1 CLARIDAD DE LA Est2  formulado  con =ngunje e
REDACCION apropisdo y Entendibls
Esta expresadoc  en  Conductas a0l
z DBJETIVIDAD obsenmbles y medibles heace los
objetivos de la investipadon.
£5 utl y acstumcd, las pregumas 0%
3 FERTINEMTIA estan  relsconadss al tems o=
mvestipaoion.
s OREANIZACIGN Hey una sEcuenda Ié;il:u en las a0k
aresuntas.
£ numers de prezuntas  es 2%
5 SUFICIENCIA -En:IED.-En:II:II ¥ tiene calidsd &m s
transmision de B mismas
£l conjunto  de  Rems o
ouestionanc cumple enc reEistm'. e
astrecturar, tips de pregunias
B INTENCIOMALIDAD | carsctersboss ¥ nEIL Rz
utilizando las estratezias cientfics
pam alanzar metas del estsdio de
mvestipaoion.
Eniste solider y coherenda entre
7 e — SUS preguntas en furcian al avance a0
de @ cienda =n estodic de s
mvestipacion.
Erbra  dimansiorss,  indicsdores,
8 COHERENCIA itmms, esoal y nivel de medicion os 5%
WTERMA s wariables en el estudio ce s
mvestipncion.
Los ibems responder s la temigtice o axk
9 METODOLOGIA sstudio gue estE en relscon s
oroceso del MEtodo Cientifion.
. WDUCTION & L& Entre |n n_:Fmprznr-io"u etre. fb=m ¥ ]
RESPUESTA & eNpresion oe b respuesta
e Tstm mpords =l nivel o= gus Sers 0%
1 LENELAE antrevistado
MARCA CON L'N& (X)) EN La N1
1. OPIMION DE APLICABILIDAD: 3] Deficierte bji Baj= ) Regular d) Buena _ X _&) Muy buenz

2. PROMEDNO DE VALORACIGN:

7%

3. OBSERVACION GEMERAL: {Indique si debe eliminarse o modificarse un item por favor]

tteen (05: Frecuentar a mis amistades

ttem 36: Realizar actividad fisic intensa regularmente

Lic. WILSON CARTA APAZA
DéNl FO00S001
CEP 70901
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ESCUELA PROFESIOMAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTEMIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS

Por faver marque con una (X) |a opinidn que considere, debe aplicarse en cada itemn v realice sies
necesario sus cbhservaciones correspondientes.

INSTRUMENTO: TEST DE PERFIL DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
MARCA CON UMNA X EN EL RECUADROD DE ESCALA, ESCRIBIR EN OBSERVACIONES 51 TIENE ALGUNA

ESCALS
ITEMS APLICABLE CORREGIR NO APLICABLE DESERVACIDMNES
1 2 3
1. Conversar con otras personas para saber lo "
que ellos harian.
2. Concentrarme en resoheer lo gque estd X
ocasionando el problema.
3. Continuar con mis deberes como debe ser. X
4. Preocuparme por mi future. X
5. Juntarme con mis amistades. x Freqsentar
6. Mostrar una hL-er:: imagen en las personas .
importantes para mi.
7. Esperar gue suceda bo mejor. X
& MNo pusco hacer nada para amreglar e X
problema, asi que simplemente no hago nada
8. Llorar desconsoladamente. K
10. Coordinar una accion relacionado con mi ¥
problema actual
11. lgnoro &l problema. X
12. Me autocritico. X
13. Guardo mis intimidades y secretos solo para X
mi.
14. Esperar gue Dios srregle mis problemias. X
15. Comparar mi problemas con los de otras ¥
| | PErSOnas pars que no parezcan tan graves
16. Buscar un consejo @ una  persona ¥
competente.
17. Encontrar una forma para despejar |z ¥
mnte, musica, lsctura, tocar instrumentes, ste.
18. Rezlizzr deporte o actividad fisica. X
19. Conversar con otros para apoyamaos. X
0. Concemtrarme en resolver & problems .
arriesgando todas mis capacidades.
21. Voy a clases constantemente. X
I2. Preocuparme por mi propia felicdad. X
23. Llamar a mi mejor amigo. X
24, Preccuparme por las reladones que tengo X
con los demias.
25. Pedir gue pase un milagra. X
26. Sencillamente, me rindo. X
I7. Trato de .s-ert'rme mejor con: alcohol o ¥
ingirienda algun otra droga(no medicamentos)
8. Coordinar y estzblecer un equipo que se ¥
ocupe del problema.
3. Conscientemente dejar el problema de lado. X
3. Darme cuenta que yo mismo me ponge las X
cos=s dificiles
31. Aislarme de las personas. X
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32. Pedir algin consejo u opinion para resoher

&l problema ¥
33. Ver &l lzdo positive de |as cosas. X
3. Encomtrar aywda o consejo de un profesional ¥
calificado.
35. Salir a divertirme para olvidar mis "
problemas.
Reslizar actividsd fisica
36. Estar &n forma con buena salud. .
intensa regularmente
37. Buscar aliento de otros. X
3B. Considerzr diferentes puntos de wistz y ¥
considerarlos
39. Trabajar arduamente. X
0. Preocuparme de o gue esta sucediendo X
41. Comenzar una relacion estable X
42. Intentar moldearme & mis amigos. X
43. Esperar a gque solo se resuelva el problema. X
24, M= pongo mal. X
45, Muevo mis frustracioness a los demas. ¥
46. Ir = reunion donde se pueda solucionar & X
problema.
47. Eliminar el problemz de mi pensamiento. X
4B, Sentir culpa. X
49 Evadir otros se den ceenta de o que me "
Sguea.
50. Leer un libro relisioso. X
51. Intentsr ver un panorama slegre de ko vida. X
52. Solicitar apoyo 3 un profesional X
53 5=|.:=r tiempo para  actividzdes de ¥
FECTESCIHH.
5. Ir a2l gimnasio y realizar ejerdco. X
55. Conversar con los demas sobre mi problema X
actual para que me apoyen.
56. Meditar ko que hago y por gue. X
57. Triunfar en ko que hago. X
38, Inguistarme por lo que va a pasar. X
58, Intentsr ser un intimo amigo de un chico/'a. )
B0. Aumentar mi relacion con las demas ¥
pPETIONAS.
61. Sofiar despierto gque todo mejorara X
62. No se como afrontar lo gue sucede X
63. Cambiar mi estilo de vida, comida, bebida, "
descanso. eic..
64, Unirme = gerte que tiene e mismo "
problema.
&65. Dejar de lado =] problema para poder ¥
evitario
66. Sentinme el culpable de o gue suosde. X
G67. Mo dejar que otros se enteren de lo gue "
siento.
GB. Pedir al Sefor gue me cuide. X
69, Alegrarme por como estin sucediendo las ¥
COSES.
T0. Dizdoear del tema 2= personzs calificzdas. X
71 Encontrar spoyo de familizres o amizos. X
72. Pensar como encarar el problema. X
73. Concentrarme 3 mis deberes an vez de s3lir X
74. Estar inguieto por el future del mundo X

75. Estar mas tiempo con el chico/a que
siempre salgo.

el I chicoy's
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FE(

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDD DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS
Por favor marque con una (X) la opinion gue considere, debe aplicarse en cada item y realice si es

necesaric sus cobservaciones cormespondientes.

INSTRUMENTO: TEST DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
MARCUE CON UNA ¥ EM EL RECUADRD DE ESCALAS, ESCRIBA ALGUNA OBSERWVACICN 51 ENCUENTA ALGUMA

ESCALA
ITEME AFLICABLE LORREGIR KO AFLICABLE DESERWVACIDONES
1 2 3
4. ke sliments merss Con Una comids Mz slimento regularments
caliente y balanceada dizria X con alimentos preparsdos
calisntes y balancesdos
2. Por K mMENcS Custro nmoches & | x
Semana duermo 7 o B horas
3. Doy y recbo sfecto constantements " Brindo y recibo atecto
Comstantementes
4. En 30 metros a b redonds, tengo, por En Ia jurizdiccion gecgratica,
o menos con un familisr en guien cuento con siglin tamilisr
Pusca confiar * CEFCAND &N quien pusdo
confiar
3. POr 0 MAanOs 005 VEDSS & |8 SamEns Por b0 Manos 0os veces § Is
hego ejercido hasts sudar -y sermEna realizo sctividad fisics
intensa por mas de 30 min.
E :E' MO MENOS oe miedia oajetilla de .
cazmnroes ol des
F.  Tomo menocs de S vasos de sicobol = s -
Semana
B Ten =l O mpropEsdo para mi
t.-uf'u P FreE ®
L -E-:j'n:ru inE_rzsc\:. scOmRdmicos  gue x
satizfsoen mis pastos fundsmentslas
I 100 Mis creencias me hacen fuerbe L3
11 Asisto con regularided 8 achvidades x
sogales o clubss
12 _e'hgcl una red deerniﬁn: X
Tengo uno o MAS AMIgOS B quisnes
puedo  confiaries mis  problemas Ly
DErsonabes
14, Tenzo bu=na  maled [wista, ouda, x
dentsduwma, =t
13. oy capaz de mablar scierimments
sobre mis sentimientos cuando me £
et initado o preccupaca
1E. Coreerss r:;ulurrr‘l:"nb: soiore
oroblemas domeshoos, con pEroomes X
gue Conyivan cormizo
17. FPor ko menes una vez a la semana hago x
il pars divertirme
18 Soy de organizar moonalmente
'nirl:e'r::- i X
15 TomMO MEnos O Tes taTes o= CAfE "
disriamente
20. Durmnbe el de e cedico 8 mi misma Duramts Is semans me brindo
un rato de tranguilicac £ tiempo pars reslizar
actividsdes ge oo

* APELLIDMOS ¥ MOMBRES DEL VALIDANTE: CARTA APATA WILSON

* GRADOY ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE: LICENCIADD EN ENFERMERIA
= DMI: 70009001
* FECHA: 02 DE MAYO, DEL 2020, Tacna

LIC. WILSOMN CARTA APAZS,
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DATOS GEMERALES:

LA B

PERTO N°04

ESCUELA PROFESIONAL DE EMFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUBENTO DE INVESTIGACION

APELLIDOS ¥ MOMBRES DEL EXPERTO: DIAMA BRICERID PIHUAYCHD EDAD: 27
INSTITUCION DOMDE LABDRA f CARGO: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELOMA/PRACTICANTE DE MASTER
TITULD PROFESKOMAL: UCEMNCIADA EN PSICOLOGIA HUMAMNS
GRADD ACADEMICO: MAGISTER

TITULACION DE L& INVESTIGACION:

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTARMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN

UNIBG, TACMA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACKIN: (MARCA SOLO COLOCANDO EL PORCEMTAIE EM EL RECUADRO)

BT
ME INDICADOR CRITERI:S DEFICIENTE BAFD REGLILAR BLERA BUENA
0-20% 21- 30 % a1 -60% 51-30% =1 - 100 %
. CLARIDAD DELA | Est2 formulsde con  lengusje x
REDACCION ADropisie y EntEndi
Ests expresade  en  conducias .
2 ORIETIVIDAD observables y medibles hacia los
objetivos de |a investigscion.
£5 Ut y acecuaco, las preguntaz ]
3 FERTINEMCIA estan  relsdonadss al tems o=
mvestipacion.
s OREANIZACIGN Hey una secuenca Bgica =n s .
aresuntas.
£l numero de presunias  es ]
5 SUFICIENCIA -!n:l!l:.‘!-dl:lI ¥ tiene Fn sdnd =n B
transmision de s mismas
£ conjunto s Rems o ]
cusstionano cumaks enc reEistm'.
astrecturar, tipe de pregunins
B INTERCIONALIDAD | carsctersbces ¥ nEmLTE e
utilizando las estretezins cientfions
oara slcanzar metas del estedio de
mvestipacion.
Existe solider y ooherenca entre X
7 P — Uz preguntas en furcion al avance
de B cienda en esbudic de B
mvestipacion.
Erbra  dimansionss,  indicsdores, o
g COHERENCIA ftmms, ascaks ynivel de medicion oe
NTERMA s wariables en el estadio oe I
mvestipacion.
Los items responden 8 la temetica o E]
E] METODOLOGIA astudio gue =stA =n reladon =
oroceso del Método Cientitioo
10 HDUCCION & LA Entre Ia u_::ir".pr:nsio". ertre: Them ¥ X
RESPUESTA 8 EXpresion o= ks respuests
ey vm e Ests moorde ml nivel del gue sers ]
1 LEMELAIE entrevistado
MARCA CON UNA {X) EN LA N*1
1. OPINIGMN DE APLICABILIDAD: =) Deficiente b} Baj= €] Regulzr d) Buena ] Muy buena _ X

2. PROMEDIO DE VALORACIGN:
3. OBSERVACIOM GENERAL: {Indique si debe sfiminarse o modificarse un item por favor]

FECHA ¥ LUGAR: (FECHA EM QUE HIZO L& VALIDACION)

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE
DMI: TOGET13E
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ESCUELA PROFESIOMNAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DATOS GEMERALES:

1. APELLIDOS ¥ MOMERES DEL EXPERTO: DIAMA BRICERO PIHUAYCHO EDAD- 27

2. INSTITUCKGN DONDE LABORA / CARGO: UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE BARCELONA/PRACTICANTE DE MASTER
3. TITULO PROFESKINAL: UCENCIADA EN PSICOLOGIA HURMANA

4. GRADO ACADEMICO: MAGISTER

3

TITWLACION DE LA INVESTIGACION: VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE
L5 ESTUDMANTES DE LA EZEN UNJBG, TACNA - 2020
ASPECTOS DE VALIDACKIN: [MARCA SOLO COLOCANDO EL PORCENTAIE EN EL RECUADRO)

MUY
nE INDICADOR CRITERICS DEFICIENTE EARD EEGULAR EUENA BUENA
o0-20% Z1-40% 41-50% | s1-20% 21-100%
1 CLARIDAD J_E LA Ecta formulado oDon Ierg_e_'e X
REDACCION apropisdo y Entencibls
Ests expresadc en  conductas X
2 QRIETIVIDAD obsenvables y medibles hacia los
objetivos de |8 investipacion.
Es _.rI:I ¥ acecumca, las pregunias X
3 FERTINEMCIA =stan relsdorsdas ol teme de
rvestipacion.
2 CRGANIZACI SN HEy ure s=cuenca b;im an las X
presuntas.
Bl nimero  de presuntns  es X
5 SUFICIENCIA «!-dEI:I.«!\:II:II ¥ tiene calidsd en Iz
iransmision de A5 mismas
Bl conjunto o= Rams  oe X
Cumstionanic cumpke snc reEi:tn'.
n-_.-rl.ctu!'ar,. tipe de  preguntes
B INTENCIONALIDAD | carsctersbcns ¥ it '-!.-!L!_,
utilizando las estratesias cientdicas
para slcsnzar mietas del estudio de
rvestipacion.
Existe solider y oohersncia esire X
7 COMEISTERCIA Uz p-'\e.s.mlz: &n funcian FI mancs
de I cenoa en estudic de s
rvestipacion.
Entre dimansior=s,  ing cadores, X
8 COHERENCIA -..ems.-tt;:ml-n'r'nhne de rr'e-c.licinr d=
NTERMA 2z varmbles en el estudio de B
rvestigacion.
Lo ib=ms nesponden a la temetics X
:l METODOLOGIA | estudio gue estd en relsdon =
proceso del Metodo Chentifion
10 MDUCCION & LA Emtre In -.:Fmprznsio": entre ftam ¥ 4
RESFUESTA 8 Expresion oe ks respussks
I Ects mpords ) nivel Sl gus sers X
1 LENGLAE antrevistado.
MARCA CON UNA (X} EN LA N°1
1. OPINIGN DE APLICABILIDAD: s} Deficients b) Baj= c} Regulzr d) Buena __x__ &) Muy buenz
2. PROMEDIO DE VALORACION: FECHA ¥ LUGAR: (FECH& EN QUE HIZO LA VALIDACION)

3. OBSERVACION GENERAL: (Indique si debe sliminarse o modificarse un item por favor]
El test de vulnerabilidad de estres podria considersr mas indicadores como del suefo, se podia usar de referente &

5SRO adultos, este tamizaje tiene indicadores gue evalian el estrés [somatico y de pensamiento).

FIRNA DEL EXPERTO INFORMANTE
D&l (COLOQUE SUDMIY
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ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS

Por favor margue con una (X) la opinidn que considere, debe aplicarse en cada item vy realice sies
necesario sus observaciones correspondientes.

INSTRUMEMNTO: TEST DE PERFIL DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENT
MARCA CON UNA X EN EL RECUADROD DE ESCALA, ESCRIBIR EN OBSERVACIONES 51 TIENE ALGUNA

ESCALA
TEMS APLICABLE CORREGIR | MO APLICABLE OBSERVACIONES
1 2 3
1. Conversar con otras personas para saber lo X
que ellos harian.
2. Concentrarme en resolver lo que esta X
ocasionando el problemna.
3. Continuar con mis deberes como debe ser. X
4. Preocuparme por mi futuro. X
5. Juntarme Con mis amistades. X
6. Mostrar una buena imagen en las personas X
importantes para mi.
7. Esperar que suceda lo mejor. X
8. No pusdo hacer nada para arreglar el X
problema, asi que simplemente no hago nada
9. Ulorar desconsoladamente. X
10. Coordinar una accion relacionado con mi X
problema actual
11. ignoro el problema. X
12. Me autooritico. X
1_’:. Guardo mis intimidades y secretos solo para X
mi.
14, Esperar que Dios arregle mis problemas. X
15. Comparar mi problemas con los de otras X
pEersonas para que No parezcan tan graves
16. Buscar uUn CONSEj0 @ una  persona X
compatente.
“Encontrar una forma
. para despejar la mente
17. Encﬂrllt.rar una forma Fara despejar la X COMO LA misica,
mente, musica, lectura, tocar instrumentos, etc.
lectura, tocar
instrumentos, etc.
18. Realizar deporte o actividad fisica. X
19. Conversar con otras para apoyarnos.. X
20. Concentrarme en resolver el problema X
arriesgando todas mis capacidades.
21. Woy a clases constantemente. X
22. Pregcuparme por mi propia felicidad. X
23. Llamar @ mi mejor amigo. X Amigefa
24, Pregcuparme por las relaciones que tengo X
con los demias.
25. Pedir que pase un milagro. X
26. Sencillamente, me rinda.
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27. Trato de sentirme mejor con: alcohol o
ingiriendo algun otra droga(no medicamentos)

Es una apreciacicn
personal, hay jovenes que
toman altas dosis de
pastillas para dormir

buscando sentirse mejor.

28. Coordinar y establecer un equipo gue se

ocupe del problema. X

29. Conscientemente dejar el problema de lado. X

30. Darme cuenta que yo mismo me pongo las X

cosas dificiles

31. aislarme de las personas. X

32. Pedir algun consejo u opinidn para resclver X

el problemna

33. ver el lado positivo de las cosas. X

34. Encontrar ayuda o consejo de un profesional X

calificado.

35. salir a divertirme para olvidar mis X

problemas.

36. Estar en forma con buena salud. b

37. Buscar aliento de otros. X

38. Considerar diferentes puntos de vista y X

considerarlos

39. Trabajar arduamente. b

40. Preccuparme de lo gue estd sucediendo X

41. Comenzar una relacion estable b

42. Intentar moldearme a mis amigos. X

43. Esperar a que solo se resuelva el problema. X

44. Me pongo mal. X

45. Muevo mis frustraciones a los demas. ¥

45. Ir a reunicn donde se pueda solucicnar el X

problema.
El problema no se elimina
del pensamiento, quizas

47. Eliminar el problema de mi pensamiento. podria sar “me focalizo &n
otros asuntos intentsndo

alvidar el problema™

43, sentir culpa. X

43. Evadir otros se den cuenta de lo que me “evadir otras = den”, no

aqueja. == entiende &l item

50. Leer un libro religioso. X

51. Intentar ver un panorama alegre de la vida. b

Bl item 34 es el mismo
. i pero =i esta puesto adrede

52. solictar apoyo 3 un profesional para su fisbilidad no hagas
caso & esta observacion.

53. Sacar tiempo par@  actividades de X

EeCreacion.

54. Ir al gimnasio y realizar ejercicio. X

55. Conversar con los demas sobre mi problema X

actual para que me apoyen.

55. Meditar lo que hago y por qué. X

57. Triunfar en lo gue hago. X

58. Inguietarme por lo que va a pasar. X

59. Intentar ser un intimo amizo de un chico/a. X

60. Aumentar mi relacion con las demas X

PErsonas.

61. Sohar despierto que todo mejorara. ¥

62. No s& como afrontar lo que sucede X
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Cambiar mi estilo de
63. Cambiar mi estilo de vida, comida, bebida, . vida COMO EN LA
descanso, eto.. comida, bebida,
descanso, etc..
64. Unirme a gente que tiens el mismo X
problema.
65. Dejar de lado el problema para poder X
ayitarlo
66. Sentirme el culpable de lo que sucede. X
67. Mo dejar que otros se enteren de lo que X
siento.
&3. Pedir al Senor que me cuide. ¥
£9. alegrarme por como estan sucediendo |as X
COSES.
70. Dialogar del tema las personas calificadas. X
71 Encontrar apoyo de familiares o amigos. X
72. Pensar como encarar el problema. ¥
73. Concentrarme a mis deberes en vez de salir X
74. Estar inguieto por el futuro del munda X
75. Estar mas tiempo con el chico/a que X
siempre salgo.
76. Hacer lo que dispongan mis amistades. X
77. PEnsar que |as cosas van a mejorar. X
78. Tengo dolores de cabeza y estomago. X
79. Buscar la forma de disminuir la presion X
como: Llorar, gritar, beber, consumir drogas.
B0. Anotar en una hoja las distintas formas de X
poder solucionar el problema

APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL VALIDANTE: DiaNA BRICERD PIHUAYCHD
GRADOC Y ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE: LICENCIADA EM PSICOLOGIA HUMANA

CNI:
FECHA:
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ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS

Por favor marque con una (X |3 opinion que considere, debe aplicarse en cada item y realice sies

necesario sus observaciones commespondientes.
INSTRUMENTO: TEST DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES

ESCALA
ITEMZE AFLICABLE CORREGIR NO AFLICABLE DESERVACDNES
1 2 3
1. Me almento menos con une  comids Miz 52 2ntiende el item, “me
caliente y balancesds diare u aliments menos” conjugsr
bien kas palabras.
Z. For lo menos custro noches o B semans X
dusrmo 7 o 8 horas
3.  Dwyyrecibo afecto constantemente Especificar Ia forma de afecto,
% QuizA pomer en parénbesis
[abrazos, besos, escribir y
reibir pakbas de caring)
4. En 30 metros & |s redonda, tengo, por ko *tango por ko menos un
menos con un familar en quisn puedo tamiliar en guien puedo
e H
canfis confiar
3. For lo menos dos veces a |8 semana hago
ejercicio hasta sudar X
5. Fuma menos de media cajetilla de cigamos X
al dis
7. Tomo menos g2 3 vasos de alcobol a la ¥
SETIENA
E.  Tengp &l peso apropiado para mi estatura X
9. Generoingresas =Conomicos gue sebisfacen ¥
mis pasios fundamentalss
I 10. Mis oresndas me hsoen fusrte ifue tipo de creencias?
u [Religicsas, racionalss,
irracionales)
11. Asisto com ulericisd B actvidades
: 5 x
sociles o clubes
12. Tengo una red de amigos X
13. Tensp N9 O MAS AMiEDs jmres
& . EOS B quienss puedo ¥
confiaries mis problzmas parsonales
ia. Terso eene malud [-r:-'.u. oo, deptndura, ¥
et |
13. 5oy capazde hadlar sbiertaments sore mis
septimientos cuando me siento irritado o
preccupsdo
1E. Converzo regularments score problemes
gomestioss, oan personas que conyivan B
conmiizo
17. For lo menos e vez s la semana haso &
. =52 % x
para divertime
1B. 5oy <& i i
" § capmz de organizEr roonzimente mi ¥
tiemps
13, Tomo mencs de tres tazas ce oafe ¥
ciariaments
10. Dumnte =1 diz me dedico & mi Misma LR ¥
rato de tranguilicad
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APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL VALIDANTE: (NOMBRE COMPLETO DEL VALIDANTE)
GRADO Y ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE: (ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE]
DNI: (MRO DE DNI DEL VALIDANTE)
FECHA: (FECHA DONDE SE REALIZO LA VALIDACIOM)




DATOS GEMERALES:

LA L

EXPERTO N°05

ESCUELA PROFESIOMAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE IUICIHO DE EXFERTO DEL INSTRUBMENTO DE INVESTHSACION

APELLIDOS ¥ ROMBRES DEL EXPERTO:- Mayra del Rosario Comejo Plata
INSTITUCIGN DONDE LABORA / CARGO: Psicdloga Educativa JEC
TITULD PROFESKINAL: Licenciada en Psicologia Humana
GRADO ACADEMICO: Licenciada =n Psicologia
TITULACION DE LA INVESTIGACION:

EDAD: 2B

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE L& ESEM

UNIBG, TACHA - DOZ0

ASPECTOS DE VALIDACKIN:

MALRF
NE IMDICADOGR CRITERIOS DEFICIENTE BAIC REGLILAR BUENA BUEMA
o-20% 21-420% 41-60% 51—80% 21 - 100%
. CLARIDAD DE LA Ests  formuiado con  Benguaje 92%
REDACCHOM Spropisco ¥ entendiole.
Ests expresado e&n  comdwchas 92%
2 DERJETIVIDAD observables y mecdibles hada los
objstivos de s investizadon.
Es !.Jti ¥ adenssda, las pregunbas 953
3 FPERTINENCA estan relaconsdas al tema de
imvastimacan.
a ORGANIZACGN Hey wns secuencis IﬁEi:,: en las 953
presuninas.
El miUmero  de pregunins s 95%
5 SUFKCIEMCLA sdecusdo y tiene calided en Ia
transmision de las mismes.
El  monjunto de tt=mz  del o5
cuestionario cumple en: registrar,
estructurar, tipo de preguntas
3 INTERCICOHALIDAD arsctensticas ¥ naturalszs,
kil uﬁdolu;emt:;i&;d:nti‘ﬁm;
pare slcarzas metas o estudio e
investisacion.
Emizte solidez y mh-e_rlzn-cie entre 1D0%
7 COMSISTENCIA S JIEE"JH':B-S en fursoon al avancs
de B oernos en oestudio o s
imvestizacian.
Entre dimensionss, imdicadorss, na¥y
COMERENCLE e, mscaim ¥ nivel e madidon
g HNTERMA de fas vasibies en 2| esftucio oz e
investizacion.
Los items responden a by tematics 9z%
] METODOLCGIA 4 estudio que estd en relcion al
proceso del Método Cientifica.
1w INDUCCIGH A LA Entr= Ia n:_:h'npr-er;m enbre fkem y 97%
RESPUESTA I8 =upresion de s respussks.
11 LEMGLIAIE Ests acorde &l rmovel del gue sers o5
Entrevisingo
FAARCA CON UNA (X) EN LA N*L
1. OPINKIGHN DE APLICABILIDAD: | Deficierte b} Baj= <] Regular ] Busna &) Muy busna —X

Z. PROMEDMO DE VALORACIGN:

55%

FECHA ¥ LUGAR: 23 de Abril de 2020

3. OBSERVACION GENERAL: No necesits modificar ningln item.

Psic. Mayra del Rosario Cornejo Plats:

DMI: 70071611
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ESCUELA PROFESIONAL DE EMFERMERIA

VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DATOS GENERALES:

L L

APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL EXPERTO: Mayra del Rosario Comejo Plata EDAD: 2B
INSTITUCIGN DONDE LABORA § CARGO: Psicdloga Educativa JEC

TITULD PROFESKINAL: Licencisda en Psicologiz Humana

GRADO ACADEMICO: Licenciada en Psicologa
TITULACION DE LA INVESTIGACION:
VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE L& ESEM

UNIBG, TACKHA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACKIN:

DEFICIENTE BAND REGULAR BUEMNA rALFY
me INmCADOR CRITERIDS 0-20% 21-20% | 41-60% | s1-=0% EMERS
B1i - 100 %
4 CLARIDAD DE L& Ests formulado con  bengusje azk
REDACCION apropiaco y entendiole.
Estn expresado  en  conduchas
- DBIETIVIDAD observmbles § mecibies hada los  Fi
objetivas de la investiEacon.
Es !.Jti ¥ adenumda, las preguntas a5k
3 PERTINENCA estEn relsdonsdas =l tema o=
imvestisacion.
" OREANIZATISN Hey wne sacuencis logics =n ls a5k
presunias
El nimera de preguntas  es a5k
5 SUFKCIEMCIA sdecundo § tiene calidsd en In
transmision de las mismas.
El comjurtc de  fems  del 85%
Cuestionario cumple en: registrar,
estructurar, tipo e preguntas
B INTERNCIOHALIDAD arsctensticas ¥ naburslazs,
uki uﬁdolusemt:;i&:d:ntiﬁm:
pars slarzar metas ool astudio o
investizacion.
Existe solidez y D\:!h-e_rl:ncie entre 100%
2 P — 5LS BrEZUREES £ fURcidn &l avance
de Ia dencs em estudic o= s
imvesti=acion.
Entr= gimensionss, indicsdores, 5%
s COMEREMCIA ez, msonim ¥ nivel g madidén
MNTERNA de kas variabies &n =| estudio de s
imvestisacion.
Los ®Ems responden & la tematice azka
Ll METODOLOEM de estudic que estd &n reiadidn al
proceso del Metodao Cientifico.
1 INDUCCION A L4 | Entre 12 ComMprension sntrs item y azk
RESPUESTA In =upresion de B respussts.
. LEMELIAE Ests mcorde sl nivel del gue SErs a5k
entrevisinda
MARCA CON UUNA {X) EN LA N1
1. OPINION DE APLICABILIDAD: =) Deficiente b)) Baja €| Regular dj Buena =) Muy buena —X—

2.

PROMEDIO DE VALORACIGN:

95%

FECHA ¥ LUGAR: 23 de Abril de 2020

3. OBSERVACION GEMERAL: Mo necesita modificar ningln item.

Psic. Mayra del Rosario Cornejo Plats

C.PP.24550
DM 70171611

164



ESCUELA PROFESIOMAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS

Por favor marque con una (X |a opinién gque considere, debe aplicarse en cada item y realice sies

necesario sus chservaciones correspondientes.

INSTRUMENTO: TEST DE PERFIL DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO

ESCALA
ITERS APUCABLE CORREGIR N APLICABLE DESERVACIONES
i 2 3

1 Cnnur::r.:or otras personas para saber lo ¥
gue ellos harman.
1. Concentrarme an resolver lo que astd "
ccasionando e problema.
3. Continuzr con mis deberes como debe ser. X
4. Preocuparme por mi futuno X
5. Juntarme con mis smistades. X
6. Maostrar una bu:.ra imagen en las personas X
importantes para mi
7. Esperar que suceda lo mejor. X
E. Neo pusdo hacer nada pars arreglar e X
problema, &si gue simplemente no hago nada
8. Liorar desconsolzdamente. X
10, Coordinar una accion reladonzdo con mi X
probdema actual
11. lgnoro &l problema. X
12, Me autocritics. X
13. Guardo mis intimidades y secretos solo "
pars mi.
14. Esperar que Dios ammegle mis problemas. X
15. Comparar mi problemzs con bos de otras "
PErsCnas pard que No parezcan tan graves

I | 16. Buscar un con DEj0 @ UN@  ErSonE "
COMmpetente.
17. Enmcontrar una forma para despejar |a
mente, muosics, kectura, tocar instrumentos, X
et
18. Realizar deporte o actividad fisica. X
19. Comversar con otros para apoyarnos.. X
20. Concentrarme e=n resohleer = problems
arriesgando todas mis capacidades. ¥
21. Voy a clases constantemante. X
22. Preccupanme por mi progia felicidad. X
23. Uamar a mi mejor amigo. X
24, Fren-:up?"nz por lzs relaciones gue tengo X
con bos demas.
25. Pedir gue pase un milagro. X
26. Sencillamente, me rindo. X
27. Trato de .sent"me mejor con: alechal o "
ingirienda aleun otra droga[no medicamentos)
28, Coordirar y establecer un equipe gue se X
ocupe cel problema.
29. Conscientemente dejar el problemz de "
lade.
30. Darme cuenta que yo mismo me pongo las "
cosas dificiles
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31. Aislarme de las personas. X
32. Pedir algin consejo u opinion para resolver %
el problema

33. Ver el lado positive de las cosas. X
34, Ercontrar ayuda © consejo de  un "
profesionzl calificado.

35. Salir a divertirme para olvidar mis x
probbemas.

346, Estar =n forma con buena saled. X
37. Buscar aliento de otros. X
38. Considerar diferentes puntos de wvists y %
considerarios

39, Trabajar arduamente. X
4. Preccuparme de o gue estd sucediendo X
41. Comenzar una relacion estable X
42. Intertar moldezrme @ mis amigos. b
43. Experar a gue solo se resuelva el problema. X
44. Me pongpo mal. X
45. Muevo mis frustraciones & los demas. X
46. Ir & reunion donde se pueds solucionar e X
problema.

47. Eliminzr &l problema de mi pensamiento. X
48. Sentir culpa. X
43, Evadir otros se den cuenta de o que me x
agueja.

50, Leer un libro religioso. X
51. Intertar ver un panorzimia zlegre de ka vida. ¥
52. Soficitar spoyo 2 un profesional X
53. Sal_:ar tiempo  para  actividades de X
FESOnE SN,

54. Ir al imnasio y realizar ejercicio. X
55. Corversar con los demas sobre mi ¥
probéema actual para gue me apoyen.

56. Meditar lo que hago y por gue. X
57. Triunfar en lo gue hago. X
58. Inquietarme por lo gue va 3 pasar. X
58 Intertar ser un intimo amizo de un chioo/a. X
BD. Aumentar mi relacion con ks demds X
pErsonas.

61. Sofiar despierto que todo mejorara. X
62. No se comao afrontar lo gue sucede X
63. Cambiar mi estile de wida, comida, bebida, ¥
descanso, =i

64. Unirme & gente gue tiene el mismo X
problema.

E5. Dejar de lado el problema para poder ¥
evitario

6. Serntirme el culpable de lo gue sucede. X
67. Mo dejar que otros s= enteren de o que x
sierto.

BB, Pedir al Safior gue me cuide. X
9. Alegrarme por como estan sucediendo las x
CosEs.

70. Dizlozar del temia |ss personas calificadss. X
71 Ercontrar spoyo de familizres o amizos. X
T2. Pensar como encarsr el problema. X
73. Concentrarme 3 mis deberes en vez de salir X
T4. Estar inguiets por el futuro del mundo X
75. Estar mas Sempo con el chioofa que X

siempre salFo.
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T6. Hacer lo que dispongan mis amistades. X

T7. Pensar que las cosas van a mejorar. X
78. Tengo dolores de cabeza y estomago. X
T9. Busar la forma de disminuwir la presion ¥
comao: Llorar, gritar, beber, consumir drogas.

EQ. &notar en una hoja las distintas formas de ¥

poder spludonar l problema

APELLIDMDS Y NOMBRES DEL VALIDANTE: Mayra del Rosario Comejo Plata
GRADO Y ESPECIALIDAD DEL WALIDANTE: Licenciada en Psicologia Humana
DNI: 70171611

FECHA: 24 de abril de 2020

Mayra del Rosario Cornejo Plata
C.P.P. 24550
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necesario sus observaciones correspondientes.

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS
Por favor marque con una (X) la opinidn que considere, debe aplicarse en cada item vy realice sies

INSTRUMENTO: TEST DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES

ESCALA
ITEMS APLICAELE | CORREGIR | MO APLICABLE OBSERVACIONES
1 2 3
1. Me zlimento menos con una comida X
caliente y balanceads diariz
2. Por lo menos custro noches a la X
semana duerme 7 o 8 horas
3. Doy y recibo afecto constantemente X
4. En 50 metros a la redonda, tengo, por
lo menos con un familiar en guien X
puedo confiar
3. Por lo menes dos weces @ la semana
hago ejercicio hasta sudar X
6. Fumo menos de media cajetilla de X
cigarros al dia
7. Tomo menos de 5 vasos de sloohol 3 X
la semana
E. Tengo el peso apropiade para mi X
estaturs
G Genero ingresos  econdmicos  gue X
satisfacen mis pastos fundamentales
10. Mis creencias me hacen fuerte X
11. Asisto con regularidad a2 actividades
I sociales o dubes K
12. Tengo una red de amigos X
13. Tengo uno o mas amigos a quienes
puedo confiares mis problemas X
permonales
14, Tenpo buena sabud (wista, oica, X
dentadura, etc.)
15. S0y capaz de hablar abietaments
sobre mis sentimientos cuando me X
siento irritado o preccupado
16. Corverso regulzrmente sobre
problemas domesticos, con personas X
QuUE CONVivEN CoNmiso
17. Por lo menos una vez 3 la semanz X
hago alpo para divertirms
18. 5oy capaz de organizar racionalmente X
mi tiempo
19. Tomo menos de tres tazas de cafe X
disriamente
20. Durante el dia me dedico 2 mi mismo X
un rato de tranguilidad

APELLIDOS Y NOMBRES DEL VALIDANTE: Mayra del Rosario Cormnejo Plata
GRADO Y ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE: Licenciada en Psicologia Humana
DMI: 70171611

FECHA: 24 de abril de 2020

Mayra del Rosario Cornejo Plata

C.P.P. 24550
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EXPERTO N°06

ESCUELA PROFESIOMAL DE ENFERMERIA

VALIDACION DE JUICIHD DE EXPERTO DEL INSTRUBMENTO DE INVESTIHSACION

DATOS GENERALES:

1. APELLIDOS ¥ HOMERES DEL EXPERTO: MARJORIE JAYME MEMDOZA ZUASMABAR EDAD: 37
2. INSTITUCKIN DOMDE LABORA § CARGO- HOSPTAL HIPOLITO UMAMUE DE TACNA — ENCARGADS DE VIGILAMCIA
EPIDEMICLOGICA DE ENFERMEDADES DE MOTIFICACION EN LA UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA ¥ SALUD AMBIENTAL
3. TITULD PROFESKIMAL: LICENCIADA EN EFERMERLS
4. GRADO ACADEMICO: LICEMCIADS EM ENFERMERIA — ECRESADA MAESTRIA DE SALUD PUBLICA
5. TITULACION DE LA INWVESTIGACIGN:
VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN

UNJBG, TACHA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACKIN: {MARCA SOLO COLOCANDD EL PORCEMTAIE EN EL RECUADRO)

BUENA R
NE INDICADOR CRITERIOS Iﬁf_l‘:;;l? 2:‘_’“;”:“ :i"‘:‘::: 61 —BO BULFENA
% 821 -100%
1 CLARIDAD DE LA Esta formulsdo con Iensuuje x
REDACCISN apropindo y e,
Esta expresado  en  Conductas b4
2 CEFETIVIDAD observables y meditles hacia los
onjetivos de ba inestisacion.
£5 _!'JLiI y adecusdo, las pregunbas [
3 PERTINENOLA =stAn  relscoracss s tema  de
imwestizacion.
o OREANIZACION Hay wne sscusncs lOgica en las x
prepEunbs.
Elnﬁmzmmpmaumscsnmum X
5 SUFICIEMICIA ¥ tiere calidad en Ia bramsmizion ce
s mismas.
El ponjunto de items del osestionano X
cumple en: registrar, estructurar,
tipo oe \ntas camacteristicas
& INTERCIGNALIDAD rmF‘h.r_llleg‘Erﬁliunm hsuh'ut:;iall
ciantificas para alcanzAr merss del
=studio de investizacion.
Ewiste solidex y nohlzrzm:l'a apdre s X
7 e — preguntas en funcion al avarce de I8
denca  en  estodic  de s
imwestizacion.
Erbre dimensiones,  mdicadornss, ®
8 COHERENCIA tEms, =socalE i mitvel e megicion de
INTERNA s varables =n =l estudio de la
irwestizadon.
Los jtems responden a la temation o 3
E] METODOLOGA estisdio que ests en relacion al
proceso del Matodo Centitico.
1o | 'WDUCOONALA | Entre in comprension entre kem i E
RESPLIESTA =apresion de a respuesks.
Esta mcorde =i mivel del gue serd E
11 LEMSELIALE ebrevistado. 9
MARCA CON LINA (X} EN L& N1
1. OPIMIGN DE APLICABILIDAD: =] Deficierte b) Baj= <] Regular ) Buena &) Muy buena

2. PROMEDIO OE VALORACION:
3. OBSERVACION GENERAL: (Indique si debe efiminarse o modificarse un item por favor)

FECHA ¥ LUGAR: (FECHA EN QUE HIZO LA VALIDECIOM)

FIEMA DEL EXPERTD INFORMANTE
DI 41550586
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DATOS GEMERALES:

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUBMENTO DE INVESTIGACION

1. APELLUDOS ¥ ROMEBRES DEL EXPERTO: MARIORIE 1AYNE MENDOZA ZUASHABAR EDAD: 37

2. INSTITUCHON DOMDE LABDRA / CARGO: HOSPITAL HIPOLITO UMANUE DE TACHA — ENCARGADA DE VIGILANCIA
EPIDEMIDLOGICA DE ENFERMEDADES DE ROTIFICACIKON EN LA UNIDAD DE EMDEMIOLOGIA ¥ SALUD AMBIENTAL

3. TITULD PROFESIINAL: LICEMCIADA EN EFERMERIA

4. GRADO ACADEMICO: LICENCIADA EN ENFERMERIA — EGRESADA MAESTRIA DE SALUD PUBLICA

5. TITWLACIOM DE L& INVESTIGACIGN:
VULNERABILIDAD FREMTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIAMTES DE LA ESEN

UNJBG, TACHA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACKIN: [MARCA SOLO COLOCANDO EL PORCENTAIE EN EL RECUADRO)

BAMD BUENA MU
e INDICADDR CRITERIOS D:I'_Iﬁ;;rE 21 -840 ::E:‘;: E1—-BD BUENA
k] % B1-100 %
1 CLARIDAD DE LA Esia formulsdo  con Iensuu.ie L
REDACCION apropisdo y entendible.
Exts espressdo &0 conductas X
z CEJETIVIDAD ohservables y medibles hace los
objetvos de e investizacion
Ez _!.rh'l y adecuada, s pregunbas E
3 PERTINENOA estAn  relsconedas &l tema de
irremtizecion.
P OREANZACKSN Hay wna secssnca logica =n las X
El numero de preguntas &5 adecuado X
5 SUFICIERCIA y tere calided en la transmision de
Ias mismas.
El pomjunito de items del cuestionaria X
umple en: registrar, estrscturar,
. tipo de prepuntas carscterishices
& INTENCIORALIGAD mF:.rulezl:, uE;hnuo ls ﬂh‘ﬂt!;h‘i
dentificas para akanzar metms del
mstudio de investizacian.
Existe solidez y coherenos entre sus ES
7 COMSISTEMCIA preguntas &n fancian al svance de Ix
chencia en estudio de I investipacon.
Epire cimiensones,  indicadorss, X
g COHEREMCIA items, escala y nivel de medicon de
INTERNA las warisbles en = estudio de lm
irremetizecion.
Los riems respondsn a ka tematica d X
3 METODOLOGIA | estsdio gque estd en relsdon sl
proceso del Matodo Cientifico.
0 INDUCCHIN A LA | Entre I_ulmm:r\msiﬁnerrh'\e o= y I o
RESFUESTA EXPreEsion de ks respuests.
Esta mcorce al mivel del que serd X
11 LEMSUIAIE i 1
MARCA COM LINA X} EN LA N"1
1. OPINIGN DE APLICABILIDAD: s} Deficiernts b} Baj= ) Regulzr d) Buena ) Muy buena

2. PROMEDIO DE VALORACION:
3. OBSERVACION GENERAL: [Indique si debe eliminarse o medificarse un iem por fawor)

FECHA Y LUGAR: (FECHA EN QUE HIZO LA VALIDACION)

ABA N ERFERbeEL TS

P T

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE
DRI 41550586
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ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTEMIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS

Por favor marque con una (X) la opinion que considere, debe aplicarse en cada item y realice sies

necesario sus observaciones correspondientes.

INSTRUMENTO: TEST DE PERFIL DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
MARCA CON UNA X EN EL RECUADRD DE ESCALA, ESCRIBIR EN OBSERVACIONES 51 TIENE ALGUMNA

ESCALA
ITEME APLICABLE CORREGIR N0 AFLICABLE DESERVADIDNES
kS 2 3
1. Conwversar con otras personas para ssber o
que elles harian. X
1. Concentrarme en resoheer lo gque esta X
ocasionando &l problema.
3. Continuar con mis deberes como debe sar. X
4. Pregcuparme por mi future. X
5. Juntarme con mis amistades. X
; FIOSTRAS SIEMPRE UNA
F. Rostrar una hLE!‘li imagen en las personas % BUENE IMAGEN PARA
ImporiEntes para mi. TODOS
7. Esperar gue suceda ko mejor. X
8 Mo pueco hacer nada para arreglar e ¥
problema, asi que simplemente ne hago nads
8. Lorar desconsoladamente. ]
10. Coerdinar una accion relacionado con mi x
problema actual
11. lgncre el problema. X
12. M autocritico. X
13. Guardo mis intimidades y secretos solo para x
mi.
14. Esperar gue Dios smegle mis problemas. X
1 | 35 Comparar mi problemas con los de otras x
DETSONas para que Nd parezcan tan graves
16. Buscar un cons=jo 3 uURa  persona x
competente.
17. En::-':l'.'ﬁr ura formz para despejar | «
mente, musica, lechura, tocar instrumentos, etc.
18. Reglizar deporte o actividad fisica. X
19. Conversar con otnos para Ipoyamos.. x
20. Concemtrarme en resclver el problems: x
ariesEzndo todas mis capacidades.
Z1. Yoy a clases constantemente. x
22, Preccupsrme por mi propia feliddzd. X
3. Liamar a mi mejor amigo. X
24, Preccuparme por las relsdones que tengo x
con bos demias.
25. Pedir gue pase un milagro. X
26. Sencillzmente, me rindo. X
27. Trato de sentirme mejor con: aloohol o x
ingiriendo algin otra drogaino medicamentos)
28. Coordinar y establecer un equipo que se x
ocupe cel problema.
29, Conscientements dejar el problema de lado. X
30. Darme cusnta que yo mismo me pongo las «
cos=s dificiles
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31. Aiglarme de las personzs. X
32. Pedir algin consejo v opinion pars resoher €
el problema
33. Ver el lado positive de las cosas. X
34, Encontrar aywda o consejo de un profesional %
calificado.
35. S&lir @ divertirme para ohlidar mis x
problemas.
SOZAR IDE BUENA SALLD
36. Estar en forma con buena salud. X FISICA ¥ EMOCIONAL
37. Buscar aliento de otros. X
38. Considerzr diferentes puntos de wistz y %
consideraros
3. Trabajar arduamente. X
4. Preccuparme de lo gue est3 sucediendo X
41. Comenzar una relacion estsble X
42, Intentar moldesrme 3 mis smigos. X
43. Esperar a que solo se resuelva el problema. X
44, Me pongzo mal. X
£5. Muevo mis frustraciones a los demas. X
46. Ir a reunion donde s= pueda solucionar & €
problema.
47. Eliminar el problema de mi pensamiento. X
48, Sentir culpa. X
449, E:u.':dir otros = den cuoenta de lo que me % EVITAR
agueja.
50. Leer un libno religiosa. X
5. Intentar ver un panoramia slegre de la vida. X
QUE FROFESICNALY ME
FARECE QUE SEEIA MEIOR
DECIRLO DNRECTD ..
52. Solicitar apoyo 3 un profesional PSICOLOGE. O
FROFESIOMNAL DE LA
SALUD
53. Sacar tiempo para  actividsdes  de €
reCreacion.
54. Ir al gimnasio y realizar ejercicio. X
55. Conversar con los demas sobre mi problema €
atiual para gque me apoyen.
56. Meditar o gue hago y por gue. X
57. Triunfar en lo que hago. X
38, Inguistarme por lo que va 3 pasar. X
549, Intentar ser un intimo amigo de un chico/'a. x
60. Aumentar mi relacion con las demas €
pPETsOnEs.
61. Sofar despierto que todo mejorara. X
62. No se como sfronter o gue sucede X
63. Cambiar mi estilo de vida, comida, bebida,
descanso, e, x
64, Unirme a gente que tiene el mismo %
problema.
65, Dejar de lado = problema para poder €
evitarky
66. Sentirmie &l culpable de lo gue sucede. X
67. Mo dejar que otros se enteren de lo gue %
siento.
6B, Padir al Sefior gue me cuide. X
69, Alegrsrme por como estan sucediendo las x
1=t
7. Dizlogar del tema las personas calificadas. X
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71 Encontrar apoyo de familiares o amiges.

72. Pensar como encarsrel problema.

73. Concentrarme a mis deberes en vez de salir

R ]

74. Estar inquieto por el futuro del mundo

75. Estar mas tiempo con el chicofa que
siempre salgo.

7. Hacer lo gque dispongan mis amistades.

D | e

77. Pensar gue las cosas van a mejorar.

78. Tengo dolores de cabeza y estomago.

T9. Buscar la forma de disminuir |2 presion
como: Liorar, gritar, beber, consumir drogas.

B0. Anotar en una hoja las distintas formas de
poder solucionar el problema

APELLIDOS Y NOMBRES DEL VALIDANTE: MENDOZA ZUASMABAR MARJORIE JAYNE

GRADO Y ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE: LIC. EN ENFERMERIA- EGRESADA DE MAESTRIA EN SALUD
PUBLICA

DNI: 41550586

FECHA: 02/04/2020

£
Sol )
Hanfonie Wicadapa. Grasuatan
LICTRMITADA EH ERPEREEL
ER ARt

FIRMA DEL EXPERTO
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ESCUELA PROFESIOMAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTEMIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS
Por favor marque con una (¥] la opinion que considere, debe aplicarse en cada item y realice si es
necesario sus chservaciones commespondientes.

INSTRUMENTO: TEST DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES
MARCUE CON UMNA X EN EL RECUADRD DE ESCALAS, ESCRIBA ALGUNA OBSERVACION 51 ENCUENTA ALGUMA

ESCALA
ITEME AFLICABLE CORREGIR NO AFLICABLE DESERVACIONES
1 - 3
1. Me simento menos O WNE  COmide
caliante v balsnczsds disris X
2. For lo menos custro moches a ks semans X
dusermo 7 o S horas
3. Doy yrecibo afecto constantamente ¥
4. En 30 metros 8 la redonda, tergo, por ko
menos con un familar en quien puedc X
confiar
3. Forlo menos dos veoes a la s=mana
P I'HE\D X
ejercicio hasta swdar
5. Fumo menos de meda cajeti i
: jetilla de cigamos X
al dis
7. Tomo menos o= 3 vasos o= aloohol & s ¥
sEmiana
E. Tengo elpeso upm:i:u.dn para mi =statura X
5. Generoi i i
. NETesOs SCONDMICOS que satisfacen X
s pasies fendamentabes
10. Mis cresndas me hsoen fusrte X
11, Asisto com ulericed @ actividades
. " X
soinles o clubes
12, Tengo una red de amigos ]
I 13, Te 2z ami i
MEW NG @ MES BMIEES 8 quisres puedo X
confiaries mis proolemas personales
14. Te [ i
o buena salud (vists, oide, dentadurs, X
tr |
13. Soycapazde hadlar abiertaments soore mis S50V CAPAZ DE HABLAR
saptimientos cuando me siento irritsdo o ABIERTAMENTE MI5
prescupecdo SENTIMIENTOS.
X MO =000 5E DEBE SER
ABIERTO EN IRRITACION O
PRECCUPACION, PUEDE ESTAR
ANSIOSO.. ETC
16. Converso regulsrments sobre probiemas
gomesticos, oon personas gue Conwivan B
conmiEo
17. Forlo menos ure vezs b semana b
e oo 2o x
para diverteme
iB. 5o i i i
Oy cEpEz de arsanizar rconaimente mi X
b=mpo
19, Tomo mencs de tres kEzas de  oafe ¥
ciariaments
0. Dwant= & dis me dedico &8 mi mismo R X
rato die trangulicad

* APELLIDOS Y MOMBRES DEL VALIDANTE: MENDOZA ZUASNABAR MARIDRIE JAYNE
* GRADOY ESPECIALIDAD DEL WALIDANTE: LIC. EN ENFERMERLA- EGRESADA DE MAESTRIA EN SALUD PUBLICA
# DNI: 41550588
» FECHA: 02,/04,/2020
g

i s
K .-11_'.!'.'..:""“'“%-@_;1 HHE AT
e

oy mtd sl mareE s
prt s Ao

FIRMA DEL EXFERTO
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DATOS GENERALES:

L R N

EXPERTO N°07

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL EXPERTO: NINA TITO, YOHANA AIDA
INSTITUCION DONDE LABORA / CARGO: ENFERMERIA ASISTENUIAL DEL HOSPITAL HIPOLITO UNANUIL TACNA
TITULO PROFESIONAL: 1 ENCLADA LN ENFERMERIA
GRADQ ACADEMICO:ESPECIALIDADY ENFERMERIA FN [MERGENCIAS ¥ DESASTRES
TITULACION DE LA INVESTIGACION-

EDAD ACTUAL © 30 ANOS

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES ¥ LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN

UNJBEG, TACNA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACION: [MARCA SOLO COLOCANDO £1 PORCENTAIL EN EL RECUADRO)

— T MUY
DEFIOINTE B0 RLGULAR BUINA A
Ne INDICADOR CRITLRIOS o-20% | 31-40% | e1-80% | 63-80% ':‘.‘;‘
—— - —
1 CLARIDAD DE LA Esta  formulado con  lenguae
ACDACOON apropeado y entendibic iod
Esta  expresado  en  conductas "™
2 ofETviDaD observalles y medibles haca los
obetvos de la invemtigarion
Es utd y adecuado, las pregunias LE ]
3 PERTINENCIA estin relaclonadtas al tema de
Investigarion
s ORGANIZAOON Hay una secuencia Wgica en las *%N
preguntas
El numero de pregumtas e 0N
5 SUFICTENTIA adecuado y tiene caldad oo la
transmision de las mismas
Bl conjunto &r  dems  del e
cuastionario cumple en: regstrar,
estructurar, tipo de  preguntas
17 INTENCIONALIDAD | caractesisticas ¥ naturateza,
vtiiizando las estrategias cientificas
para aicanrar metas del estudio de
gacon
Existe sabder y coherencia entre L2
SuS preguntas en funoén al avance
Z CONBSIENGA de la ciencia on estudio de la
invesligacidn
Entre dimensiones, ind«<adorea, 2I%
2 COHERENCIA flems, escaia y nivel de medicon de
INTERNA las varizbles en el estudo de
Investigacién
Los items responden a la tematica d 95%
9 METODOLDGIA estudio que estd en relacidn al
proceso del Método Cientifico,
38 INDUCCION A LA | Entse ta comprensién entre item y 3%
RISPUESTA la expresidn de la respuesta
11 LINGUAIE Esta acorde 3l nivel del que serd 55%
entrevistado.
MARCA CON UNA (X) EN LAN"1
1. OPINION DE APLICABILIDAD: a) Deficlenta b) Baja c) Regular d} Buena e} Muy buena _ X___

2. PROMEDIO DE VALORACION:
3. OBSERVACION GENERAL: (Indique sl debe eliminarse o modificarse un ltem por favor)

FECHA Y LUGAR: D1/05/2020

[T

e —

M NINATITO
lKH- en inh"mﬂh

CLP 54513

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE
DNI. 41945235

175



DATOS GENERALES:

NN

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EXPERTO: NINA TITO, YOHANA AIDA
INSTITUCION DONDE LABORA / CARGO: ENFERMERA ASISTENCIAL DEL HOSPITAL HIPOLITO UNANUE-TACNA
TITULD PROFESIONAL: LICENCIADA €N ENFERMERIA
GRADQ ACADEMICO: £SPECIALIDAD DE ENFERMERIA EN EMERGENCIAS ¥ DESASTRES
TITULACION DE LA INVESTIGACION:

EDAD ACTUAL: 36 ANOS

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN

UNJBG, TATNA - 2020

ASPECTOS DE VALIDACION: [MARCA SOLO COLOCANDO EL PORCENTAJE EN [L RECUADRO)

MUy
. CADO DEFIQENTE BANO REGULAR BUENA
. i) ENTERIOS 0-20% |21-40% | 41-60% | 61-sox | FUTEA
1 CLARIDAD DE LA Bsta  formulada  con  lenguaje 2%
REDACCION apropiade y entendible
Esta  ewpresado en  conductas %
2 QBIETIVIOAD observabies y medibles hacia los
bjet de lai Ién
€2 utd y adecuado, las preguntas /N
3 PERTINENCIA estan relacionadas al tema de
gacion
a ORGANIZACION Hay una secuencia logica en tas 93I%
preguntas
£l nimero de preguntas s 95%
5 SUFICIENCIA adecuado y tiene cabdad en la
transmissdn de las mismas
El  conjumpo de tems dol 9=
cucstionario cumple en: registrar,
estructurar, tipo de preguntas
6 INTENCIONALIDAD | caracteriticas v naturaiera,
utllzando las estrategias cientificas
para alcanzar metas del estudio de
Investigacion.
Exsie solider y coherencia entre 53%
sus preguntas en funcidn al avance
z CONSISTENCIA de la ciencia en estudio de B
investigacion,
Entre dimensiones, indicadores, 95N
COKERENCIA items, escala y nivel de medicion de
s INTERNA fas variables en ¢l estudio de la
investigacion.
Los itemns responden a latemdtica d 9a%
9 METODOLOGIA estudio que estd en relacidn al
proceso del Método Cientifico.
INDUCCION ALA | Entre la comprensién entre item y 9%
10 RESPUESTA la expresida de la respuesta
Esta acocde al nivel del que serd 98%
11 LENGUASE entrevistado.
MARCA CON UNA (X) EN LAN"1
1. OPINION DE APLICABILIDAD: a) Deficiente b) Baja ¢) Regul d) B —____e)Muybuena _X___

2. PROMEDIO DE VALORACION:

FECHA Y LUGAR: 01/05/2020

3. OBSERVACION GENERAL: {Indique si debe eliminarse o modificarse un item por favor)

iin

A5

T S L

YOHANA NINA TITO
Lic. en Enfermeria

FIRMA DEL OIPERTO INFORMANTE
DNI:41945235
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ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS

por favor marque con una (X) la opinién que considere, debe aplicarse en cada item y realice sl es
necesario sus observaciones correspondientes.

INSTRUMENTO: TEST DE PERFIL DE ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
MARCA CON UNA X EN EL RECUADRO DE ESCALA, ESCRIBIR EN OBSERVACIONES SI TIENE ALGUNA

ESCALA
TEMS APLICABLE CORREGIR NO APLICABLE OBSERVACIONES
1 2 3

1 Conversar con otras personas para saber lo %

que llos harian.

2. Concentrarme en resolver lo que estd

ocasionando el problema. s
3. Continuar con mis deberes como debe ser.

4, Preocuparme?or mi futuro. =

5. Jluntarme con mis amistades. =

6. Mostrar una buena imagen en las personas

importantes para mi. e

7. Esperar que suceda lo mejor, »

B. No pusdo hacer nada para arreglar el

problema, asi que simplemente no hago nada o

9. Uorar desconsoladamente. Yl

10. Coordinar una accién relacionado con mi

problema actual %

11. Ignoro el problema. x

12. Me autocritico. =

13. Guardo mis intimidades y secretos solo para N

mi.

14. Esperar que Dios arregle mis probiemas. =

15. Comparar mi problemas con los de otras -

| | Personas para que no parezcan tan graves

16. Buscar un conscjo a una persana x Buscar consajos  con una
competente. persona competenta.

17. Encontrar una forma para despejar la X

menta, musica, lectura, tocar instrumentos, etc.

18. Realizar deporte o actividad fisica. x

19. Conversar con otros para apayarnos.. u

20. Concentrarme en resolver el problema &

arriesgando todas mis capacidades.

21 Voy a clases constantemente. x
_22_.§reocupanne por mi propia felicidad.

23, Llamar a mi mejor amigo. x

24. Preocuparme por las relaciones que tengo .

con los demas.

25, Pedir que pase un milagro.

26. Sencillamente, me rindo. "

27. Trato de sentirme mejor con: alcohol o

inginendo algun otra drogn{no medicamentas) % MRy
28. Coordinar y establecer un equipo que se

ocupe del problema. =

29. Conscientemente dejar el problema de lado. -

30. Darme cuenta que yo mismo me pongo las ~

cosas dificiles

31 Alslarme de las personas .
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‘T 32 Pedir algun consejo u epinidn para resolver -
el problema
733 ver el lado positivo de las cosas. x
34_Encontrar ayuda o consejo de un profesional -
calificado.
35. Salir 2 divertirms para olvidar mis =
problemas
36. Estar en forma con buena salud. x
37. Bus;:ar allento de otros. x
38 Considerar diferentes puntos de vista y
considerarios 3
39. Trabajar arduamente. x
| 40. Preocuparme de 1o que esta sucediendo =
41. Comenzar una relacion estable x
42 Intentar moldearme a mis amigos, x
43, Esperar @ que solo se resuelva el problema. =
44, Me pongo mal. =
45. Muevo mis frustraciones a los demas. =
It @ reaniones de acdoeyuda |
46. Ir 3 reunidon donde se pueda solucionar el pRctiogo. salud menta, en
problema. - donce se pueda souconar o
probéema (reunide de que)
47. Eliminar el problema de mi pensamienta. =
48 Sentir culpa. =
49 Evadir otros se den cuenta de lo que me
agueja. >
50. Leer un libro religloso *
S1.Intentar ver un pancrama alegre de la vida. "
52 Solicitar apoyo a un profesional =
$3. Sacar tiempo para actividades de
recreacion. =
54_Ir al gimnasio y realizar ejercicio. =
55_Conversar con los demas sobre mi problema =
actual para que me apoyen.
56. Meditar lo gue hago y por qué. =
57 Triunfar en lo que hago. x
S58. Inguletarme por 0 QUE va a pasar. x
59. Intentar ser un intimo amigo de un chico/a. =
60. Aumentar mi relacion con las demas 2
personas.
61 Sofiar despierto gue todo mejarara. x
62 No se como afrontar lo que sucede x
63 Cambsar mi estite de vida, comida, bebida, =
descanso, etc.,
B4 Unirme a gente que tiene el mismo -
|_problema.
65 Dejar de lado el problema para poder =
evitario
66 Sentirme el culpable de lo que sucede. =
67 No dejar que otros se enteren de lo gque -
_.slenlo
68 Pedir al Seflor gue me cuide. x
€9, Alegrarme por cOmo estan sucediendo las =
cosas
70. Dialogar del temna las personas calificadas. -
71 Encontrar apoyo de familiares o amigos. b
72 Pensar como encarar el probiema L]
73. Concentrarme a mis deberes en vez de salic_| X
74 Estar inguleto por el futuro del mundo .
75 Estar mas tiempo cton el chico/a gue -
slempre salgo
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76. Macer lo que dispongan mis amistades, x

77. Pensar que |33 cosas van a mejorar, x

78, Tengo dolores de cabeza y estomago, x

76 Buscar la forma de disminuir la presién
como: Llorar, gritar, beber, consumir drogas.

80. Anotar en una hoja las distintas formas de
poder solucionar el problema

e APELLIDOS Y NOMBRES DEL VALIDANTE: NINA TITQ, YOHANA AIDA

e GRADO Y ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE: LIC.ESP. ENFERMERA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES
e DNI: 41945235

= FECHA: 01/05/2020

¥
L en Enfermena
CEP a5

FIRMA DEL EXPERTO
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Por favor margue c

necesarl

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DEL CONTENIDO DEL INSTRUMENTOS POR ITEMS

on una (X) |a opinidn que considere, debe aplicarse en cada item y reallce si es
o sus observaciones correspondientes.

|NSTRUMENTO: TEST DE VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES

MARL

JE CON UNA XEN EL AECUADRO DE ESCALAS, ESCRIBA ALGUNA OBSERVACION SEENCUENTA ALGUNA

TEMS

ESCALA

APUICABLE | CORREGIR | NO APUCABLE OBSERVACIONES
1 2 3

Me alimento menct con una comida
calienie y balanceada diana

X Ser mds claro en la pregunta

Por ko menos cuatto noches a la
semanas duermo 7 o 8 horas

Oay y recibo afecto constantemente

£n 50 metros a la redonda, tengo, poe
Jo menos con un familiar en quien
puedo confiar

Por lo menos dos veces a la semana
hago ejerchoso hasta sudar

fumo menos de media cajetilla de
cigarros al dia

Tormo menos de 5 visos de alcohol a la
semana

Tengo el peso aproplado para m
estatura

Genero ingrescs  economicos  que
satisfacen mis gastos fundamentales

10

M3 creencias me hacen fuerte

11

Asisto con regularidad & actwvidades
sociates o clubes

12.

Teago una red de amigos

13

TENZD UNG © MAal SMIZos 3 Guienes
puedo  confisrles  mis  problemas
personales

in

Tengo buena salud (vista, woido,
dentadura, etc )

15

Soy capa: de hablar abiertamente
sobre mis sentimientos cuando me
34010 irrtado © preocupado

16,

Converso regularmente solice
problemas domésticos, con personas
que convivan conmigo

18

17.

Por lo menos una vez a la semana hago

__blgo para divertirme
S0y capa de arganizar racionalmente
mi tiernpo

19.

Tomo ments oe tes tazas de calé
diarlamente

20.

Durante el dia me dedico 3 mi mamo
un rato de tranquilidad

APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL VALIDANTE: NINA TITO, YOHANA AIDA

GHADO Y ESPECIALIDAD DEL VALIDANTE: LIC. ESP. ENFERMERA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES
DNI: 41945235
FECHA: 01/05/2020

|

ceitliio
Lic. en Enfernncia
(6 T o2

FIRMA DEL EXPERTO
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ANEXO N°06

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD

VALIDEZ DE CONTENIDO

INSTRUCCIONES:

El presente documento, tiene como objetivo el de recoger informaciones Utiles

de personas especializadas en el tema:

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE
AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN UNJBG, TACNA
2019

El procedimiento para el andlisis de validez de contenido se realizara mediante
juicio de expertos. Para ello se consulté a profesionales que conocen o han
investigado temas similares o que acrediten conocer el tema conocimiento de
métodos anticonceptivos y su relacion con las practicas sexuales,
seleccionando cinco (7) EXPERTOS para la evaluacion de validez de
contenido de dicha variable, los expertos se les entrego un formato pidiéndoles

gue evallen los items en forma individual y en su totalidad.

EVALUACION DEL INSTRUMENTO EN FORMA INDIVIDUAL POR ITEMS
SEGUN EL ESTADISTICO DE PRUEBA V DE AIKEN.

Los expertos calificaron en valores de cero, uno y dos para la forma individual.
(Aplicable = 2, Corregir = 1, No aplicable = 0). Una vez recabada la informacién
se aplico la prueba V de Aiken para determinar el indice de validez de

contenido la formula es la siguiente:
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S

V= e—

Donde:

s= sumatoria de los valores dado por los jueces al item

n=nUmero de jueces

c=numero de valores en la escala de valores (3 en este caso)

En el cuadro siguiente se aprecia que el indice del coeficiente de Aiken tuvo por

finalidad recoger las opiniones, recomendaciones y sugerencias de expertos.

Escala de puntajes de los expertos para el Test de Vulnerabilidad en

Bienestar frente al Estrés

- JUEZ | JUEZ | JUEZ | JUEZ | JUEZ | JUEZ | JUEZ .

ESTRES 1 5 3 4 5 6 7 Aiken
1. _Me alimento menos con una comida 2 1 1 1 2 2 1 0,714
caliente y balanceada diaria
2. Por lo menos cuatro noches a la semana 2 2 2 2 2 5 2 1,000
duermo 7 o 8 horas
3. Doy y recibo afecto constantemente 2 2 1 1 2 2 2 0,857
4. En 50 metros q _Ia redon_da, tengo, por'lo > 1 1 1 5 5 5 0786
menos con un familiar en quien puedo confiar
5: qu _Io menos dos veces a la semana hago > 1 1 1 5 5 5 0786
ejercicio hasta sudar
6. F}Jmo menos de media cajetilla de cigarros 5 5 5 5 1 5 5 0,929
al dia
7. Tomo menos de 5 vasos de alcohol a la 5 5 5 5 1 5 5 0,929
semana
8. Tengo el peso apropiado para mi estatura 2 2 2 2 2 2 2 1,000
9. Genero _ingresos  economicos  que 2 2 2 2 2 2 2 1,000
satisfacen mis gastos fundamentales
10. Mis creencias me hacen fuerte 2 1 1 1 1 2 2 0,714
11.AS|sto con regularidad a actividades 2 2 2 2 2 2 2 1,000
sociales o clubes
12. Tengo una red de amigos 2 2 2 2 2 2 2 1,000
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1,000

1,000

0,929

1,000

1,000

1,000

1,000

0,857

13. Tengo uno 0 mas amigos a quienes puedo 5
confiarles mis problemas personales
14. Tengo buena salud (vista, oido, 2
dentadura, etc.)
15. Soy capaz de hablar abiertamente sobre
mis sentimientos cuando me siento irritado o 2
preocupado
16.Converso regularmente sobre problemas
domésticos, con personas que convivan 2
conmigo
17. Por lo menos una vez a la semana hago 2
algo para divertirme
18. Soy capaz de organizar racionalmente mi 2
tiempo
19. Tomo menos de tres tazas de café 2
diariamente
20. Durante el dia me dedico a mi mismo un 2
rato de tranquilidad

V — Aiken

0,925
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Escala de puntajes de los expertos para el Test perfil de Estrategias de
Afrontamiento

AFRONTAMIENTO JUEZ | JUEZ | JUEZ | JUEZ | JUEZ | JUEZ | JUEZ Aiken
1 2 3 4 5 6 7

1. Conversar,con otras personas para saber lo 5 5 5 5 ° ° 5 1,000
que ellos harian.
2. Cpncentrarme en resolver lo que esta 5 5 5 5 ° ° 5 1,000
ocasionando el problema.
3. Continuar con mis deberes como debe ser. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
4. Preocuparme por mi futuro. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
5. Juntarme con mis amistades. 2 2 1 2 2 2 2 0,929
5. Mostrar una buer]a imagen en las personas 5 1 5 5 ° 1 5 0.857
importantes para mi.
7. Esperar que suceda lo mejor. 2 2 2 2 1 2 2 0,929
8. No pued(? hacgr nada para arreglar el 2 2 2 2 2 2 2 1,000
problema, asi que simplemente no hago nada
9. Llorar desconsoladamente. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
10. Coordinar una accion relacionado con mi 2 2 2 2 2 2 2 1,000
problema actual
11. Ignoro el problema. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
12. Me autocritico. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
13. Gu’ardo mis intimidades y secretos solo 5 5 5 5 ° ° 5 1,000
para mi.
14. Esperar que Dios arregle mis problemas. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
15. Comparar mis problemas con los de otras 2 2 2 2 2 2 2 1,000
personas para que no parezcan tan graves
16. Buscar un consejo a una persona 2 2 2 2 2 2 1 0,929
competente.
17. Encontrar una forma para despejar la
mente, musica, lectura, tocar instrumentos, 2 2 2 1 2 2 2 0,929
etc.
18. Realizar deporte o actividad fisica. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
19. Conversar con otros para apoyarnos. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
20._ Concentrarme en resolyer el problema 5 5 5 5 5 5 5 1,000
arriesgando todas mis capacidades.
21. Voy a clases constantemente. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
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22. Preocuparme por mi propia felicidad.

1,000

23. Llamar a mi mejor amigo.

0,929

24. Preocuparme por las relaciones que tengo
con los demas.

1,000

25. Pedir que pase un milagro.

1,000

26. Sencillamente, me rindo.

1,000

27. Trato de sentirme mejor con: alcohol o
ingiriendo alguna otra droga (no
medicamentos)

0,857

28. Coordinar y establecer un equipo que se
ocupe del problema.

1,000

29. Conscientemente dejar el problema de
lado.

1,000

30. Darme cuenta que yo mismo me pongo las
cosas dificiles

1,000

31. Aislarme de las personas.

1,000

32. Pedir alguin consejo u opinidn para resolver
el problema

1,000

33. Ver el lado positivo de las cosas.

1,000

34. Encontrar ayuda o consejo de un
profesional calificado.

1,000

35. Salir a divertirme para olvidar mis
problemas.

1,000

36. Estar en forma con buena salud.

1,000

37. Buscar aliento de otros.

1,000

38. Considerar diferentes puntos de vista y
considerarlos

1,000

39. Trabajar arduamente.

1,000

40. Preocuparme de lo que esta sucediendo

1,000

41. Comenzar una relacion estable

1,000

42. Intentar moldearme a mis amigos.

1,000

43. Esperar a que solo se resuelva el
problema.

1,000

44. Me pongo mal.

1,000

45. Muevo mis frustraciones a los demas.

1,000

46. Ir a reunién donde se pueda solucionar el
problema.

0,929
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47. Eliminar el problema de mi pensamiento.

0,929

48. Sentir culpa.

1,000

49. Evadir otros se den cuenta de lo que me
aqueja.

0,929

50. Leer un libro religioso.

1,000

51. Intentar ver un panorama alegre de la vida.

1,000

52. Solicitar apoyo a un profesional

0,786

53. Sacar tiempo para actividades de
recreacion.

1,000

54. Ir al gimnasio y realizar ejercicio.

1,000

55. Conversar con los demas sobre mi
problema actual para que me apoyen.

1,000

56. Meditar lo que hago y por qué.

1,000

57. Triunfar en lo que hago.

1,000

58. Inquietarme por lo que va a pasar.

1,000

59. Intentar ser un intimo amigo de un chico/a.

1,000

60. Aumentar mi relaciébn con las demas
personas.

1,000

61. Sofar despierto que todo mejorara.

1,000

62. No sé como afrontar lo que sucede

1,000

63. Cambiar mi estilo de vida, comida, bebida,
descanso, etc.

0,929

64. Unirme a gente que tiene el mismo
problema.

1,000

65. Dejar de lado el problema para poder
evitarlo

1,000

66. Sentirme el culpable de lo que sucede.

1,000

67. No dejar que otros se enteren de lo que
siento.

1,000

68. Pedir al Sefior que me cuide.

1,000

69. Alegrarme por como estéan sucediendo las
cosas.

1,000

70. Dialogar del tema las personas calificadas.

1,000

71. Encontrar apoyo de familiares o amigos.

1,000

72. Pensar cémo encarar el problema.

1,000
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73. Concentrarme a mis deberes en vez de

i 2 2 2 2 2 2 2 1,000
salir
74. Estar inquieto por el futuro del mundo 2 2 2 2 2 2 2 1,000
75. Estar mas tiempo con el chico/a que 2 2 1 2 2 2 2 0,929
siempre salgo.
76. Hacer lo que dispongan mis amistades. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
77. Pensar que las cosas van a mejorar. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
78. Tengo dolores de cabeza y estomago. 2 2 2 2 2 2 2 1,000
79. Buscar la fprma de dlsmlnuwlla presion| 5 5 5 ° ° 5 1,000
como: Llorar, gritar, beber, consumir drogas.
80. Anotar en una hoja las distintas formas de 5 5 5 5 ° ° 5 1,000
poder solucionar el problema

V — Aiken 0,985

Fuente: Elaboracion propia, basada en la ficha de evaluacién de expertos.

Segun los cuadros, nos muestra los

resultados obtenidos por items de cada

instrumento a utilizar en el presente trabajo de investigacion, podemos apreciar el

grado de V-Aiken es superior a 0,70 siendo este EXCELENTE, para ambos

instrumentos.
Escala de Valoracién V-Aiken:
COEFICIENTE INTERPRETACION
<0,70 Eliminado
De 0,70 a 0,80 Se modifica
>0,70 Excelente

La formula se aplicé tomando como referencia del libro “Estadistica e Investigacion con

Aplicaciones de SPP” autores Guillermo Gramarra, Francisco Javier Wong, Tito Rivera y

Oscar Pujay, Editorial San Marcos — Lima Peru, 2da edicién 2015(pag. 309).
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EVALUACION DE INSTRUMENTOS EN FORMA GENERAL POR CONTENIDO
Test de Vulnerabilidad en Bienestar frente al Estrés

Procedimiento

1. Se construye una tabla como la adjunta, donde se coloca los puntajes por

items y sus respectivos promedios:

EXPERTOS
INDICADOR CRITERIOS PROMEDIO
| Il m v | v | Vvl Vvl

Esta formulado con

1.CLARIDAD DE LA . .

REDACCION Ienguajle apropiadoy| 85 | 85 | 61 | 92 | 92 | 86 | 92 83
entendible
Esta expresado en
conductas

2.0BJETIVIDAD observables Y| g4 | 78 | 64 | 00 | 92 | 88 | 95 83
medibles hacia los
objetivos  de la
investigacion.
Es dtil y adecuado,

3.PERTINENCIA las preguntas estan | g, | o5 | g1 | g9 | 95 | 94 | 98 85
relacionadas al tema
de investigacion.
Hay una secuencia

4.0RGANIZACION I6gica en las| 90 [ 80 | 65 | 78 | 95 | 79 | 93 82
preguntas
El ndmero de
preguntas es

5.SUFUCIENCIA adecuado y tiene | oo | g4 | g1 | 75 | 95 | 80 | 95 85
calidad en la
transmisiéon de las
mismas
El conto de items del
cuestionario cumple
en; registrar,
estructurarlas
funciones, la

6.INTENCIONALIDAD finalidad, 90 |86 |81 |86 | 95|86 | 97 88
organizacion, tipo de
preguntas,
caracteristicas y
naturaleza, utilizando
las estrategias
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cientificas para
alcanzar las metas
del estudio de
investigacion.

7.CONSISTENCIA

Existe solidez 'y
coherencia entre sus
preguntas en funcion
al avance de la
ciencia en estudio de
la investigacion.

85

80

81

80

100

88

93

85

8.COHERENCIA
INTERNA

Entre dimensiones,
indicadores, items,
escala y nivel de
medicion de las
variables en estudio
de la investigacion.

85

85

81

89

94

90

95

87

9.METODOLOGIA

Los items responden
a la tematica de
estudio que esta en
relacion al proceso
del método cientifico.
(proceso de la
investigacion)

90

88

70

83

92

86

94

85

10.INDUCCION A LA
RESPUESTA

Entre la comprensioén
del item vy Ila
expresion de la
respuesta.

90

84

68

60

92

90

92

79

11.LENGUAJE

Esta acorde al nivel
del que sera
entrevistado.

90

72

81

91

95

91

98

86
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2. Con los promedios hallados se determina el indice CPR (coeficiente de

proporcion de rango), para determinar la validez del instrumento en cuestion:

CRITERIO EXPERTOS PROMEDIO
[ 1] 1]} v Vv Vi Vil

1 85 85 61 92 92 86 92 0.85

2 90 78 64 90 92 88 95 0.85

3 80 82 81 89 95 94 98 0.88

4 90 80 65 78 95 79 93 0.83

5 85 90 81 75 95 80 95 0.86

6 90 86 81 86 95 86 97 0.89

7 85 80 81 80 100 88 93 0.87

8 85 85 81 89 94 90 95 0.88

9 90 88 70 83 92 86 94 0.86
10 90 84 68 60 92 90 92 0.82
11 90 72 81 91 95 91 98 0.88
TOTAL 9.48

_ _ INSTRUMENTO DE VALIDEZ Y

CPR= 9.48/11 - 0.86 CONCORDANCIA MUY ALTA

PRI = Proporcion de rangos de cada item. Es el promedio de rango de cadaitem
dividido entre el puntaje maximo de la escala evaluativa de los items.

ESCALA DE VALORACION PR = PRI

<0.40 Validez y concordancia Baja K

0.40-0.60 | Validezyconcordancia Moderada Dande
CPR = Coeficiente de proporcidn de rango

0.60 - 0.80 Validez y concordancia Alta $PRI = sumatoria del promedio de rango
. . J = N* de expertos o jueces
>0.80 Validez y concordancia Muy Alta K = N° da E.ﬁe.,-,ﬂ :
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Escala de puntajes de los expertos para el Test de perfil de
Estrategias de Afrontamiento

Procedimiento

3. Se construye una tabla como la adjunta, donde se coloca los puntajes por

items y sus respectivos promedios:

EXPERTOS
INDICADOR CRITERIOS PROMEDIO
| 1] m i | v | Vvl|Vv

Esta formulado con

1.CLARIDAD DE LA . .

REDACCION Ienguajle apropiadoy | 90 | 84 | 80 | 96 | 92 | 85 | 96 88
entendible
Esta expresado en
conductas

2.0BJETIVIDAD observables Y1 g5 | gy g0 | 97| 92 |88 o7 88
medibles hacia los
objetivos  de la
investigacion.
Es util y adecuado,

3.PERTINENCIA las preguntas estan | g, | g5 | g | 9o | 95 | 95 | 95 86
relacionadas al tema
de investigacion.
Hay una secuencia

4.0RGANIZACION I6gica en las| 95 82 |90 | 89 | 95 | 79 | 96 90
preguntas
El ndamero de
preguntas es

5.SUFUCIENCIA adecuado y tiene | o, | 75 | gy | 95 | 95 | 86 | 90 87
calidad en la
transmisién de las
mismas
El conto de items del
cuestionario cumple
en; registrar,
estructurarlas
funciones, la

6.INTENCIONALIDAD | finalidad, 90 | 86 |98 | 95| 95 | 91 | 90 93
organizacion, tipo de
preguntas,
caracteristicas y
naturaleza, utilizando
las estrategias
cientificas para
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alcanzar las metas
del estudio de
investigacion.

7.CONSISTENCIA

Existe solidez vy
coherencia entre sus
preguntas en funcion
al avance de la
ciencia en estudio de
la investigacion.

85

80

80

79

100

93

93

85

8.COHERENCIA
INTERNA

Entre dimensiones,
indicadores, items,
escala y nivel de
medicion de las
variables en estudio
de la investigacion.

90

82

98

86

94

92

93

90

9.METODOLOGIA

Los items responden
a la temética de
estudio que esta en
relaciéon al proceso
del método cientifico.
(proceso de la
investigacion)

90

67

98

90

92

95

95

87

10.INDUCCION A LA
RESPUESTA

Entre la comprension
del item vy Ila
expresion de la
respuesta.

90

65

98

80

92

90

93

85

11.LENGUAJE

Esta acorde al nivel
del que sera
entrevistado.

85

88

80

93

95

89

95

88
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4. Con los promedios hallados se determina el indice CPR (coeficiente de

proporcion de rango), para determinar la validez del instrumento en cuestion:

CRITERIO EXPERTOS PROMEDIO
I [l [} v Vv Vi Vi
1 90 84 80 96 92 85 96 0.89
2 90 80 80 97 92 88 97 0.89
3 80 85 80 90 95 95 95 0.89
4 95 82 90 89 95 79 96 0.89
5 90 75 80 96 95 86 90 0.87
6 90 86 98 95 95 91 90 0.92
7 85 80 80 79 100 93 93 0.87
8 90 82 98 86 94 92 93 0.91
9 90 67 98 90 92 95 95 0.90
10 90 65 98 80 92 90 93 0.87
11 85 88 80 93 95 89 95 0.89
TOTAL 9.79
CPR= 9.79/11 _ 0.89 INSTRUMENTO DE VALIDEZ Y
CONCORDANCIA MUY ALTA
PRI = Proporcion de rangos de cada item. Es el promedio de rango de cada item
dividido entre el puntaje maximo de la escala evaluativa de los items.

ESCALA DE VALORACION PRI/ J
<0.40 Validezy concordancia Baja CPR = "
0.40-0.60 Validezy concordancia Moderada Donde
] . LPR = Coahcienla da propanton deé fango
0.60-0.80 Validez y concordancia Alta TPRI = sumatona del promedio de rango
. . J= N' de expedos o peces
>0.80 Validez y concordancia Muy Alta K = N° de tems
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VALIDEZ DE CRITERIO

Una vez ejecutada la muestra piloto, se procede a realizar la validez de criterio
gue en una medida del grado en que una prueba esta relacionada con algun
criterio, es de decir que el criterio con el que se compara tiene un valor
intrinseco como medida de algun rasco o caracteristica. También la validez de
criterio del instrumento de medicién se realiza comparandola con algun criterio
externo, este criterio es un estandar con el que se juzga la validez del
instrumento; cuando mas se relacione los resultados del instrumento de
medicién con el criterio, la validez ser& mayor y mejor para beneficio del

investigador.
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ANEXO N°07

CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

Control de calidad de datos

» Prueba piloto

El instrumento utilizado presente investigacion fue aplicado en una
muestra de 20 estudiantes universitarios, se tomé en cuenta que la
poblacién tuviese caracteristicas similares a la poblacion objeto de
estudio. Posteriormente se realizaron las modificaciones que se

estimaron por convenientes en los diferentes items del instrumento.

El proposito de la prueba piloto es conocer la comprension,
practicidad y tiempo en la aplicacién del instrumento, asi como
proporcionar las bases necesarias para las pruebas de validez y

confiabilidad.

» Confiabilidad

El criterio de confiabilidad se determiné a través del coeficiente Alfa
de Cronbach (indice de consistencia interna). Luego una vez aplicada
los cuestionarios se hizo uso de una de las herramientas usados para
estos fines denominadas Alfa de Cronbach, cuya valoracion fluctia

entre - 1y 1 como se muestra la siguiente formula:
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Donde:
a=coeficiente de confiabilidad
K=nUumero de preguntas o items
Vi=varianza de cada item
Vt=varianza de los valores observados

> =Sumatoria

ESCALA DE ALFA DE CRONBACH

ESCALA SIGNIFICADO
0,00 a +/- 0,20 Despreciable
0,20 a 0,40 Baja o ligera
0,40 a 0,60 Moderada
0,60 a 0,80 Marcada
0,80a1,00 Muy alta

Para dicho calculo se ha hecho uso del SPSS Version 21, sin reducir
ningun elemento; es decir de una sola medida, se presentan a

continuacion:
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ALFADE | N°DE
N°| CUESTIONARIO | CRONBAC | ELEMENTO | “ONTIABILIDA
H S
1 Estrés 0,778 20 Marcada
2 Afrontamiento 0,689 80 Marcada
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TEST DE VULNERABILIDAD EN BIENESTAR

FRENTE AL ESTRES

PRUEBA DE ALFA DE CROMBACH (CONFIABILIDAD POR ITEMS)

Estadisticos total-elemento

Media de la | Varianza de | Correlacion Alfa de
. ; Cronbach
- escalasise | laescalasi | elemento- .
ESTRES . L si se
eliminael | seeliminael total L
. elimina el
elemento elemento corregida
elemento
1. Me allment.o menos con una comida caliente y 54.4500 91,945 0323 0,770
balanceada diaria
2. Por lo menos cuatro noches a la semana duermo 54.4500 84.155 0,630 0,749
7 0 8 horas
3. Doy y recibo afecto constantemente 54,2500 90,513 0,432 0,765
4. En 50 mg_tros ala _redonda, tengc_>, por lo menos 54,5000 83.842 0,594 0,750
con un familiar en quien puedo confiar
5. Por lo menos dos veces a la semana hago
S 53,7500 91,355 0,287 0,772
ejercicio hasta sudar
6. Fumo menos de media cajetilla de cigarros al dia 52,5500 92,787 0,114 0,790
7. Tomo menos de 5 vasos de alcohol a la semana 52,6000 95,726 0,024 0,796
8. Tengo el peso apropiado para mi estatura 54,0500 89,418 0,397 0,765
9. Genero ingresos econémicos que satisfacen mis 53,4500 88,471 0392 0,765
gastos fundamentales
10. Mis creencias me hacen fuerte 54,7500 88,829 0,354 0,768
11.Asisto con regularidad a actividades sociales o 53.7000 93,274 0217 0776
clubes
12. Tengo una red de amigos 54,2500 89,039 0,454 0,762
13. Tengo uno 0 mas amigos a quienes puedo 54.4500 93.629 0.208 0776
confiarles mis problemas personales
14. Tengo buena salud (vista, oido, dentadura, etc.) 54,3500 88,976 0,527 0,760
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15. Soy capaz de hablar abiertamente sobre mis
sentimientos cuando me siento irritado o 53,5000 89,526 0,470 0,762
preocupado
16.C9n\_/erso regularmente sobr_e proble_mas 54,0500 82,682 0,657 0746
domésticos, con personas que convivan conmigo
17. Por lo menos una vez a la semana hago algo

L 54,4000 93,726 0,186 0,778
para divertirme
1.8. Soy capaz de organizar racionalmente mi 54,2500 91,039 0436 0765
tiempo
19. Tomo menos de tres tazas de café diariamente 53,4500 96,787 0,012 0,798
20. Duran_t_e el dia me dedico a mi mismo un rato 54,0000 84.632 0569 0752
de tranquilidad

El Coeficiente Alfa de Cronbach (indice de consistencia interna) es igual a 0,778 siendo
equivalente a 77,8% (confiabilidad).

Escala: TODAS LAS VARIABLES

Resumen del procesamiento de los casos

I %
Casos  Validos 20 100,0
Excluidos? 0 0
Total 20 100,0

a. Eliminacidn por lista basada en
todas las variables del
procedimiento,

Estadisticos de fiahilidad

Alfa de M cle
Cronbach elementos

778 20
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TEST DE PERFIL DE

ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
PRUEBA DE ALFA DE CROMBACH (CONFIABILIDAD POR ITEMS)

Estadisticos total-elemento

Media de Varianza
de la ., Alfa de
la escala . | Correlacion
si se escala si clemento- Cronbach
AFRONTAMIENTO L se si se
elimina . total .
elimina . elimina el
el corregida
el elemento
elemento
elemento
1. Conversar con otras
personas para saber lo que |245,7000| 408,642 0,365 0,680
ellos harian.
2. Concentrarme en resolver
lo que estad ocasionando el|245,4500| 419,629 0,084 0,688
problema.
3. Continuar = con  mis|, o 1500| 406,450 | 0,446 0,678
deberes como debe ser.
4. Preocuparme por mi\, /) 9500| 410576 | 0,296 0,682
futuro.
5. Juntarme con  MIS|, o o500| 403145 | 0,486 0.676
amistades.
6. Mostrar una buena
imagen en las personas|244,9500| 414,366 0,194 0,685
importantes para mi.
7. Esperar que suceda lo|, o 3500( 411187 | 0,335 0,682
mejor.
8. No puedo hacer nada para
arreglar el problema, asi que |247,1000| 411,147 0,561 0,681
simplemente no hago nada
9 Llorar! , 16 9500 | 414,997 | 0211 0,685

desconsoladamente.
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10. Coordinar una accion

relacionado con mi problema | 245,8500 | 424,871 0,101 0,692
actual

11. Ignoro el problema. 246,8000| 398,695 0,702 0,672
12. Me autocritico. 246,0000 | 419,789 0,139 0,688
13. Guardo mis intimidades y | , 15 9504 | 431,082 | 0,359 0,697
secretos solo para mi.

14. Esperar que Dios arregle |, \¢ 2500 | 413566 | 0,226 0,684
mis problemas.

15. Comparar mis problemas

con los de otras personas|, . 1nn0| 427,305 | 0,162 0,694
para que no parezcan tan

graves

16. Buscar un consejo a una 245.6500 | 409713 0,365 0.681
persona competente.

17. Encontrar una forma

para despejar la mente, |, ;10| 413621 | 0,249 0,684
musica, lectura, tocar

instrumentos, etc.

18. Realizar deporte  ©0|,,q5000| 412,905 | 0,245 | 0,684
actividad fisica.

19. Conversar con otros para 245.9000 | 401,568 0,537 0.675
apoyarnos.

20. Concentrarme en

resolver el problema |, ;5 9500| 411,103 | 0412 | 0,681
arriesgando  todas  mis

capacidades.

2. Voy ~a  clases|,, 6500| 420,345 | 0,074 0,688
constantemente.

22. Preocuparme por mil, s 550! 411355 | 0,299 | 0,682
propia felicidad.

23. Llamar a mi mejor amigo. | 246,0000 | 412,105 0,213 0,684
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24. Preocuparme por las

relaciones que tengo con los | 245,8500 | 402,555 0,542 0,675
demas.

25. Pedir que pase Un|,.e 500! 400,945 | 0,429 0,681
milagro.

26. Sencillamente, me rindo. | 247,4000| 411,305 0,294 0,682
27. Trato de sentirme mejor

con: alcohol o ingiriendo |, e 00| 412737 | 0,287 0,683
alguna otra droga (no

medicamentos)

28. Coordinar y establecer

un equipo que se ocupe del |246,8500| 421,713 0,004 0,690
problema.

29. Conscientemente dejar 246,9500 | 410,787 0.377 0.681
el problema de lado.

30. Darme cuenta que yo

mismo me pongo las cosas |246,2500| 410,829 0,499 0,681
dificiles

31 Aislarme de  as|,q 6000| 426,042 | 0,114 0,694
personas.

32. Pedir algun consejo u

opinion para resolver el|245,7000| 403,589 0,669 0,675
problema

33. Ver el lado positivo de las 2453500 | 403,713 0.490 0.676
cosas.

34. Encontrar ayuda o

consejo de un profesional | 246,4500| 410,576 0,333 0,682
calificado.

35. Salir a divertirme para |, s 9000 | 308305 | 0,626 | 0,672
olvidar mis problemas.

36. Estar en forma con|,,qe50| 408,976 | 0,333 0,681
buena salud.

37. Buscar aliento de otros. |246,3500| 392,134 0,879 0,666

202




38. Considerar diferentes
puntos de vista y [246,0500 | 402,366 0,635 0,675
considerarlos
39. Trabajar arduamente. 245,6000| 417,726 0,094 0,688
40. Preocuparme de lo que |, o 3500 | 402345 | 0,006 0,690
esta sucediendo
41. Comenzar una relaciéon 2459000 | 394,516 0591 0.670
estable
42..Intentarmoldearmeamls 244.8000 | 409 432 0.184 0.875
amigos.
43. Esperar a que solo se

247,1000| 411,147 0,277 0,683
resuelva el problema.
44. Me pongo mal. 246,5000| 426,474 0,166 0,693
45, Muevq mis frustraciones 247.4000| 421,726 0.012 0.690
a los demas.
46. Ir a reuniéon donde se
pueda solucionar el | 246,8500| 398,450 0,581 0,672
problema.
47. Eliminar el problema de |, » 1600| 416,358 | 0,166 0,686
mi pensamiento.
48. Sentir culpa. 246,5500| 426,471 0,182 0,693
49. Evadir otros se den|, . ccqg| 427397 | 0,148 0,695
cuenta de lo que me aqueja.
50. Leer un libro religioso. 247,0000| 408,421 0,337 0,680
SL. Intentar ver un panorama |, 45 6669 | 409,305 | 0,420 0,680
alegre de la vida.
52. Solicitar apoyo a un|, = g000| 416200 | 0,143 0,687
profesional
53. Sacar tiempo para|,,.gnngl 411853 | 0,327 0,682
actividades de recreacion.
54. Ir al gimnasio y realizar 246.8000 | 422,589 0.025 0.691

ejercicio.
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55. Conversar con los demas

sobre mi problema actual |246,2500| 407,882 0,401 0,680
para que me apoyen.

ZS'éMEd'tar loque hagoy por| ;= a000| 415,642 | 0,229 0,685
57. Triunfar en lo que hago. |245,1500| 424,871 0,097 0,692
58. Inquietarme por lo que va 245.8000 | 415.747 0,152 0.686
a pasar.

59. Intentar ser un Intimo |, = 1450| 412200 | 0,292 0,683
amigo de un chico/a.

60.Aum,entarm|rela0|on con 245,7500 | 404,197 0.491 0.677
las demas personas.

61. Sofiar despierto que todo | 5 16 300 | 410432 | 0,478 0,681
mejorara.

62. No sé como afrontar lo 246.7000| 408,958 0.423 0.680
que sucede

63. Cambiar mi estilo de

vida, comida, bebida, | 246,2000| 416,379 0,136 0,687
descanso, eftc..

64. Unirme a gente que tiene |, 17 1000 | 406,726 | 0,461 0,678
el mismo problema.

65. Dejar de lado ell, . -rqq| 450829 | 0,025 0,690
problema para poder evitarlo

66. Sentirme el culpable de 2465000 | 429 421 0,205 0.696
lo que sucede.

67. No dejar que oros se|, - axng| 425397 | 0,105 0,693
enteren de lo que siento.

68. Pedir al Sefior que me |,z o500| 392,303 | 0,555 0,669
cuide.

69. Alegrarme ~por COMo|, /o ceng| 417734 | 0,096 0,688
estan sucediendo las cosas.

/0. Dialogar del tema las|, o~ 1c00| 403313 | 0,670 0,675

personas calificadas.
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71. Encontrar apoyo de
familiares o amigos.

245,8000

414,379

0,274

0,684

72. Pensar como encarar el
problema.

245,4000

421,200

0,078

0,689

73. Concentrarme a mis
deberes en vez de salir

245,4000

417,621

0,162

0,687

74. Estar inquieto por el
futuro del mundo

245,9500

422,471

0,021

0,691

75. Estar mas tiempo con el
chico/a que siempre salgo.

246,4500

403,839

0,437

0,677

76. Hacer lo que dispongan
mis amistades.

246,5000

413,316

0,245

0,684

77. Pensar que las cosas
van a mejorar.

245,4500

415,629

0,182

0,686

78. Tengo dolores de cabeza
y estdbmago.

246,4500

448,366

0,631

0,710

79. Buscar la forma de
disminuir la presion como:
Llorar, gritar, beber,
consumir drogas.

246,8500

421,397

0,000

0,691

80. Anotar en una hoja las
distintas formas de poder
solucionar el problema

246,8000

426,589

0,119

0,695

El Coeficiente Alfa de Cronbach (indice de consistencia interna) es igual a
0,689 siendo equivalente a 68,9% (confiabilidad).
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Escala: TODAS LAS VARIABLES

Resumen del procesamiento de los casos

M %
Casos  Validos 20 100,0
Excluidos® ] 0
Total 20 100.,0

a. Eliminacion por lista basada en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de M de
Cronbach elementos

G589 a0
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VALIDEZ POR CONSTRUCTO (Analisis factorial)

El analisis factorial es una técnica de reduccion de datos que sirve para
encontrar grupos homogéneos de variables a partir de un conjunto
numeroso de variables. Esos grupos homogéneos se forman con las
variables que correlacionan mucho entre si y procurando, inicialmente,
gue unos grupos sean independientes de otros. Es una técnica de
reduccion de datos, consiste en buscar el ndmero minimo de
dimensiones capaces de explicar el maximo de informacion contenida
en los datos, para esto utilizaremos el indice estadistico KMO y prueba
de Bartlett.

KMO y prueba de Bartlett

Medida de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-Olkin.| 0,845

Chi-cuadrado aproximado 3,551
Prueba de esfericidad de gl 1
Bartlett

Sig. 0,059

Criterio para decidir sobre la adecuacion del andlisis factorial de un conjunto
de datos:

ESCALA SIGNIFICADO
0,9<sKMO<1,0 Excelente adecuacion muestral.
0,8<KM0O=0,9 Buena adecuacion muestral.
0,7<KMO0O=<0,8 Aceptable adecuacion muestral.
0,6<KMO=<0,7 Regular adecuacion muestral.
0,5sKMO0=0,6 Mala adecuacion muestral.
0,0sKM0O=0,5 Adecuacion muestral inaceptable

El valor del KMO para el instrumento en general es 0,845, por lo que se considera
de BUENA ADECUACION adecuacion muestral.
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CONSIDERACIONES FINALES

A continuacion, se procedera a aplicar la formula para poder hallar la

validacion total de los instrumentos en cuestion:

Vcontenido +Veriterio TVconstructo

3

Validez Total =

87,50+73,40+84,50

Validez Total = 3 =81,78%

Segun la formula aplicada la validacién total, para los instrumentos en cuestion es
de 81,78% obteniendo con este indice un grado de validez EXCELENTE. Por lo

tanto, los instrumentos evaluados anteriormente son aplicables para la recoleccién

de datos.

0 0,5

ESCALA SIGNIFICADO
0,53 a menos Validez Nula
0,54 a 0,59 Validez Baja
0,60 a 0,65 Valida
0,66 a 0,71 Muy Valida
0,72a 0,99 Excelente Validez
1,0 Validez Perfecta

Segun herrera (1998).
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ANEXO N°08
PERMISOS RESPECTIVOS

9.1 PERMISO DE DESIGNACION DE ASESOR PARA EJECUCION DE
PROYECTO DE TESIS

UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 25 MAY 360

Escuelas Profeslonales de: Obstetricla, Enfermeria, Medicina Humana, Odontologia,
Farmacia y Bloguimica

F.
Tacna, 28 de mayo del 2020

El Oficio N* 051-2020-ESEN/FACS, la Directora de la Escuela Profesional de Enfermeria, solicitando

designacién de Asesce para el proyecto de lesls, y autorizacion para ejecucién prasentado por elta) EST.
VICTORMANUEL WALDEMAR AVILES MEDINA, y

-~

CONSIDERANDO: v &

Que, ella) EST. VICTORMANUEL WALDEMAR AVILES MEDINA,, aumno de |2 Escuela Profesional de
Enfermeria, solicita se ke asigne Asesor para el proyecto de tesis;

Que, mediante el Oficio N° 051-2020-ESEN/FACS, 1a Direciora de 1a Escuela Profesional ge Enfermeria,
soficitando designacidon de Asesor para el proyecto de tesis tiulado: VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y
LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DELA ESEN UNJBG TACNA - 2020, y
autorizacion para ejecucién presentado por elfla) EST. VICTORMANUEL™ WALDEMAR AVILES MEDINA,

;gnando como A alaDra. Ingnd Maria Manvique Tejada,

~

Que, mmoopwon'maueoesumseprwedeadarmnuwuaaaem

De conformidad con el ArL YO'mnmral 702delaLeyUNvemaﬂaN'30220 en uso de fas atnbuciones
codcﬂdasalaSraDecmadeIaFacmaddeClenclasdalaSM ER ¥

SE RESUELVE: :

ART, 1% Oficializar la Designacm como Asesora a la DRA. INGRID MARIA MANRIQUE TEJADA, del
Proyecio de Tesis fulado: VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE
AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN UNJBG TACNA - 2020, presentado por
elfla) EST. VICTORMANUEL WALDEMAR AVILES MEDINA, de la Escuela Profesional de
Enfermeria.

ART. 2%  Autorizar la ejecucion de Proyecto de Tesis presentado por el(ia) EST. VICTORMANUEL WALDEMAR
AVILES MEDINA, de la Escuala Profesional de Enfermeria, de la Facultad de Clencias de 1a Saiud.

unTa F

Registrese, comuniguese y archivese, -

Y, "~ 7, JDECANA SECRETAR!A ACADGMCA ADMINSTR&TIVA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SN.UD FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

DISTR. ESEN., INTERESADO , arch

YDCBEMY -
Av, Miraflores s/n Ciudad Uneversitana -~ Central Telefamca 583000 Anaxo 2226 Casilla Postal 316,
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9.2 AUTORIZACION PARA LA REALIZACION DE PRUEBA PILOTO

Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
w FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
B

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

“Aio de la Untversalizacidn de la Salud”

EN,
Tacna, 2020 Julio 03

Sefor:

Dr. Luis Alberto Alarico Cohoila

DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ODONTOLOGIA
Presente.-

ASUNTO : AUTORIZACION PARA PRUEBA PILOTO
De mi consideracion :

Es grato dirigirme a Ud. para saludorio muy cordialmente y, a la vez hacer de su conocimiento
que el Est. Victormanue! Waldemar Aviles Medina, viene desarrollando su Proyecto de
Tesis : VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS
ESTUDIANTES , TACNA 2020, segun R.F. N? $950-2020-FACS-UNJBG, por lo que agrodeceré
se sirve AUTORIZAR la Prueba Piloto, mediante encuesta virtuol dirigido a los estudiontes de
5% gfio de lo Escuelo Profesional de Odontologio que estd bojo lo direccién de su persona,

brindandole los focilidodes que amerite el caso ol mencionada estudiante.

Agradeciéndole por cnticipado lo otencién que merezca el presente, reitero o Ud. mis soludos
y considerociones.

Atentamente,

Telefono: SBI000 Anexo 2227 e-mwall:
Chadad Usiversitaria Av. Cusco con Av. M s/n Tacna - Perd
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9.3 AUTORIZACION PARA APLICACION DE INSTRUMENTO DE TESIS

“ARo de la Unmiversalizacion de ke Salwd

i S
Tacona, 2020 Julio 15

Sefor:

Est. Victormonuel W. Avilés Medina
TESISTA

Presente.-

ASUNTO : AUTORIZACION PARA APLICACION DE INSTRUMENTO

Por el presente, comunico que ésta Direccidn le AUTORIZA realizar la Aplicacién de Instrumento
de su Proyecto de Tesis ; VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE
AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESEN-UNJBG, TACNA 2020, segun R.F. N2 9990-
2020-FACS-UNJBG, mediante encuestos virtuales, dirigido a Jos estudiantes de 3ro., 4to. Y Sto.
de Ja ESEN, por lo que los docentes deberdn brindarle las focilidades que requiera el caso pora

su respectiva ejecucidn de su proyecto.
Sin otro perticulor, quedo de Ud.

Atentamente,
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ANEXO N°09

CONSENTIMIENTO INFORMADO

UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA MEDIR LA VULNERABILIDAD FRENTE AL
ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE
LA ESEN U.N.J.B.G., TACNA- 2020.

Por medio de la firma de este documento doy mi consentimiento para participar
en la investigacion cientifica titulada VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y
LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE LA
ESEN U.N.J.BG., TACNA - 2020, siendo desarrollado por el estudiante de
enfermeria de la U.N.J.BG

Me han explicado con claridad los objetivos del estudio, también me han
comunicado que nos pasard una encuesta y la escala de Likert modificada
relacionados al tema de investigacion, la duracion serd de 15 a 20 minutos por
otra parte me explicaron que la informacion que yo proporciono sera
ESTRICTAMENTE DE CARACTER CONFIDENCIAL Y ANONIMA para fines de

investigacion cientifica.
Por lo anterior acepto voluntariamente participar en dicho estudio

Voluntariamente participar en dicho estudio

FIRMA DEL PARTICIPANTE FIRMA DEL INVESTIGADOR
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ANEXO N°10
PRUEBA DE HIPOTESIS

Para la comprobacion de la prueba de hipotesis general se utilizé una
prueba no paramétrica ya que segun la prueba de normalidad se afirmar
que los datos, no proceden de una distribucién normal, por lo que la prueba
seleccionada es el Chi - cuadrado de Pearson.

FORMULACION DE HIPOTESIS

H1: EXISTE una relacién entre la vulnerabilidad frente al estrés y las
estrategias de afrontamiento de los estudiantes de ESEN-UNJBG, Tacnha
2020

HO: NO EXISTE una relacion entre la vulnerabilidad frente al estrés y las
estrategias de afrontamiento de los estudiantes de ESEN-UNJBG, Tacna
2020

ESTABLECER EL NIVEL DE SIGNIFICANCIA
Nivel de significancia (alfa) a = 5% = 0,05

ESTADISTICO DE PRUEBA: CHI - CUADRADO DE PEARSON

Valor gl Sig. asintotica

(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 51,022 9 0,000
Razoén de verosimilitudes 33,486 9 0,000
Asociacion lineal por lineal 14,345 1 0,000
N de casos validos 122

LECTURA DEL (P) VALOR

213



HO: (p 2 0,05) — No se rechaza la HO
Ha: (p <0,05) — Rechazo la HO

P=0,000a=0,000 —P<0,05 entonces se rechaza el HO

CONCLUSION

En la Tabla observada anteriormente, se observa que la prueba chi-
cuadrada es estadisticamente significativa p = 0,000 < 0,05, por lo tanto, se
rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipoétesis alterna con un nivel de
confianza del 95%, esto es, que EXISTE una relacion entre la vulnerabilidad
frente al estrés y las estrategias de afrontamiento de los estudiantes de
ESEN-UNJBG, Tacna 2020
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ANEXO N°11

MATRIZ DE CONSISTENCIA

VULNERABILIDAD FRENTE AL ESTRES Y LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO DE LOS
ESTUDIANTES DE LA ESEN UNJBG TACNA 2020

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

METODOLOGIA

DEFINICION DIMENSI ESCALA NIVEL DE
VARIABLE CONCEPTUAL ON INDICADORES | ITEMS VALORATIVA MEDICION
¢Cudl es la|GENERAL: ALTERNA: |INDEPENDI |Proceso  que | Dirigido a |Fijarse en lo |items Todos aquellos | Ordinal > ENFOQUE DE
relacion Determinar la | Existe una | ENTE: esti constituido | resolver el | positivo (Po) 16, 34, |estudiantes que INVESTIGACION: cuantitativo
entre la | relacién entre | relacién Estrategias | por un conjunto | problema 52,70 se encuentran ,
vulnerabilida | la entre la | de de Distraccion ftems | con valor de: > ~TIPO DE INVESTIGACION:
d frente | vulnerabilidad | vulnerabilid | Afrontamien | estrategias fisica (Fi) 19, 37, _ descriptivo, transversal, no
estrés y las | frente al|ad frente al [to frente al|dindmicas vy 55 20'2?|_ ecs;trategla correlacional
estrategias | estrés y las |estrés y las|estrés  del | cambiantes Buscar items no utlizada . ) .
de estrategias de | estrategias | estudiante | dirigidas a  la diversiones 18, 36,|30-49 se utiliza > METODO: deductivo
afrontamient | afrontamiento | de ~|de la ESEN |blsqueda o relajantes (Dr) |54 raras veces > POBLACION: Estudiantes de
[0} que | que emplean afrontamien | U.N.J.B.G. restablecimient Concentrarse items 50-69 se utiliza la ESEN de la Universidad Nacional
emplean los | los to de los|2020. odel equilibrio, en resolver el|02, 21, algunasvec_e_s Jorge Basadre Grohmann 2019
estudiantes | estudiantes | estudiantes ya sea problema (Rp) |39, 57, |70-89 se utiliza a
de la ESEN|de la ESEN|de ESEN- actuando sobre 73 menudo - > CRITERIOS DE INCLUSION:
U.N.J.B.G. |UNJB.G. UNJBG, las causas Esforzarse  y | items 90-105 se utiliza Estudiantes que firmen el
20207 2020. Tacna 2020 externas 0 tener éxito (Es) |03, 22, |ON mucha consentimiento informado. Estudiantes
internas  que 40, 58, | frecuencia. de 3er, 4to y 5to afio de la ESEN
provocan la 74 80-160 Estrategia ,
tension y estrés Reservarlo para | items de afrontamiento > ) MUESTRA: se thendraa
en la persona. si (Re) 14, 32, |deficiente traves de la form,ula finita de Murray y
Esfuerzos 50, 68 161-240 Larry !a cual sera de N° 122
ggggﬁgﬁ;es Invgrtlr ~en ftems Estrategias de Ecs)tz%dlantes de la ESEN U.N.J.B.G.
cambiantes que amlgos intimos | 05, 24, | afrontamiento
4 (Ai) 42, 60, | Regular
se desarrollan 76
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para mejorar las
demandas
especificas
internas ylo
externas  que
son evaluadas
como
excedente 0
desbordantes
de los recursos
del individuo

Buscar

ftems

pertenencia 06, 25,
(Pe) 43, 61,
77
Afrontami | Hacerse items
ento  no | ilusiones (Hi) 07, 26,
productivo 44, 62,
78
Reservarlo para | ltems
si (Re) 14, 32,
50, 68
Falta de | items
atontamiento 08, 27,
(Na) 45, 63,
79
Reduccion de la | ltems
tension (Rt) 09, 28,
46, 64,
80
Preocuparse ftems
(Pr) 04, 23,
41, 59,
75
Ignorar el | items
problema (Ip) 12, 30,
48, 66
Referenci | Autoinculparse |ltems
a a otros (Cu) 13, 31,
49, 67
Accion  social | items
(So) 10, 11,
29, 47,
65
Buscar apoyo | ltems
espiritual (Ae) |15, 33,
51, 69

241- 320
Estrategias  de
afrontamiento
Eficiente

321-400
Estrategias  de
afrontamiento
Muy Eficiente

>

>

>

>

>

>

MUESTREQO: El tipo de
muestreo que se utilizara para esta
investigacion sera el muestreo no
probabilistico por conveniencia.

CONSIDERACIONES ETICAS:
Beneficencia. No maleficencia.
Autonomia. Justicia

TECNICAS E
INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION DE DATOS: la
técnica que se utilizo fue la encuesta y
como instrumento de medicién el
cuestionario

TECNICAS PARA EL
PROCESAMIENTO DE DATOS: Loa
datos obtenidos seran procesados en
el programa SPSS y programa EXCEL
version 2019

TECNICAS PARA LA
PRESENTACION, EL ANALISIS E
INTERPRETACION DE DATOS: La
técnica que se utilizara sera el andlisis
de datos el cual sera descriptiva
segun las tablas de consistencia 'y
gréficos respectivos.

TECNICAS PARA INFORME
FINAL: La técnica que se utilizara
seré segun el modelo de la ESEN
U.N.J.B.G - Tacna
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Buscar apoyo | items
social (As) 01, 20,
38, 56,
72
Buscar ayuda | items
profesional (Ap) | 17, 35,
53,71
Fijarse en lo|Items
positivo (Po) 16, 34,
52, 70
ESPECIFICO | NULA: DEPENDIE | Susceptibilidad | Estilos de | Estilos de Vida | item Todos aquellos | Ordinal
S: Identificar [ No  existe | NTE: de un tejido u |vida 1,2,5,6,7 | estudiantes que
la una relacion | Vulnerabilid | 6rgano a ,8,9,17,1 | se
vulnerabilidad | entre la|ad frente al | enfermar, es la 9,20 encuentren con
frente al | vulnerabilid |estrés  de | disposicion o Bienestar fisico | ltem 14 | un valor de:
estrés ad frente al | estudiantes | potencial para Puntaje  menor
relacionado a |estrés y las | de la ESEN | experimentar , de 30 no es
estilos de vida | estrategias | UN.J.B.G. |un gran distrés | Red Exposicion  de | ltem vulnerable al
del estudiante | de 2020 determinada vincular | sentimientos 3,15 estrés
de la ESEN afrontamien por las | de apoyo _
to de los consecuencias Valores y|ltem10 | pyntaje por de
Identificar la | estudiantes que tengan creencias 30 a 49:
vulnerabilidad | de ESEN- para el vulnerabilidad
al estrés | UNJBG, individuo y - B baja al estrés
relacionado a | Tacna 2020 los recursos Apoyo Social Z[efl] 12 )
la red vincular de 1’3 16 " | Puntaje de 50 a
de apoyo en afrontamiento ' 75:
el estudiante de que vulnerabilidad
de la ESEN disponga. media al estrés
Identificar las La N Puntaje mayor a
estrategias de vulnerabilidad 75:
afrontamiento expresada es el vulnerabilidad
frente al resultado alta frente al
estrés  que el estrés
emplean los interjuego  de
estudiantes sucesos vitales,
de la ESEN red vincular de
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apoyo Y estilos
de vida de la
persona.
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